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Orgso: 01 - CAMARA MUNICIPAL
Unidade Orcamentaria: 01 - CAMARA MUNICIPAL
Campo de Atuagao Legislacao

Legislar sobre a matéria peculiar do Municipio e demais atividades
expressas na Lei Organica, secretariar os trabalhos legislativos,
transformar em autografos os projetos aprovados, inserir em atas os
desenvolvimentos dos trabalhos, realizar agoes voltadas a educagdo para
cidadania, capacitagdo e atualizacdo de agentes publicos, garantindo as
condigGes técnicas, administrativa e assegurando a eficacia, eficiéncia e
efetividade da gestdo publica.
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Orgao: 02 - PREFEITURA MUNICIPAL
Unidade Orcamentaria: 01 - CHEFIA DO EXECUTIVO

Campo de Atuagao

Legislacao

Exercer as atividades de coordenagdo politico-administrativa da
Prefeitura com os municipes, entidades e associagdes de classe, com
outros municipios e demais esferas governamentais

Unidade Orcamentaria: 02 - SEC. MUN. DE GOVERNO, IND. E COMERCIO

Campo de Atuagao

Legislacao

Recepcionar e atender municipes, entidades e associagdes de classe,
marcando audiéncias com prefeito ou encaminhando-os as unidades
competentes para solucionar problemas. Assessorar na formulagao e
implementagdo da politica industrial, comercial e da politica de incentivos
as microempresas do Municipio.

Unidade Orgamentaria: 03 - SEC.MUN.DOS NEGOCIOS JURIDICOS

Campo de Atuacao

Legislacao

Preparar e encaminhar Projetos de Lei @ Cadmara Municipal. Emitir
pareceres sobre questdes juridico-administrativas e fiscais, estudo e
elaboragdo de projetos de leis e examinar do ponto de vista juridico, os
autografos encaminhados a sangdo do Prefeito, pela Camara Muniipal.

Unidade Orcamentaria: 04 - SEC. MUN. DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Campo de Atuacdo

Legislacao

Promover e manter a integragdo entre politicas publicas, iniciativa privada
e sociedade, com vistas ao fomento do amparo e protegdo a pessoas e
familias em situagdo de risco e vuilnerabilidade social. Estruturar,
implantar e gerenciar o sistema de protegdo social basica e especial,
dirigido a populagdo decorrente da pobreza e da fragilizagdo dos vinculos
afetivos e comunitarios, em consondncia com a Politica Municipal de
Assist. Social, o Sistema Unico de Assist.Social =SUAS e a Politica
Nacional de Assist.Social - PNAS.

Unidade Orcamentaria: 05 - SEC. MUN. DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

Campo de Atuacdo

Legislacdo

Coordenar, controlar e executar as atividades referente a administracdo
de pessoal, dar assisténcia ao servidor municipal. Desenvolver atividades
relativas a arrecadagdo, controle e fiscalizagdo dos tributos municipais e
demais receitas, bem como a cobranga de divida ativa. Coordenar e
executar as atividades inerentes a compras e licitagdo.

Unidade Orcamentaria: 06 - SEC. MUNICIPAL DE EDUCACAO

Campo de Atuacgao

Legislacao

Organizar, manter e desenvolver os 6rgdos e instituigdes oficiais dos seus
sistemas de ensino, integrando-os as politicas e planos educacionais da
Unido e dos Estados, exercer agdes redistributivas em relagdo as suas
escolas, baixar normas complementares para o seu sistema de ensino,
autorizar, credenciar e supervisionar os estabelecimentos de ensino e dos
estabelecimentos de ensino particulares ou conveniados que oferecem
ensino na modalidade da educagdo infantil. Incentivar, promover e
divulgar a cultura, em seus varios aspectos. Incentivar, promover e
diivulgar os esportes, em seus varios aspectos.. Promover no Municipio o
Turismo sustentavel.

Unidade Orcamentaria: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Campo de Atuacdo

Legislacdao

Gerir os recursos financeiros destinados ao financiamento das agoes e
servigos publicos de satide no ambito do municpio. Otimizar os recursos
financeiros destinados as agdes e servigos de salide com um
planejamento voltado para o atendimento das necessidades de salide da
populagdo. Acompanhar o cumprimento do Plano Municipal de Saude,
subvencionar Entidades. Apresentar trimestralamente ao Conselho de
Salde e em audiéncia publica na Camara Municipal o relatdrio detalhado
contendo dados sovbre o montante e a fonte de recursos aplicados.
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Unidade Orcamentaria: 08 - SEC. MUN. AGROPEC. OBRAS E MEIO AMBIENTE
Campo de Atuagao Legislacao

Supervisionar e controlar a execugdo dos servigos relativos a
ajardinamento, arborizagdo em pragas e logradouros publicos, feiras e
matadouros. Prestar orientagdo e assisténcia técnica aos produtores
rurais, visando o aumento da qualidade e produtividade rural. Zelar pela
manutencdo dos servicos de iluminagdo publica, dos prédios municipais e
conservagdo das estradas vicinais

Unidade Orcamentaria: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

Campo de Atuagao Legislacao

Desenvolver com as unidades administrativas a elaboragdo de seu
planejamento interno, acompanhar o orgamento anual e plurianual de
investimentos municipais tendo como base as necessidades apontadas
pelas unidades administrativas. Planejar, orientar e supervisionar a
execucdo das atividades inerentes a construgdo de vias publicas, obras,
etc.. Elaborar e fiscalizar a execugdo de projetos de obras publicas e
analisar e aprovar projetos de obras particulares, arruamentos,
loteamentos e desmembramentos de areas. Executar e coordenar a
Divisdo de Fiscalizagdo Municipal.

CAPAO BONITO, 13 de Janeiro de 2022.
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