FAZENDO PESSOAS.

- FELIZES!

PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS ENTIDADE PROPONENTE:

Centro de Assisténcia Social CNP.J:45.928.603/0001-96

Endereco; Santos Dumont, 606

™ Cidade: Capdo Bonito UF: SP CEP: 18,303.000 | Telefone: (15) 3542-1520

E-mail: cascb{@hotmail.com

4 Conta-Corrente Banco Agincin Praga Pagamento
CONTA 00001261-0/Munic CAIXA 1213 CAPAO BONITO
CONTA 00001264-0/Est CAIXA 1213 CAPAO BONITO
CONTA m?E-GfFEDEHAL CAIXA - 1213 CAPADO BONITO

2. DADOS CADASTRAIS DO REPRESENTANTE LEGAL DA PROPONENTE:

Henricus Bernadus Helsloot Cargo: Presidente

| Nacionalidade: Holandesa CPF: 187.608.648-34

Endereco Residencial (rua, bairro, n° etc)
Av, Santos Dumont, 606

Cidade Capdo Bonito UF 5P CEP 18301-010
E-mail _h.helsloot@uol.com.br Telefone 15-35421520
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4. JUSTIFICATIVA

A Casa Transitéria Lar Raio de Luz foi fundada em 2002 dentro do Centro de
Assisténcia Social de Capdo Bonito (CASCB) com as diretrizes de protegéo as criangas em
regime excepcional, provisorio e transitorio.

O encaminhamento para a instituigdo de acolhimento deve-se recorrer depois
de esgotado todos os recursos da rede de atendimento para manutengdo na familia de origem
ou extensa.

Os motivos que sucedem os acolhimentos tém por origem negligencia dos
responsdveis, dependéncia em substancias licita e ilicita, abandono e violéncia de carater
fisico, psicolégico ou sexual. Sendo os dois primeiros os mais decorrentes no municipio na
atualidade.

O servico de acolhimento tem como foco a protegdo ao desenvolvimento das
criancas e adolescentes junto i sociedade, disponibilizando de apoio e orientagdo ao
acolhido e seu nicleo familiar, utilizando do conhecimento técnico para diagnostico
familiar, e assim trabalhar a problemitica encontrada, caso o micleo familiar ndo
mnespondaﬁamelhoﬁasmss&ﬁaspmaum%mdauim;aefwadnlm%mcmﬁvio
familiar, é sugerido a destituicio do poder familiar. Assim cabe a coordenagdo, equipe
técnica e operacional encaminhar, preparar, proteger, esta crianca e acompanhamento junto
ao nicleo familiar, com apoio, encaminhamento a rede de atendimento e orientagdes
psicossociais.

O envolvimento das politicas setoriais (Educagdo, Saide, Habitagéio, Cultura,
Esporte e Assisténcia Social) bem como o Sistema de Garantia de Direitos (Conselho
Tutelar, Conselho Municipal dos Direitos da Crianga do Adolescente e Ministério Publico,
OAB, dentre outros) e a sensibilizacdo da comunidade local nas questdes que envolvem o
processo de acolhimento e pos-acolhimento das criangas e adolescentes, investimento
humano, material, psicossocial juridico contribuem na qualidade dos servigos prestados aos
acolhidos e nas perspectivas de futuro.

Em sintese, este instrumental de trabalho norteia a fidelidade das nossas agdes e
traduz o nosso compromisso, em parceria com as Politicas Piblicas Setoriais e o Sistema
Garantia de Direitos, segundo os principios e premissas constituidos pelo Estatuto da
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Centro de Assistincia
Social de Capdo Bonito
Crianga e do Adolescente — ECA. Ressaltamos que este servigo é qualificado como de alta
complexidade, servigo de prote¢do social especial.
Destacamos que a instituigio de acolhimento mantém o acolhimento misto de
criancas e grupos de irmdo focalizando na preservacéo de vinculos afetivos.

5. IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO:

5.1 Objetivo Geral:
O acolhimento tem como finalidade proteger as criangas/adolescentes que estejam em
W&ﬁmmem,qﬁwﬂmmﬁvomwafﬂmmmﬁﬁo
familiar. Ofertando espago de moradia, protegdo integral e servicos especializados.
Incentivando a preservagio dos vinculos familiares ou promovendo a integragdo em familia
substituta.

5.2 - Objetivo especifico:

. Alterar a nomenclatura dos funcionarios da instituicio de acolhimento, segundo as
orientagdes técnicas do servigo de acolhimento desenvolvidas pelo Ministério
Desenvolvimento Social, a equipe operacional do servigo de acolhimento devera ser
composta por Educador/Cuidador e Auxiliar Educador/Cuidador.

. Atender ao puiblico especifico, através de um servigo respaldado junto a legislacao
vigente, com um quadro de profissionais capacitados e experientes para lidar com demanda
de alta complexidade, proporcionando um ambiente acolhedor com uma estrutura e
ambiente familiar.

. Incentivar o fortalecimento dos vinculos familiares, por meio de visitas domiciliares,
observagdes nas visitas semanais dos pais junto a instituicdo, acompanhamento do nicleo
familiar nas consultas medicas ou reunides escolares, a equipe técnica assim estard
identificando o0s aspectos negativos culturais para assim elaborar orientagGes,
encaminhamentos e apoio a rede de atendimento, liberagdo para crianca/adolescente realizar
visitas de final de semana na residéncia de seu niicleo familia quando autorizado pelo poder
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judicidrio. Trabalho intersetorial com grupos de familias conforme a necessidade e

demanda.

6- METODOLOGIA

Em caso de deniincia. o Conselho Tutelar recebera apoio da equipe técnica do CRAS ou
CREAS, conforme a gravidade do caso, para identificar e solicitar relatérios dos trabalhos ja
realizados junto & rede de atendimento.

A rede de atendimento presente no municipio de Capéo Bonito devera emitir relatérios dos
registros de atendimento sobre o nicleo familiar denunciado. Apds o acolhimento a equipe
técnica da instituicdo devera receber todos os relatérios emitidos pela rede de atendimento
para elaboragdio do Plano Individual de Atendimento. Através de visitas familiares,
entrevista social e psicoldgica serd enviada ao Poder Judicidrio o Plano Individual de
Atendimento.

A equipe operacional devera acolher o assistido de forma facilitadora, receptiva e neutra,
ndo expondo o acolhido sobre seu histérico de vida, onde ird trabalhar com os cuidados
basico. articulagio com as demais politicas para atendimento dos acolhidos, participacdo na
rotina didria, contribuindo com estimulos, conforme o trabalho e capacitagao.

A equipe trabalha viabilizando a autonomia e disciplina, organizacdo, cidadania,
socializagfio, autoestima e adaptagdo entre os infantes,

A equipe técnica da Casa Transitoria realizard acompanhamento familiar, busca ativa por
familia extensa e informar o Poder Judiciario o trabalho desenvolvido e se houve evolugio
no nicleo familiar referente aos direitos violados. Apés o desacolhimento o nicleo familiar
sera acompanhando por no minimo seis meses enviando relatorios ao Poder Judiciario

mensalmente.
Apbs este periodo serd encaminhado para o Centro Referéncia da Assisténcia Social (CRAS)
para continuar o acompanhamento com o niicleo familiar. ﬁi‘!\
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CASCB

Centro de Assisténcia
Social de Capdo Bonita

Definir os parimetros a serem utilizados para afericio do cumprimento das metas (inc. IV
do art. 22 da LF 13.019/2014).

Av: Santos Dumont 606 . Bela Vista . Capao Bonito
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Durago
Indicador Fisico
METAS | ETAPA/FASE | Especificagdo (N°. de dias apos AC)
Unidade Qtde. Inicio Término
Projeto — Equipe operacional e Coordenagéo
Instituigdo
composta por Equipe
equipe Operacional
operacionale | (12/36)
1.1 coordenagio 09 Jan2017 | Dez/ 2017
com Coordenagéo
escolaridade 40 horas
adequada e curso | Semanais
1 especifico
Trabalho Psicologa 30
Psicossocial horas
(Visita semanais
1.2 domiciliar, - 02 Jan/2017 | Dez/ 2017
mﬁ::;“ Social 30
horas
semanais
1.3 Lar e recreacdo | Semestral Jan/2017 | Dez/ 2017
Material de Consumo
> Medicaco,
2.1 manutengio da Mensal Jan/2017 | Dez/ 2017
institui¢do,
73
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g Vestuério Trimestral Jan/2017 | Dez/ 2017

: 04 refeigdes
3.1 Alimentagdo | Jan/2017 | Dez/ 2017
diria
" 8. PLANO DE APLICACAQ - MENSAL
Receitas Mensal Anual
Convenio Municipal 15.000,00 180.000,00
Convenio Estadual 2.857,29 34.287.48
Convenio Federal 5.000,00 60.000,00

ES

il #a
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3. DESCRICAO DO PROJETO
Titulo do Projeto: Periodo de Execuciio
Casa Trﬂﬂmﬁﬂa Lar Rl'lﬂ de Luz Inicio: Término:
01/01//2017 31/12/12/2017

Piiblico Alve: Capacidade Instalada:
Criangas e Adolescentes 20

Prestar servigos de acolhimento institucional a criancas e adolescentes em situagio de
vulnerabilidade ou risco social e pessoal, na drea da Assisténcia Social, propercionando-lhes
protegiio social especial de alta complexidade, nos termos da Resolugio/CNAS n® 109, de 11 de
novembro de 2009, em servigo de acolhimento institucional na modalidade de abrigo institucional.
Visando especificamente:

s Acesso aos Orgios voltado a garantia de direitos para criangas e adolescente, com foco
voltado ao trabalho junto ao nuicleo familiar para restabelecer o convivio familiar e social;
acessibilidade de outras politicas para fortalecimento do trabalho a ser desenvolvido;

e Oferecer um espaco acolhedor junto ao publico especifico, com quadro de funcionarios
conforme as orientacBes técnicas, com graduacdo, escolaridade e capacitagdo sobre o
servigo de alta complexidade;

e Estimular autonomia, interagio social, acesso a educaco, cultura e lazer, durante o periodo
de acolhimento, para o desenvolvimento sadio de criancas e adolescente com histdrico de
violagdo de direitos, minimizando os fatores de risco presente;

e Proporcionar um ambiente acolhedor durante a permanéncia do assistido, com uma rotina e
ambiente familiar, dando acesso aos cuidados basico, vestudrio, higiene, medicamentos
quando ndo houver junto a rede de atendimento e alimentagio;

e Promover o espago de escuta para as familias e a crianga/adolescente, respeitando suas
individualidades, realiza¢do de visita domiciliar ao niicleo familiar do acolhido, contato
direto com a rede de atendimento, havendo a necessidade de manuten¢do, matérias
administrativos e técnico para trabalho das esquipes técnicas, operacional e coordenagdo;
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9- CRONOGRAMA DE APLICACAO - MENSAL

Despesas Municipal Estadual

FEDERAL
Salario pessoal + Prestagdio servigos 8.987.00 1150,00 2811,00
Encargos sociais, trabalhistas e provisdes 1839.07 580,92 236,77
Farmadcia (Leite, fraldas e medicamentos 1.200,00 0,00 0,00
se nio houver no SUS),
Vestuario/Cama/mesa e banho 902,18° 0,00 0,00
Material pedagégico e escolar/equipe 200,00 223,81 0,00
técnica
fanutencdo veiculo /gasolina 700,00 0,00 0.00
Lazer e recreago 0,00 400,00 0,00
Manutengio eletronico e casa 200,00 0,00 0,00
Material administrativo 100,00 0,00 0,00
Telefone, Energia e Agua 0,00 300,00 0,00
Alimentacdio e Gas 871,75 202,56 1952.,23
Total R$ 15.000,00 R$ 2.857,29 | RS 5.000,00

10- CAPACIDADE INSTALADA (discriminar equipamentos, moveis, efc - drea
construida )

TOTAL DA AREA DO CASCB  -82.949,82m’
TOTAL DA AREA CONSTRUIDA — 4.373,54m’ ( Somente drea Casa Abrigo = 366,44m’” )

( Obs:- Segue anexo certiddo registro cartorio imoveis )

Armario de arquivos 01
Automovel 01
Balanga digital 01
Balcdo de utensilios 01
Centrifuga industrial 01
Chuveiros 05
flumpmador COm acesso a 01
internet

=
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Filtro Comum 01
Freezer 01
Fogdo industrial 01
Geladeira grande 01
Impressoras 01
Guarda roupa de alvenaria 04
Linha telefonica 01
) Liquidificadores p/ alimentos 01
Maguina de lavar roupa 01

11- CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL ( Quadro de cargo do pessoal e anexar

declaracio de capacidade técnica )
QTD CARGO VINCULO HORAS SEMANAIS
04 Auxiliar de Educador CLT 12/36
01 Coordenadora CLT 40
04 Educadora CLT 12/36
01 Psicologa CLT 30 hrs semanais
> 01 Assistente Social CLT 30 hrs semanais
12- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS 1,00)
Concedente:
Meta Més 01 Meés 02 Més 03 Meés 04 Meés 05 Més 06
Municipal 15.000,00 | 15.000,00 | 15.000.00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
Estadual | 2.857.29 2.857,29 2.857.29 2.857.29 2.857,29 2.857.29
Federal | 5-000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Meta Més 07 Meés 08 Més 09 Meés 10 Meés 11 Meés 12
Municipal | 15.000,00 | 15.000,00 |[15.000,00 |15.000,00 | 15.000,00 15.000,00
Estadual | 2.857.29 2.857,29 2.857.29 2.857.,29 2.857,29 2.857,29
Federal |500000 [500000 | 5.000,00 5.000,00

5.000 5.000,00
o
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13-DECLARACAQ

Na qualidade de representante legal da Proponente, declaro para os devidos fins que:

- a entidade proponente ndo estd impedida de participar do presente Chamamento Publico e que
ndo se encontra inserida em nenhuma das vedacdes dispostas no art. 39 a 41 da Lei Federal
n° 13.019/2014;

- a entidade proponente ndo dispde em seu quadro diretivo de agentes politicos de Poder, de
membros do Ministério Publico ou de dirigente de ¢rgio ou entidade da Administragdo
Pliblica celebrante, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o
segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade;

- ndo haverd contratagio ou remuneragdo a qualquer titulo, pela OSC proponente, com os
recursos repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo
em comissdo ou fungdo de confianca de Orgdo ou entidade da Administracio Publica

celebrante, bem como seus respectivos cdnjuges, companheiros ou parentes, até o segundo
grau, em linha reta, colateral ou por afinidade.

Pede deferimento.

L)

Local e Data: : bo e Assinatura)
Capdo Bonito, 27 de Janeiro 2017 : / —

14-APROVACAO PELO CONCEDENTE

APROVADO, apds andlise técnica e comprovagdo da regularidade cadastral, da regularidade
fiscal e dos aspectos juridicos.

Toval ¢ Daka: Concedente: (Carimbo ¢ Assiams) o~ |
CPF: 72.114.40%

Av: Santos Dumont 606 . Bela Vista . Capao Bonito . SP . CEP:18301-010 £ € ©



