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                       LEI Nº 4.667, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2019.          

Dispõe sobre autorização para o Executivo Municipal proceder à abertura de um Crédito Adicional por Transposição, no valor de R$ 2.769.700,00 (Dois milhões, setecentos e sessenta e nove mil e setecentos reais), que específica.



MARCO ANTONIO CITADINI, Prefeito do Município de Capão Bonito, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições legais, 



FAZ SABER que a Câmara Municipal aprovou e é promulgada a seguinte Lei:
                       Art. 1º Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder à abertura, na Divisão de Contabilidade e Orçamento da Prefeitura Municipal de Capão Bonito, Estado de São Paulo, de um Crédito Adicional por Transposição no valor de R$ 2.769.700,00 (Dois milhões, setecentos e sessenta e nove mil e setecentos reais), necessários para atender despesas com: Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil, Obrigações Patronais, Contratação por Tempo Determinado, Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil, Subvenções Sociais e Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Física, que onerará as seguintes dotações do orçamento vigente: 
	02.00.00
02.05.00

02.05.01

08.244.0006.2026
                                                       3.1.90.11
                                                       3.1.90.13

02.07.00

02.07.02

12.365.0009.2060
                                                       3.1.90.11                                                 

02.07.04

12.361.0009.2064

                                                       3.1.90.04

                                                       3.1.90.11

                                                       3.1.90.13

                                                      3.1.90.16
12.365.0009.2067

                                                      3.1.90.11
12.365.0009.2070

                                                      3.1.90.11
                                                       3.1.90.13
12.366.0009.2073
                                                       3.1.90.11

12.366.0009.2074
                                                       3.1.90.11

                                                       3.1.90.13
02.08.00

02.08.01
10.122.0015.2091

                                                       3.1.90.11

                                                       3.1.90.13
10.301.0015.2092

                                                       3.1.90.13
10.301.0015.2093                                                   

                                                       3.1.90.13
10.301.0015.2095

                                                       3.3.50.43
10.302.0015.2098

                                                       3.1.90.11

                                                       3.1.90.13

10.304.0015.2102

                                                       3.1.90.11

                                                       3.1.90.13

10.305.0015.2103
                                                       3.1.90.11

10.305.0015.2104
                                                       3.1.90.11

                                                       3.1.90.13

02.09.00

02.09.07
15.452.0017.1052

                                                       4.4.90.51
15.452.0017.2132

                                                       3.1.90.11

                                                       3.3.90.36
TOTAL DA SUPLEMENTAÇÃO.  . . . . 
	PODER EXECUTIVO
SEC. MUN. DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

GESTÃO DO FUNDO MUN. ASSISTÊNCIA SOCIAL
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL

SUPLEMENTAÇÃO  . . F.    90                        R$        63.000,00

OBRIGAÇÕES PATRONAIS

SUPLEMENTAÇÃO  . . F.    91                        R$        16.000,00

SEC. MUN. EDUCAÇÃO, CULTURA, ESP E TURISMO
DIVISÃO DE EDUCAÇÃO BÁSICA

GESTÃO DA EDUCAÇÃO BÁSICA/PRÉ-ESCOLA
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL
SUPLEMENTAÇÃO  . . F.  245                        R$        27.000,00
FUNDEB = FUNDO DESENV. EDUC. BÁSICA

GESTÃO DO FUNDEB (60% PROF. MAGIST)

CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO
SUPLEMENTAÇÃO  . . F.  277                        R$      151.000,00

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL

SUPLEMENTAÇÃO  . . F.  278                        R$      805.000,00

OBRIGAÇÕES PATRONAIS

SUPLEMENTAÇÃO  . . F.  279                        R$      518.000,00

OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS – PESSOAL CIVIL
SUPLEMENTAÇÃO  . . F.  280                        R$      110.000,00

GESTÃO DO FUNDEB PRÉ-ESCOLA(60%PROF. MAGIST)
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL

SUPLEMENTAÇÃO  . . F.  296                        R$      285.000,00

GESTÃO DO FUNDEB CRECHE (60% PROF. MAGIST)

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL
SUPLEMENTAÇÃO  . . F.  308                        R$        11.000,00

OBRIGAÇÕES PATRONAIS

SUPLEMENTAÇÃO  . . F.  309                        R$        11.100,00
GESTÃO DO FUNDEB EJA (60% PROF. MAGIST)

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL

SUPLEMENTAÇÃO  . . F.  320                        R$        12.100,00

GESTÃO DO FUNDEB EJA (40% DEM. DESPESAS)

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL

SUPLEMENTAÇÃO  . . F.  322                        R$          4.000,00

OBRIGAÇÕES PATRONAIS

SUPLEMENTAÇÃO  . . F.  323                        R$             500,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
FMS- GESTÃO DA SEC. SAÚDE E DEPENDÊNCIAS

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL

SUPLEMENTAÇÃO  . . F.  392                        R$        29.000,00

OBRIGAÇÕES PATRONAIS

SUPLEMENTAÇÃO  . . F.  393                        R$        36.000,00
GESTÃO DO FUNDO MUN. SAÚDE/ ATENÇÃO BÁSICA

OBRIGAÇÕES PATRONAIS

SUPLEMENTAÇÃO  . . F.  416                        R$        49.000,00
EQUIPES DA SAÚDE DA FMÍLIA

OBRIGAÇÕES PATRONAIS

SUPLEMENTAÇÃO  . . F.  434                        R$      200.000,00
TRANSF.INSTIT. PRIVADAS / ATENÇÃO BÁSICA

SUBVENÇÕES SOCIAIS

SUPLEMENTAÇÃO  . . F.  443                        R$      100.000,00

ASSISTÊNCIA AMBULATORIAL E HOSPITALAR

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL

SUPLEMENTAÇÃO  . . F.  459                        R$        12.000,00

OBRIGAÇÕES PATRONAIS

SUPLEMENTAÇÃO  . . F.  460                        R$        17.000,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL

SUPLEMENTAÇÃO  . . F.  473                         R$       67.000,00

OBRIGAÇÕES PATRONAIS

SUPLEMENTAÇÃO  . . F.  474                         R$       13.000,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL

SUPLEMENTAÇÃO  . . F.  483                         R$       56.000,00

ACÕES DE COMBATE A ENDEMIAS = ACE
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL

SUPLEMENTAÇÃO  . . F.  497                         R$       45.000,00

OBRIGAÇÕES PATRONAIS

SUPLEMENTAÇÃO  . . F.  498                         R$       16.000,00

SEC. MUN. AGROPEC. OBRAS E MEIO AMBIENTE

DIVISÃO DE SERVIÇOS URBANOS
CONSTRUÇÃO, REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO

OBRAS E INSTALAÇÕES

SUPLEMENTAÇÃO  . . F.  550                         R$       82.000,00
GESTÃO DA DIVISÃO DE SERVIÇOS URBANOS

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL

SUPLEMENTAÇÃO  . . F.  554                        R$        11.000,00

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA FÍSICA

SUPLEMENTAÇÃO  . . F.  559                        R$        23.000,00
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                         R$  2.769.700,00 


     Art. 2º O crédito autorizado no artigo anterior será coberto com recursos provenientes das reduções das seguintes dotações do Orçamento vigente:
	02.00.00
02.05.00

02.05.01

08.243.0006.2031
                                                      3.1.90.11
08.244.0006.2028
                                                      3.1.90.11
08.244.006.2032
                                                      3.1.90.11

02.07.00
02.07.02

12.365.0009.2061
                                                       3.1.90.11
02.07.04

12.361.0009.1023
                                                       4.4.90.51

12.361.0009.2064
                                                      3.1.90.96
12.361.0009.2065
                                                       3.1.90.11
12.361.0009.2066
                                                       3.3.90.39
12.365.0009.1025

                                                       4.4.90.51
12.365.0009.1026
                                                       4.4.90.51

12.365.0009.1027

                                                      4.4.90.51

12.365.0009.2067

                                                      3.1.90.04
12.365.0009.2069
                                                      3.3.90.39

02.08.00

02.08.01
10.301.0015.1037
                                                      4.4.90.52
10.301.0015.1038
                                                     4.4.90.52
10.301.0015.2092
                                                       3.3.90.36
                                                      3.3.90.48
10.301.0015.2094

                                                       3.3.90.39
10.301.0015.2096

                                                      3.3.90.30                                                      
10.302.0015.1059

                                                      4.4.90.51

10.302.0015.2098 
                                                      3.3.90.39

                                                      3.3.90.39

10.304.0015.2102

                                                     4.4.90.52

10.305.0015.2103

                                                     3.3.90.36
02.09.00
02.09.07

15.452.0017.1051
                                                    4.4.90.51
                                                    4.4.90.51
                                                    4.4.90.51

 TOTAL DA REDUÇÃO  . . . . . .. . . . . . 
	PODER EXECUTIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
SERV. PROT. SOCIAL BÁSICA/ SCFV C. ADOLESCENTE
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL
REDUÇÃO . . . . . . .   . . F.    75                        R$       16.000,00
SERV. PROT. SOC. BÁSICA/ PRIMEIRA INFÂNCIA CRIANÇA FELIZ
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL
REDUÇÃO . . . . . . .   . . F.    101                        R$      43.000,00

SERV. PROT. BÁSICA INTEGRAL A FAMILIA = PAIF
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL

REDUÇÃO . . . . . . .   . . F.    105                        R$      20.000,00

SEC. MUN. EDUCAÇÃO, CULTURA, ESP. E TURISMO
DIVISÃO DE EDUCAÇÃO BÁSICA

GESTÃO DA EDUCAÇÃO BÁSICA/ CRECHES

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL

REDUÇÃO . . . . . . .   . . F.    258                        R$      27.000,00

FUNDEB= FUNDO DESENV. EDUCAÇÃO BÁSICA

REFORMA E AMPLIAÇÕES

OBRAS E INSTALAÇÕES
REDUÇÃO . . . . . . .   . .  F.  274                       R$      305.000,00
GESTÃO DO FUNDEB (60% PROF. MAGISTÉRIO)
RESSARCIMENTO DE DESPESAS PESSOAL REQUISITADO

REDUÇÃO . . . . . . .   . . F.    282                        R$    130.000,00

GESTÃO DO FUNDEB (40% DEMAIS DESPESAS – PESSOAL CIVIL)

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL

REDUÇÃO . . . . . . .   . . F.    283                       R$     210.000,00

GESTÃO DO FUNDEB (40% DEMAIS DESPESAS)
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA JURÍDICA
REDUÇÃO . . . . . . .   . . F.    288                        R$     500.000,00

REFORMA E AMPLIAÇÕES / PRÉ-ESCOLA
OBRAS E INSTALAÇÕES

REDUÇÃO . . . . . . .   . . F.   292                        R$      285.000,00

CONSTRUÇÃO DE PRÉDIOS ESCOLARES/ CRECHES

OBRAS E INSTALAÇÕES

REDUÇÃO . . . . . . .   . . F.    293                        R$     110.000,00

REFORMA E AMPLIAÇÕES / CRECHES

OBRAS E INSTALAÇÕES

REDUÇÃO . . . . . . .   . . F.    294                        R$     178.000,00

GESTÃO DO FUNDEB PRÉ-ESCOLA (60% PROF. MAGIST.)

CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

REDUÇÃO . . . . . . .   . . F.    295                        R$      38.700,00

GESTÃO DO FUNDEB PRÉ-ESCOLA(40% DEMAIS DESPESAS)
OUTROS SERVIÇOS PESSOA JURÍDICA
REDUÇÃO . . . . . . .   . . F.    305                        R$    151.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

AQUISIÇÃO DE VEÍCULOS
EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
REDUÇÃO . . . . . . .   . . F.  412                          R$      29.000,00

INFORMATIZAÇÃO DAS UBS
EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
REDUÇÃO . . . . . . .   . . F.  413                          R$      49.000,00

GESTÃO DO FUNDO MUN. SAÚDE/ ATENÇÃO BÁSICA
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA FÍSICA

REDUÇÃO . . . . . . .   . . F.   424                        R$       14.000,00

OUTROS AUXÍLIO FINANCEIROS A PESSOA FÍSICA

REDUÇÃO . . . . . . .   . . F.    430                        R$      22.000,00
REGIME DE ADIANTAMENTOS

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA JURÍDICA

REDUÇÃO . . . . . . .   . . F.    441                        R$      13.000,00

ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA – AQUIS. MEDICAMENTOS

MATERIAL DE CONSUMO

REDUÇÃO . . . . . . .   . . F.    446                        R$      56.000,00

CONSTRUÇÃO DE UMA CLINICA ESPEC. MÉDICAS (POLICLINICA)

OBRAS E INSTALAÇÕES
REDUÇÃO . . . . . . .   . .  F.  455                         R$    200.000,00
ASSISTÊNCIA AMBULATORIAL E HOSPITALAR
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA JURÍDICA

REDUÇÃO . . . . . . .   . . F.    464 ( Fr 1)             R$      45.000,00

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA JURÍDICA

REDUÇÃO . . . . . . .   . . F.    465  (Fr 5)             R$   183.000,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA
EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

REDUÇÃO . . . . . . .   . . F.    480                        R$      12.000,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA FÍSICA

REDUÇÃO . . . . . . .   . . F.    489                        R$      17.000,00

SEC. MUN. AGROPEC. OBRAS E MEIO AMBIENTE

DIVISÃO DE SERVIÇOS URBANOS
INFRA-ESTRUTURA = RECAP E PAVIMENTAÇÃO
OBRAS E INSTALAÇÕES

REDUÇÃO . . . . . . .   . . F.  546 (Fr 1)                R$      82.000,00
OBRAS E INSTALAÇÕES
REDUÇÃO . . . . . . .   . . F.  548 (Fr 5)                R$      11.000,00

OBRAS E INSTALAÇÕES

REDUÇÃO . . . . . . .   . . F.  549 (Fr 8)                R$      23.000,00

. . . . . . .. . . .. . . . . . . . . . . . . . . .  . . . .                 R$ 2.769.700,00



     Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data sua publicação.  
     Paço Municipal “Doutor João Pereira dos Santos Filho”, 22 de novembro de 2019. 

                            MARCO ANTONIO CITADINI 
                        
                                                     Prefeito Municipal 


Publicada e afixada na SPG, registrada na data supra. 
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