PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS ENTIDADE PROPONENTE:

Centro de Assisténcia Social

CNPJ:45 928.603/0001-96

Endereco: Santos Dumont, 606

Cidade: Capio Bonito UF: SP CEP: 18.303.000

Telefone: (15) 3542-1520

E-mail: cascb@hotmail.com

Conta-Corrente Banco Agéncia Praca Pagamento
CONTA 00001259-4/MUNIC CAIXA 1213 CAPAO BONITO
CONTA 00001263-2/EST CALXA 1213 CAPAQO BONITO
CONTA 0000978-0/CUSTEIO CAIXA 1213 CAPAO BONITO

2. DADOS CADASTRAIS DO REPRESENTANTE LEGAL DA PROPONENTE:

Kemilly Regina Souto de Proenga Cargo: Presidente
| Nacionalidade: Brasileira CpF: 035.875.903-03
rG  030.643.782.006-8
N Endereco Residencial (rua, bairro, n®, etc)
Rua Jodo Ferreira de Almeida, N.° 38
Cidade Capiio Bonito UF SP CEP 18300-000
E-mail kemillypreenca@yahoo.com Telefone 15-35421520
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3. DESCRICAO DO PROJETO

Titll.lﬂ dﬂ ijﬂ'ﬂ': r.m de wll
S'El"'-"'i;'uﬂ de Fortalecimento de Vinculo Inicio: Jan/2020 l Término: Dez/2020

Piblico Alvo:

¢ Criangas e adolescentes de 06 anos a 15 anos
Nivel de Protecio:
» Protegio Social Basica

Capacidade Instalada:

¢ Espacgo Cultural de interagdo e integragdo conta com 273 m? de area construida sendo
distribuida em 05 salas sendo elas para cada faixa etaria atendida, 2 banheiros feminino
e masculino ¢ o escovatorio, 0 espago tem capacidade para 200 criancas.

4. JUSTIFICATIVA @

O Municipic de Capao Bonito esta situado na regido Sudoeste fica a 230 km da capital,
com numero de 47.000.00 mil habitantes, ndo ha inddstrias significativas, o que faz da
percapta do Municipio ser um valor muito pequeno o que resulta num fator de
desemprego e com isso a desencadeia a problemética da vulnerabilidade social.

QO Centro de Assisténcia Social visa prestar um atendimento ao publico de ambos os
sexos, com a faixa etéria variada, atendendo dentro de 2 (duas) Categorias sendo o
Servico de Convivéncia e fortalecimento de Vinculos e Acolhimento , visando sempre a
Inclusdo Social e fortalecimento de vinculo familiar , e o pleno exercicio dos direitos

individuais e coletivos de cada individuo,

A Entidade tem como objeto prioritdric € o segmento de criancas/adolescentes

trabalhando-as na sua globalidade com acdes sécio-educativas, semi-profissionalizantes,

culturais, esportivas e de lazer.

O CASCB foi fundado no dia 12 de Fevereiro de 1975, é atuante como retaguarda no

Municipio suas agdes resulta em nimero efetivo de criancas e adolescentes send
& 2
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afastados de situacBes eminentes de violéncia, abuso e criminalidade, evasdo escolar e
com isso a redugdo dos impactos sociais.

Os programas oferecidos tem por finalidade a promogdo de uma qualidade de vida,
baseada em conceitos e valores que reforcam o resgate de sua cidadania, e fortalegam
seu papel na sociedade.

5. IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO:

5.1- Objetivo Geral:

O SCFV — servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos objetiva promover a
convivéncia, a formagdo para a participaco e cidadania, o desenvolvimento do
protagonismo e da autonomia das criangas e adolescentes assistidos, a partir dos
interesses, das demandas e de suas potencialidades. As intervencdes devemn ser
pautadas em experiéncias lidicas, culturais e esportivas como formas de expresséo, @
interac&o, aprendizagem, sociabilidade e protecdo social, conforme prevé a Tipificagcao
Nacional de Servigos Socioassistenciais (Resolugo CNAS n® 109/2009).

5.2 - Objetivo especifico:

- Complementar as ages da familia e comunidade na protecdo e desenvolvimento de
criangas e adolescentes e no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;

- Assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social & o
desenvolvimento de relagées de afetividade, solidariedade e respeito mutuo:

- Possibilitar a ampliagéo do universo informacional, artistico e cultural das criangas e
adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades,
habilidades, talentos e propiciar sua formacao cidada:

- Estimular a participagdo na vida publica do territério e desenvolver competéncias
para a compreensao critica da realidade social e do mundo contemporaneo;

- Contribuir para a insercio, reinsercdo e permanéncia do jovem no sistema
educacional.

6. METODOLOGIA

Enfoque socieducativo, centrados na educacio para valores, com foco na criacio de
vinculos pessoais, sociais e familiares, para que se tornem seres integrais e integrad
familiares também sdo inseridos neste enfoque, Ce"

w

Av: Santos Dumont 406 ., Bsla Vista . Capao Bonito . SP . CEP:18301-010 :;ﬁ;ﬁ



PLANO DE TRABALHO

1. DADOS5 CADASTRAIS ENTIDADE PROPONENTE:

Centro de Assisténcia Social

CNPJ:45 928.603/000 196

Enderego: Santos Dumont. 606

Cidade: Capio Bonito | UF:SP CEP: 18.303.000 | Telefone: (15) 3542-1520
E-mail: cascbi@hotmail.com

. Conta-Corrente Banco | Apéncia Praga Pagamento
CONTA 00001259-4/MUNIC CAIXA 1213 CAPAO BONITO
CONTA 00001263-2/EST CALXA 1213 CAPAO BONITO
CONTA 0000978-0/CUSTEIO CAIXA 1213 CAPAO BONITO

2. DADOS CADASTRAIS DO REPRESENTANTE LEGAL DA PROPONENTE:

Cargo. Presidente

Henricus Bemadus Helsloot syl
B |

Nacionalidade: Holandesa

CPF: 187.603.648-34

Enderceo Residencial {rua, bairro, n®, ctc)

Av. Santos Dumont, 66

Cidade Capiio Bonito

UF

3
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sp CEP 18301-220 u‘>

E-mail b belslootia vol.com. br

Telefone 15-35421520

Av: Sanios Dumont 606 . Bela Visia .

B

::‘-_/ a 5. Proehga
Kemmﬁam

- ia Social
fentro de Assisiencia
Ga.pﬁ-u Bomio

Capdo Bonito . 5P . CEP;18301-010 £



Social de Capdo Bonito

3. DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do Projeto: Perivdo de Execugio
Servigo de Fortalecimento de Vinculo Inicio: Jan/2020 Término: Dez/2020
Pablico Alvo:

* (riangas e adolescentes de 06 anos a 15 anos
Nivel de Protecio:

+ Protegdo Social Basica

Capacidade Instalada:

e [spago Cultural de interagdo e integragio conta com 273 m?® de area construida sendo
distribuida em 05 salas sendo elas para cada faixa etaria atendida, 2 banheiros feminino
e masculino e o escovaiorio, o espago tem capacidade para 200 criancas.

4. JUSTIFICATIVA

O Municipio de Capdo Bonito esta situado na regido Sudoeste fica a 230 km da capital,
com numero de 47.000.00 mil habitantes, ndo ha inddstrias significativas, o que faz da
percapta do Municipio ser um valor muito pequeno o que resulta num fator de
desemprego e com isso a desencadeia a problematica da vulnerabilidade social.

O Centro de Assisténcia Social visa prestar um atendimentc ac publico de ambos os
sexos, com a faixa etaria variada, atendendo dentro de 2 (duas) Categorias sendo o
Servico de Convivéncia e fortalecimento de Vinculos e Acolhimento , visando sempre a @
Inclusdo Social e fortalecimento de vinculo familiar , e o pleno exercicio dos direitos

individuais e coletivos de cada individuo.

A Entidade tem como objeto prioritario é o segmento de criancas/adolescentes

trabalhando-as na sua globalidade com agBes sécio-educativas, semi-profissionalizantes,

S a

culturais, esportivas e de lazer.
O CASCB foi fundado no dia 12 de Fevereiro de 1975, é atuante como retaguarda no
Municipio suas acfes resulta em nlmero efetivo de criancas e adolesc tes send
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afastados de situacbes eminentes de violéncia, abuso e criminalidade, evasdo escolar e

com isso a reducdo dos impactos sociais.

Os programas oferecidos tem por finalidade a promogdo de uma qualidade de vida,

baseada em conceitos e valores gque reforcam o resgate de sua cidadania, e fortalecam
seu papel na sociedade.

5. IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO:

5.1- Objetivo Geral:

e Promover o atendimento & crianca e adolescente, criando condicdes para que os

seus direitos fundamentais:- direito a vida, salde, liberdade, respeito/dignidade,

convivéncia familiar, educacio, esporte, cultura e lazer sejam assegurados em
sua globalidade.

5.2 - Objetivo especifico:

o Prestar Assisténcia e amparo as familias carentes, criancas e adolescentes, tendo
em vista a melhoria e restabelecimento de vida saudavel dos mesmos atingindo-se

nesse particular com todos os meios disponiveis na area assistencial, alimentar e
higiene,

e Promover a Inclusdo e Justica Social utilizando a Arte a Cultura e a Educacdo como
ferramentas para a Criacdo de Pontes que unam a diferencas e sirvam com
alicerces para a Sustentabilidade e o Exercicio da Cidadania.

s Promover cursos pré profissionalizantes para adolescentes e jovens.

e Firmar Parceria através de Termo de Colaboracio e Fomento junto ac Poder publico
para operacicnalizacac do projeto. V%j

6. METODOLOGIA

Enfoque socieducativo, centrados na educacao para valores, com foco na criacdo de
vinculos pessoais, sociais e familiares, para que se tornem seres integrais e integrados,
familiares também sao inseridos neste enfoque. . -f?
G by it
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7. MONITORAMENTO

CASCB

Cantro de Assistincia
Socal de Capita Boolto

Definir os pardmetros a serem utilizados para afericdo do cumprimento das metas (inc.

IV do art. 22 da LF 13.019/2014).

Projeto — Equipe operacional

1.1

Instituicio
composta par
equipe
operacional com
escolaridade
adequada e curso

especifico

Equipe
Operacional
40 horas

semanais

1an/2020

Dez/ 2020

12

L

g b

Coordenacdo

Ensino Superior

Material

Pedagogico

40 horas

semanais

Mensal

200

20

lan/2020

Jan/2020

Dez/ 2020

Dez/ 2020

2.2

Produtos de
higiene e Limpeza,
Combustivel,

Manutengdo de

veiculos,

Manutencdo das

200

1an/2020

i

Dez/ 2020

|
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CASCB

Centro de Assisténcia
Soial de Capao Boaito

i

salas e banheiros
Consumo de gas
Energia
Agua

Telefone

Internet

Alimentacio

Didrio

200

Jan/2020

Dezf 2020

8. PLANO DE APLICACAOD

8.1 — Receita

Convenio Municipal CAS

28.240,00

R$ 338.880,00

Lﬂunvanin Estadual CAS

8.474.95

R$ 101.699,40

ANUAL

ANUAL MENSAL

ANUAL

Prestagio servigos

VERBA
ESTADUAL

Verba
Municipal

Municipal
CAS

Verba
Municipal

Salario pessoal +

24.200,04

13.158,92

157.907,04

Encargos sociais,
| trabalhistas e provisdes

7.018,20 |

3.173,66

Material administrativo e
pedagogico

2.749,92 |

649,48

Ke:ni’!;‘%, Progniyd,
Presl te

Centro de Assisléncia Social :
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[easolina

Manutencdo veiculo

| Lozererecreagio

Consumao de gas e
material higiene e
“ Tl limpeza

Manutencio area 0,00 0,00
! construida
| Telefone, Energia e Agua 0,00 0,00
Géneros Alimenticios, 0,00 0,00

a. CRONOGRAMA DE APLICACAO - MENSAL

10. CAPACIDADE INSTALADA

TOTAL DA AREA

— 82949 BEm

TOTAL DA AREA CONSTRUIDA — 4373, 54m’

( Obs;- Segue anexo certiddo registro cartorio imaveis )

10.1 - Recursos Fisicos

Salas de atividades 07
Sala de Video 01
Sala para curso de corte e costura 01
Sala para curso de manicure 01
|_Saia para curso de cabeleireiro 01

Av' Santos Dumont 406 . Bela Vista . Capao Bmxtﬂeéﬁ’m&ﬁe&a‘
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Sala de danca aqui;ada 01

Sala de musica 01
Refeitorio 01
Banheiros 10
_ﬂhuveirﬂs 05
Laboratorio de Informatica 01

Sala de Reunides 01
Lavanderia 01

Sala de atividades de padaria 01
Ambulatorio 01

Cozinha 01
Escritorio 5 salas e 1 cozinha
Casa Abrigo 14 comodos
'_Sa]ﬁcs para marcenana 01

10.2 - Recursos Materiais

Carteira escolar

60
]
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CASCB

Soctr o e
Carteira universi;ﬁﬂa 40
Mesa de escritorio 1
Mesa de refeitorio 18
Mesa de cozinha 09
o Forno Industrial 02
Fogdo Industrial | 06
Freezer horizontal 03
Geladeira 03
Armarios 13
Camas 32
Colichées 32
Bercos 03
g Colchdes de bergos 03
Guarda roupa 06 (
Arquivos 04
Tl'eievisﬁn 03 %
Video Cassete 02 :_—_%
Aparelho de som 04 ‘
Computadores 15
Impressoras 05 - .,?

P
[
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CASCB

Centro de AssistBncia
Social de Capao Bonitn
Magquina Fotografica 01
Aparelho DVD 02
Maquina de lavar Industrial 02
Secadora Industnal 01
Centrifuga Industrial 01
Batedeira 03
Liquidificador 03
Armario de Cozinha 03
Automovel Siena 01
-
Automovel Kombi/Van 01
Moto 01
Mesa com 40 cadeiras para atividades de | 08
artesanato I
11. CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL
Convenio Estadual
02 Pedagoga 6
03 Educadara Social
01 Auxiliar de Servigos Diversos
VERBA MUNICIPAL A
01 Diretor
01 Agente Administrativo
02 Cozinheira
IES Auxiliar de Servicos Diversos

Av: Santos Dumont 606 . Bela Vista .
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ITJE Olericultor
ol Técnico eletricista
03 Porteiros B

11.2 - Declaracio de capacidade técnica em anexo.

11.3 —Copia de certiddo imdveis em anexo.

12. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)

Meta | Miés 01 Més 02 Més 03 Més 04 Més 05 Més 06
Verba 200 £.474.95 847495 47495 8.474,95 $.474,95 847495
Estadual .
Verha 200
Municipal 2824000 | 28.240.00 28.240.00 28.240.00 28.240.00 28.240.00
| Meta Meta | Més07 Més (8 Més 69 Més 160 Més 11 Més 12
Verba - 847495 8.474 95 8.474.95 8.47495 8.474 .95
Eatadual | 200 847495
Verba 200
Municipal 28.240.00 | 2824000 | 28.240.00 28.240.00 28.240.00 28.240.00
13. DECLARACAO @
g

MNa gualidade de representante legal da Proponente, declaro pa_m_ os devidos fins que:

- a entidade proponente ndo estd impedida de participar do presente Chamamento Publico e
que n3o se encontra inserida em nenhuma das vedagdes dispostas no art. 39 2 41 da Lei
Federal n® 13.019/2014;

- a entidade proponente nio dispde em seu quadro diretivo de agentes politicos de Poder, de
membros do Ministério Pablico ou de dirigente de 6rgdo ou entidade da Administracdo
Publica celebrante, bem como seus respectivos cdnjuges, companheiros ou parentes, até
segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade;

- n3o haverd contratacio ou remuneragdo a qualquer titulo, pela OSC proponente, com os

recursos repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo
em comissio ou funcdo de confianca de érgdo ou entidade da Administracdo Publica
celebrante, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o
segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade. / -
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CASCB
Contra de Assistiacia
Social de Capido Beonito
Pede deferimento.
Local e Data: Proponente: (Carimbo e Assinatura) .
Capédo Bonito, ______ de Novembro de 2019
i .
5 i
_ ' 45,928.603/0001-05
GENTRO l'"‘ AS3IS EH_C—!A SOCIAL
14. APROVACAO PELO CONCEDENTE f. Av. Santos Dumont 608 V1. Bela Vista

{  CEP 18.301-010- Capdo Bonfio-SP |
| APROVADO, apés analise técnica e comprovacio da regul.aridﬁe cadastral, da re;ularidad?’
fiscal e dos aspectos juridicos.

Local e Data: Concedente: {Carimbo e Assinatura)
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