Plano de
Trabalho

Emenda Impositiva n° 09
Vereador: Antonio Roberto de Siqueira

Aplicacédo: Capital

Organizacao Beneficiaria:
Legionarios na Defesa do Menor
de Capao Bonito




CAMARA MUNICIPAL DE

CAPAO BONITO

SECRETARIA
EMENDA IMPOSITIVA N° 09

| LEI ORCAMENTARIA ANUAL PARA O EXERCICIO DE 2020
PROJETO DE LEI DO EXECUTIVO N° 072/2019

VEREADOR ANTONIO ROBERTO DE SIQUEIRA |

UNIDADE ORCAMENTARIA EXECUTORA

CODIGO DESCRICAO

| 08.244.0006.2033 - Secretaria "ﬂummpal de Desenvolvimento Social

DESCRICAO DA ACAO _
Aquisicao de equipamentos B , |

GRUPO DAS DESPESAS " VALOR RS i
4.4.5042 ° | R$ 38.500,00 |

DETALHAMENTO DA EMENDA
BENEFICIARIO

CNPJ —NOME
| 48.389.217/0001-61 [ Legionapos na Défesa do Menor

/ OBJETO
/ DESCRICAD
i
Secretaria Munm:tpa.]/ de Desenvnlvime (] SuJial a
profissional. g o ) /
i T

\‘

BER-m DE sxquaém i
Vereadur -~ s ﬁ—-ﬁ&,ﬁ“%— £

?* Mg

i
% ﬁﬁr

.-r"'"-‘
-\-‘-"‘1_
N
4
L]
g T
SR TN, M




PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS ENTIDADE PROPONENTE:

Orgio / Entidade

CNPJ

LEGIONARIOS NA DEF, DO MENOR DE C. BONITO

48.389.217/0001-61

Enderego

RUA 13 DE MAIQ, 25 - CENTRO

Cidade

UF

CEP

Telefone:

CAPAO BONITO

SP

18.300-330

(15) 3542-1066

E-mail

ldmebi@ldmeb.org.br

Conta-Corrente

Banco

Agéncia | Praca Pagamento

108.944-7

001 — Banco do Brasil

(1840)-

i CAPAD BONITO

2. DADOS CADASTRAIS DO REPRESENTANTE LEGAL DA PROPONENTE:

' Nome do Representante Legal Cargo
| CARLOS EDUARDO GARCIA PRESIDENTE
| RG/CI | Oraia Expedidor CPF )
30.056.772-8 | SSP/SP 273.021.478-09
. Endereco Residencial (rua, bairro, n", ct_::}
| RUA 09 DE JULHO, 382 - CENTRO
" Cidade UF CEP
CAPAO BONITO Sp 18.300-330 )
_E-mail Telefone

| relrimagebicuol.com.br

| (15) 99613-8131

3. DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do Projeto:

Parcerias sustentavels

Periodo de Execugio

Inicio: .;‘iLR
01/06/2020

Término: 10 meses apds
liberagio do recurso.

Piblico Alve: CRIANCAS, ADOLESCENTES, JOVENS (06 A 29 ANOS)

| Capacidade Instalada: 300 criangas, adolescentes e jovens.

DESCRICAO:

A Legiondrios na Defesa do Menor de

dois importantes projetos sociais:

Vinculos) para 100 criancas com [aixa ctaria entre 06 a 12 anos em turnos diarios de 4 horak | {
5 dias por semana. As atividades sdo plangjadas e direcionadas frente as vulnerabilidadeas.
diagnosticadas, de forma hidica, cultural e esportiva, favorecendo a protegdo social dasg -

= ; . . . d
a) Projeto Espaco Amigo, oferta SCFV (Servico de Convivéncia e Fortalecimento {g\

mesmas € na prevengdo de situagdes de risco social.

Capdo Bonito, mantém atualmente o desenvolvimento de

N
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b) Projeto Inclusio Digital, servigo ndo tipificado, curso livre de capacitagio ¢m informatica
basica, disponibilizada gratuitamente para 200 (duzentos) adolescentes e jovens entre 12 a
29 anos do municipio de Capdo Bonito, zona urbana e rural, com atendimento preferencial
para adolescentes ¢ jovens inseridos em projetos ¢/ou programas sociais e encaminhados pela
rede socioassistencial.

4. JUSTIFICATIVA

O Projeto Espaco Amigo vem de enconiro com a necessidade de auxilio 4s familias mseridas
em um contexto de vulnerabilidade social, executando atendimento através da execugdo do Servigo de
Convivéncia ¢ Fortalecimento de Vinculos para criangas na faixa etdria de 6 a 12 anos. Pauta-se no
desenvolvimento das potencialidades e habilidades deste pablico, aliado ao eslor¢o de inclusdo familiar
realizado para pleno alcance dos objetivos propostos. Busca assim, auxiliar na prevengio dos riscos e
no fortalecimento da funcio protetiva das familias.

O atendimento & realizado com vistas a atender as necessidades integrais das criangas, ofertando
espacos de convivéncia social, desenvolvimento de habilidades ¢ potencialidades, orientagdes de
higiene, de comportamento. de afetividade, além de alimentagdo de qualidade, balanceada sob a
supervisio de profissional, trazendo ganhos para as criangas, suas familias e sociedade.

Salientamos que o piblico atendido provém de Programas Sociais, bem como de familias, cujos
quais, ndo se enquadram no perfil de algum destes Programas, haja vista aquisi¢ao de renda através de
exercicio de funcdo laboral, mas que, diante do cendrio econdmico do pais ndo possucm recursos
suficientes para dispor de gastos com terceiros ¢/ou instituigdes particulares de atendimento para os
filhos em contra tumo escolar, Vale ressaltar também que parte destes trabalhadores estio inseridos
em empregos informais e/ou sazonais.

Esforcos ndo sio medidos para conscientizar as familias inseridas de seu protagonismo, para
que as mesmas percebam o Projeto como uma parte da mola propulsora que, ahado aos esforgos
familiares auxilie o desenvolvimento de cidadios plenos.

Destacamos sua real relevincia no sentido de, ndo apenas estar desenvolvendo as
potencialidades deste publico, bem como prevenindo & negligéncia forcada de provedores dos lares
que precisam atender as necessidades socioecondmicas de suas familias sem prejuizo dos filhos e,
consequentemente da sociedade.

Através do Projeto Inclusio Digital, a organizagio oferta a adolescentes e jovens na faixa ctaria
de 12 a 29 anos acesso gratuito a curso livre de capacitagio em informdtica basica. O projeto €

f

desenvolvido desde 2010 e ja contribuiu na qualificagdo para ingresso ao mercado de trabalho d?"'._ﬂﬂ“\\
centenas de adolescentes/jovens, Neste segmento poucas sio as ofertas de servigo na zona urhanat.\;i}jb
y

salvo escolas particulares cujas mensalidades as vezes nao séo alcancdveis para o orgamento da%*'___. 4
A

T 2



familias com renda precaria. J4 na Zona Rural a oferta ¢ nula. Née sendo servigo nipificado, a
organizagio ndo recebe recursos publicos para o desenvolvimento deste projeto, mantendo seu
funcionamento exclusivamente com recursos proprios, em sua maioria proveniente de renda de eventos
beneficentes.

E indiscutivel a relevancia dos servigos ofertados mo municipio pelo Terceiro Setor,
complementando e muitas vezes até suprindo a falta de servigos de obrigatoriedade do Estado. O
Terceiro Setor mostra-se mais eficiente no desenvolvimento de suas agdes, de direito privado,
desprendido da burocracia atribuida ao setor piblico, toma-0 mais agil na tomada de decisocs e
eficiente na busca e gestio de recursos financeiros. Sem fins lucrativos, com suas rendas aplicadas na
disponibilizagio de servigos gratuitos, com insuliciéncia de recursos publicos e escassez de potenciais
doadores, as OSCs, além de suas finalidades sociais 1ém o desafio de desenvolver atividades extras
para sua sustentabilidade financeira, que em sua maioria recorrem i realizacdo de eventos
beneficentes. Neste ambito, salientamos alguns dos eventos anuais de importante impacio para a
manulencio desta Institnigdo: Preparagio e vendas de pratos alimenticios (cachorro quente e
parmegiana); Organizagdo e execugio dc festas benelicentes (Noite do Frango com Polenta ¢ Festa do
Chopp) realizadas em Saldo de Eventos préprio que € utilizado para fins de locagao gerando meios de
subsisténecia.

Importante destacar a participagdo em eventos oficiais do Municipio, tendo em vista que esta
Instituicio é filiada 4 Rede Regional de Cidadania Ativa, que congrega organizagbes do municipio de
Capao Bonito e da regido. Apostando no potencial das mesmas, a Rede disponibiliza para as 0SCs sua
infraestrutura (mesas. cadeiras, barracas, tenda, guichés ¢ sistema de caixa) para que as organizagdcs
possam realizar seus tradicionais eventos beneficentes, reduzindo os custos com estrufuracao. Alravés
desta parceria ¢ da unifio das Organizagdes, grandes eventos tomam-se possiveis, culminando em um
melhor retorno financeiro, a exemplo, no ano de 2019 através de parceria com a Prefeitura de Capio
Bonito, foi realizado o Show com a dupla Fermando ¢ Sorocaba, em comemoragio ao aniversario da
cidade, onde a LEGIONARIOS NA DEFESA DO MENOR DE CAPAQ BONITO participou
juntamente com oulras organizagdes, e junto com a Rede assumiu a gestdo e funcionamento de toda a
praga de alimentacio e eslacionamento, evento dessa grandeza que em outros lempos eram
terceirizados para empresas de finalidades lucrativas de outras localidades, desta vez o resultado do
evento beneficiou as O5C do Municipio.

Com olhar no potencial de captagio representado pelos evenios, a Legiondrios investiu na

construgio ¢ equipamentacio de um saldo de eventos, que além de amenizar os custos com a realizagio

de scus préprios eventos, permite a locagio do espago para eventos particulares. Nesse sentido, a ﬁm-",f-_
AL

de aumentar a lucratividade dos eventos promovidos, gerando recursos para manutengio das

finalidades sociais, faz-se necessario novos investimentos em equipamentos e estruturagac para
i
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realizagio de eventos de maior porte e arrecadagio em maior escala. A aquisicdo dos equipamentos
propostos neste Plano, além da utilizagdo pela Legionarios serdo cedidos para outras organizagdes de
finalidade social para realizacio de seus eventos, sejam promovidos com exclusividade ou em
parcerias. Parcerias sustentiveis: a unifio entre as organizagdes as fortalece, o compartilhamento de
recursos disponiveis gera economicidade, a eficiéneia na aplicagiio de recursos financeiros gera

sustentabilidade de suas finalidades sociais.

5. IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO:
5.1 Objetivos Gerais:

Assegurar espago de referéneia para o convivio grupal, comunitario ¢ social e o
desenvolvimento de relacies de afetividade, solidariedade e respeilo mituo, priorizando as familias
em que os genitores necessitem exercer atividade laborativa ¢ 0s filhos estdo mais suscetiveis aos
riScos s0Ciais;

Prevenir a institucionalizagio e a searegacdo das criangas inseridas, assegurando o direito a
convivéncia familiar e comunitiria;

Oportunizar o acesso as informagdes sobre direitos e sobre participagdo cidada, estimulando
o desenvolvimento do protagonismo dos usuarios;

Possibilitar acesso a experiéncias e manifestagdes artisticas, culturais e de lazer, com vistas ao
desenvolvimento de novas sociabilidades;

Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de
experiéncias e vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade ¢ os vinculos [amiliares e
COMUNItATIOS,

Ofertar acesso gratuito para capacitagdo em informatica, cm nivel basico, coniribuindo na

preparagio de adolescentes e jovens para ingresso ao mercado de trabalho.

5.2 Objetivos especificos:

et ' Indicadores Indicadores
Objetivos Metas B iR
| B Quantitativos Qualitativos
(“ p ) Adesio,

arantir o acess o5 : . e 32 A

o v dwsac-‘am [f’&‘pﬂm'-' 4 Oferta de oficinas Frequéncia, participacdo,
culiura € ao lazer 4s criancas em i : ; X -

S s : socioeducativas articulagio de| evolugio
situacio de vulnerabilidade ¢ risco i i
Y semanalmente entradas e saidas permanéncia

; _ Criangas.

——



| Garantir espagos de convivéncia |

'efou troca de experiéncias e de

Manutengdo  anual
de 6 salas para
divisio de ciclos
etarios proxXimos e

6 grupos de 17

Acompanhamento
pessoal e
mterpessoal,

| vivéncias ladi possibilitar Ccriangas através de equipe
| Vivenclas o execugio de plano multidisciplinar
especifico de acordo qualificada
com as demandas.
Fortalecer funcdio protetiva das| Ofertar grupo de| Porcentagem  de Adesiio )
amili seni | on o famili icipacio  dos| | . .
familias, prevenindo a ruptura dos | onentagdo amiliar part?c_ pag iitearaco i
vinculos. mensalmente familiares
I Tniver: Realizar "
5mp i N - Produgdo de ,
informacional e o semanalmente Evolugao pessoal

desenvolvimento de habilidades

oficina de digitacdo
¢ artes

material individual
g/ou coletivo

¢ grupal

| e potencialidades:

Auxili disenvolicmento:di Realizar 3 (trés) Adesiio =
A E%m{; rtalr:ci;entu apresentagdes Porcentagem  de| Desenvoltura
2 m . . o o i ]
sml igﬂnﬁ Gfe D.l.u anuais voltadas as participagio  dos| individual e grupal
5 . a i 5 12 a = ] R
o vm.:, PR NIESRIRes familias e familiares e| perante o publico
s comunidade. comunidade |
onhecer idade vivenciada ; st .
it ,a_ reahdddt.‘ ' Realizar visitas ; Estreitamento dos
pelas familias das criancas iy Registros el .
; ; domiciliares no| . vinculos entre
atendidas e ter acolhida suas il instrumenial de =
. primeiro semestre | .. Sl familia e
demandas, interesses, do ano visita domiciliar Fustituichio
necessidades e possibilidades
Beneficiar Nimero de Indice de
' Numer frequéncia;
| Ofertar acesso gratuito a curso de Iadmes‘ifmzﬂs % matfcilas ’ q
P i Ovens da ; i
informatica ] ona realizadas para o Tnduce‘de
urbana e rural de — conclusdo de
| Capdo Bonito Curso.
6. METODOLOGIA
i Acgdes Propostas Metodologia ' Periodicidade
1
| gestao de servigo; Elaboragdo de relatérios, juntamente | Mensalmente
g J |

| coordenagdo financeira

| administrativa para prestagio de
contas;
reunides com a equipe
multidisciplinar;

com notas fiscais referentes ao recurso |
utihizado no periodo.

Organizacao das informacoes das
criangas em forma de prontudno
mdividual;

questionario

Formulario de inscrigao, aplicagdo de
s0Cloeconomico e
relatdrios individuais,

Periodicamente




Realizacio de oficina Recreativa

Unlizagdo de brincadeiras ludicas
com participagdo aliva das criangas
desde a criacio e [abricagdo dos
brinquedos e instrumentos utilizados
em sua opeéracionalizagdo até sua
utilizagdo, garantindo o interesse das
mMesInas.

2 vezes por
SemMman:

Realizacio de Oficina de Danga,
objetivando o acesso a culturae o
desenvolvimento de
potencialidades;

Sdo utilizadas modalidades como
balé, jazz e o alongamento, em
conjunto como  desenvolvimento
social, através da unido em pratica dos
exerciclos.

2 vezes por
Semdna

Realizagao de oficina de Muasica,
objetivando o acesso a cultura e o
desenvolvimento dos talentos e
potencialidades;

Ofertada de acordo com a aptidao e a
faixa etaria das criangas. Utilizando-
se, esirategicamente de divisdo por
grupos e instrumentos, respeitando o
processo de aprendizagem ¢ progresso
individual.

2 vezes por
semana

Realizagio de Oficinas de Reflexdo
e Debales,

Texios, Livros,
Documentirios e Curta Metragens
como mote para reflexdo e estimulo
ao desenvolvimento de senso critico.

Filmes,

Diariamente

Oferta de alimentacio balanceada de
acordo com cardapio sugerido pela
Cozinha Central Municipal

Periodo matuting:

| 0800 — Café da manha

1 ThOD - Almogo
Periodo vesperting;
13h00 — Lanche
15h00 — Lanche

: - . .
Realizagio do Curso de informatica

Diariamenie

aulas presenciais minisiradas uma vez
por semana para turmas de até 15
participantes, no periodo da manha ou
tarde, nas ter¢as-feiras ou guintas-
feiras. Capacidade maxima 20 turmas
em cada ano.

Pacote de Curso: Windows, Internet,
Word, Excel, PowerPoini,

Semanal




7. MONITORAMENTO

O monitoramento das acdes se dard a partir dos registros de entradas ¢ saidas, atraves das listas de
presencas e termos de desisténcias, bem como atraves da observagio das progressoes individuais
¢/ou grupais, na porcentagem de adesdo e participagdo nas atividades, verificadas também através

das atas de registro ¢ questionarios de avaliagio.

8. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

| . 5 Duragiao
[ s . ) ) . Indicador Fisico ; ) . :
METAS | ETAPA/FASE Especificagio L= (N°. de dias apos AC) |
Unidade | Qtde. [nicio Ténmino
| 1 Completar as vagas
Aplicagio Questionario |
. . o Hora
; Entrevista | Socioecondmico (em | 7% ‘ i
1.1 social caso de novas procuras | Técnic | 32 Més1 | Més 10
por vagas no projeto) “ '
Aproximada
Apd b R . mente 08
/isits e horas ¢/ou
1.2 Visiis | 05 elou necessidades | Téenic | 4| Mes1 | Mes 10
Domiciliares R acordo com
especificas a : .
necessidade/ .
possibilidade i
Integragdo i o ez o it
1.3 o IeGe, | Savid RelagioRommal |y Més1 | Més 10
socioassistenct | CRAS
al G _ :
2 Instrumental Socioeducativo especifico
Criagio : ‘Hurg p
2.1 ; Planejamento l'écmie 24 Mes | Més 10
Material :
. ; Hora
oz Temas identificados : B0 "
2.2 Aplicacio . Té :
e pela equipe c';mc hrs/Bimestre el Més 10 |
3 Reunido de Equipe
Fraaps e Hora ]
Pritirics Veriticacio dos assuntos . 2
| 8 SREREEL | Técnic 08 | Mésl | MG
Reunido a serem abordados 10
A
Aproximada
Apd B aex| Hiigg | mente 08
Reuniio | P dheervagen . . | horas e/ou de . Meés
3.2 ; | casos e/ou necessidades | Téenic Meés 1
Mensal e acordo com 10
especilicas il ; .
. necessidade/
possibilidade

-,




i Aproximada
mente 08
Agdes de enfrentamento | gy | horas efou de Més
o it Més 1
3.3 Resultados | dda: pnr;ﬁ;;r:ancas benicn | acord oot & 10
e necessidade/
| | possibilidade
4 Reunifio com os Familiares
= eri ao dos assunlos | Hora Me
Preparagio ‘ Verificacio ey -, Més
4.1 Reunido a serem abordados Teenic | 08 Mes 1 10
' a
It ; ' - o ,: Hora ) Meé
49 Reunides Aplicagio de reunidio /| 4o . 2 hﬂf“ﬂS- Més 1 es
' Bimestrais | Palestra / Orientagao reuniio 10
o Festividades
Flaboracio | Palas comemorativas no I;’f"'iic g . Més
2 Calendario | periodo e | 10
Hora LT X
; Festas e eventos | ., . Més
52 Aplicagdo o8 | Técnic | Comemorag | Més 1 10
Comemorativos ! : %
| 6 Oficina de Miisica
| Estabelecer estratégias & | Hora |. -
6.1 Plancjamentp | SETeml utilizadas para | Técnic | 16 Més | 10 '
: ) alcance dos objetivos g
| Hora . ]
62 Aplicagdo da | Duas vezes'semana —| . .. | {giomana Més 1 Més
: Oficina aprendizado e ensaios | % ' 10
Apresentagoes nos )
eventos comemorativos | I—1L.::+mr ) Maés
6.3 Resultados : Técnic | 6 Meés 1 10
{Desenvolvimento a
Autonomia)
7 Oficina de Danca
| E:;tabele-:l;tfr estralégias a | {ora -
71 Planejamento | S€rem utilizadas para Técnic | 10 Mas | 10
alcance dos objetivos a
: Hora
Anolieasao iy Duas I\-'Ezﬂsfsemalfm — | Técmie | 10/semana l Més
7.2 i aprendizado e ensaios a Mes |
Oficina , 10 /
b
A



|
| Apresentagoes nos
. | Hora :
eventos comemaorativos T Mas 1 Més
7.3 Resultados _ Técnic | 10 s 10
{ Desenvolvimento | .
Autonomia) ' ]
8 Oficina Esportiva / Recreativa
[T |
Estabelecer estratégias a | Hora -
8.1 Planejamento | Serem utilizadas para | Téenic | 10 Més1 |~
| - aleance dos objetivos a
| |
| | Hora X
icacdo d : . Mes
gy | Aplicacdoda | p o eses/semana | Técnic | 10/semana | Mésl | o
' Olicina "
atividade especificaem | 7. e
. area externa (Ex. Técni i : €5
: i : écmc | 10/més Més 1
| Fmalezaio Parque das Aguas 10
{(Promo¢io de Lazer)
9 Curso livre de capacitacio em informatica
Abertura de inscrigio
para novos candidatos
ao curso, divulgagio nos
meios de comunicagio | o
; mstitucional, radio, S ; " -
i : j i ' L Técnic | 64/més Més | Més 1
% D jornais, midias sociais, n
cartazes em escolas,
locais publicos de
grande frequéncia, rede
| socioassistencial.
Formulario de inscrigdo, .
aphicagao de
: questionario
I socioecondmico. Hora
Inscricio e ; i i .
| 9.2 N Prioridade de vagas para | Tecnic 80/més Més1 | Mésl
encaminhamentos de 8
heneficiarios atendidos
pela rede .
socioassistencial.
Realizagéo d Hom Més
9.3 €allzagao €0 | s ylas de informatica | Técnic | 64/més Més2 | o
Cursos - "
*4s datas poderdo sofrer alteracies conforme a necessidade. B [
*Outras atividades extra cronograma deverdo ocorrer, a efelivagdo das mesmas se darg com auxilio de

parcerias e/ou voluntariado. As mesmas serdo informadas alravés dos relatorios circumstanciacdos.

M
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9. PLANO DE APLICACAOQ

A Instituigdo Legionarios na Defesa do Menor de Capédo Bonito, em seu historico de mais de 6
décadas demonstra seu cardter proativo ¢ inovador através das transformacdes sofridas em seu
formato fisico ¢ de execugdo diante das necessidades comunitirias apresentadas durante este
periodo. Sendo assim, passou de 80m? para 2.837,05m* de construgio, executou diversos servigos
como abrigo para criancas orfis. cursos de capacitagio, desenvolvimento jornalistico, pré-escola,
ingresso de jovens ao primeiro emprego ¢ na atualidade o atendimento socioeducativo e curso livre
de capacitagio.

Desta forma, continua buscando se aperfeigoar e se enquadrar nas imposigdes atuais para continuar
ofertando seus servigos & populagao capao bonitense de forma efetiva e preponderante.

O recurso desta emenda impositiva serd utilizado para capital, aquisi¢io de equipamentos
(som profissional) que serio ufilizados na realizagio de eventos beneficentes para arrecadaciio
de recursos gque serdio revertidos na manutengio das finalidades sociais da instituicio.

Repasse
Emenda impositiva - R$ 38.500,00

Aplicaciio
Capital — (aquisi¢ao de equipamentos) — R$ 38.500,00

10. CRONOGRAMA DE APLICACAO

Aquisicao de aparelhagem de som.

Item Natureza da Despese | i i | e |1
01 Mu,d -dc som 24 canais | 6.400,00 0,00 f.400,00
02 Caixa ativa JBL | ] . 3.400,00 0,00 20.400,00
03 Microfone sem fio |2 1.960,00 0,00 3.920,00
04 Microfone com fio 3 190,00 0,00 570,00
05 Torre box truss ()25 4 m. | 2 860,00 0,00 1.720,00
06 Torre box truss Q25 1,5 m 4 420,00 L},Uﬂ_ 1.680,00
07 Cubo para contra baixo | 1.900,00 0,00 1.900,00
08 Cubo para guitarra 1 2.200,00 0,00 200,00

Desconto -260,00
Total 38.500,00
Equipamento novo com garantia e Nota Fiscal. _ / \\
Y

h
1
/ |
i |
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11. CAPACIDADE INSTALADA

Espaco Fisico:

03 salas de atividades, 01 sala de coordenagdo, 01 sala de musica, 01 sala de balé e TV, 01

sala de jogos, 01 sala de leitura, 01 sala de pintura, 01 sala de digitagdo, 01 refeitorio, 1 cozinha, 4

sanitarios e | patio descoberto. Todos os ambientes em nives térreos.

| Sala de Atividades 01

Quant. | Descricio
21 Mesa Sextavada em [drmica —
1 Armario Ago

18 |Cadeira Escolar Pequena

Cadeira Secretiria

Estante de madeira

Lousa retangular com as bordas de madeira e Suporte para apagador e giz

Mesa chreniria

Tear de madeira

Ventilador de teto com 3 helices

s s | [ | | = |

| Cabideiro de Parede

Sala de Atividades 02

Quant. | _ Descriciio

21 Mesa Sextavada em [drmica

1 | Ammarno Ago

18 | Cadeira Escolar Pequena

Cadeira Secretana

E.sta_r_lte de madeira

Lousa retangular com as bordas de madeira e Suporte para apagador e giz

| Tear de madeira

1
1
1
3 Mesa Secretaria
3
1

| Ventilador de teto com 3 hélices

Sala de Atividades 03

Quant, Descrigio

21 | Mesa Sextavada em férmica

—

1 Arméario Ago

18 _C'acl&ira Escolar Pequéna

Cadcira Secrcuirtia_

| Estante de madeira

_' Lousa retangular com as bordas de madeira ¢ Suporte para apagador e giz

Tear de madeira

1
1
.1.
3 Mesa Secretaria
3
1

-_chiladm' de teto com 3 helices

Sala da Coordenaciio

Quant. Descrigio

1 | Mesa retangular de madeira com 3 gavelas

1 | Mesa retangular para computador

1 |Impressora + copiadora SCX - 4100
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1 | Sofi de 2 lugares

1 Armario de ﬁusla suspensa com 5 gavetas

1 Armario de madeira com 2 portas de madeira e 2 de vidro

1 Estante de madeira com 4 Compartimentos

1 Cadeira com assento ¢ cncosto estofado ¢ apoio de madeira para os bracos
1 Maquina de costura elétrica embutida no proprio Armario

1 Camera Fotogréfica
I

1

1

2

1

1

1

Porta CPU baixo

Cadeira Giratdria Secretaria
Notebook Acer Aspire

Armario Aco 2 Portas

Mesa Secretaria ¢/ 02 gavetas
Base Cooler Master Notepal X2
| Aparelho de som Phileo

Sala de Musica

_Ql.mnt. | Descrigiio

8 Cadeira de madeira

1 Bangueta quadrangular de madeira

1 Lousa retangular com moldura de madeira e aba para apagador
1 Ventilador de teto com 3 hélices
1 Armano pegueno

5 Violdo 6 cordas

1 Baixolao

2 | Suporte de Ferro para Violao
4

4

i Flauta transversal
| Flauta tenor
12 Estante de musica ( Apoio para Partitura) de Ferro
20 Flauta docc
4 Xilofone Orfl Contralto
5 Metalofone OrfT Soprano
9
7

Kantele Pentatonico
| Ukulele Kalani
| | Parelho de Som Philco

Sala de Balée TV

Quant. Descricdn
1 Parclho de DVD Sony

Ventilador de teto com 3 heélices

barra de Ferro para treinamento

1

2

1 Lousa retangular com borda de madeira ¢ Suporte para apagador e giz
1 Armario de ago com 2 portas ¢ chave
1

1

1

1

Armario de madeira com 2 portas ¢ 1 gavela

| Cadeira infantil  de madeira
TV LCD Sony 32
| Espelho Grande

[ Parelho de Som Philco ) =

B
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Sala de Jogos
(Quant. | Descricio
1 Ban
X Suporte de madeira embutido na parcde
1 Armario para documentos e objetos em ago
1 | Mesa de Pebolim
1 Mesa de Ping pong
B ~ Sala de Leitura
Quant, ) Deserigiio
2 Prateleiras de Madeira
2 Puff Quadrado ]
1 Puff Redondo Bl
i 1 Ventilador de Teto
] | Cadeira de Madeira |

Sala de Pintura

Quant. Descriciio
Ll

| | Mesa retangular de madeira para artesanato (pintura) com o "centro vazado

T ' Cadeira de madeira

2 , Banco retangular de madeira com as pernas de Ferro
3 |Mesaem madeira com 2 Compartimentos
1

I

1

Armaério para documentos ¢ objetos em madeira

Estante em ago o _
Camera de Seguranca FVN 1/3 470 Sony Day Night

) Sala de Digitacio
Quant. Deserigio
12 | Cadeira de plastico
5 CPU com entrada para disquete
5 Estabilizador de energia |
12 Magquina de escrever N
s Mesa Escrivaninha de madeira com 2 gavetas i
5 Mesa para compulador com a superficie de madeiras e pernas de Ferro
5 Monitor 14 polegadas
| 1 Ventilador de Coluna
I 1 Impressora
1 | Cadeira Giraténia :
Sala de Informitica
Quant. Descricio
17 Cadeira secretaria
15 CPU
15 Estabilizador de energia
13 Mesa para computador
17 Monitor 17 polegadas
1 |lousabranca
1 | Armario de mdf
1 llf"sr condicionado




| o Refeitdrio
Quant. Descricio

7 Mesas de Madeira Grande

12 Bancos de Madeira

1 Mesa de Madeira Pequena B
- Cozinha ]
' Quant. Descrigiio

3 Mesas de Madeira

1 Fogdo de 08 Bocas

1 Balcio com gavetas

2 Cadeiras de madeira

1 Geladeira Industrial

| Freezer

3 Prateleiras de Madeira

1 Armario de madeira

12. CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL

A organizagio LEGIONARIOS NA DEFESA DO MENOR DE CAPAOQ, possui experiéncia no
desenvolvimento de objeto idéntico desta parceria, conforme Termo de Colaboragio ja executado em

exercicios anteriores e parceria em vigéncia com a Prefeitura Municipal de Capao Bonito.

13. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Concedente:
Meta Més01 | Maés 02 Més 03 Miés 04 Més 05
Pagamento de 16.500.00 | 16.000,00 | 16.000,00 0,00 0,00
materiais Més06 | Més07 Més 08 Més 09 Més10 |
000 | 000 0,00 0,00 0,00 |

14. DECLARACAO

Na qualidade de representanie legal da Proponente, declaro para os devidos fins que:

- a entidade proponente nio estd impedida de participar do presente Chamamento Pablico e |
que ndo se encontra inserida em nenhuma das vedagdes dispostas no art. 39 a 41 da Lei Federal
n” 13.01%2014;

- a entidade proponente ndo dispde em seu quadro diretivo de agentes politicos de Poder, de
membros do Ministério Piblico ou de dirigente de orgio ou entidade da Administragio Publica
celebrante, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo
grau, em linha reta, colateral ou por alimidade;




- nio haverd contrataciio ou remuneragac a qualquer titulo, pela OSC proponente, com os |
recursos repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em

comissdo ou fungio de confianca de orgdo ou entidade da Administracio Piblica celebrante, |
bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha |

reta, colateral ou por afinidade,
|

Pede deferimento.

Local e Data: Proponente: (Carimbo ¢ Assinatura)

Capio Bonito, 30 de abril de 2020,

/
Legionirios na Defesa gdo Menor de Capdo Bonito |

Carlos Eduardo (Garcia - Presidente [
RG: 30.056.772-8

—_

15. APROVACAO PELO CONCEDENTE

APROVADO, apos andlise técnica e comprovagio da regulanidade cadastral. da regularidade
fiscal e dos aspectos juridicos. |

Yoial & Diigas Concedente: (Carimbo ¢ Assinatura) |
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