PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS ENTIDADE PROPONENTE:

Orgio / Entidade CNPJ
LEGIONARIOS NA DEFESA DO MENOR DE CAPAO |48.389.217/0001-61

BONITO

Enderego

RUA 13 DE MAIO, 25 - CENTRO

Cidade UF CEP Telefone:

CAPAO BONITO |SP 18.300-330 (15) 3542-1066

E-mail

ldmeb(@ldmcb.org.br

Conta-Corrente Banco Agéncia |Praca Pagamento
108.944-7 001 - BANCO DO 0840-0 | CAPAO BONITO

BRASIL

2. DADOS CADASTRAIS DO REPRESENTANTE LEGAL DA PROPONENTE:

'__Nume do Representante Legal | Cargo _||

 CARLOS EDUARDO GARCIA , | PRESIDENTE |
RG/CL | Orgiio Expedidor | CPF

[ 30.056.772-8 | Ssp/sP | 273.021.478-09 4‘

_Enderm;u Residencial (rua, bairro, n°, etc)

"RUA 09 DE JULHO., 382 - CENTRO g
Cidade | uF CEP )

| CAPAO BONITO SP 18.300-330 :

' E-mail Telefone

chﬁmaqcb@unl.cmn.hr (15) @96] 3-8131

3. DESCRICAO DO PROJETO

=

Titulo do Projeto: r Periodo de Execucio
ESPACO AMIGO Irniciu:j‘-ipf:rs T érmi:im: 10 meses apos
liberagdo do liberagdo do recurso.
| recurso |

Piblico Alvo: CRIANCAS DE 06 A 12 ANOS

Capacidade Instalada: 100




DESCRICAO

O Projeto Espago Amigo, oferta S.C.F.V. (Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos)
para 100 criangas com faixa etaria entre 06 a 12 anos em turnos didrios de 4 horas, 5 dias por
semana. As atividades sdo planejadas ¢ direcionadas frente as vulnerabilidades diagnosticadas, de
forma ludica. cultural e esportiva, favorecendo a protegio social das mesmas e na prevengao de
situagdes de risco social.

4. JUSTIFICATIVA

O Projeto Espago Amigo presta atendimento a criangas provindas de familias inseridas em um
contexto de vulnerabilidade social, pautando-se no desenvolvimento de suas potencialidades ¢
habilidades, aliado ao esforgo de inclusdo familiar realizado para pleno alcance dos objetivos
propostos. Buscando assim, auxiliar na prevengo dos riscos e no fortalecimento da funcio protetiva
das familias.

O atendimento ¢ realizado com vistas a atender as necessidades integrais das criangas,
ofertando cspagos de convivéncia social, desenvolvimento de habilidades e potencialidades,
orientacoes de higiene, de comportamento, de afetividade, além de alimentagio de qualidade,
balanceada sob a supervisdo de profissional, trazendo ganhos para as criangas, suas familias e a
sociedade.

Salientamos que o publico atendido provém dos Programas Sociais, bem como de familias,
cujos quais, ndo s¢ enquadram no perfil de algum destes Programas, haja vista aquisi¢do de renda
através de exercicio de fungdo laboral, mas que, diante do cendrio econdmico do pais nido possuem
recursos suficientes para dispor de gastos com terceiros ¢/ou instituicdes particulares de atendimento
para os filhos em contra turno escolar. Vale ressaltar também que parte destes trabalhadores estdo
inseridos em empregos informais e/ou sazonais.

Esforgos ndo sio medidos para conscientizar as familias inseridas de seu protagonismo, para
que as mesmas percebam o Projeto como uma parte da mola propulsora que, aliado aos esforgos
famniliares auxilie o desenvolvimento de cidaddos plenos.

Diante do exposto, destacamos sua real relevancia no sentido de, nio apenas estar
desenvolvendo as potencialidades deste publico, bem como prevenindo 4 negligéncia forgada de
provedores dos lares que precisam atender as necessidades socioecondmicas de suas familias sem

prejuizo dos filhos e, consequentemente da sociedade.



5. IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO:
5.1 Objetivos Gerais:

Assegurar espago de referéncia para © convivio grupal, comunitirio e social e ©
desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade ¢ respeito mituo, priorizando as familias

em que 0s genitores necessitem exercer atividade laborativa ¢ os filhos estdo mais suscetivels aos

riScos SOcCidls;

Prevenir a institucionalizagio e a segregacio das criangas inseridas, assegurando

convivéncia familiar e comunitaria;

o direito a

Oportunizar o acesso as informagoes sobre direitos e sobre participagio cidada, estimulando

o desenvolvimento do protagonismo dos usuarios;

Possibilitar acesso a experiéncias e manifestagbes artisticas, culturais e de lazer, com vistas

ao desenvolvimento de novas sociabilidades;

Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de

experiéncias ¢ vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade

comunitirios.

5.2 Objetivos especificos:

e os vinculos familiares e

I
Zoie Metas Indicadores | Indicadores |
Objetivos e S
Quantitativos Qualitativos
Garantir 0 acesso a0 esporte, a Adesao,
C_L:lmr? ‘idm 1*1”*“‘ gﬁlr;ncaim;aslem_ Oferta de oficinas| Frequéncia, participagio,
AR e VUInATaa ade € NSCO | ohcioeducativas articulacio de| evolugio ¢
social: ; ..
semanalmente entradas e saidas permanéncia  das
| criangas. B
Manutengdo  anual
di_:: _ 6 salas para Acompanhamento
Garantir espagos de convivéncia i de ciclos . pessoal €
clou troca de experiéncias ¢ de etanr_:-s_ ‘pruxunos e ﬁgrupc-s de | 1nte11{essaa!, _
vivéncias ludicas. possibilitar criangas atraveés d_c equipe
| execugdo de plano multidisciplinar
| especifico de acordo qualificada
| com as demandas.
Fortalecer funcio protetiva das| Ofertar grupo de| Porcentagem  de| Adesdo e
familias, prevenindo a ruptura| orientagao familiar | participagdo  dos integragao
dos vinculos. . mensalmente familiares familiar




ﬁ;ﬂpllar 0 Unlwersn R ol e
: 3 1 i
i nmacu:ma B . semanalmente e s Evolugdo pessoal
desenvolvimento de habilidades _ *~__ |material individual
st oficina de digitagao oo colelivo e grupal
e potencialidades, cartes
o . Realizar 3 (tres Adesdo €
Auxiliar o desenvolvimento do ,[f ) Desenvoltura
: : apresentacoes Porcentagem  de| . .. .
protagonismo € o fortalecimento : 5 s individual e
S e anuais voltadas as participagdo  dos
dos vinculos familiares e g o grupal perante ©
cormiitSkon familias e familiares el o ilico
u , g 4
comunidade. comunidade P
Conhecer a realidade vivenciada
S ilias ‘rianc Realizar visitas ; Estreitamento dos
Pﬂ“;_ﬁm‘hab : ?‘:’?imras ; domiciliares no ROmSIOs © vinculos entre
atendi EI.$C.'[E!‘ acolhida suas e 5 instrumental de A
demandas, intcresses, primeiro  semestre| . . E g familia e
b kL visita domiciliar N
necessidades e possibilidades do ano Institui¢io
|
6. METODOLOGIA
Acies Propostas Metodologia Periodicidade
Gestio de servigo: Elaboragio  de  relatorios, Mensalmente
juntamente com notas fiscais
coordenacio financeira | referentes ao recurso utilizado
administrativa para prestagio de | no periodo.
contas:
reunides com a equipe
multidisciplinar:
Organizagdo das informagdes das | Formulario de  inscrigdo, Periodicamente
criancas em forma de prontuario | aplicacao de  questionario
individual; socioeconomico e relatorios
individuais.
Realizacio de oficina Recreativa Utilizagao de brincadeiras | 2 vezes por semana
ladicas com participagdo ativa
das criancas desde a criacao ¢
fabricacdo dos brinquedos €
instrumentos utilizados em sua
operacionalizagio ~ at¢  sua
utilizagao, garantindo 0
interesse das mesmas.




8. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

r |
META Indicador Fisico Liiteigl ]
5 ETAPA/FASE Especificagio ) (N°. de dias apos AC)
: =
Unidade | Qtde. Inicio Término
1 Completar as vagas
| , I |
Aplicagio
_ Questionario
L1 BReY)” | Socueomnlaros (Em ?‘f’m, 32 Més1 | Més 10
S caso de novas procuras | | <cMica
poT vagas no projeto)
Aproximada
Apbs observacio de mente 08
Visitas casos e/ou | Hora horas e/ou de 2
L2 Domiciliares | necessidades Técnica | acordo com L | w0
cspecificas necessidade/
possibilidade
Integracdo com
arede Envio Relagdo Hora " .
I3 socioassistenci | Nominal CRAS Técnica e
a al | =1
2 [nstrumental Sécioeduvative especifico
Criagdo | . Hora N Mz |
i : = 10
2.3 Ntiieidl | Planejamento Técmica 24 Més 1 | Més
;g Temas identificados Hora 80 " 2
%2 Auplicagsio pela equipe Técnica | hrs/Bimestre hacsd o
3 Reunido de Equipe
] ]
. Verificacdo dos
31 P ;:Paﬁ}faﬂ assuntos a serem Hora: 08 Més 1 Més
euniiao abordados Técnica 10
B Aproximada =
Apos observagdo de mente 08
19 Reunido casos e/ou | Hora horas e/ou de Més 1 Meés
o Mensal necessidades Técnica | acordo com 10
especificas necessidade/
L possibilidade B
Aproximada
Acdes de mente 08
33 Resultados enftcntam;nto izt H,ﬂn? horas efou de Més 1 g
problemdticas técnica | acordo com 10
encontradas necessidade/
L possibilidade |




Reuniio com os Familiares
| Verificagio dos )
4.1 Preparacd0 | assuntos a serem H‘f’rﬂ_ 08 Mas 1 Més
Reuniao abordados Técnica 10
47 | Reunides Aplicagdo de reuniao / Hora 2 horas / Més 1 Més
' Bimestrais Palestra / Orientagio | Técnica | reunido 10
5 Festividades
o Datas comemorativas | H Més
51 ElabDI‘a:t,i‘?D e f}m. ] Més 1 25
Calendarnio no penodo Técnica 10
] Festas € ventos | Hora & Més
C g evento 3
3 Aplicagdo Comemorativos Técnica ;?memuraq M 10
6 Oficina de Musica
Estabelecer estratégias - | e
6.1 Planejamento | @ SETEM utilizadas para _I.'f—'m. |16 Més 1 -
alcance dos objetivos eenicd 10
Aplicacio da Duas vezes/semana — | Hora e . Més
62 | Oficina aprendizado ¢ ensaios_| Técnica | [* Mesk | 18
Apresentagdes nos
cventos u Ma
. 'I‘a o
6.3 Resultados | comemorativos R 6 Més 1 i
: Técnica 10
(Desenvolvimento
Autonomia) | |
7 Oficina de Danga
Estabelecer estratégias o | -
T3 Planejamento | & S€T¢M utilizadas para | "7 16 Més1l | {}ﬁ
alcance dos objetivos Tecmcea !
[§ Hora
Aplicagio da | DURS VELES/SEmAnA | Tecnica 16/semana ) Més
T2 ; aprendizado e ensaios Més 1
Oficina 10
| Apresentagdes nos
evenlos
comemorativos «
Hora Més
: : : N 6 E
73 Resultados (Desenvolvimento Técnica Mes A 10
Autonomia)




|
8 Oficina Esportiva / Recreativa
- I :
Estabelecer estrategias | )
21 | Planejamento | @ serem utilizadas para Hord | 14 I e
alcance dos objetivos Teenica 10
— ]
A o | M "
8.2 Aph'.:mfﬂﬂ da Duas vezes/semana H?m. 16/semana Meés | -
Oficina Técnica 10
atividade especifica em
S area cxterna (Ex. Hora : 5 Més
g £ : T 6/ Meés 1
83 Finalizagdo Parque das Aguas Técnica LD W 10
| (Promogdo de Lazer) |I | |

* A5 datas poderdo sofrer alteracdes conforme a necessidade.
*Outras atividades extra cronograhid deverdo ocarrer, a efetivagdo das mesmas se dard com auxilio de
parcerias /0l volwntariado. As mesmas serdo in formadas através dos relatérios circumstanciados.

9. PLANO DE APLICACAO

A Instituigio Legionarios na Defesa do Menor de Capio Bonito, em seu historico de mais de
6 décadas demonstra seu cardter proativo e inovador através das transformagoes sofridas em seu
formato fisico e de execugdo diante das necessidades comunitarias apresentadas durante cste
periodo. Sendo assim, passou de 80m” para 2.837.05m? de construgdo, executou diversos servigos
como abrigo para criangas Orfas, cursos de capacitagdo, desenvolvimento jornalistico, pré escola,
ingresso de jovens ac primeiro emprego € na atualidade o atendimento socioeducativo.

Desta forma, continua buscando se aperfeicoar e se enquadrar nas imposigoes atuais para
continuar ofertando seus servigos a populagdo Capao Bonitense de forma efetiva e preponderante.

Os recursos adquiridos através desta emenda impositiva serao atilizados para custeio do

Projeto Espago Amigo, pagamento oficineiro (musica) e aquisi¢io de material para oficinas.

Repasse
Emenda Impositiva - RS 13.000,00

Aplicacdo
Custeio — (Pagamento Oficineiro) — RS 12.000,00
Custeio — (Aquisi¢io Material para oficina) — R$1.000,00

10. CRONOGRAMA DE APLICACAO

Ltem | Natureza da Despesas

unitario duracio || total _‘
Oficineiro de Musica-valor mensal 1200,00 10 | 12.000,00
] correspondente a 64hr x R$1 8,75h/a ,
) XD |
2  Flauta soprano barroco 40,00 5 1.000,00

VALOR TOTAL- RS 13.000,00 | |




11. CAPACIDADE INSTALADA

Espago Fisico:

03 salas de atividades, 01 sala de coordenagao, 01 sala de musica, 01 sala de balé e TV, 01
sala de jogos, 01 sala de leitura, 01 sala de pintura, 01 sala de digitacao, 01 refeitorio. 1 cozinha, 4

sanitarios e | patio descoberto.Todos 0s Ambientes em niveis tCrreos.

[ Sala de Atividades 01
Quant. Descrigiio
; 21 Mesa Sextavada em formica :
| Armario Ago
18 | Cadeira Escolar Pequena |
Cadeira Secretaria
__ Estante de madeira

|

1

| Lousa retangular com as bordas de madeira ¢ Suporte para apagador & giz
3 Mesa Secretaria
2

1

1

Tear de madeira
Ventilador de teto com 3 hélices
Cabideiro de Parede B

I Sala de Atividades 02
Quant. l Descrigio
21 Mesa Sextavada em formica

i Armario Ago

18 Cadeira Escolar Pequena
1 Cadeira Secretana

] Estante de madeira

1 Lousa retangular com as bordas de madeira e Suporte para apagador e g1Z
3 Mesa Secretara
5

|

Tear de madeira

[ Ventilador de teto com 3 hélices

r_ Sala de Atividades 03 -

Quant. | ) Descricio =2
21 Mesa Sextavada em formica

1 Armario Aco

18 Cadeira Escolar Pequena

1 Cadeira Sccretaria

1] Estante de madeira

|— I Lousa retangular com as bordas de madeira e Suporle para apagad_ur e gz




Mesa Secretaria

Tear de madeira

Ventilador de teto com 3 hélices

1 |
— | Led

Sala da Coordenagio
Quant. Descriciio
1 Mesa retangular de madeira com 3 gavetas

Mesa retangular para computador

Impressora + copiadora SCX - 4100

Sofa de 2 lugares

Armério de pasta suspensa com 5 gavetas

Armario de madeira com 2 portas de madeira e 2 de vidro

Estante de madeira com 4 Compartimentos

Cadeira com assento ¢ encosto estofado e apoio de madeira para os bragos

Mégquina de costura elétrica embutida no proprio Armario

Porta CPU baixo

Cadeira Giratoria Secretina

Notebook Acer Aspire

Armario Ago 2 Portas

Mesa Secretaria ¢/ 02 gavetas

Base Cooler Master Notepal X2

I
1
|
|
1
1
1
1
| Camera Fotografica
|
I
1
2
1
1
1

Aparelho de som Philco

| _ Sala de Misica

Quant. Descricio
8 Cadeira de madeira
] Banqueta quadrangular de madeira
1 Lousa retangular com moldura de madeira ¢ aba para apagador
1 ' Ventilador de teto com 3 helices
1 | Armario pequeno
5 Violdo 6 cordas
] Baixoldo
2 Suporte de Ferro para Violdo
i 4 Flauta ];:raﬁsversal
4 Flauta tenor
12 Estante de musica (Apoio para Partitura) de Ferro
20  |Flauta doce i
4 Xilofone Orff Contralto
5 Metalofone Orff Soprano
9 Kantele Pentatonico '
| 7 |Ukulele Kalani



1 Armario para documentos € objetos em madeira

-

1 Estante em a¢o
1 Camera de Seguranca FVN 1/3 470 Sony Day Night ‘

[ - Sala de Digitagio
Quant. | Descrigao

L 12 | Cadeira de plastico iy
5 CPU com entrada para disquete _

L3 Estabilizador de energia 1
12 | Magquina de escrever B
5 Mesa Escrivaninha de madeira com 2 gavetas

B Mesa para computador com a superficie de madeiras ¢ pemas de Ferro |
5 Monitor 14 polegadas
] Ventilador de Coluna |
1 Impressora B
1 Cadeira Giratoria

] Refeitorio .
i Quant. Descrigio J\
L i | Mesas de Madeira Grande
5 12 Bancos de Madeira |
B 1 Mesa de Madeira Pequena e _
'i - Cozinha |
o Quant. Descriciao
§ 3 Mesas de Madeira ]
i 1 Fogdo de 08 Bocas "
e 1 Balciio com gavetas
) 2 Cadeiras de madeira
" 1 Geladeira Industrial
| Freezer |
3 Prateleiras de Madeira |
1 | Armario de madeira

12. CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL

Em anexo, comprovagio de experiéncia da entidade com 0 desenvolvimento de objeto
idéntico ou similar desta parceria, mediante apresentante de atestado de capacidade técnica, emitida
por pessoa juridica de direito publico ou privado;

13. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO



CRESS 52256

15. APROVACAO PELO CONCEDENTE

APROVADO, apds analise téenica ¢ comprovagdo da regularidade cadastral, da regularidade
fiscal e dos aspectos juridicos.

Local e Data: | Concedente: (Carimbo e Assinatura)




