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PLANO DE TRABALHO (emenda impositiva municipal)
Projeto Lei 0109/2018
Valor R$ 48.500,00
Vereador: Rafael Batista da Silveira Souza — Emenda n° 54/2020

1. DADOS CADASTRAIS:

Entidade:
Razao Social .
ASSOCIAGAO BENEFICENTE SANTA CASA DE MISERICORDIA DE CAPAO BONITO___ |
CNPJ
46.886.149/0001-10
Atividade Econdmica Principal
86.10-1-02 Afividades de atendimento em pronto-socoro € unidades hospitalares para
 atendimento a urgéncias J
Enderego
Rua Auta de Camargo Lirio, 51, Centro

Cidade lTJF
| Capao Bonito - SP

CEP jﬁDDHEi&fcn& =
18300230 |(15)35439600

E-mail
_ad_mi_nistraca@santacasactﬁrgb_r - S

Banco l Agéncia | Conta Corrente (*) | Praga de Pagamento ‘
| Banco Bradesco 7397 00028754 Capé&o Bonito SP |
(*) Declaramos que esta Conta corrente sera exclusiva para o recebimento do recurso.

_Responsavel

Responsével pela Instituicao ]
 MASARU ISHIHARA |
CPF RG / Orgao Fiscalizador ‘

486.253.108-34 W.67.46.98-H
Cargo Funcgdo |
PROVEDOR PROVEDOR 4‘
|
-

Enderego
RUA GENERAL CARNEIRO, 120 -
[ Cidade UF
CAPAQ BONITO SP
CEP Telefone
| 18300-030 (15) 3542 1731
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ASSOCIACAO BENEFICENTE SANTA CASA DE MISERICORDIA DE CAPAO BONITO

ona Auta de Camargo Liro, 51 Centro

2. INTRODUGAO:
a) Breve Historico da Instituicao

Breve Historico da Instituigao

A Santa Casa de Capéo Bonito desenvolve suas atividades ha mais de 83 anos prestando
atendimento Médico-hospitalar aos municipes de Capao Bonito e microrregido. Consiste em
Entidade filantropica sem fins lucrativos, declarada de Utilidade Publica Federal, Estadual e
Municipal, e portadora do CERAS (Certificado de Entidade Beneficente na area da Saude),
busca cumprir seus objetivos através de parcerias desenvolvidas no setor publico/privado,
garantindo desta forma meios para atender seus objetivos de manter, ampliar e melhorar
todos os servigos prestados a populacgéo; possui habilitacéo e realiza atendimentos de baixa
e média complexidade.

MISSAQ
Promover saide a populagio através do exercicio da meadicina com qualidade, ética @ humanizagao.

VISAO
Tornar-se um Hospital de referéncia na regido, reconhecido e valorizado pela populagdo por oferecer um SEMnVigo
integral com exceléncia e qualidade.

VALORES E PRINCIPIOS

Qualidade e Desempenho

Ofarecer alto padrio de atendimento superando as necessidades dos nossos clientes e buscar continuamente a
exceléncia através dos cursos e freinamentos. Melhorar a qualidade e nosso desempenho frente &s situaghes de
atendimento de casos de urgéncia e/ou emergéncia.

Etica
Trabalnar com integridade, profissionalismo & transparéncia, apoiando nossas ages na honestidade, no respeito
#s politicas e procedimentos definidos pela entidade & regulamentados pela lei e pela sociedade.

Humanizagao
Estimular o aperfeicoamento pessoal da equipe em busca da justiga. construindo relagbes dignas, leais e
respeitosas entre si & com todas as pessoas atendidas na Entidade.

Confianga
Propiciar um ambiente favoravel ao desenvelvimento da credibilidade da Entidade junto & populacdo e entre as
equipes de atuagdo no setor de saude.

Responsabilidade Social
Contribuir para a melhoria da qualidade de vida da populagio atraves de medidas educacionais & de promoGan
da saide.

Modernizagio
Atualizar a estrutura organizacional, com implantagdo de hotelaria hospitalar, Incorporagao de novas tecnologias
a Melhoria da infraestruiura fisica.
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+]] Caracteristica da Instituicdo:

A Entidade conta atualmente com 60 leitos, distribuidos nas clinicas médica, cirdrgica,
obstétrica e pediatrica, sendo 51 leitos reservados para usuarios SUS. A demanda dos
pacientes atendidos nesta Santa Casa e de referéncia espontanea, sendo gue a mesma € a
primeira referéncia hospitalar da cidade de Ribeirdo Grande. Porém durante os Ultimos
anos as cidades de Buri, Guapiara, Ribeiro Grande e Sao Miguel Arcanjo, foram atendidas
nesta Entidade, sem restricdo de Atendimento por clinica ou procedéncia.

Internacoes:

No ano de 2019 foram realizadas 2.785 intemnagbes pelo SUS nas seguintes clinicas:
Clinica Médica; 1.271 (45,64%)

Clinica Pediatrica: 325 (11,67%)

Clinica Obstétrica: 730 (26,21%)

Clinica Cirdrgica: 408 (14,65%)

Clinica Ortopédica: 51 (1,83%)

Total: 2.785 (100%)

As procedéncias dos pacientes internados no ano de 2019 foram das seguintes cidades:
Capéao Bonito: 2484 (89,19%)

Ribeirdo Grande: 264 (9,48%)

Guapiara: 12 (0,43%)

Sao Miguel Arcanjo: 1 (0,04%)

Buri: 13 (0,47%)

Outros Municipios: 11 (0,39%)

Total: 2.785 (100%)

A clientela para a qual este Hospital prestou atendimento no ano de 2019 foi a seguinte:
Internagdes Particular: 186 (5,94%)

Internagdes Convénios: 159 (5,08%)

InternacBes SUS: 2.785 (88,98%)

Total: 3.130 (100%)

Ambulatério e Pronto Socorro:

O Pronto Socorro da Santa Casa de Cap&o Bonito & o dnico da nossa cidade e de Ribeir&o
Grande, onde contamos com verbas Municipais e Federal para manuteng&o do seu custeio.

A procedéncia dos pacientes atendidos no Pronto Socorro no ano de 2019 foi de 91,90% da
cidade de Cap#o Bonito; 6,70% de Ribeirao Grande: 0,20% de Guapiara e 1,20% de outras
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cidades vizinhas, considerando que a quantidade total atendido no ano foi de 61.622
pacientes.

Quanto a clientela dos pacientes atendidos no Pronto Socorro no ano de 2019, 96,00% dos
atendimentos realizados pelo SUS; 3,50% por outros convénios e 0,50% Particular.

A demanda de paciente no Pronto Socoro € espontanea, sendo priorizadas as

Urgéncias/Emergéncias, nos casos mais criticos onde & necessario transferéncia para
outros centros, sao realizadas via CROSS (Central Reguladora de Vagas).

3. QUALIFICAGAO DO PLANO DE TRABALHO:

|, Objeto Descrigao ' : : ; 7
| Investimento Investimentos em equipamentos de Informatica, Seguranca e Uigi':éﬂciaJ

a) Identificacdo do Objeto:

O presente Convénio tem por objeto Investimentos em equipamentos de Informatica,
Seguranca e Vigilancia a serem instalados no Hospital.

b) Obijetivo:

O objetivo deste convénio & a destinagdo de recursos de emenda impositiva, onde com &
emenda a Santa Casa de Capéo Bonito podera realizar aquisicao de equipamentos de
Informatica, Seguranga e Vigilancia (monitorizag&o), e, dessa forma garantir a qualidade dos
servicos e assisténcia aos pacientes de forma segura & adequada, pois elevara o padréo de
qualidade e eficiéncia dos atendimentos prestados a populag&o por meio da modernizagéo
tecnolégica do hospital, disponivel aos usuarios SUS e demais da Entidade.

c¢) Justificativas:

O presente projeto visa contemplar a Associacao Beneficente Santa Casa de Misericordia
de Capao Bonito SP, Entidade que desenvolve suas atividades ha mais de 80 anos,
prestando atendimento médico-hospitalar, Entidade Filantropica que busca cumprir seus
objetivos atraves de parcerias desenvolvidas no setor publico/privado, garantindo desta
forma meios para atender seus objetivos de manter, ampliar e melhorar todos 0s senicos
prestados.

Especificamente sobre esse projeto justificamos que O Hospital o Ambiente hospitalar
segmento bastante vulneravel, para preservar a imagem de um lugar de calma e
tranquilidade para reestabelecimento da saude, 0s hospitais séo alvos potenciais de crimes,
sejam ele de pequeno porte — como roubos de medicamentos e ferramentas — ou de
grandes proporgdes, coma assalto a mao armada ou ameacgas para resgate de presos

internados.
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Por ser um espago de amplo fluxo, fica dificil controlar quem estd no ambiente.
Buscando alternativas para minimizar essas ocorréncias, o setor hospitalar tem
investido bastante na seguranca patrimonial, apostando em novas tecnologias de
ponta para melhorar seus controles de acesso. As barreiras fisicas, dos mais variados
estilos e modelos, passaram a ocupar diversas areas do entorno desses
empreendimentos e também internamente, ajudando a otimizar o fluxo de pacientes,

visitantes, funcionérios e pessoas autorizadas em cada espago.

d) Metas a serem atingidas:

1. AQUISICAO DE EQUIPAMENTO DE INFORMATICA:

04 unid Microcomputador Intel I3 ou 15

01 unid Notebook Intel I3 ou 15

03 unid Switch 24 portas

03 unid Impressoras multifuncional laser médio/ grande porte
20 unid Cadeiras de Digitador [ Escritério

01 unid Scanner profissional min 1500w

02 unid Monitor de rede 18,5"

2. AQUISICAO DE EQUIPAMENTO PARA VIGILANCIA (MONITORIZAGAO)
SEGURANGCA:

01 unid DVR 32 Full HD canais

16 unid Cameras HD interna e externa Wifi

02 cxs Cabo de rede e dados

01 unid Sistema de Som Ambiente com Amplificador, Microfone e 10 caixas de
som ambiente

01 unid Reldgio de Ponto Biométrico
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e) Etapas ou fases de execucido
Etapa | Descricdo Duragédo Aplicagao
Investimento
1 Cotagao: 01 més 0,00
1.1 Cotagio de Equipamentos para Informatica,
Vigiléncia (monitorizago) e Segurancga.
Aquisicdo:
. 2.1 Aquisicio de Equipamentos para Informética, U2 meses s 48.600.00
Vigil&ncia (monitorizagéo) e Seguranca.
f) Plano de Aplicacido de Recursos Financeiros
Ordem | Objeto Valor %
Investimento
1.2 Aquisicdo de Equipamentos para Informatica,
1 Vigilancia (monitorizagéo) e Seguranca. 4850000 199005
4. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:
Més Objeto Proponente Concedente
1° Més Investimentos R 0.00 R 48.500,00
5. PREVISAO DE EXECUGCAO DO OBJETO:
- Inicio: a partir da data de recebimento do recurso.
- Duracéo: 06 meses apos o recebimento do recurso.
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6. CAPACIDADE INSTALADA

6.1 Estrutura

Unidade hospitalar, com forma de construgéo em monobloce em 03 pavimentos, construido em 6.173 m2.
Leitos: 60 Leitos (clinica médica, obstétrica, cirirgica e pediatrica)

Leitos de Observagio PS: 16 Leitos

Leitos de Isclamento: 04 Leitos

Centro Cirrgico: 04 Salas Cirdrgicas

Centro Obstétrico: 02 salas obstétrica e 01 PPP

Bergario:04 Leitos Neonatal

Consultérios Médico: 03 Consultorios

Salas de Curativo, Urgéncia @ Emergéncia, Pequenas Cirurgias, Gesso, Ultrassom, Radiologia, Nebulizagio,
Areas de Apoio: Administracdo, transporte, lavanderia, higienizagdo, farmdcis, nutrigdo e dietética, lactario,
morgue, faturamento (SAME), informatica, RH, Contabilidade e Sdcios.

6.2 Recursos Humanos

A Entidade possui Capacidade Gerencial, Operacional & Técnica para executar o objeto proposte, tende em seu quadro técnico
& operaclonal profizsionais qualificados como:

TIPO DE PROFISSIONAL - - QUANTIDADE
| ADMINISTRADOR HOSPITALAR - 01
AUXILIAR ADMINISTRATIVO ' I 14
COMPRADOR - o1
AUXILIAR COZINHAILACTARIO - 13
ALXILIAR DE ENFERMAGEM - 45
AUXILIAR DE LAVANDERIA/ LIMPEZA/ mman-;-ﬁ:c: T
SUPERVISOR DE SETOR ADMINISTRATIVO E APOIO 06
OFICIAL DE MANUTENCAOQ PREDIAL! ELETRICA . o1 |
CONTADOR o1
ENFERMEIRO e o7
| FARMACEUTICO - - - o1
INSTRUMENTADORA, - 02
MOTORISTA e 03
NUTRICIONISTA B of |
RECEPCICNISTA/ SEGUI;;.N(:N TELEFONISTA 23 i
TECMICOS DE EFERMAGEM o 13
TECNICOS ORTOPEDIA - 03
TECNICO SEGERAN;.A DO TRABALHO o
TECNICO DE INFORMATICA T o
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TECNICO DE RADIOLOGIA o 01

MEDICO ANESTESISTAS - 02

MEDICO PEDIATRA - 02

MEDICO OBSTETRA : 06 |

MEDICO CIRURGIAO GERAL 03

MEDICO CLINICO . 03

MEDICO RADIOLOGISTA o 02

MEDICO ORTOPEDISTA ==
| MEDICO PLANTONISTA CLINICO GERAL 10

FONOAUDIOLOGIA 01

7. DECLARACAO

Na gualidade de representante legal da Proponente, declaro, para fins de prova junto &
Prefeitura Municipal de Capdo Bonito, para os efeitos e sob as penas da Lei, que
inexiste gualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro Estadual
ou qualquer 6rgéo ou entidade da Administracao Publica, que impega a transferéncia

de recursos oriundos de dotacdes consignadas no Orgamento do municipio, na forma
deste plano de atendimento.

Pede deferimento.
localeData: | Proponente:
Capao Bonito, 10 de fevereiro de 2020. Masaru Ishihara
(Provedor)




