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3. DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do Projeto: Periodo de Execugdo
Atendimento Emergencial Transitério Iicio: TRFTNoE
( Acolhimento )
Publico Alvo: Capacidade Instalada:
Usuarios em Situagdo de rua 10
do sexo Masculino

Prestar servigos de acolhimento institucional a pessoas em situagdo rua, proporcionando-lhes protegdo
social especial de alta complexidade, nos termos da Resolugio/CNAS n2 109, de 11 de novembro de 2009.

e Assegurar atendimento e atividades direcionadas para o desenvolvimento de sociabilidades, na perspectiva
de fortalecimento de vinculos interpessoais e/ou familiares que oportunizem a construgdo de novos projetos
de vida.

e Oferece trabalho técnico para a anadlise das demandas dos usuarios, orienta¢cdo individual e grupal e
encaminhamentos a outros servi¢os socioassistenciais e das demais politicas plblicas que possam contribuir
na construcdo da autonomia, da insergdo social e da protegdo as situagbes de violéncia.

4. APRESENTACAO

O Centro de Assisténcia Social € uma Entidade de cardter social, que atua na Promogdo dos
Qireitos Sociais da crianga e adolescente e familias, e atende prioritariamente uma populagdo que

enfrenta a problematica de vulnerabilidade Social em situagdo de risco pessoal.

O CASCB atualmente gerencia por meio de Termo de Colaboragdo 08 unidades voltadas a esfera
social e esfera da satde, no Municipio de Capdo Bonito sdo ofertados 02 servigos sendo eles o Servigo

de Acolhimento Institucional e o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo.

O Centro de Assisténcia Social no decorrer desses longos anos tem aperfeicoado suas ofertas de

servigos e a experiéncia acumulada nos permitiu expandir nossas agdes promovendo e revitalizando as

politicas publicas sociais.
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5. JUSTIFICATIVA

Este Plano visa o atendimento a pessoas em situagdo de rua cujos vinculos familiares e
comunitdrios estejam fragilizados ou rompidos, que tem um alto grau de vulnerabilidade a
especialidade desse Servigo esta no atendimento emergencial transitério ininterrupto de acolhimento
imediato de usuarios em situacdo de rua e desabrigo por abandono, migragdo e auséncia de residéncia

ou pessoas em transito sem condi¢des de se sustentarem.

O Servigo esta localizado em area urbana, em prédio publico, com capacidade para atendimento
10 usudrios do sexo masculino, as instalagGes sdo adequadas de modo a favorecer a privacidade de
pessoas com condigdes de repouso e convivio, com local adequado para acolhida e escuta atendimento
individualizado com privacidade. Esse plano tem por finalidade em gerar cooperacgdo técnica, sendo
dever do Poder Executivo em assegurar a execugao do mesmo com alimentacao, produtos de limpeza e

higiene pessoal e os demais materiais de consumo as quais venham se fazer necessario.

O atendimento e de forma continua, possibilitando a qualificagdo do atendimento, apresentado
os espagos fisicos do servigo, suas normas e regras, sendo informado ao acolhido que as agdes

desenvolvidas serdo relatadas em seu prontuario.

A articulagdo permanente, tanto com o CREAS quanto o CAPS é garantida para viabilizar o
ﬂlaneja mento de todas as agdes e acompanhamento continuo, com vistas ao desenvolvimento de agbes
' proativas que contribuem para a superagdo de situagGes adversas ou padrdes violadores que possam ter

levado ao acolhimento, assim prevenindo as reincidéncias, o servico atua de forma articulada com as

demais politicas publicas e servicos da rede.

A Politica Nacional para a Populagdo em Situacdo de Rua, instituida pelo decreto n? 7.053 de 23
de dezembro de 2009, define Populagdo em situagdo de rua como grupo populacional heterogéneo que
possui em comum a pobreza extrema, os vinculos familiares interrompidos ou fragilizados e a
inexisténcia de moradia convencional regular, e que utiliza os logradouros publicos e as dareas

degradadas como espago de moradia e sustento, de forma temporaria ou permanente.

O Servico de Acolhimento temporario é ofertado em unidade especifica referenciada ao CREAS,
sera estabelecida uma relagdo de integracdo e complementaridade, visando a atengdo especializada aos

usudrios, nos termos da Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais (2009).
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6- IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO:

- Objetivo Geral:

Centro de Assisténcia
Social de Capdo Bonito

v" Promover apoio e prote¢do a populagdo em situacdo de rua com a oferta de acolhimento

provisorio, assegurar a realizacdo de articulagdes e participagdo e agdes conjuntas de carater

intersetorial.

6.2. Objetivo especifico:

-Redugdo da presenga de
pessoas em situagdo de rua
e abandono.

-Acompanhamento
psicossocial.

-Restabelecimento
de Vinculo familiar

-Redugdo de  danos
provocados por situacdes
violadoras de direitos;

-Reducdo da violacio de| 10 usuérios
) direitos agravamentos e
-Oficinas reincidéncia.

profissionalizantes
—Construgdo da autonomia;

Assistente
Social
Psicdloga
Orient. Social
Zeladoria

¥ Relatério das
agoes
desenvolvidas
pela equipe
Técnica e
Operacional.

v Relatdrios; -

Registro de
fotograficos
das agoes;
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6. METODOLOGIA

A especificidade desse Servigo esta na oferta de atendimento integral de acolhimento imediato e
emergencial, que garanta condigdes de estadia, convivio, enderego de referencia, para acolher com
privacidade pessoas do mesmo sexo ( sexo Masculino ) em situagdo de rua e desabrigo que contribua

para a construcdo denovos projetos de vida, respeitando as escolhas dos usuarios e as especificidades

do atendimento.

v"  Garantia de efetivagdo dos direitos dos - Redugdo das Violagdes dos

usuarios; direitos  socioassistenciais, | - Encaminhamentos do Servigo
v Planejamento de Plano Individual de seus  agravamentos  ou | Especializado em  Abordagem
atendimento reincidéncia. Social, de  outros  servicos
v"  Elaboragao do Plano de Avaliagdo. - Reducdo da presenca de | socioassistenciais, das demais
v" Promocdo de Cursos de Formagdo, pessoas em situacdo de rua e | politicas publicas setoriais e dos
treinamento e aperfeigoamento. abandono. demais 6rgdos do Sistema de
¥ Reinsergdo Profissional. - Individuos e familias inclusas | Garantia de Direitos;
¥" Promover agdes para reinser¢do familiar em servicos e com acesso a | - Demanda espontdnea.
e/ou comunitaria. oportunidades;
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7. MONITORAMENTO

Pactuada de
endimento

mensala 10

usudrios

-Acolhida/Recepgéo;
-Escuta;

-Propor  plano de
intervengdo individual
e familiar;

-Estudo Social;

-Protocolos de
Atendimento entre a
rede socioassistencial e
as demais politicas
publicas;

- Estimulo ao convivio
familia;

- Ser informado sobre
direitos e como acessa-
los;

- Ter acesso a politicas
publicas setoriais;

- Fortalecer o convivio
social e comunitario.

FAZENDO
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v" Jovens acima de
18 anos e adultos

e idosos em

situacdo de rua.

11 | 01 Técnico (a) bacharel em Servigo

Social

ASEELIZES

v" 10 usuarios
do sexo
masculino

20

Equipe
Minima
composta
por 06
profissionais

HORAS

Centro de Assisténcia
Social de Capdo Bonito

Inicio

2022

Término

2022

12 01 Técnico (a) bacharel em

Psicologia

20

HORAS

13 04 Profissionais de ensino médio

(Orientador Social)

12/36

HORAS

14 Despesas Administrativas /

Contabeis
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Centro de Assisténcia
Social de Capdo Bonito

8. ESTRUTURA

O Espago Fisico onde é realizada as agdes do Acolhimento ora citado é dentro do espaco fisico do
Poder Publico e ndo em nossa Sede, as instalagdes conta com uma darea construida de 396 m? dividida
dentro dos compartimentos sendo 1 sala para recepgdo, 1 da equipe técnica 02 quartos amplos , 1

lavabo, 1 espago com chuveiro para higiene pessoal , 01 cozinha e 1 refeitorio.

™oa. PATRIMONIO

Relagdo em anexo.

10. RECURSOS HUMANOS

Para atendimento do projeto a entidade contara com 06 colaboradores remunerados é uma

equipe minima composta para atendimento da demanda de 10 usuarios .

11. .CRONOGRAMA DE APLICAGAO.

Assistente Social 2.72365 1.199,62 3.923,27| 15.693,08
1 Psicéloga 2.723,65 1.199,62 3.923,27| 15.693,08

2 Profissional de ensino médio
ZELADOR (Diurno) 3.180,00 1.589,92 4.769,92| 19.079,68

2 Profissional de ensino médio
ZELADOR (Noturno) 3.180,00 1.770,90 495090 19.803,60

Despesas Administrativas /

Contabeis 0,00 0,00 800,00 3.200,00
TOTAL 18.367,36| 73.469,44
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12. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

META MES 01 MES 02 MES 03 MES 04 MES 05 MES 06
MUNICIPAL 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 18.367,36
TOTAL 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 18.367,36
META MES 07 MES 08 MES 09 MES 10 MES 11 MES 12

MUNICIPAL 18.367,36 18.367,36 18.367,36 0,00 0,00 0,00

TOTAL 18.367,36 18.367,36 18.367,36 0,00 0,00 0,00

13. DECLARACAO

™

Na qualidade de representante legal da Propaonente, declaro para os devidos fins que:

- a entidade proponente n3o estd impedida de participar do presente Chamamento Publico e que ndo se
encontra inserida em nenhuma das vedagdes dispostas no art. 39 a 41 da Lei Federal n®
13.019/2014;

- a entidade proponente ndo dispde em seu quadro diretivo de agentes politicos de Poder, de membros
do Ministério Publico ou de dirigente de d6rgdo ou entidade da Administragdo Publica celebrante,
bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta,
colateral ou por afinidade;

- ndo haverad contratacdo ou remuneracgao a qualquer titulo, pela OSC proponente, com 0s recursos
repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou
funcio de confianga de 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica celebrante, bem como seus
respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou

ﬁ por afinidade.

Pede deferimento.

Local e Data: Proponente: (Carimbo e Assinatura)

Capao Bonito-SP, 01 de Junho de 2022 .
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14. APROVAGCAO PELO CONCEDENTE

APROVADO, apés andlise técnica e comprovagdo da regularidade cadastral, da_regularidade
fiscal e dos aspectos juridicos. /L\\

Local e Data: Concéiente: (Carimbo e\A{sinatura) \

A

L
Juno Tt

RG: 12.9440,384-3
Pretfeito Municipa!

P I 1 '
P 3. CHP 45 008 AOOO004- 39 | AR [Bu Scheces Meore Merces 1 278 - Vo Soro Ruso - CEP 16307160 H
MRat 4 OWF ) 4% G20 SM000% 10 | A, | Deoaom o 37t - Cereo - CBF 10300-308




