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Emenda Impositiva
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1. DADOS CADASTRAIS ENTIDADE PROPONENTE;

Orgiio / Entidade ~ CNPJ
Asilo de Mendicidade Sdo Vicente de Paula 48.328.504/0001-61
Endereco
R. Marechal Deodoro, 396, Centro
Cidade UF _CEP Telefone:
_ Capéo Bonito - | SP ~18300-335  (15) 35421079 B
' E-mail S - - \
| asilo.saovicentedepaula( yahoo.combr |
| Conta-Corrente - Municipal ~ Banco Agéncia  Praga Pagamento T
32184-2 . Banco do Brasil | 0840-0 . Capdo Bonito ]

2. DADOS CADASTRAIS DO REPRESENTANTE LEGAL DA PROPONENTE:

Nome do Representante Legal | Cargo
Giuliano Guimardes de Oliveira ) B PRESIDENTE
RG/CI __Orgio Expedidor  CPF
$35.279.881-6 sSSP 299.275.468-40 |

- Enderego Residencial (rua, bairro, n°, etc)

| Av. Santos Dumont. 800. Bela Vista

Cidade UF CEP |
Capdo Bonito SP | 18.301-010 |
E-mail - - _ Telefone B

giuguimaraesol@gﬁ%ail.com ' (15) 996010658
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3. DESCRICAO DO PROJETO

| Titulo do Projeto: | Periodo de Execucio

' \

| Nosso Lar Inicio: Término:

L 01/01/2023 31/12/2023

' Publico Alvo: ~ Capacidade Instalada:

f Pessoas Idosas 35 |

' Prestar servi¢os de acolhimento institucional as pessoas idosas em situacdo de
' vulnerabilidade ou risco social e pessoal, na area da Assisténcia Social, proporcionando- |
lhes protecio social especial de alta complexidade, nos termos da Resolu¢io/CNAS n° |
109, de 11 de novembro de 2009, em servi¢o de acolhimento institucional na modalidade de ’
|

| abrigo institucional. Visando especificamente:

|
| * Manter a unidade institucional com caracteristica domiciliar destinado a acolher |
i pessoas idosas de ambos os sexos, com 60 (sessenta) anos ou mais, quando esgotadas
‘ todas as possibilidades de auto sustento e convivio com os familiares, em

conformidade com o capitulo de procedimentos de acolhimento institucional,
inserido no Regimento Interno da institui¢do;

e Proporcionar as pessoas idosas residentes assisténcia material, moral. intelectual e
social, em condigdes de liberdade e dignidade, bem como atividades artisticas,
culturais, educativas e de lazer, visando a preservagdo de sua satde fisica e mental, ‘
através de contrato com profissionais da area de Psicologia e Servi¢o social; |

i e Propiciar ambiente acolhedor as pessoas idosas residentes, em conformidade com as
! politicas publicas de assisténcia social, visando sempre a longevidade e o bem-estar
‘ deles, mantendo os ambientes higienizados, utilizando-se de material aprovado pela |
ANVISA e Vigilancia Sanitaria, sendo executado pelo Nucleo de Servico Gerais;
e Oferecer alimentagdo balanceada rica em nutrientes necessarios ao bem estar da
e | pessoa idosa;
) e Incentivar e promover a participagdo da familia e da comunidade no atendimento as

pessoas idosas residentes, visando em todas as agdes a integragdo social e o

fortalecimento do vinculo familiar, como formas de sociabilidade. ,
' As pessoas idosas dependentes. que requeiram assisténcia em todas as atividades de |

autocuidado para a vida didria, que necessitem de enfermagem intensiva e/ou de assisténcia |

médica permanente e/ou com comprometimento cognitivo, somente serdo atendidas no |

Servigo de Acolhimento por agravamento dos graus de dependéncia I e II (migracdo interna).

' De acordo com os dispositivos legais: Lei n® 8.842/1994 (Lei da Politica Nacional do [doso);
Decreto Federal n® 9.921/2019 que consolida atos normativos editados pelo Poder Executivo
Federal. que dispde sobre a tematica da pessoa idosa e a Lei n® 10.216/2001 (Lei da Reforma |
Psiquiatrica), ndo sera permitido o acolhimento de pessoas idosas portadoras de transtornos |

mentais ou portadoras de doengas que exijam assisténcia médica permanente ou de
assisténcia de enfermagem intensiva, cuja falta possa agravar ou por em risco sua vida ou a
vida de terceiros — uma vez que as ILPIs ndo se constituem em unidades hospitalares e/ou

 residéncias terapéuticas.
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4. JUSTIFICATIVA

Considerando que o aumento da longevidade e a reducdo das taxas de mortalidade, nas
ultimas décadas, mudaram nosso perfil demografico e que, rapidamente o envelhecimento

tornou-se questdo fundamental para as politicas publicas; se faz necessario o servigo de

acolhimento institucional de longa permanéncia para idosos.

Pautados na resolugéio n° 109, de 11 de novembro de 2009 que dispde sobre a Tipificagio
Nacional de Servigos Socioassistenciais: “Acolhimento para pessoas idosas com 60 anos ou
mais, de ambos os sexos, independentes e/ou com diversos graus de dependéncia. A natureza
do acolhimento deverd ser proviséria excepcionalmente, de longa permanéncia quando
esgotadas todas as possibilidades de autos sustento e convivio com os familiares. E previsto
para as pessoas idosus que ndo dispdem de condigdes para permanecer com a Jamilia com
vivéncia de situagdes de violéncia e negligéncia, em situagdo de rua e de abandono, com
vinculos familiares fragilizados ou rompidos. Pessoua idosa com vinculo de parentesco ou
afinidade — casais, irmdos, amigos, etc., devem ser atendidos na mesma unidade.”

“Atendimento em unidade institucional com caracteristica domiciliar que acolhe pessoas
idosas com diferentes necessidades e graus de dependéncia. Deve assegurar a convivéncia com
Jamiliares, amigos e pessoas de referéncia de Jormas continuas, bem como o acesso ds
atividades culturais, educativas, lidicas e de lazer na comunidade. A capacidade de
atendimento das unidades deve seguir as normus da Vigildncia Sanitdria, devendo ser
assegurado o atendimento de qualidade, personalizado, com até quatro pessoas idosas por

quarto.”

A ILPI oferece os SERVICOS DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL - ALTA
COMPLEXIDADE, de encontro com o servigo proposto junto a Tipificagdo com intuito de
oferecer moradia, dignidade e acesso a garantia de direitos no que tange a pessoa idosa,

respeitando suas singularidades e legislagdes vigentes.

5. IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO:
5.1 Objetivo Geral:

Aquisi¢dio de produto de limpeza de lavanderia para higieniza¢do de vestimentas, roupas de

banho e de cama.
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5.2 Objetivo especifico:

* Preservar a identidade ¢ a privacidade das pessoas idosas acolhidas, assegurando a todos
um ambiente de respeito e dignidade, onde néo se fara distingéo alguma quanto a raca,
cor, sexo, condi¢do social, credo politico ou religioso e quaisquer outras formas de
discriminagio;

¢ Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia;

® Desenvolver atividades que estimulem a autonomia das pessoas idosas, a fim de
potencializar aos acolhidos a independéncia funcional, a autoestima e o interesse pela
vida;

* Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para realizagdo de
atividades da vida diaria.

* Acolher e garantir prote¢do integral;

» Contribuir para a prevengdo do agravamento de situagdes de negligéncia, violéncia e
ruptura de vinculos;

e Possibilitar a convivéncia comunitaria;

* Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgdos do Sistema de garantia de

Direitos e as demais politicas publicas e setoriais:

Favorecer o surgimento ¢ o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades para

que os individuos fagam escolhas com autonomia:

6. METODOLOGIA

Para proporcionar melhor atendimento as pessoas idosas acolhidas, evitar superlotagdo ou
sobrecarga na equipe. a oferta de vaga ¢ estabelecida por grau de dependéncia, que leva em
consideragdo a capacidade operacional e técnica da instituicdo, sua estrutura fisica e de
material, e 0s recursos financeiros proprios, de subvencdo e a contribui¢do dos 70% conforme

legislagdo pertinente.

Distribui¢do das 30 (trinta) vagas destinadas ao Municipio de Capdo Bonito por Grau de

Dependéncia:
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Condigao Descrigdo - RDC 283/2005 - ANVISA | Numero de Vagas

Pessoas idosas independentes, mesmo | .
; ) . ' 20 (vinte) pessoas
Graul | que requeiram uso de equipamentos de @ .

‘ ; idosas

| autoajuda. ;

Pessoas idosas com dependéncia em |

até trés atividades de autocuidado para a vida |

|
\
|
\
‘ higiene; sem comprometimento cognitivo ou |
| ‘
|

diaria tais como: alimentagdo, mobilidade, 10 (dez) pessoas idosas
com alterac¢do cognitiva controlada.
| Pessoas idosas com dependéncia que ‘
Grau 111 | requeiram assisténcia em todas as atividades | 05 (cinco) pessoas

de autocuidado para a vida didria e ou com  idosas

comprometimento cognitivo. {

|

E importante salientar referente ao niimero de profissionais para atendimento a pessoa idosa
presente na entidade, e para ofertar um servi¢o de qualidade no ambito da Politica de
Assisténcia Social, se faz necessario a redug@o de nimero de vagas, assim como especificagdo
sobre o numero de vagas ofertadas por grau de dependéncia. Os casos classificado em III grau
apresentam cuidados voltados ao segmento da Politica de Saude, sendo que a entidade nido
possui equipe especializada, assim como ndo possui obrigatoriedade em ofertar cuidados de

saude, e sim de Assisténcia Social, conforme legislag@o de respaldo ao servigo.

A fim de propiciar melhor distribuicdo dos servigos e melhor organiza¢do da gestdo,
instituimos os diversos Nucleos, que juntos, desenvolvem o planejamento, a execugdo ¢ a

avaliacdo de todas as atividades estatutarias e sociais da institui¢do.

6.1 Nucleo de Atenc¢ao Primaria de Saude

Este Nucleo ¢ composto de:

Servi¢os de Enfermagem, onde trabalham 06 (seis) auxiliares de enfermagem, 01 (uma)
cuidadora de idoso e 01 (uma) enfermeira responsavel técnica, que prestam cuidados basicos e
essenciais de saude as pessoas idosas, de forma permanente e continua. Nos casos necessarios
as pessoas idosas sdo encaminhadas a Rede Publica Municipal de Saude, por meio de veiculo

proprio da entidade;
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Servigos de Cuidado as Pessoas Idosas. onde trabalham os 08 (oito) profissionais que

prestam servigo de suporte no atendimento as pessoas idosas acolhidas em suas atividades de

vida diaria;

* As patologias mais comuns que recebem tratamento continuo sio: Alzheimer, Parkinson,

Depressao, Diabetes, Hipertensio, Osteoartose e Seqiielas de AVC.

A responsdvel direta por este nicleo é a Enfermeira Leila do Nascimento Egli, que ¢ a

responsavel técnica. inscrita no Conselho Regional de Enfermagem — COREN/SP sob o n°
161557.

6.2 Nucleo de Nutri¢io

Este Nucleo oferece as pessoas idosas residentes 05 (cinco) refeigdes diarias: café da manha,

almogo, lanche, jantar e ceia.

As dietas sdo adequadas visando atender especificamente patologias diagnosticadas, tais como:

diabetes, hipertensio. dietas laxativas, insuficiéncia renal, e dietas cicatrizantes.

As refei¢des dos funcionarios da institui¢do também sio produzidas por este Nucleo. Todas as
adequagdes foram realizadas em conformidade com as normas de segurane¢a alimentar exigidas

pela Vigilancia Sanitaria.

Os servigos de Nutri¢io Clinica realizados por este nucleo sdo:

® Auvaliagdo nutricional periddica;

* Avaliagdo antropométrica (controle de pesos e de medidas);
* Adequagio da dieta (consisténcia);

* Prescrigdo de Dietas especificas (patologias):

* Célculo das necessidades nutricionais;

* Suplementagdo cicatrizante no combate a UPP:

* Suplementagdo alimentar especifica.

A responsivel direta por este nacleo ¢ a Mariana Duarte da Silva, que ¢ a responsével

técnica, inscrita no Conselho Regional de Nutricionista — CRN/SP sob o n°.39244 ;
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6.3 Nucleo de Fisioterapia

Os servigos deste nucleco proporcionam aos idosos o tratamento fisioterapéutico que
desenvolve o trabalho de ¢stimular de forma dindmica. atividades fisicas que promovam o
aumento e¢/ou manuten¢do da amplitude de movimento das articulagoes, evitar deformidades,
prevenir as incapacidades fisicas, restaurar as fungdes do sistema locomotor, corre¢do postural,
melhora da for¢a, massa muscular, flexibilidade. preservacdo da massa Ossea, melhora do
equilibrio e marcha, melhoria da mobilidade, da cognigdo, promover uma maior independéncia
do idoso para as tarefas basicas de vida didria, visando minimizar as consequéncias das
alteragdes fisiologicas e patoldgicas do envelhecimento. Além de oferecer momentos de lazer e

socializagdo entre os internos.

O responsavel direto por este nicleo é o Fisioterapeuta Jehu Andrei Gongalves de Freitas,

inscrito no Conselho Regional e Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 32 Regido — Crefito-3
sobon® 171427-F

6.4 Nucleo de Servicos Gerais

Este Nucleo atende as exigéncias da Vigilancia Sanitaria, além de utilizar materiais e produtos
aprovados pela ANVISA.

O Nicleo ¢ composto de 08 (oito) funcionarios que executam 0s seguintes servigos:

Servigos de Conserva¢iio e Limpeza, onde os funciondrios prestam servigos de limpeza nas
dependéncias da sede da instituigdo, de acordo com as normas sanitdrias;

Servigos de Rouparia, onde os funcionarios prestam servigos de lavagem com entrada de
produtos automatizados, sccagem e preparag@o de roupas de cama, banho e individuais das
pessoas idosas residentes. Sendo que o conjunto de equipamentos da lavanderia possui

capacidade de lavagem para at¢ 90 (noventa) quilos / dia:

A coordenagdo deste nuicleo fica a cargo da Servigos Gerais Maria Sueli de Oliva.

6.5 Nicleo de Administragiio

O Nucleo de Administra¢io é composto de:

Servigos Auxiliares Administrativos, onde trabalham 02 (dois) funciondrios (Auxiliar de
escritério e aprendiz) que prestam servigos internos de rotina administrativa e servigos
externos, além de recepgdo de pessoas (portaria).
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Servigos Administrativos, Financeiros e de Gestio de Pessoas, onde trabalha 01 (uma)
funciondria que presta suporte a Diretoria e ao Conselho Fiscal na gestdo documental,
patrimonial, dos controles internos, de recursos humanos, planejamento, recursos financeiros,
projetos sociais e de marketing social.

Responsdvel direta por este ntcleo é a Auxiliar de Escritério Nivel 1 Andressa da Silva
Pereira

6.6 Nucleo Continuo

Este nucleo compreende os cuidados de manutengdo dos espagos fisicos pertencentes a
entidade. Dentro de suas capacidades, o funcionario realiza reparos, zela pelas instala¢des e
conservagdo do imovel, e quando necessario contrata profissionais para manuten¢des
especificas, realiza cotagio dos materiais e acompanha a execugdo dos servigos. Além disso, ¢

responsavel pela locagdo da quadra society, e cuida do salio de festa durante os eventos.

Responsével direto por este nicleo é o Continuo José Maria Pinheiro.

6.7 Nicleo de Psicologia

Os servigos deste nuicleo propiciam as pessoas idosas acolhidos o bem-estar psiquico e mental.
Os trabalhos desenvolvidos sdo: oferecer as pessoas idosas a possibilidade de escuta,
valorizagdo pessoal, facilitar que a pessoa idosa se aproprie da situagdo que vivencia,
melhorando sua aceitago e respeito, melhorar a interagdo entre as pessoas idosas,
proporcionando-lhes uma convivéncia saudavel e harmoniosa. proporcionar momentos de lazer
¢ descontragdo, com enfoque emocional, apresentar temas que despertem para reflexdes

positivas sobre a vida e suas particularidades.

A responsavel direta por este nicleo ¢ a Psic6loga Elaine Cristina Lyrio Augusto, inscrita no

Conselho Regional de Psicologia - CRP/SP sob o n° 06/46091/2.

6.8 Nicleo de Servi¢o Social

Este servi¢o propicia importantes conquistas sociais e de cidadania as pessoas idosas residentes
e apoio fundamental & administragio. sobretudo nos controles de recebimento de beneficios

previdenciarios e de visitagdo das familias e as familias das pessoas idosas.
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O Nucleo de Servigo Social ¢ composto de:

a) Servigos de Gestiio Social, onde sio realizados os controles individuais dos beneficios
previdencidrios das pessoas idosas. anotagdes nos prontudrios individuais. elaborag@o de Plano
Individual de Atendimento (PIA). regularizagdo de documentagdes pertinentes, elaboragdo de
relatérios sociais e informativos para referéncia junto aos setores, acompanhamento de
solicitagdes de admissdo de pessoas idosas, entrevistas com as pessoas idosas e seus familiares,
encaminhamento de usudrios, apoio e parceria com o Centro de Referéncia de Assisténcia
Social - CRAS e Centro de Referéncia Especializada de Assisténcia Social - CREAS e

deslocamentos aos drgdos publicos para agdes de interesse das pessoas idosas.

Diminuir os estigmas e esteredtipos negativos com relagdo ao envelhecimento, bem como
promover o acesso a programagdes culturais, atividades internas e externas, de lazer, de

esporte, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades.

Promover momentos de  descontragio. de interagiio entre grupos, de desinibigdo, de
socializag@o entre pares, de movimentos expressivos realizados de forma prazerosa, desafiantes

e que levam a novas descobertas. proporcionando um envelhecimento mais longo e saudavel.

Realizagdo de visita domiciliar nos casos encaminhados pelo Centro de Referéncia

Especializado de Assisténcia Social (CREAS).

Reunido com o familiar ¢/ou responsdvel familiar para orientagdo referente a metodologia do

servi¢o e demais duvidas em relagdio ao acolhimento institucional.

Reavaliagdo dos casos a cada seis meses através de reuniio com a equipe técnica da institui¢fo,

assim como elaborag¢iio do Plano Individual de Atendimento (PIA).

Articulagdo com a rede de servigos através de reunido de rede nos casos que houve possivel

desacolhimento institucional da pessoa idosa.

Acesso também ao BPC ¢ a outros beneficios previdenciarios bem como a convivéncia mista

entre os residentes de diversos graus de dependéncia.

b) Servigos de Fortalecimento dos Vinculos Familiares: contatos com os familiares das
pessoas idosas referente a visitas institucionais, elaboragdo de controles para o deslocamento
das pessoas idosas até a casa de seus familiares, informag¢des ao Ministério Publico sobre casos
de abandono familiar, organizagio de eventos com os familiares na instituigdo, restabelecendo

vinculos familiares e/ou sociais:




ASILO DE MENDICIDADE SAO VICENTE DE PAULA
Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos — ILPI
Fundada em 16 de novembro de 1952 — CNPJ n© 48.328.504/0001-61
Rua Marechal Deodoro, 396, Centro, Capdo Bonito/SP, CEP 18300-335
Fone/Fax: (15) 3542-1079 — E.mail: asilo.saovicentedepaula@yahoo.com.br

A responsavel direta por este ntcleo é a Assistente Social Ariane Aparecida de Almeida
Ferreira, devidamente inscrita no Conselho Regional de Servigo Social - CRESS/SP sob o n°

52.244.

7. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

- Atividades | Metodolégico Responsavel  Periodicida |
Procedimento - - de
Passeios como piquenique, passeio na feira, sorveteria, Grupo de pessoas | 1 vez ao més.
Atividades de | caf¢ da tarde em padaria, festas em comemoragdo a idosas;
Lazer datas festivas, viagens a cidade proxima, pesqueiro ete. = Assistente Social;
o ' Psicologa;
) - Enfermeira.
Socioeducativos Realizagdo de grupos com as pessoas idosas sobre | Grupo de pessoas | A cada 2
temas para reflexao junto ao publico. idosas; meses
Psicologa;

Assistente Social. |

Jogos e artesanato | Interagdo através de jogos (bingo) estimulando a | Grupo de pessoas 1 01 vez por |

participagdo, memorizagdo e convivio grupal e social, | idosas; | més
esporadicamente com outras instituigdes. Realizagdo Psicologa;
de artesanato que estimule a coordenagio motora. Assistente Social.
Reunido com | Proporcionar encontros trimestrais com as familias dos Grupo de ‘ Trimestral
‘ familias | usudrios como forma de fortalecer os vinculos e a | familias; |
| participagdo plena da familia. - Assistente Social;
L_ N | Psicologa. 1
Visita domiciliar | Visita domiciliar para obter informagdes nos novos  Assistente Social; | Quando  ha
| casos com perfil de acolhimento e para atualizagdo dos Psicologa; demanda ‘
Casos jd existentes. Enfermeira. 1 |
| Atendimento Atendimento ao usudario para orientagdes ' Assistente Social | Mensal i
individual | 9 |
"Atendimento em | Atendimento em grupo para orientagdo geral, ou | Assistente Social ‘ Mensal ‘
| grupo solicitagdes. . |
‘\ Plano  Individual | Elaboragdo do PIA acesso aos dados, histérico de vida, ( Assistente Social | Quando  ha ‘
' de  Atendimento | escuta técnica junto ao usuario ‘ - demanda ;
(PIA) S . | |
} Articulagdo de a | Trabalho articulado com os demais setores para melhor = Assistente Social | Quando  ha |
' rede de | atendimento dos usuarios 5 ' demanda ‘
atendimento ’ ‘
' Relatério Relatorio com parecer social ou informativos, quando | Assistente Social ‘ Quando  ha |
! hé necessidade de encaminhar ao Ministério Publico, | | demanda 1
| _ououtra instituigdo de acolhimento | | |
' Beneficios " Encaminhamento e acompanhamento na articulagdo  Assistente Social = Quando ha |
| | Junto aos setores ¢ Orgdos plblicos para requerimento ' demanda ‘
de beneficio social ou previdenciario. ‘ j
" Mediagdo de | Situagdes relacionados a convivéncia entre as pessoas  Assistente Social | Quando  ha |
- conflitos | idosas. bem como o relacionamento entre os ‘ demanda

|
\ | profissionais, para melhor funcionamento da equipe | \

Obs: Algumas atividades podem ser restringidas se houver risco a satide dos idosos devido a pandemia
do COVID-19.
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8. MONITORAMENTO / AVALIACAO

O sistema de monitoramento sera aplicado de forma continua e permanente, por meio de
observagdes e rodas de conversa junto as pessoas idosas, e em reunides nas quais todas as
pessoas envolvidas (membros da Diretoria e Funciondrios) acompanhario o processo de
execugdo do programa/servigos.
Desse modo, poderdo ser identificados os resultados, inclusive com apontamento das
dificuldades e de altcragdes na metodologia, contribuindo assim, com a efetividade e a eficécia.
Os indicadores que subsidiariio o monitoramento e a avaliagdo compreenderio:
* Satisfagio e desempenho dos funciondrios no trabalho — verificagdo por reunides
mensais com a equipe de trabalho:
* Grau de interesse e satisfaciio das pessoas idosas — Verificagdo por meio de observacio
dos membros da equipe técnica. relatorios. depoimentos das pessoas idosas e familiares:
* Demonstragio do fortalecimento dos vinculos familiares e sociais - Verificagdo por
meio de observagio, visita domiciliares, visita da comunidade, entrevistas com

familiares ¢ depoimentos das pessoas idosas e suas respectivas familias.

9. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

META ~ ESPECIFICACAO - QTD | DURACAO |

B - , |

I [ MATERIAL Dis CONSUMO - PRODUTOS DE LIMPEZA | INICIO T TERMINO |
1.1 [ Produtos dc | Aquisi¢do de produtos a serem utilizados diariamente . 600 | JAN/2023 | DEZ/2023

Lavanderia | na higieniza¢ao de 75kg de roupas diversas Litros | |

10. CRONOGRANA DE APLICACAO - CONCEDENTE RS 10.000,00
Item | Qtd ;_ Natureza — Produtos de Lavanderia Utilizagio Custo
1 400 L Detergente/Sabao Liquido de pré-lavagem e lavagem

| linha hospitalar/profissional

Diariamente RS 7.424,00

2 200 L | Amaciante — linha hospitalar/profissional Diariamente RS 2.898,00

TOTAL| R$10.322.00

11. CRONOGRA L DE DESEMBOLSO

U

Fonte | Meta | MésO0l
Concedente !l:lUdthOS \lglm;lngicr_iu ; V_ﬁli\_»sl_(l;()()().O()

Rec. Proprios | rodutos de Lavanderia Ry 322,00
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12. CAPACIDADE INSTALADA
12.1 Recursos Fisicos

ASILO - Prédio préprio, localizado na Rua Marechal Deodoro, 396, Centro. Tel
(15)35421079 — (15) 99749 8207 — Contato: Andressa S. Pereira.

SALAO DE FESTA E CAMPO SOCIETY — Prédio e quadra propria, localizada a rua Mério
Milani, esquina com 13 de maio e Av. Ademar de Barros, s/n°, Santa Rosa — Parque das
Aguas. Tel (15) 3542 1079 — (15) 9622 7752 — Contato: José M. Pinheiro

ASILO CAMPO SOCIETY
2 | Almoxarifado 4 | Banheiros (8 sanitdrios + 2 mictérios)
5 | Banheiro de funcionarios (5 sanitarios) 1 |Bar
2 | Banheiro para visita/publico (2 sanitarios) I | Quadra de grama sintética
2 | Banheiros de interno (8 sanitarios + 4 chuveiros) 2 | Vestiarios
1 | Cozinha SALAO DE FESTA
2 |Dispensas interna 5 | Banheiros (10 sanitarios + 4 mictorio)
1 | Dispensas externa I | Bilheteria entrada saldo
1 | Escritério Administrativo 1 |Caixa area VIP
1 | Escritorio Atendimento 2 | Camarim
1 | Dispensario de medicamento 1 | Churrasqueira
3 |Jardim 1 | Cozinha
1 |Lavanderia 1 | Dispensa de Alimentos
1 | Quarto de produto I Dispensa de Produtos de limpeza
15 | Quartos | ‘ Dispensa de mesas
1 | Quintal | ] N Dispensa externa (churrasqueira)
1 |Refeitorio . I | Mezanino (Setor VIP)
1 |Rouparia 1 | Saldo (Setor VAMP)
1 |Sala de descanso de funcionario 1 |Palco
1 | Sala de estar 1 | Area externa com churrasqueira
1 | Sala de ponto de funciondrio 1 | Banheiro (1 sanitario)
1 [Salade TV Casa (caseiro saliio)
1 | Sacada 2 | Quartos
2 |Pordo 1 |Sala
1 | Garagem 1 |Cozinha
1 |Sala de fisioterapia 1 | Banheiro
1 |Sala de ¢indstica
1 |Espaco sala TV e recreagdo \
1 | Sala de curativo/Atendimento |
2 | Banheiros (2 sanitarios)
12.2  Recursos de Materiais
ASILO
2 | Altar 1 | Furadeira

12 | Andadores 4 | Freezer
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1 | Aparelho de apneia 1 | Frigobar p/ medicamentos
3 | Araras 1 | Geladeira
1 | Armario de almoxarifado 2 | Guarda roupa
4| Armario de arquivos 2| Guarda roupa de alvenaria
3 | Armario de materiais farmacéuticos 2 | Impressoras
1 | Armario para funciondrio 1 | Inalador
1 | Armério para roupa C.A. 1 | Linha telefonica
2| Armarios de banheiros 2| Liquidificadores industriais
12 | Armarios de inox multiuso 2 |Maca
1 | Auto clave 1 | Maquina de lavar pratos
2| Balanca digital - 3 | Maquina de lavar roupa
1 | Balcd@o de utensilios I | Maquina fotografica
47 | Barras de apoio 5 | Medidor de pressio
1 | Bicicleta 25 | Mesa com cadeira refeigao p/ 2 pessoas
3| Cadeira de escritdrio 5| Mesa de escritdrio
30 | Cadeira de plastico branca 1 | Mesa de reunido
2| Cadeira reclinavel 1 | Mesa de sinuca
14 | Cadeiras de banho 1 | Mesa na cozinha
38| Cadeiras de metal 1 | Mesa oitavada
18 | Cadeiras de rodas I | Mesa refei¢do de cadeirante ¢/ 8 lugares
8 | Caixa de som parede (pequenas) 30| Mesinha de cabeceira (criado mudo)
41 | Camas 1 | Micro-ondas
14 | Camas hospitalares 1 | Notebook
18 | Cameras de monitoramento 18 | Poltronas reclinaveis
10| Campainha sem fio p/ quarto I | Prateleira de mantimentos (alvenaria)
2| Carrinho de limpeza I'| Prateleira de materiais de higiene (alvenaria)
1 | Carrinho inox de bundcjﬂ 2 | Prateleira de sapato (ago)
1 | Centrifuga industrial I | Relogio de Ponto Digital
4 | Chuveiros 1 | Roupeiro
1| Cofre 1 | Secadora industrial
3 | Computador com acesso a internet 15| Sofés alvenaria
1 | Datashow 4 | Sofas comum
1 | Enceradeira industrial 4| Telefones (aparelhos)
1 | Exaustor 1TV 50~
15 | Extintores 2TV 30~
3 | Filtro Comum 3| TV tubos
1 | Fogdo industrial 2 bocas 1| Veiculo de 7 lugares
1 | Fogdo industrial 8 bocas | 12| Ventiladores
SALA DE FISIOTERAPIA
1 | Almofada - 2 | Esteira
1 | Aparelho de ginastica multifuncional 2| Extintores
1 | Aparelho de medir pressio 4 | Halter 1kg
1| Armario W3 1 | Infravermelho
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1 | Banqueta giratéria 1 | Lixeira
1 | Barra paralela 2| Macas
1 | Bicicleta estacionaria 1 | Mesa para eletronicos terapéuticos
1 | Bola Cravo 2| Prancha de equilibrio
1 | Bola suica 1| Tablado
2|Bolas de borracha | | Tens/Fes
4 | Cadeiras comuns de pléstico 2 | Tornozeleira 0,5 Kg
1 | Cunha 2 | Tornozeleira 1,0 Kg
1| Eliptico 2 | Travesseiros
1 | Escada 1 | Ultrassom
1 | Espaldar 3| Ventilador

CAMPO SOCIETY

2 | Extintores

1 | Geladeira

Fogao industrial

1 | Mesa de sinuca

2 | Freezer 1 | Removedor de grama
SALAO DE FESTA
1 | Armario 1 | Fogdo industrial 4 bocas
380 | Cadeirus - 1 | Forno
77 | Cadeira de folha o 3 | Freezer

5 | Caixa de som 17 | Mesa de folha

3 | Caixa Térmica 99 | Mesas Quadradas

1 [ Enceradeira 78 | Mesas Redondas

1 | Exaustor 1 [ Mesas Térmicas

17| Extintores 1 | Serra Fita (cortador de carne)
1 | Fatiador de Frios 16 | Ventiladores

| 2|Fogao industrial 2 bocas 1| Wap
13. CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL

QTD FUNGCAO CARGA HORARIA VINCULO
1 Aprendiz 20h/s CLT

1 Assistente Social 15h/s CLT

2 Aux. de Limpeza 44h/s Autébnomo
6 |Auxiliar de Enfermagem 12x36 CLT

1 Auxiliar de Escritorio 44h/s CLT

1 Auxiliar de Escritorio N1 40h/s CLT

1 Continuo 44h/s CLT

1 Cuidadora de ldoso 12x36 CLT

1 Enfermeira 40h/s CLT

1 Fisioterapeuta 25h/s Auténomo
1 Nutricionista 12h/s Autébnomo
1 Psicéloga 18h/m CLT

8 Servicos Gerais 44h/s CLT

L

26 Colaboradores
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14. DECLARACAOQ

f Na qualidade de representante legal da Proponente, declaro para os devidos fins que:

- A entidade proponente ndo esta impedida de participar do presente Chamamento Publico e
que ndo se encontra inserida em nenhuma das vedagdes dispostas no art. 39 a 41 da Lei
Federal n° 13.019/2014;

- A entidade proponente ndo dispde em seu quadro diretivo de agentes politicos de Poder, de
membros do Ministério Publico ou de dirigente de Orgdo ou entidade da Administracio
Publica celebrante, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o
segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade:

\ - Né@o haverd contratagdo ou remuneracio a qualquer titulo, pela OSC proponente, com os
recursos repassados. de servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo
em comissdo ou fungdo de confianga de orgdo ou entidade da Administragdo Publica
celebrante, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo
grau, em linha reta, colateral ou por afinidade.

|
J
' Pede deferimento.
l
|
|

Local e Data: | Proponente: (Carimbo e Assinatura)

J Cap@o Bonito, 15 de novembro de 2022.

|
|

) Marecha! Deodoro, 39
6 - CEP 18.307-000
. CAPAOBONITO/SP _|

¥

15. APROVACAO PELO CONCEDENTE

APROVADO, apos andlise técnica e comprovagio da regutaridade astral, da regularidade
fiscal e dos aspectos juridicos.

Local e Data: ‘ Conce;{lente: (Carimbo e Agsinatura) \

\
|
‘
1
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