PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS ENTIDADE PROPONENTE:

Centro de Assisténcia Social

CNPJ:45.928.603/0001-96

Enderego: Santos Dumont, 606

Telefone: (15) 3542-1520

. Cidade: Capao Bonito UF: SP CEP: 18.303.000

E-mail: centrosocialadm@gmail.com

Conta-Corrente Banco Agéncia Prac¢a Pagamento
CONTA 00001261-0/Munic CAIXA 1213 CAPAO BONITO
CONTA 00001264-0/Est CAIXA 1213 CAPAO BONITO
CONTA 0000978-0/FEDERAL CAIXA 1213 CAPAO BONITO

2. DADOS CADASTRAIS DO REPRESENTANTE LEGAL DA PROPONENTE:

Kemilly Regina Souto de Proenca

Cargo: Presidente

. RG: CPF: 035.875.903.03

END: Jodo Ferreira de Almeida, 38, Jardim S3o Francisco.

Cidade : Capdo Bonito UF SP

CEP 18301-220

E-mail:  diretoriacasch@gmail.com

Telefone 15-3542-1520




3. DESCRICAO DO PROJETO
Descricdo da realidade que serd objeto da parceria ( inciso | do art. 22 LF 13.019/2014)

Titulo do Projeto: Periodo de Execucdo

Casa Transitoria Raio de Luz . ..
Inicio: Término:
Janeiro 2023 Dezembro 2023
Publico Alvo: Capacidade Instalada:

v’ Criangas e Adolescentes de 0 a 17 anos e 11 20
meses e 29 dias.

Nivel de Protecdo:

v Protegdo Alta Complexidade

Descrigdo do Servigo

Prestar servigos de acolhimento institucional a criangas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade ou
risco social e pessoal, na drea da Assisténcia Social, proporcionando-lhes protegdo social especial de alta
complexidade, nos termos da Resolu¢do/CNAS n? 109, de 11 de novembro de 2009, em servico de
acolhimento institucional na modalidade de abrigo institucional. Visando especificamente:

Acesso aos 6rgaos voltado a garantia de direitos para criancas e adolescente, com foco voltado ao trabalho
junto ao nucleo familiar para restabelecer o convivio familiar e social; acessibilidade de outras politicas para
fortalecimento do trabalho a ser desenvolvido;

Oferecer um espago acolhedor junto ao publico especifico, com quadro de funcionarios conforme as
orientag¢des técnicas, com graduagdo, escolaridade e capacitacdo sobre o servigo de alta complexidade;

Promover o espago de escuta para as familias e a crianga/adolescente, respeitando suas individualidades,
realizagdo de visita domiciliar ao nacleo familiar do acolhido, contato direto com a rede de atendimento,
havendo a necessidade de manutencdo;




4. JUSTIFICATIVA CAS

Centro de Assisténcia
Sodal Pe. Henrique

Diante da realidade que vivemos em nosso pais, sabemos que existem familias com as
mais diversas situagdes socioecondmicas que induzem a violagdo de direitos de seus membros,
em especial, de suas criangas/adolescentes. Percebe-se que estas situacbes se agravam
justamente nas parcelas da populagdao onde ha maiores indices de desemprego e baixa renda. A
vida dessas criangas e adolescentes ndo € regida apenas pela pressdo dos fatores
socioecondmicos e necessidades de sobrevivéncia elas precisam ser compreendidas em seu
contexto cultural, emocional e afetivo em que os vinculos se tornam mais vulneraveis (citagdes
da Norma Operacional Basica - NOB/SUAS).

As criangas/adolescentes atendidas em medida de protegdo especial - Alta Complexidade
passaram ou vivenciaram situacbes de maus tratos, abandono familiar, violéncia doméstica,
abuso ou violéncia sexual, miséria e adogdes mal sucedidas , indicando a necessidade de uma

™ intervencgdo, ou seja, de Acolhimento Institucional .

Segundo o ECA - Capitulo Il - das medidas Especificas de Protecdo, artigo 101- verificada
qualquer hipdtese prevista no artigo 98 (as medidas de protecdo a crianga e ao adolescente sdo
aplicaveis sempre que os direitos reconhecidos nesta Lei forem ameacados ou violados; item Il -
por falta, omissdao ou abuso dos pais ou responsaveis) a autoridade competente podera
determinar, dentre outras, a medida VIl - acolhimento Institucional (ECA - Artigo 90 IV).

A Casa Transitoria Raio de Luz tem por finalidade atender criangas e adolescentes, em
carater provisorio, excepcional e emergencial as que encontram-se em situacao de risco pessoal
e social, com seus os vinculos familiares rompidos e/ou fragilizados em razio da violagdo de
direitos.

O atendimento garantira protegao integral respeitando seus costumes, tradigdes e
privacidade, através de pequenos grupos, visando sempre favorecer o convivio familiar e
comunitario, até que seja possivel o retorno a familia de origem (ou extensa) e/ou colocagdo em
familia substituta.

E de responsabilidade de o servico ofertar ambiente acolhedor, a casa necessita estar
inserida na comunidade e ter aspecto semelhante ao de uma residéncia, sem distanciar-se

N excessivamente, do ponto de vista geografico e socioeconémico, da comunidade de origem das
criangas e adolescentes acolhidos.

E de suma importincia o envolvimento das politicas setoriais (Educacdo, Saude,
Habitagdo, Cultura, Esporte e Assisténcia Social) bem como o Sistema de Garantia de Direitos
(Conselho Tutelar, Conselho Municipal dos Direitos da Crianga do Adolescente e Ministério
Publico, OAB, dentre outros) e a sensibilizagdo da comunidade local nas questdes que envolvem
o processo de acolhimento e pds-acolhimento das criancas e adolescentes, investimento
humano, material, psicossocial juridico contribuem na qualidade dos servigos prestados aos
acolhidos e nas perspectivas de futuro.

Em sintese, este plano de trabalho norteia a fidelidade das nossas agdes e traduz o nosso
compromisso, em parceria com as Politicas Publicas Setoriais e o Sistema de Garantia de Direitos,
segundo os principios e premissas constituidos pelo Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA.

Ressaltamos que este servico é qualificado como de alta complexidade, servico de
protecdo social especial.
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5. IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO:

5.1- Objetivo Geral:

v Promover o acolhimento de criangas e /ou adolescentes com vinculos familiares

rompidos ou fragilizados, de forma a garantir sua protecao integral.

5.2 - Objetivo especifico:

(O objetivo especifico deverdo ser quantificados e qualificados)

* Atender ao publico especifico, através de um
servigo respaldado junto a legislagdo vigente,
oferecendo atendimento humanizado,
personalizado e acolhedor as criangas e
adolescentes, atendendo suas necessidades
biopsicossociais;.

*Incentivar e estimular o fortalecimento dos
vinculos  familiares, por meio de visitas
domiciliares e observacdes nas visitas semanais
dos pais junto a instituigdo, visando o retorno a
familia de origem;

*Preservar vinculos com a familia de origem, salvo
determinagdo judicial em contrario;

*Encaminhamentos para a rede de atendimento e
proporcionar acesso a beneficios, programas,
outros servigos socioassistenciais e demais
servigos publicos.

*Promover o acesso a rede de qualificacdo e
requalificagdo profissional com vistas a
inclusdo produtiva;

Quantitativos

Qualitativos

Meta pactuada para 20 usuarios

*Aumento de numero de

familias no acompanhamento e | *Garantia de Direitos e da qualidade no
atendimento prestado ao usudrio em
acesso  aos | condicdes vulneraveis de sobrevivéncia
em situagdo de risco pessoal e social.

monitoramento dos acolhidos;
*Aumento do
servicos socioassistenciais;
*Aumento de atores sociais para
fortalecer a causa,; promogdo da
rede de prote¢do a crianga e ao
adolescente;
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6. METAS A SEREM ATINGIDAS

Necessdrio descrever as metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados (inc. Il do art. 22 da
LF 13.019/14)

METAS QUANTITATIVAS METAS QUALITITATIVAS RESULTADOS ESPERADOS

Elaborar o plano de Agédo a ser

desenvolvido a fim de atender a 20 *Garantia de Direitos e da
criangas e/ou adolescentes que se | *Garantir o atendimento de qualidade no atendimento |
encontram em situagdo de risco acordo com as diretrizes dos prestado ao usudrio. |
. pessoal e social, viabilizando o . . . . |
- Servigos Socioassistenciais |
acesso aos seus direitos. © 109/2009 *0 ; - N R -
Acompanhamento psicossocial com | CNAS N €109/ ® rganizacdo e sistematizacao
meta pactuada para 20 usudrios, reodernado pela Tipificacdo do | do trabalho em prol da
ACAO1 elaboragdo do Plano de servico a Guia de Orientagdes | crianga/adolescente e  seu |
Atendimento Individual (PIA) Técnicas: Servicos de grupo familiar. |
mensal, com meta compactuado Acolhimento para Criangas e
para 20 usudrios elaboracdo do Adolescentes -2012 *QOrganizacdo e continuidade

Projeto de Vida ( didrio)
responsavel pela documentagdo
basica e estudo de caso dos

no processo de acolhimento da
crianga /adolescente visando a
acolhidos junto ao Juizado da relntegrasao familiar ou sua
Infancia e da Juventude, assim prepa'rac.,'ao- para o

como a preparacio do constituir vida propria.
desligamento gradativo do publico
Alvo

Indicadores de Gest3o:
Assistente Social e Psicéloga.

META 2
METAS QUANTITATIVAS METAS QUALITITATIVAS RESULTADOS ESPERADOS
Acomp anhar 1.0.0% das familias * Trabalho direto com a familia e
através das atividades )
. . e . = G vinculagdo durante o processo de
psicossociais, facilitando a inclusdo | *Elaborar estratégias para ; :
. R . acolhimento, visando o bem-
social das familias na rede de fortalecer os vinculos familiares e .
. . e - estar da crianca/adolescente.
servigos locais, sobre os comunitarios, possibilitando a
direcionando e orientando sobre os | reintegragdo a familia de origem
servicos de direitos e como acessa- | e/ou substituta.
ACAO 2 los.
Indicadores de Gestdo:
Assistente Social e Psicéloga.
L 4
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METAS QUANTITATIVAS METAS QUALITITATIVAS RESULTADOS ESPERADOS
Participar 100% das instancias *Elaboragdo de relatdrios, *Referenciamento e
B de discussdes voltadas para o estudos psicossociais contrareferenciamento junto a
ACAO 3 Sistema de Direitos da Crianca e | subsidiando o .
: rede de protegdo social
do Adolescente, visando acompanhamento no
fortalecer os direitos processo da Vara da Inféncia e
fundamentais e sociais dos Juventude.
usuarios acolhidos.
. Indicadores de Gestdo:
Assistente Social e Psicdloga e
Coordenadora.
METAS QUANTITATIVAS METAS QUALITITATIVAS RESULTADOS ESPERADOS
*Participar 100% na verificagdo | *Orientagbes a cerca de | *Verificacdo de avancgos
beneficio de infraestrutura e melhorias  nas  condigbes | significativos no ambiente
ACAO 4 condigdes de salde e higiene, habitacionais e na solu¢do de | domiciliar e qualidade de vida,
orientar em questdes familiares | problemas cotidianos. visando a reinser¢do do
incentivando o planejamento usudrio para o ambito familiar.
familiar das familias dos
usuarios .
Indicadores de Gestdo:
Assistente Social e Psicologa e
. Coordenadora.
METAS QUANTITATIVAS METAS QUALITITATIVAS RESULTADOS ESPERADOS
*Atendimento da meta
Garantir 100% a Melhoria nas estipulada com sucesso;
areas operacionais e técnicas Alcance dos objetivos, controle | *Quantidade de  usuérios
ACAO 5 buscando aperfeicoamentono | dos resultados e garantia de | ztendidos em suas
atendimento; acesso de apoio da rede | pecessidades, fortalecidos em
sociassistencial; relagdo a sua autonomia;
*Visitas domiciliares realizadas
como subsidio para
continuidade no  trabalho
técnico.
v
o
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7. METODOLOGIA

Em caso de denuncia, o Conselho Tutelar receberd apoio da equipe técnica do CRAS ou
CREAS, conforme a gravidade do caso, para identificar e solicitar relatérios dos trabalhos ja
realizados junto a rede de atendimento.

A rede de atendimento presente no municipio de Capdo Bonito devera emitir relatorios
dos registros de atendimento sobre o nucleo familiar denunciado. Apds o acolhimento a equipe
técnica da instituicao devera receber todos os relatérios emitidos pela rede de atendimento para
elaboracdo do Plano  Individual de Atendimento. Através de visitas familiares, entrevista

e social e psicologica sera enviada ao Poder Judicidrio o Plano Individual de Atendimento.

A equipe operacional devera acolher o assistido de forma facilitadora, receptiva e neutra,
ndo expondo o acolhido sobre seu histdrico de vida, onde ira trabalhar com os cuidados basicos,
articulacdo com as demais politicas para atendimento dos acolhidos, participacdo na rotina
diaria, contribuindo com estimulos, conforme o trabalho e capacitacao.

A equipe trabalha viabilizando a autonomia e disciplina, organizagdo, cidadania,
socializagdo, autoestima e adaptacao entre os infantes.

A equipe técnica da Casa Transitdria realizard acompanhamento familiar, busca ativa por
familia extensa e informar o Poder Judiciario o trabalho desenvolvido e se houve evolugdo no
nucleo familiar referente aos direitos violados.

Apos o desacolhimento o nucleo familiar seguira as determinagdes judiciais acerca do
acompanhamento pds acolhimento.

Apos este periodo sera encaminhado para o Centro Referéncia da Assisténcia Social
(CRAS) para continuar o acompanhamento com o nucleo familiar.

8. MONITORAMENTO

Essa instituicao tem como objetivo garantir a protecao, avaliagdao e acompanhamento das
criangas/adolescentes que se encontrem situagao de direitos violados ou risco acarretando assim
no acolhimento institucional. Para que o trabalho seja realizado com exceléncia trazemos como
bases as diretrizes apoiadas em leis de protecdo (ECA) Estatuto da Crianga e do Adolescente,
além da parceria e supervisao de diversos setores como; Judiciario , Ministério Publico, Conselho
Tutelar, (CMDCA) Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescentes, (CMAS) Conselho
Municipal de Assisténcia Social e Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, que e tem
como objetivo identificar os pontos positivos e negativos no servigo, a fim de nortear e melhorar
o trabalho desenvolvido.

< (15) 3542-1520




9. CRONOGRAMA DE EXECUCACAO

Projeto —Coordena¢iao Equipe Técnica e Operacional

Medicagdo quando
nao o SUS nado
ofertar, manutengao
de eletroeletrénicos
eletrodomésticos e

Coordenacgdo
Equipe Composta por 40.h
Coordenacdo Equipe Equipe
Técnica e Operacional com | Operacional 20 Jan /2023 Dez/2023
escolaridade adequada e (12x36)
curso especifico. Motorista
44 h
Psicéloga
Trabalho Psi ial
rabalho Psicossocia 6 Feopas
(Visita domicil ookok ok ok ok ok kK
isita domiciliar, .
L manutengdo de matérias) Assistente 20 Jan /2023 Dez/2023
Social
30 horas
semanais

diarias

5 2.1 Internet e telefone, Mensal 20 Jan /2023 Dez/2023
agua e  energia
elétrica, gas,
combustivel,
material escolar e
pedagogico.
2.2 Vesmé.rio 20 Jan /2023 Dez/2023
3
11 Alimentagdo 05 Refeicoes 20 Jan /2023 ———




10. PLANO DE APLICACAO

Indicar a previs@o de despesas a serem realizadas na execugdo das atividades, conforme as receitas (municipal/estadual/federal) -
(inc.ll-A do art. 22 da LF 13.019/2014)

.—
-
b4 e
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01 Assistente Social CLT 30 HORAS RS 2.246,00
01 Psicdloga CLT 20 HORAS RS 1.978,09
01 Coordenagdo CLT 40 horas RS 1.500,00
04 Educador Social CLT 12X 36 RS 4.788,00
04 Auxiliar de Educador CLT 12x36 RS 4.400,00
01 Motorista CLT 12x36 RS 1.372,13
TOTAL DE RECURSOS HUMANOS RS 16.285,03
ENCARGOS SOCIAIS RS 991,00
PROVISAO FERIAS E 132 SALARIO RS 1.838,00

CNPJ: 40,.928.603/0001-96




10. 2- Plano de Aplicagdo

Salario pessoal + Prestagdo servigos 13.000,00 1.200,00 2.164,00
Encargos sociais, trabalhistas e 1.838,00 581,00 410,00
provisdes

Farmacia (Leite, fraldas e 400,00 0,00 0,00
medicamentos se ndo houver no

SUS),

Vestuario/Cama/mesa ¢ banho 0.00 0,00 326,00
Material pedagogico e escolar/equipe 500,00 0,00 0,00
técnica

Manutengéo veiculo /gasolina 700.00 0.00 0,00
Lazer e recreacgdo 0,00 0,00 0,00
Manutengdo eletrdnico e aquisi¢des 300,00 0,00 0,00
Material administrativo 150,00 0,00 0,00
Agua 0,00 500,00 0,00
Energia 1.000.00 0,00

Telefone/ internet 394.00 0,00

Alimentagdo e Gas/ produtos de 1.7180.00 576,29 2.100,00
higiene e limpeza .

Total R$ 20.000,00 R$ 2.857,29 | RS 5.000,00
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11. CAPACIDADE INSTALADA

Nossa Sede conta com um espago de 82.949.82 mil metros quadrados, sendo
que 5.587.94 m2 é de drea construida, 77.362.88 m2 area livre.

A Casa Transitdria conta com 570 m2 onde estd dividida em 12 cdmodos, sendo
5 quartos entre eles 1 bergdrio, 1 brinquedoteca, 1 sala de estar, 1 sala de jantar, 1
sala de atividades escolares conjugada com a sala da coordenacgdo, cozinha e despensa
de géneros alimenticios, e 2 banheiros para uso do sexo masculino e feminino contendo
4 sanitarios e 2 chuveiros cada qual.

MATERIAL PERMANENTE
™
QUANTIDADE DESCRICAO

16 Cama Box
08 Armario embutido MDF
04 Bergos
01 Guarda-Roupa Infantil
02 Sofds retratil de Suede de 5 lugares
02 Painel suspenso de parede MDF
02 Televisdao 40 polegadas
05 Mesas redondas de madeira maciga
16 Cadeiras de madeira macica
04 Cadeirdo de alimentagdo
01 Mesa de madeira MDF
04 Cadeiras de MDF
01 Freezer horizontal 500 litros
01 Geladeira Duplex

G 01 Fogao industrial 4 bocas com forno

. 01 Microondas
01 Coifa Industrial
01 Armario 6 pegas modular
06 Ventiladores de parede
b e T 0 ERRORIGAIMINSTRATVD. BT
QUANTIDADE DESCRICAO
04 Microcomputadores
02 Impressoras
11 Cadeiras
02 Armdrios Multiusos
02 Arquivos de aco com 6 gavetas
01 Bebedouro
01 Geladeira
- 01 Aparelho de telefone
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QUANTIDADE DESCRICAO
02 Computador
01 Impressora
02 Mesas em L ( mdf)
01 Mesa férmica para reunido de equipe
08 Cadeiras
01 Bebedouro
02 Armario Multiuso MDF
01 Armdrio de ago
01 Arquivo de ago 6 gavetas
. 01 Sofa
01 Aparelho de telefone

QUANTIDADE DESCRICAO

01 Geladeira duplex

01 Fogdo industrial 4 bocas

01 Bancada de marmore

01 Armario balcdo

01 Microondas

01 Armario de crescimento

01 Estufa

01 Batedeira Industrial

01 Liquidificador Industrial

01 Liquidificador comum
. 01 Batedeira Comum

01 Ventilador de teto

QUANTIDADE DESCRICAO

06 Violdo
06 Ukulele
03 Teclados
02 Bombo 30cm x 22"
02 Caixa de Repique 6cm x 14"
02 Caixa de Guerra 15cm x 14"
04 Surdo 30cm x 14"
03 Prato 14" Latdo

v
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QUANTIDADE DESCRICAO
20 Microcomputador
20 Cadeiras para escritério
01 Lousa
01 Impressora
01 Armario MDF
QUANTIDADE DESCRICAO
01 Data Show
60 Cadeiras
01 Notebook
01 Caixa Amplificadora

12. CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL

Segue-se em anexo a comprovacado de experiéncia e atuacdo da Entidade.

13. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS 1,00)

Meta Més 01 Més 02 Meés 03 Més 04 Més 05 Més 06
Verba 20 RS 20.000,00 RS 20.000,00 RS 20.000,00 RS 20.000,00 RS 20.000,00 RS 20.000,00
Municipal
Verba 20 RS 2.857,29 RS 2.857,29 RS 2.857,29 RS 2.857,29 RS 2.857,29 RS 2.857,29
Estadual
Verba 20 R$ 5.000,00 R$ 5.000,00 R$ 5.000,00 R$ 5.000,00 RS 5.000,00 R$ 5.000,00
Federal
Meta Més 07 Meés 08 Més 09 Més 10 Més 11 Més 12
Verba 20 RS 20.000,00 R$ 20.000,00 RS 20.000,00 R$ 20.000,00 R$ 20.000,00 RS 20.000,00
Municipal
Verba .
20 RS 2.857,29 RS 2.857,29 RS 2.857,29 RS 2.857,29 RS 2.857,29 RS 2.857,29
Estadual
Verba 20 R$ 5.000,00 R$ 5.000,00 R$ 5.000,00 RS 5.000,00 R$ 5.000,00 RS 5.000,00
Federal
v
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14.

15.

DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da Proponente, declaro para os devidos fins que:

- a entidade proponente ndo esta impedida de participar do presente Chamamento Publico e
gue ndo se encontra inserida em nenhuma das vedagdes dispostas no art. 39 a 41 da Lei
Federal n2 13.019/2014;

- a entidade proponente ndo dispde em seu quadro diretivo de agentes politicos de Poder, de
membros do Ministério Publico ou de dirigente de 6rgdo ou entidade da Administracao
Publica celebrante, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o
segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade;

- ndo haverd contratacdao ou remuneracao a qualquer titulo, pela OSC proponente, com os
recursos repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo
em comissdo ou funcdo de confianca de 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica
celebrante, bem como seus respectivos cOnjuges, companheiros ou parentes, até o
segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade.

Pede deferimento.

Local e Data: Proponente: (Carimbo e Assinatura)

Capao Bonito, 19 de Dezembro 2022

e Y2 - S. &“Q\«Nf_
46928 663/0601-96
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Rua Minas Gavais, s/n

Via Bota vista . CEP 18301-000
APROVACAO PELO CONCEDENTE " APAO BONITO . , »

APROVADO, apds analise técnica e comprovacgao da regularidade cadagtfal, egularidade

fiscal e dos aspectos juridicos. /_-_\

Local e Data: / Concedente: (Carim Assinatura)
N

RG: 12.949.384-
Prefeitn Muie



