Legionarios na Defesa do Menor de Capao Bonito

C.N.P.J. 48.389.217/0001-61 - Insc. Est. Isenta.

Rua 13 de Maio,
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PLANO DE TRABALHO - 2023

Emenda Impositiva n°® 111 - Vereador Rafael Batista da Silveira Sousa

1. DADOS CADASTRAIS ENTIDADE PROPONENTE:

Orgio / Entidade

CNPJ

LEGIONARIOS NA DEFESA DO MENOR DE CAPAO BONITO [48.389.217/0001-61

Enderego

RUA 13 DE MAIQ, 25 - CENTRO

Cidade UF CEP Telefone:
CAPAO BONITO SP 18.300-330 (15) 3542-1066

E-mail

ldmcb@ldmcb.org.br

Conta-Corrente

Banco

Agéncia |Praga Pagamento

34.500-8

001 Banco do Brasil

0840-0 CAPAO BONITO

2. DADOS CADASTRAIS DO REPRESENTANTE LEGAL DA PROPONENTE:

Nome do Representante Legal Cargo
CARLOS HENRIQUE JUNQUEIRA DA CUNHA SOARES PRESIDENTE
RG/CI Orgao Expedidor CPF

8.033.764.-8 SSP/SP 045.666.288-09

Enderego Residencial (rua, bairro, n°, etc.)

RUA DR. JOSINO DE ARAUJO, N° 1291 - CENTRO

Cidade UF CEP

CAPAO BONITO SP 18300-460
E-mail Telefone
ldmcb@Ildmcb.org.br (15) 99775-4741

3. DESCRIGAO DO PROJETO

Titulo do Projeto:

Periodo de Execugao

ESPAGO AMIGO Inicio: Término: o )
A parti da liberacdo | 12 (doze) meses apés liberagao
do recurso. dos recursos
Publico-alvo: CRIANGAS DE 06 A 12 ANOS. /ﬂ
Capacidade Instalada: 100 ~ [~
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DESCRIGAO

O Projeto Espago Amigo, oferta espacos de convivéncia para criangas do mesmo ciclo etario. Visa
desenvolver nas criangas inseridas, o protagonismo e a autonomia de acordo com seus interesses,
demandas e potencialidades. As atividades s&@o planejadas e direcionadas as vulnerabilidades
diagnosticadas através de equipe capacitada, sendo desenvolvidas de forma ludica, cultural e esportiva,
favorecendo a protegéo social das mesmas e na prevengao de situagdes de risco social.

4. JUSTIFICATIVA

O SCFV Projeto Espago Amigo presta atendimento a criangas provindas de familias inseridas em um contexto
de vulnerabilidade social, pautando-se no desenvolvimento de suas potencialidades e habilidades, aliado ao
esforgo de inclusao familiar realizado para pleno alcance dos objetivos propostos. Buscando assim, auxiliar na
prevengao dos riscos e no fortalecimento da fungao protetiva das familias.

Salientamos que o publico atendido provém dos Programas Sociais, bem como de familias, cujos quais, ndo
se enquadram no perfil de algum destes Programas, haja vista aquisicdo de renda através de exercicio de
fungéo laboral, mas que, diante do cenario econémico do pais ndo possuem recursos suficientes para dispor
de gastos com terceiros e/ou instituicdes particulares de atendimento para os filhos durante os periodos que
ndo estdo estudando. Vale ressaltar também que parte destes trabalhadores estdo inseridos em empregos
informais e/ou sazonais.

Esforgos ndo sdo medidos para conscientizar as familias inseridas de seu protagonismo, para que as mesmas
percebam o Projeto como uma parte da mola propulsora que, aliado aos esforgos familiares auxilie o
desenvolvimento de cidadaos plenos.

Diante do exposto, destacamos sua real relevancia no sentido de, ndo apenas estar desenvolvendo as
potencialidades deste publico, bem como prevenindo a negligéncia forcada de provedores dos lares que
precisam atender as necessidades socioecondémicas de suas familias sem prejuizo dos filhos e,
consequentemente da sociedade.

5. IDENTIFICAGAO DO OBJETO A SER EXECUTADO:
5.1 Objetivos Gerais:
Assegurar espago de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e o desenvolvimento de relagées
de afetividade, solidariedade e respeito mutuo, priorizando as familias em que os genitores necessitem

exercer atividade laborativa e os filhos estdo mais suscetiveis aos riscos sociais;

Prevenir a institucionalizagdo e a segregacédo das criangas inseridas, assegurando o direito & convivéncia
familiar e comunitaria.

Oportunizar o acesso as informagdes sobre direitos e sobre participagéo cidada, estimulando o
desenvolvimento do protagonismo dos usuarios.

Possibilitar acessos a experiéncias e manifestagdes artisticas, culturais e de lazer, com vistas ao
desenvolvimento de novas sociabilidades;

Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de experiéncias e vivéncias,
fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos familiares e comunitarios. A

/




Rua 13 de Maio, 25 - PABX (15) 3542.1066

Legionarios na Defesa do Menor de Capao Bonito

C.N.P.J. 48.389.217/0001-61 - Insc. Est. Isenta.

: ] CEP 18.300-330 - Capao Bonito — Estado de S&o Paulo

5.2 Objetivos especificos:

Obietivos Metas Indicadores Indicadores
) Quantitativos Qualitativos
Garantir o acesso ao esporte, a . . Ades&o, participagéo,
cultura e ao lazer as criangas em| Oferta de oficinas | Frequéncia, evolugio 5
situagdo de vulnerabilidade e risco| Socioeducativas articulaggo  de permanéncia  das
social; semanalmente entradas e saidas .
: criangas.
Manutengéo anual de
6 sala§ para divi;éo Acompanhamento
Garantir espagos de convivéncia e/ou| d€ ciclos  etarios pessoal e
troca de experiéncias e de vivéncias | Proximos e| 4grupos de 25 interpessoal, através
ludicas. possibilitar execugdo | criangas de equipe
de plano especifico multidisciplinar
de acordo com as qualificada
demandas.
Fortalecer fungdo protetiva das| Ofertar grupo de| Porcentagem de PR LT -
familias, prevenindo a ruptura dos| orientagdo familiar | participagéo dos Eamviiliar g
vinculos. mensalmente familiares

Ampliar o Universo informacional e
o desenvolvimento de habilidades e
potencialidades;

Realizar
semanalmente
oficina de digitagéo e

Producgao de material
individual e/ou

Evolugédo pessoal e
grupal

interesses, necessidades e
possibilidades

primeiro semestre do
ano

visita domiciliar

coletivo
artes
Realizar 3 (trés) Adeséo e
Auxiliar o desenvolvimento do apresentagdes Porcentagem de | Desenvoltura
protagonismo e o fortalecimento dos | anuais voltadas as participagao dos | individual e grupal
vinculos familiares e comunitarios familias e familiares e | perante o publico
comunidade. comunidade
Conhecer a realidade vivenciada
pelas familias das criangas atendidas | Realizar visitas . .
. - Registros e Estreitamento
e ter acolhida suas demandas, domiciliares no| . ,
instrumental de dos vinculos entre

familia e Instituicdo

6. METODOLOGIA

Acoes Propostas

Metodologia

Periodicidade

Gestéao de servigo;

para prestagdo de contas;

coordenagdo financeira administrativa

reunides com a equipe multidisciplinar;

Elaboragdo de relatérios, juntamente
com notas fiscais
servicos prestados mensalmente.

referentes aos

Mensalmente
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Organizagdo das informagdes das

Formulario de inscrigéo, aplicagéo de

Periodicamente

criangas em forma de prontudrio | questionario socioecondémico e
individual, relatérios individuais.
Realizagdo de oficina  Esportiva | Utilizagado de brincadeiras ltudicas com 2 vezes por semana

/Recreativa

participagéo ativa das criangas desde
a criagdo e fabricagédo dos brinquedos
e instrumentos utilizados em sua
operacionalizagédo até sua utilizagao,
garantindo o interesse das mesmas.

Realizagdo de Oficina de Danga,
objetivando o acesso a cultura e o
desenvolvimento de potencialidades;

S&o utilizadas modalidades como
balé, jazz e o alongamento, em
conjunto como desenvolvimento
social, através da unido em pratica
dos exercicios.

2 vezes por semana

Realizagdo de oficina de Musica,
objetivando o acesso a cultura e o

Ofertada de acordo com a aptiddo e a
faixa etaria das criangas. Utilizando-

2 vezes por semana

desenvolvimento dos talentos e | se, estrategicamente de divisdo por
potencialidades; grupos e instrumentos, respeitando o
processo de aprendizagem e
progresso individual.
Realizagdo de oficina de Teatro, | Ofertada através de  praticas 2 vezes por semana
objetivando o acesso a cultura e o | corporais, interagdes e produgdes

desenvolvimento dos talentos e

potencialidades;

grupais, ensaios e apresentagoes.

Realizagdo de oficina de Artes,
objetivando o desenvolvimento de
habilidades e potencialidades;

Utilizagdo de praticas artisticas
envolvendo diversos materiais,
inclusive reciclaveis através de

profissional qualificada, empatica e
dinamica.

2 vezes por semana

Realizar apresentagdes culturais

Executadas no saldo de eventos,
contando com decoragéo, iluminagéao
e figurino.

3 vezes por ano

Realizar Oficinas de Reflexdo e Debates;

Textos, Livros, Filmes,
Documentarios e Curta Metragens
como mote para reflexdo e estimulo
ao desenvolvimento de senso critico.

Diariamente
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7. MONITORAMENTO

O monitoramento das agbes se dara a partir dos registros de entradas e saidas, através das listas de
presengas e termos de desisténcias, bem como através da observagédo das progressoes individuais e/ou
grupais, na porcentagem de adeséo e participagdo nas atividades, verificadas também através das atas de

registro e questionarios de avaliagao.

8. CRONOGRAMA DE EXECUGAO
. Duragao
Indicador Fisico
METAS ETAPA/FASE Especificagdo (N°. de dias apoés AC)
Unidade Qtde. Inicio Término
1 Completar as vagas
. | Aplicagé@o Questionario Hora . .
1.1 Entrevista social | Socioecondmico Técnica 32 Més 01 | Més 12
Aproximadamen
- Apds observagao de te 08 horas e/ou
1.2 V'.s |f(e.as casos e/ou necessidades nga' de acordo com Més 02 | Més 12
Domiciliares ; Técnica .
especificas necessidade/po
ssibilidade
Encerramento | Envio Relagdo Nominal Hora . .
13 deVagas | CRAS Técnica RS dl Mgs-12
*Ap6s encerramento, durante o ano, serdo acompanhadas as saidas e admitidos novos cadastros.
2 Instrumental Socioeducativo especifico (1° Semestre)
I . Planejamento 1° Hora . R
2.1 Criagao Material Sorests Técnica 24 Més 01 Més 06
Aplicagao Temas definidos apds Hora ; M 5
24 Bimestral planejamento Técnica 80/Bimestre hies/01 Més 06
3 Instrumental Socioeducativo especifico (2° Semestre)
1 o
31 | Criagdo Material Flanejamente 2 Hiora 24 Més 07 | Mes 12
Semestre Técnica
Aplicagao Temas definidos apds Hora ; A 5
32 Bimestral planejamento Técnica S0/Bimbstie MogiOF | Més 12
4 Reuniao de Equipe
41 Prepargf;éo Verificagdo dos assuntos Hf)ra. 8 Més 01 Més 12
Reunido a serem abordados Técnica
Aproximadamen
Apés  observagdo de |, te 08 horas e/ou
4.2 Reunidao Mensal | casos e/ou necessidades Técnica de acordo com Més 01 )A%S 12
especificas necessidade/po //
ssibilidade / i
7
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Aproximadamen
Agbes de enfrentamento | |, te 08 horas e/ou
4.3 Resultados das problematicas o de acordo com Més 01 Més 12
técnica :
encontradas necessidade/po
ssibilidade
5 Reunidao com os Familiares
Preparagdo Verificag&o dos assuntos | Hora ) .
5.1 Reumgo a serem abordados Técnica | 98 Més 01 | Més 12
Reunides Aplicagédo de reunido /| Hora - . 4
52 Bimestrais Palestra / Orientagao Técnica 2/ reunido Mos 02 MBs 12
6 Festividades
3 Elaboragao do
6.1 Elaborac&o | calendario com as datas | Hora 8 Més 01 | Més 12
‘ Calendario festivas do ano Técnica
f Festas e eventos | Hora 8/ R .
B.2 Aplieagdo comemorativos Técnica | Comemoragéo Mes 02 MSEAE
7 Oficina de Musica
' Estabelecer estratégias a
7.1 Planejamento serem utilizadas para H'Ora. 8 Més 01 Més 01
anual alcance dos objetivos Técnica
7.2 Ap Iuc_:agao g8 Buas .VezeS/ semana - = Hc')ra' 8/semana Més 01 Més 12
Oficina aprendizado e ensaios Técnica
Apresentagdes
7.3 Resultados | imestrais Hora | g Més 03 | Més 12
(Desenvolvimento Técnica
Autonomia)
8 Oficina de Teatro
. Estabelecer estratégias a
8.1 Planejamento | serem utilizadas para Hora 8 Més 01 | Més 01
anual alcance dos objetivos Técnica
Aplicagao da Hora R R
8.2 Oficina Duas vezes por semana Téenica 4/semana Més 01 Més 12
Apresentagdes
trimestrais Hora . R
8.3 Resultados (Desenvolvimento Téarica 6 Més 03 Més 12
Autonomia)
9 Oficina de Danca
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Estabelecer estratégias a

9.1 Planejamento | serem utilizadas para Hora 8 Més 01 | Més 01
anual alcance dos objetivos Técnica
9.2 Apligagéo de Duas .vezes/semar:na B H?ra. 8/semana Més 01 Més 12
Oficina aprendizado e ensaios Técnica
Apresentagdes
trimestrais Hora . ”
9.3 Resultados (Desenvolvimento Técnica 6 Més 03 Més 12
Autonomia)

10 Oficina Esportiva / Recreativa

Estabelecer estratégias a

10.1 Planejamento serem utilizadas para nga. 8 Més 01 Més 01
anual g Técnica
alcance dos objetivos
Aplicagao da Hora R 5
10.2 Oficina Duas vezes/semana Técnica 08/semana Més 01 Més 12
Mensal com atividade
SO especifica nos Parque Hora 2 R A
10.3 Finalizagéao das Aguas (Promogao Técnica 8/més Més 03 Més 12
de Lazer)
1 Oficina de Artes
' Estabelecer estratégias a
11.1 Planejamento serem utilizadas para H?ra. 8 Més 01 Maés 01
anual alcance dos objetivos Técnica
Aplicagado da Hora = .
11.2 Oficina Duas vezes/semana Técrica 08/semana Més 01 Més 12
Demonstragao do
material elaborado Hora A A
11.3 Resultados durante as = . 6 Més 03 Més 12

apresentagdes

*As datas poderdo sofrer alteragbées conforme a necessidade.
*Outras atividades extra cronograma deverdo ocorrer, a efetivagdo das mesmas se daré com auxilio de
parcerias e/ou voluntariado. As atividades extras serdo informadas através dos relatérios circunstanciados.

9. PLANO DE APLICAGAO

Receitas
Emenda Impositiva Municipal — R$ 8.000,00

Despesas
CUSTEIO (*materiais) — R$ 8.000,00

*Materiais diversos necessarios para instalagdo do sistema de combate a incéndio aprovaﬁ?lo Corpo
de Bombeiro Militar do Estado de Sao Paulo.
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10. CRONOGRAMA DE APLICAGAO
Valores Concedente(R$)
Item Natureza da Despesa
Qtde. Municipal Estadual Total
01 | Cond. Tampdo Pressdo 3/4 Daisa 150 RS 0,50 75,30
02 | Cond. Unidut Reto 1/2" Daisa 150 RS 1,84 276,49
03 | Cond. Unidu Reto 1" Daisa 30 RS 2,47 74,21
04 | Cond. Tom.2p+t 10A 250V pt c/hastes 47 RS 5,21 244,78
05 | Curva Galvanizada 900 1/2" 50 RS 1,96 98,11
06 | Curva Galvanizada 900 1" 12 RS 3,51 42,08
07 | Disjuntor Steck Trifasico Dim 40A 1 RS 51,61 51,61
08 | Eletroduto Galvanizado 1/2" 0,50mm 80 RS 24,45 1.956,00
09 | Eletroduto Galvanizado 1" 0,50mm 20 RS 38,10 762,00
10 | Fita Altofusdo 23 br 3M 10Mts 1 RS 34,20 34,20
11 Fita Isolante 3M 20Mts 5 RS 6,53 32,64
12 | Fita Isolante Steck 10Mts Vermelha 3 RS 2,94 8,83
13 | Luminaria de Emergencia c¢/30 Led Galaxy 47 RS 20,34 956,00
Parafuso Cab.sext. R.sob 3.3x60 s-10 tj Furado
14 100 RS 0,64 64,17
1/4
15 | Perfil Mdo Francesa 200 dp055 perfurada 60 RS 26,00 1.560,00
Base da caixa d'agua 25m? (materiais de 5
16 construgao diversos) 1 RS 923,08 RS 923,08
17 | Veda Rosca Fita GR 10 RS 10,05 100,50
18 | Tubo de Silicone 5 RS 18,00 90,00
19 | Galdo 3.6 Galvite Suvinil 2 RS 192,50 385,00
20 Galdo 3.6 Esmalte a Base de Agua - Vermelho 2 RS 132,50 265,00
TOTAL R$8.000,00
11. CAPACIDADE INSTALADA
Espaco Fisico:
03 salas de atividades, 01 sala de coordenagéo, 01 sala de musica, 01 sala de balé e TV, 01 s e jogos,
01 sala de leitura, 01 sala de pintura, 01 sala de digitagdo, 01 refeitério, 1 cozinha, 3 sanl ; 1 patio

|
!
i
4
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Sala de Atividades 01

Quant.

Descricao

21

Mesa Sextavada em foérmica

Armario Ago

Cadeira Escolar Pequena

Cadeira Secretaria

Estante de madeira

Lousa retangular com as bordas de madeira e Suporte para apagador e giz

Mesa Secretaria

Tear de madeira

Ventilador de teto com 3 hélices

_ =W ==

Cabideiro de Parede

Sala de Atividades 02

Quant.

Descrigao

21

Mesa Sextavada em formica

Armario Ago

Cadeira Escolar Pequena

Cadeira Secretaria

Estante de madeira

Lousa retangular com as bordas de madeira e Suporte para apagador e giz

Mesa Secretaria

Tear de madeira

= NW = ||

Ventilador de teto com 3 hélices

Sala de Atividades 03

Quant.

Descri¢ao

21

Mesa Sextavada em férmica

Armario Ago

Cadeira Escolar Pequena

Cadeira Secretaria

Estante de madeira

Lousa retangular com as bordas de madeira e Suporte para apagador e giz

Mesa Secretaria

Tear de madeira

A W= | A

Ventilador de teto com 3 hélices

Sala da Coordenacgao

Quant.

Descrigao

Mesa retangular de madeira com 3 gavetas

Mesa retangular para computador

Impressora + copiadora SCX - 4100

_ = |

Soféa de 2 lugares / ‘)
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Armario de pasta suspensa com 5 gavetas
Armario de madeira com 2 portas de madeira e 2 de vidro

Estante de madeira com 4 Compartimentos

Cadeira com assento e encosto estofado e apoio de madeira para os bragos

Maquina de costura elétrica embutida no préprio Armario
Céamera Fotografica

Porta CPU baixo

Cadeira Giratéria Secretaria

Notebook Acer Aspire

Armario Ago 2 Portas

Mesa Secretaria ¢/ 02 gavetas

Base Cooler Master Notepal X2

Aparelho de som Philco

[P N P N [ N S I S N U Ny R G [P G U [P K O PEEY

Sala de Musica

Quant. Descrigao
Cadeira de madeira

Banqueta quadrangular de madeira

@

Lousa retangular com moldura de madeira e aba para apagador
Ventilador de teto com 3 hélices

Armario pequeno
Violao 6 cordas
Baixoldo

Suporte de Ferro para Violao

Flauta transversal

A AN

Flauta tenor

12 Estante de musica (Apoio para Partitura) de Ferro
20 Flauta doce

4 Xilofone Orff Contralto

5 Metalofone Orff Soprano

9 Kantele Pentatonico
7

1

Ukulele Kalani

Aparelho de Som Philco

Sala de Balé e TV

Quant. Descrigdo
1 Aparelho de DVD Sony

1 Ventilador de teto com 3 hélices
) Barra de Ferro para treinamento
1 Lousa retangular com borda de madeira e Suporte para apagador e giz N\
1 Armario de ago com 2 portas e chave / ,’
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Armario de madeira com 2 portas e 1 gaveta

Cadeira infantil de madeira

TV LCD Sony 32”

Espelho Grande

UG PUE U U U N

Aparelho de Som Philco

Sala de Jogos

Quant.

Descrigao

Bau

Suporte de madeira embutido na parede

Armario para documentos e objetos em ago

Mesa de Pinbolim

- = = N

Mesa de ténis de mesa

Sala de Leitura

Quant.

Descrigao

Prateleiras de Madeira

Puff Quadrado

Puff Redondo

Ventilador de Teto

- -t - [N

Cadeira de Madeira

Sala de Digitagao

Quant.

Descrigao

12

Cadeira de plastico

CPU com entrada para disquete

Estabilizador de energia

Maquina de escrever

Mesa Escrivaninha de madeira com 2 gavetas

Mesa para computador com a superficie de madeiras e pernas de Ferro

Monitor 14 polegadas

Ventilador de Coluna

Impressora

== ;O

Cadeira Giratoria

Refeitorio

Quant.

Descrigao

Mesas de Madeira Grande

12

Bancos de Madeira

Mesa de Madeira Pequena
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Cozinha

Quant. Descrigao

3 Mesas de Madeira

1 Fogéao de 06 Bocas

1 Balc&o com gavetas

2 Cadeiras de madeira

1 Geladeira Industrial

1 Freezer

3 Prateleiras de Madeira

1 Armario de madeira

12. CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL
A instituicdo executa o Projeto Espago Amigo (Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos —
Criangas e Adolescentes de 6 a 15 anos) ha mais de 10 (dez) anos em parceria com a Prefeitura
Municipal de Capao Bonito.

Anexo: Comprovag&o sobre as instalagdes, condigdes materiais e capacidade técnica operacional.

12.1 Recursos Humanos:

Quantidade Funcao no projeto Carga horaria Vinculo
semanal
01 Assistente Social 12 horas CLT
01 Auxiliar de Escritério 44 horas CLT
01 Educador Social/Coordenador 44 horas CLT
01 Educador social 44 horas CLT
01 Auxiliar de Cozinha 44 horas CLT
01 Servigos Gerais 44 horas CLT
01 Oficineiro — Teatro 12 horas Prestagéo de Servigos
01 Oficineiro — Artes 12 horas Prestagéo de Servigos
01 Oficineiro — Recreagao 12 horas Prestagéo de Servigos
01 Oficineiro — Musica 12 horas Prestagéo de Servigos
01 Oficineiro — Danga 12 horas Prestagéo de Servigos

13. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Concedente:

Meta Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6
5.000,00 | 3.000,00

Compra de materiais diversos para
instalagao do sistema de combate a
incéndio conforme projeto técnico.

Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
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14. DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal da Proponente, declaro para os devidos fins que:

- a entidade proponente nédo esta impedida de participar do presente Chamamento Publico e que nao se
encontra inserida em nenhuma das vedagdes dispostas no art. 39 a 41 da Lei Federal n°® 13.019/2014:

- a entidade proponente n&o dispde em seu quadro diretivo de agentes politicos de Poder, de membros do
Ministério Publico ou de dirigente de 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica celebrante, bem
como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta,
colateral ou por afinidade;

- ndo havera contratagdo ou remuneragdo a qualquer titulo, pela OSC proponente, com os recursos
repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou
fungdo de confianga de 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica celebrante, bem como seus
respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por
afinidade.

Pede deferimento.

7 )

7

Zz
Local e Data: Proponente: (Canmbo e Assur}%) / /

Z\J

Capao Bonito, 13 de fevereiro de 2023.

Legionarios na
Carlos Henrp

15. APROVAGAO PELO CONCEDENTE

APROVADO, apo6s andlise técnica e comprovagédo da regularidade cadastral da regulari adeQ:al e
dos aspectos juridicos.

Losslia Dt Conc?dente (Carimbo e Assinatyra)
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