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ASSOCIACAO BENEFICENTE SANTA CASA DE MISERICORDIA DE CAPAO BONITO

PLANO DE TRABALHO
URGENCIA E EMERGENCIA
R$ 337.000,00 - MENSAL (ano 2022)

1. DADOS CADASTRAIS:

Entidade:

Razao Social

ASSOCIACAO BENEFICENTE SANTA CASA DE MISERICORDIA DE CAPAO BONITO
CNPJ

46.886.149/0001-10

Atividade Econdémica Principal

86.10-1-02 Atividades de atendimento em pronto-socorro e unidades hospitalares para
atendimento a urgéncias

b

Endereco

Rua Auta de Camargo Lirio, 51, Centro

Cidade UF
Capao Bonito SP

CEP DDD/Telefone

18300-230 (15) 3543 9600

E-mail

administracao@santacasacb.org.br

Banco Agéncia Conta Corrente Praca de Pagamento

Capao Bonito SP
(*) Declaramos que esta Conta corrente sera exclusiva para o recebimento do recurso.

Responsavel

Responsavel pela Instituicdo

MARCO ANTONIO MASEDO MORETTO

CPF RG / Orgao Fiscalizador
249.599.638-83 29.868.423-8

Cargo Funcéo

PROVEDOR PROVEDOR

Endereco

AV. DO PATRIARCA, 354. JARDIM COLONIAL

Cidade UF
CAPAO BONITO SP
CEP Telefone

18305-160 (15) 3542-1259
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2. INTRODUGAO:
a) Breve Histérico da Instituigao

A Santa Casa de Capéao Bonito, Entidade Sem fins lucrativos — fundada em 08 de agosto de 1936.
Mantém convénio com o SUS, proveniente do municipio de Capé&o Bonito e Ribeirdo Grande. O
referido hospital possui habilitacéo e realiza atendimentos baixa e media complexidade.

A Santa Casa de Capdo Bonito desenvolve suas atividades ha mais de 85 anos prestando
atendimento Médico-hospitalar aos municipes de Capao Bonito e micorrregido. Consiste em Entidade
filantrépica sem fins lucrativos, declarada de Utilidade Publica Federal, Estadual e Municipal, e
portadora do CEBAS (Certificado de Entidade Beneficente na area da Salde), busca cumprir seus
objetivos através de parcerias desenvolvidas no setor publico/privado, garantindo desta forma meios
para atender seus objetivos de manter, ampliar € melhorar todos os servigos prestados.

b) Caracteristica da Instituigao:

A Entidade conta atualmente com 63 leitos (conforme cadastro CNES), distribuidos nas clinicas
médica, cirtirgica, obstétrica e pediatrica, sendo 55 leitos reservados para usuarios SUS. A demanda
dos pacientes atendidos nesta Santa Casa é de referéncia espontanea, sendo que a mesma é a
primeira referéncia hospitalar das cidades de Cap&o Bonito e Ribeirdo Grande. Porém durante os
ultimos anos as cidades de Buri, Guapiara, Ribeirdo Grande e Sao Miguel Arcanjo, foram atendidas
nesta Entidade, sem restricdo de Atendimento por clinica ou procedéncia.

c) Quanto as Internagdes:

As internagcdes sdo de meédia complexidade, sendo a resolutividade baixa em decorréncia da
limitagdo de exames SADT's, onde contamos nessa area com exames: Patologia Clinica,
Radiodiagnésticos, Agéncia Transfusional, Eletrocardiograma, Glicosimetria, Tococardiografia,
Ultrassonografia, Endoscopia, sendo alguns desses SADT's realizados de forma terceirizada.

Em junho de 2021, em razdo da Pandemia do novo CORONAVIRUS, o hospital comegou a internar
pacientes de Alta Complexidade, em razdo da instalacdo de 05 leitos de UTI, exclusivos para
atendimento de pacientes de COVID-19; Desta forma, foram agregados outros servicos no Hospital,
como Hemodialise, tomografia computadorizada, entre outros servigos.

No ano de 2020 foram realizadas 2.053 internagdes pelo SUS nas seguintes clinicas:

Clinica Cirurgica: 215 (10,47%)

Clinica Médica: 1021 (49,73%)

Clinica Obstétrica: 685 (33,37%)

Clinica Pediatrica: 132 (6,43%)

Total: 2.053 (100%)

As procedéncias dos pacientes internados pelo SUS no ano de 2020 foram das seguintes
cidades:

Capao Bonito: 1.797 (87,53%)

Ribeirdo Grande: 229 (11,15%)

Guapiara: 04 (0,19%)

Sao Miguel Arcanjo: 04 (0,19) ,
Buri: 05 (0,24%)

Outros Municipios: 14 (0,70%)
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Total: 2.053 (100%)
A clientela para a qual este Hospital prestou atendimento no ano de 2020 foi a seguinte:

Internagdes SUS: 2.053 (92,35%)
Internagdes Particulares: 104 (4,67%)
Internacdes Convénios: 66 (2,93%)
Total: 3.223 (100%)

d) Quanto ao Ambulatério e Pronto-socorro:

O Pronto-socorro da Santa Casa de Cap&o Bonito & o Unico das cidades de Capéo Bonito e Ribeirdo
Grande, onde contamos com verbas Federal e Municipal para seu custeio e manutencéo.

A procedéncia dos pacientes atendidos no Pronto-socorro no ano de 2020 foi de 90,50% da cidade
de Capé&o Bonito; 7,60% de Ribeirdo Grande; 0,30% de Guapiara e 1,60% de outras cidades vizinhas,
considerando que a quantidade total atendido no ano foi de 36.747.

¥ Quanto a clientela dos pacientes atendidos no Pronto-socorro, 97% dos atendimentos realizados
pelo SUS:; 2,40% por outros convénios e 0,60% Particular.

A demanda de paciente no Pronto-socorro € esponténea, sendo priorizadas as
Urgéncias/Emergéncias, nos casos mais criticos onde € necessario transferéncia para outros centros,
onde séo realizadas via CROSS (Central Reguladora de Vagas).

e) Adeséao ao SUS:

Mantém convénio com o SUS, e disponibiliza mais de 60% (Percentual de filantropia em 2020 =
93,05%) dos seus leitos ao atendimento da clientela, proveniente do municipio de Cap&o Bonito e
regido. Tem como principal problema em relagédo ao SUS sua baixa remuneragéo, e a falta de
incentivo, seja para compra de equipamentos ou para custeio da Entidade, tendo em vista o baixo
poder aquisitivo dos municipes da nossa regido, que pouco podem contribuir para uma Entidade mais
resolutiva e eficiente. Quanto a Central de Vagas que utiliza para transferir pacientes desta Entidade,
o CROSS tem desenvolvido um bom papel nesse sentido, sendo que a maioria dos pacientes séo
transferidos com sucesso.

3. DESCRIGAO DO PROJETO

Objeto Descricao
Custeio Prestacéo de Servigos Médicos

a) Identificagdao do Objeto:

O presente Convénio tem por objetivo a execucdo de Servigcos Médico Hospitalar, com apoio
financeiro da Prefeitura Municipal de Cap&o Bonito SP, destinados a Associagdo Beneficente Santa
Casa de Misericordia de Capdo Bonito, visando a execugdo de Convénio para Prestagcdo de
Servigos Médico Hospitalares de Urgéncia e Emergéncia e compiemento para internagdes
Hospitalares, que serd executado no Pronto-socorro da Santa Casa de Misericérdia de Capéo
Bonito, contemplando:
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- Consultas Médicas;

- Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia;

- Cirurgias de Urgéncia e Emergéncia;

- Terapia medicamentosa;

- Procedimentos: (rafias, drenagens, retirada de corpo estranho, insergéo ou retirada de dispositivos,
sondas, cateteres, etc);

- Exames de Imagem (Radiografia, Ultrassonografia, Tomografia);

- Exames laboratoriais de Urgéncia e Emergéncia;

- Demais servigos preconizados e necessarios para o suporte de Urgéncia e Emergéncia;

- Internagbes Hospitalares;

- Procedimentos hospitalares inerentes as internacdes complementares ao convénio especificos de
internacdes.

b) Objetivo:

O presente convénio tem por objeto a execucdo, de servicos médico-hospitalares de Urgéncia e
Emergéncia, e complemento de Internagdes (clinica, cirurgica, pediatrica e obstétrico) a serem
prestados a qualquer individuo que deles necessite, observada a sisteméatica de referéncia e contra-
referéncia do Sistema Unico de Salude — SUS.

c) Justificativas:

A Constituicdo Federal de 1988 afirma que a saude é direito de todos e dever do Estado, garantido
mediante politicas sociais e econdmicas que visem tanto a redugé&o do risco de doenca e de outros
agravos, quanto o acesso universal e igualitario as agbes e servicos de saude para sua promog&o,
protec&o e recuperacao.

As acdes e servicos obedecem aos principios de:

(1) universalidade de acesso aos servicos de saude em todos os niveis de assisténcia;

(1) integralidade de assisténcia em todos os niveis de complexidade do sistema e,

(1) igualdade da assisténcia a saude, através da conjugacgéo dos recursos financeiros, tecnoldgicos,
materiais e humanos do Estado e dos Municipios na prestacdo de servigos de assisténcia a saude a
populagao.

Hoje, O Municipio de Capédo Bonito ndo mantém um Pronto-socorro préprio, para prestacao de
servigos de urgéncia e emergéncia aos pacientes do municipio.

Sabedora da questéo, a Secretaria Municipal de Saude de Capé&o Bonito busca a efetivagdo de um
importante incremento quantitativo e qualitativo dos niveis de servico em saude, por meio de
convénio firmado com a Santa Casa de Capao Bonito, e em complementacéo a PPl pactuada com o
municipio de Cap&o Bonito.

A necessidade identificada resulta da constatagdo de existir grande demanda de atendimento de
Urgéncia e Emergéncia, objeto da celebragéo deste Convénio, de acordo com dados da Central de
Regulagédo Municipal, tendo como referéncia o ano de 2017.

4
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4. DESCRIGAO DOS SERVIGOS A SEREM EXECUTADOS:

PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS (PREVISAO DE CUSTOS):

1) Médico Plantonista Geral (plantdo in loco):

a) Manter (02) dois médicos plantonista (de qualquer especialidade), para atendimento de
urgéncia e emergéncia, no periodo DIURNO (das 07h as 19), durante todos os dias da
semana; (conforme acordo prévio com a SMS, esse periodo podera ser alterado, devendo o
segundo plantonista trabalhar preferencialmente das 09h as 21h).

b) Manter (01) um médico plantonista (de qualquer especialidade), para atendimento de
urgéncia e emergéncia, no periodo NOTURNO (das 19h as 07h), durante todos os dias da
semana;

c) Manter (02) um médico plantonista (de qualquer especialidade), para atendimento de

urgéncia e emergéncia, no periodo NOTURNO (das 19h as Oh), durante todos os dias da
semana;

d) As Atribuicdes do Médico Plantonista no Pronto-socorro seréo: Prestar atendimento de
Urgéncia e Emergéncia passiveis de tratamento a niveis de pronto atendimento a pacientes
tanto adultos como pediatricos, em demanda esponténea ou referenciada, cuja origem é
variada e incerta, responsabilizando-se integralmente pelo tratamento clinico dos mesmos;
Atender prioritariamente os pacientes de urgéncia e emergéncia; Realizar consultas, exames
clinicos, solicitar exames subsidiarios analisar e interpretar seus resultados; emitir
diagndsticos; prescrever tratamentos; orientar os pacientes, aplicar recursos da medicina
preventiva ou curativa para promover, proteger e recuperar a saude do cidaddo; Encaminhar
pacientes de risco aos servicos de maior complexidade para tratamento e ou internacéo
hospitalar (caso indicado) contatar com a Central de Regulagdo Médica (CROSS), para
colaborar com a organizagéo e regulacdo do sistema de atengéo as urgéncias;

e) O custo do plantéo previsto sera de R$ 120,00 (cento e vinte reais) a hora, totalizando o custo
mensal de R$ 153.920,00 (cento e cinquenta e trés mil reais e novecentos e vinte reais),
podendo ser variavel conforme produgéo.

2) Retaguarda Médica para transferéncia e Diretoria Médica do Pronto-socorro:

a) Manter (01) médico (de qualquer especialidade), para remog&o dos pacientes que demandem
de acompanhamento médico para outros centros hospitalares (conforme solicitagdo do Portal
de transferéncia CROSS SP); durante todos os dias da semana;

a.1) As atribuigbes desse profissional, consiste em Garantir a continuidade da atengéo médica ao
paciente grave, até a sua recepgéo por outro médico nos servigos de urgéncia ou na remogao e
transporte de pacientes criticos a nivel intermunicipal, regional e estadual, prestar assisténcia
direta aos pacientes nas ambulancias, realizar os atos médicos possiveis e necessérios, até a
sua recepg¢ao por outro médico;
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Manter (01) médico (de qualquer especialidade), como diretor médico do Pronto-socorro,
sendo responsavel pelo funcionamento do servigo;

b.1) As atribuicdes desse profissional, consiste no controle dos servicos nos aspectos inerentes a
sua profissdo de assisténcia pré-hospitalar; garantir a continuidade da atengdo médica ao
paciente em observagdo ou em tratamento nas dependéncias da entidade até que outro
profissional médico assuma o caso; garantir o preenchimentos de documentos inerentes &
atividade de assisténcia pré-hospitalar a atividade do médico, realizar registros adequados sobre
os pacientes, em fichas de atendimentos e prontuarios; Dar apoio a atendimentos de urgéncia e
emergéncia nos eventos externos de grande porte, de responsabilidade da Instituicdo; Zelar pela
manutengdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho; executar outras tarefas
correlatas a sua area de competéncia; Participar das reunides necessarias ao desenvolvimento
técnico-cientifico da Unidade de Urgéncia e Emergéncia, caso convocado;

c)

O custo mensal previsto do valor do servigo de remocgéo e diretoria, sera de R$ 21.000,00
(vinte e um mil reais), pode ser variavel conforme producgéo.

Retaguarda Médica na especialidade de Ortopedia:

Manter (01) médico Ortopedista, para dar assisténcia as demandas dos pacientes de
Ortopedia, em casos de Urgéncia e Emergéncia, durante todos os dias da semana;

A atribuicédo desse profissional consiste em dar suporte ao médico plantonista geral nos casos
de Ortopedia de Urgéncia e Emergéncia, sendo que o mesmo, devera avaliar o paciente em
estado grave, com as seguintes resolugdes: realizar a cirurgia no Centro Cirdrgico do
Hospital; indicar transferéncia para outros centros mais especializados; ou, encaminhar o
paciente para tratamento ambulatorial;

O custo mensal do servigo de Ortopedia, sera de R$ 21.000,00 (vinte € um mil reais).

Retaguarda Médica na especialidade de Pediatria:

Manter (01) médico Pediatra, para assisténcias as demandas do pacientes de Pediatria e
Neonatologia, em casos de Urgéncia e Emergéncia, Pediatria e Partos, durante todos os dias
da semana;

A atribuigdo desse profissional de Pediatria, sera executada em trés areas:

1. No Pronto-socorro: consiste em dar suporte ao médico plantonista geral nos casos de
Pediatria de Urgéncia e Emergéncia, sendo que o mesmo, devera avaliar o paciente em
estado grave, com as seguintes resolugdes: realizar a internagédo do paciente quando
necessario; indicar transferéncia para outros centros mais especializados; ou
encaminhar o paciente ao ambulatério municipal;

]

2. Na internacdo: Passar visitas aos pacientes internados no setor de Pediatria e responder
pela intercorréncia do setor durante seu funcionamento;

3. Na Sala de Parto: Dar assisténcia ao nascimento em sala de parto, desde o periodo
imediatamente anterior ao parto, até que o RN seja encaminhado ao Alojamento Conjunto

'3
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com sua mae, ou a Unidade Neonatal ou ainda, no caso de nascimento em quarto de pre-
parto, parto e puerpério (PPP) seja mantido junto a sua mae;

4. O custo mensal previsto do servico de Retaguarda de Pediatria, sera de R$ 37.200,00
(trinta e sete mil e duzentos reais), podendo ser variavel conforme produgéo.

Retaguarda Médica na especialidade de Clinica Médica:

Manter (01) médico Clinico Geral, para dar suporte ao médico Plantonista e visita diaria aos
pacientes internados na Clinica Médica, durante todos os dias da semana;

A atribuicdo desse profissional, consiste em dar suporte ao médico plantonista geral nos
casos de Clinica Médica de Urgéncia e Emergéncia, sendo que o mesmo, devera avaliar o
paciente em estado grave, com as seguintes resolugdes: Internar o paciente se necessario;
indicar transferéncia para outros centros mais especializados; ou, encaminhar o paciente
para tratamento ambulatorial. Faz parte também das atribuicées do médico Clinico, passar
visitas aos pacientes internados na Clinica médica e responder pelas intercorréncias do setor;

O custo mensal do valor do servico de Retaguarda de Clinica Médica, sera de R$ 21.000,00
(vinte e um mil reais).

Retaguarda Médica na especialidade de Cirurgia Geral:

Manter (01) médico Cirurgido Geral, para dar suporte ao médico Plantonista em situacdo de
Urgéncia e Emergéncia em Cirurgia Geral, e visita didria aos pacientes internados na Clinica
Cirurgica, durante todos os dias da semana;

A atribuicdo desse profissional Médico Cirurgido € dar suporte ao médico plantonista geral
nos casos Cirdrgicos de Urgéncia e Emergéncia, sendo que o mesmo, devera avaliar o
paciente em estado grave, com as seguintes resolugdes: Internar o paciente, e, se necessario
e realizar a cirurgia de emergéncia; indicar transferéncia para outros centros mais
especializados, quando ndo houver recurso suficiente no Hospital, ou, encaminhar o paciente
para tratamento ambulatorial; faz parte também das atribuicées do médico Cirurgido Geral,

passar visitas aos pacientes internados na Clinica Cirurgica e responder pelas intercorréncias
do setor;

O custo mensal do servico de Retaguarda de Cirurgia Geral, sera de R$ 21.000,00 (vinte e
um mil reais).

Retaguarda Médica de Anestesia:

Manter (01) Médico Anestesista, para dar suporte aos médicos Cirurgido Geral, Ortopedista e
Obstetra, durante todos os dias da semana;

A atribuicdo desse profissional Médico Cirurgido € dar suporte aos médicos Cirurgibes e
Ortopedista na realizagdo de procedimentos de Urgéncia e Emergéncia, no suporte ao
médico Obstetra na realizagdo de partos cesariana, € no suporte ao médico Cirurgido nas
cirurgias eletivas;
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O custo mensal previsto do servico de Retaguarda de Anestesia, sera de R$ 31.000,00 (trinta
e um mil reais), podendo ser variavel conforme produgéo.

Avaliagdo Anestésica:
Médico anestesista para realizacdo de exame pré-anestésico.

A atribuicdo desse profissional, consiste na realizacdo de Exame de Pré-anestésico para
cirurgias eletivas dos municipes de Cap&o Bonito, independentemente do local da realizag&o
das cirurgias (Santa Casa de Cap&o Bonito ou outros hospitais).

O custo mensal do valor do servigo de Avaliagdo Anestésica, sera de R$ 10.000,00 (dez mil
reais).

Exames de Tomografia, ultrassonografia e Exames Laboratoriais:

Realizacdo de Exames de Ultrassonografia e Tomografia aos pacientes em situacéo de
Urgéncia e Emergéncia no Pronto-socorro e internados, no periodo de segunda-feira a sexta-
feira. (obs.: conforme disponibilidade do prestador de servico de Ultrassonografia e
Tomografia, o servigo podera ser prestado durante todos os dias da semana).

Realizagdo de Exames Laboratoriais aos pacientes em situagéo de Urgéncia e Emergéncia
no Pronto-socorro, durante todos os dias da semana.

O custo mensal previsto dos servicos de Exames (Tomografia, Ultrassonografia e Exames
Laboratoriais), sera de R$ 12.000,00 (doze mil reais), podendo ser variavel conforme
producao.

10) Retaguarda Médica de Agéncia Transfusional (médico hematologista responsavel

d)

e)

f)

técnico):

Manter (01) Médico com graduagdo em Hematologia, responsavel pela autorizagéo de
transfusdo de sangue na agéncia transfusional todos os dias da semana;

A atribuicdo desse profissional, consiste na responsabilidade técnica pelo servico de
hemoterapia ficara a cargo de um meédico especialista em hemoterapia e/ou hematologia ou
qualificado por 6rgéo competente devidamente reconhecido para este fim pelo Coordenador
do Sistema Estadual de Sangue, Componentes e Derivados. Cabe ao médico responsavel
técnico a responsabilidade final por todas as atividades médicas e técnicas que incluam o
cumprimento das normas técnicas e a determinagdo da adequacé&o das indicagbes da
transfusdo de sangue e de componentes.

O custo mensal previsto da Retaguarda Médica de Agéncia, sera de R$ 2.500,00 (dois mil e
quinhentos reais) mensais.

11) Despesas Diversas com manutengado Pronto-socorro e Hospital Geral:

a)

Despesas Diversas com manutengdo Pronto-socorro, podendo ser incluso Materiais,
Medicamentos, Despesas Administrativas e outras despesas, para manutengdo do Pronto-
socorro de Hospital geral. O Custo pode ser sazonal ou como forma de complemento das
despesas.
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Consideracdo: Conforme descriminados nos itens dos servigos acima, os valores sdo variaveis de
um més para outro, em razdo da produgcdo ou dos dias do més, sendo que o valor total
remanescente, sera aplicado no item 12 - (Despesas Diversas com manutengdo Pronto-socorro e
Hospital Geral)
5. CRONOGRAMA DE EXECUGAO (META, ETAPA OU FASE)

: s Duragéo
Indicador Fisico > :
Metas Eft:;) :’ Especificagdo (Numero de dias)
Unidade Qtde. Inicio Término
Médico Plantonista Geral (plantdo in | Pacientes
11 loco): siteniidas Demanda | 01/10/2022 | 31/12/2022
Retaguarda Médica para .
transferéncia e Diretoria Médica do Pamentgs Demanda | 91/10/2022 | 34/12/2022
1.2 ) transferidos
Pronto-socorro:
Retaguarda Médica na especialidade - 01/10/2022
13 de Ortopedia: Avaliacées | Demanda 31/12/2022
Retaguarda Médica na especialidade
de Pediatria: Avaliagdes
1,4 | Retanusane Fronto-socomn Vista | Demanda | 01/10/2022 | 34/12/2022
_ . - Médica
Visita na internacao:
A . Pacientes
Assisténcia na Sala de Parto: Atendidos
Retaguarda Médica na especialidade . 01/10/2022
1.5 de Clinica Mbdica: Avaliagbes | Demanda 31/12/2022
Meta 1 T ——
Retaguarda Médica na especialidade g 01/10/2022
1.6 de Cirurgia Geral: Avaliacées | Demanda 31/12/2022
1.7 Retaguarda Médica de Anestesia: Avaliagses | Demanda | 9171072022 | 34/12/2022
1.8 Avaliagao Anestésica Pessoas | Demanda | 91/10/2022 | 34/12/2022
Exames de Tomografia,
ultrassonografia e Exames
Laboratoriais: Exames
1.9 Exames de Tomografia: Exames | Demanda | 01/10/2022 | 34/12/2022
Exames de Ultrassonografia: Exames
Exames Laboratoriais:
140 | Despesas Médicas com Agéncia Demanda | 01/10/2022 | 34/12/2022
Transfusional =
111 Despesas Diversas com manutengao ) Demanda 01/10/2022 31/12/2022
Pronto-socorro e Hospital Geral
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Consideracdo: Os dados da QUANTIDADE, previsto no INDICADOR FISICO, sdo baseados na
média histérica dos atendimentos, pode ser variados de um ano para outro, em razao dos servigos
serem prestados conforme demanda espontanea do municipio.

6. PLANO DE APLICAGAO

Item | Natureza da Despesa Yatoms ()
Concedente Proponente Total

01 Médico Plantonista Geral (plantdo in loco): 133.920,00 133.920,00
Retaguarda Médica para transferéncia e

02 Diretoria Médica do Pronto-socorro: 21.000,00 ) 21.000.00
Retaguarda Médica na especialidade de

o3 Ortopedia: 21.000,00 - 21.000,00
Retaguarda Médica na especialidade de

04 Pediatria 37.200,00 - 37.200,00
Retaguarda Médica na especialidade de

e Clinica Médica: 21.000,00 . 21.000,00

06 Rgtaggarda M.edica na especialidade de 21.000,00 ) 21.000,00
Cirurgia Geral:

07 Retaguarda Médica de Anestesia: 31.000,00 - 31.000,00

08 Avaliacdo Anestésica (pré-anestésico): 10.000,00 - 10.000,00

09 Exames de Tomogrgfia, Ultrassonografia e 12.000,00 ) 12.000,00
Exames Laboratoriais

10 Despesas Médicas com Agéncia Transfusional 2.500,00 - 2.500,00
Despesas Diversas com manutengéo Pronto-

1 socorro e Hospital Geral 6.380,00 . 6.380,00
Médico Plantonista Geral (plantédo in loco) — B

12 Segundo médico plantonista 19h — Oh: 20.000,00 20D0g;00

TOTAL 337.000,00 - 337.000,00

Consideragdo: O Valor acima, agrupado por GRUPO DE DESPESAS, podem sofrer alteragbes
financeiras nos gastos de um grupo para outro, podendo apresentar valores variaveis de um més
para outro em alguns grupo, principalmente naquelas despesas que trabalham por producéo, onde, a
diferenga do valor sera aplicado no item 12 - (Despesas Diversas com manutengdo Pronto-socorro e
Hospital Geral), sendo respeitado o teto e ndo podendo ultrapassar o valor total apresentado no
Plano de Trabalho, que é de R$ 337.000,00 (trezentos e trinta e sete mil reais), aplicados nos Pronto-
SOCOITO.
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7. CAPACIDADE INSTALADA
6.1 Estrutura

Unidade hospitalar, com forma de construgdo em monobloco em 03 pavimentos, construido em 6.173
m2.
Leitos: 63 Leitos (clinica médica, obstétrica, cirurgica e pediatrica e UTI)
Leitos de Observagao PS: 16 Leitos
Leitos de Isolamento: 04 Leitos
Centro Cirurgico: 04 Salas Cirurgicas
Centro Obstetrico: 02 salas obstétrica e 01 PPP
Bergario:04 Leitos Neonatal
Consultérios Médico: 03 Consultérios
Salas de Curativo, Urgéncia e Emergéncia, Pequenas Cirurgias, Gesso, Ultrassom, Radiologia,
Nebulizacao,
Areas de Apoio: Administragéo, transporte, lavanderia, hiugienizacéo, farmacia, nutricdo e dietética,
lactario, morgue, faturamento (same), informatica, RH, Contabilidade e Socios.
6.2 Recursos Humanos

A Entidade possui Capacidade Gerencial, Operacional e Técnica para executar o objeto proposto,
tendo em seu quadro técnico e operacional profissionais qualificados como:

TIPO DE PROFISSIONAL QUANTIDADE
ADMINISTRADOR HOSPITALAR 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 14
COMPRADOR 1
AUXILIAR COZINHA/LACTARIO 13
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 45
AUXILIAR DE LAVANDERIA/ LIMPEZA/ MANUTENGCAO 30
SUPERVISOR DE SETOR ADMINISTRATIVO E APOIO 6
CONTADOR 1
ENFERMEIRO 7
FARMACEUTICO 1
INSTRUMENTADORA 2
MOTORISTA 3
NUTRICIONISTA 1
RECEPCIONISTA/ SEGURANCA/ TELEFONISTA 23
TECNICOS DE EFERMAGEM 13
TECNICOS ORTOPEDIA 3
TECNICO SEGURANCA DO TRABALHO 1
TECNICO DE INFORMATICA 1
TECNICO DE RADIOLOGIA 1
MEDICO ANESTESISTAS 02
MEDICO PEDIATRA 02
MEDICO OBSTETRA 06
MEDICO HEMOTOLOGISTA 01
MEDICO CIRURGIAO GERAL 03
MEDICO CLINICO 03
MEDICO RADIOLOGISTA 02
MEDICO ORTOPEDISTA 02
MEDICO PLANTONISTA CLINICO GERAL 10
FONOAUDIOLOGIA 01

11
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7. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)

Concedente:
4 11° Més 12° Més
10° Més
Meta (novembro (dezembro
(outubro 2022) 2022) 2022)

1 - -

2 = = =
Total - - -
Proponente:

% 11° Més 12° Més
10° Més
Meta (novembro (dezembro
(outubro 2022) 2022) 2022)
1 R$ 178.500,00 | R$ 178.500,00 | R$ 178.500,00
2 R$ 158.500,00 | R$ 158.500,00 | R$ 158.500,00
Total R$ 337.000,00 | R$ 337.000,00 | R$ 337.000,00
8. DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal da Proponente, declaro, para fins de prova junto a Prefeitura
Municipal de Capéo Bonito, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em
mora ou situagdo de inadimpiéncia com o Tesouro Estadual ou qualquer érgéo ou entidade da
Administragdo Publica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagbes consignadas

no Orcamento Geral do Estado do S&o Paulo, na forma deste plano de atendimento.
Pede deferimento.

)
A

Local e Data:

/Fﬁopongﬁté

Capéo Bonito, 14 de Outubro de 2022. ARCO
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9. APROVAGAO PELO CONCEDENTE

APROVADO, apoés analise técnica e comprovacgéo da regularidade cadastral, da regularidade

fiscal e dos aspectos juridicos. /-‘/ /—7

Local e Data: Concedente/(Carifibo e/Assinatura)




