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ATA DE REUNIAO - PME - PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Plano Municipal de
Educacao

Comissdo para Monitoramento e Avaliacio do Plano Municipal da Educacao
nomeados por meio da Portaria n° 435/21, de 19/05/2021

Aos 29 (vinte e nove) dias do més de junho do ano de 2021, as 09h reuniram-se numa das Salas da
Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Turismo os membros da Comissdo para
Monitoramento e Avaliagdo do Plano Municipal da Educagao nomeados por meio da Portaria n® 435/21
de 19/05/2021. Os membros deram inicio a reunido para deliberarem sobre os Estudos para Validacao
pelos Gestores do Relatorio de Metas e Estratégias do Plano Subnacional Municipal os quais foram
sendo inseridos durante a semana na Plataforma + Sistema PNE. (SIMEC/PAR). Foi apresentado aos
Membros presentes por meio da Plataforma tendo como link de acesso ao Sistema SIMEC/PAR

http://simec,mec.qov.br/plataformapne/plataformapne.php?modulo=principal/inicio/inicio&acao=A
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Metas PNE: Capo Bonito - SP

Universalizar, at 2016, a educao infantil na pr-escola para as crianas de 4 (quatro) a 5 (cinco)
anos de idade e ampliar a oferta de educao infantil em creches de forma a atender, no mnimo,
50% (cinquenta por cento) das crianas de at 3 (trs) anos at o final da vigncia deste PNE.

Indicador Valores
Indicador 1A: Percentual da populao de 4 a 5 anos que frequenta a Meta Municipal:
escola/creche (Taxa de atendimento escolar) Ano Previsto:
Indicador 1B: Percentual da populao de 0 a 3 anos que frequenta a Meta Municipal:
escola/creche (Taxa de atendimento escolar) Ano Previsto:

Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populao de 6 (seis)a 14
(quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos
concluam essa etapa na idade recomendada, at o Itimo ano de vigncia deste PNE.

Indicador Valores
Indicador 2A -Percentual de pessoas de 6 a 14 anos que frequentam Meta Municipal:
ou que j concluram o ensino fundamental (taxa de escolarizao Iquida Ano Previsto:
ajustada)

Indicador 2B - Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o Meta Municipal:
Ensino Fundamental concludo. Ano Previsto:

Universalizar, at 2016, o atendimento escolar para toda a populao de 15 (quinze) a 17 (dezessete)
anos e elevar, at o final do perodo de vigncia deste PNE, a taxa Iquida de matrculas no ensino
mdio para 85% (oitenta e cinco por cento).

Indicador Valores

Indicador 3A - Percentual da populao de 15 a 17 anos que frequenta a Meta Municipal:
escola ou j concluiu a educao bsica Ano Previsto:

Indicador 3B: Percentual da populao de 15 a 17 anos que frequenta o Meta Municipal:
ensino mdio ou possui educao bsica completa Ano Previsto:

Universalizar, para a populao de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficincia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotao, o acesso educao bsica e ao
atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a
garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes,
escolas ou servios especializados, pblicos ou conveniados.

Indicador Valgres
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Indicador 4A-Percentual da populao de 4 a 17 anos de idade com
deficincia que frequenta a escola

Indicador 4B-Percentual de matrculas de alunos de 4 a 17 anos de
idade com deficincia, TGD e altas habilidades ou superdotao que
estudam em classes comuns da educao bsica

Meta Municipal:
Ano Previsto:

Meta Municipal:
Ano Previsto:

Alfabetizar todas as crianas, no mximo, at o final do 3 (terceiro) ano do ensino fundamental.

Indicador

Indicador 5A (Nvel 1): Distribuio percentual dos estudantes nos nveis
de proficincia em leitura na ANA - Brasil, grande regio e unidade da
Federao - 2014/2016

Indicador 5A - Estudantes com proficincia insuficiente em Leitura (nvel
1 da escala de proficincia)

Indicador 5A (Nvel 2): Distribuio percentual dos estudantes nos nveis
de proficincia em leitura na ANA - Brasil, grande regio e unidade da
Federao - 2014/2016

Indicador 5B - Estudantes com proficincia insuficiente em Escrita (nveis
1, 2 e 3 da escala de proficincia)

Indicador 5C - Estudantes com proficincia insuficiente em Matemtica
(nveis 1 e 2 da escala de proficincia)

Indicador 5A (Nvel 3): Distribuio percentual dos estudantes nos nveis
de proficincia em leitura na ANA - Brasil, grande regio e unidade da
Federao - 2014/2016

Indicador 5A (Nvel 4): Distribuio percentual dos estudantes nos nveis
de proficincia em leitura na ANA - Brasil, grande regio e unidade da
Federao - 2014/2016

Indicador 5B (Nvel 1): Distribuio percentual dos estudantes nos nveis
de proficincia em escrita na ANA - Brasil, grande regio e unidade da
Federao - 2014/2016

Indicador 5B (Nvel 2): Distribuio percentual dos estudantes nos nveis
de proficincia em escrita na ANA - Brasil, grande regio e unidade da
Federao - 2014/2016

Indicador 5B (Nvel 3): Distribuio percentual dos estudantes nos nveis
de proficincia em escrita na ANA - Brasil, grande regio e unidade da
Federao - 2014/2016

Indicador 5B (Nvel 4): Distribuio percentual dos estudantes nos nveis
de proficincia em escrita na ANA - Brasil, grande regio e unidade da

Federao - 2014/2016

Indicador 5B (Nvel 5): Distribuio percentual dos estyfiantes nos nveis

Valores

Meta Municipal:
Ano Previsto:

Meta Municipal:
Ano Previsto:

Meta Municipal:
Ano Previsto:

Meta Municipal:
Ano Previsto:

Meta Municipal:
Ano Previsto:

Meta Municipal:
Ano Previsto:

Meta Municipal:
Ano Previsto:

Meta Municipal:
Ano Previsto:

Meta Municipal:
Ano Previsto:

Meta Municipal:
Ano Previsto:

Meta Municipal:
Ano Previsto:

Meta Municipal:



de proficincia em escrita na ANA - Brasil, grande regio e unidade da Ano Previsto:
Federao - 2014/2016

Indicador 5C (Nvel 1): Distribuio percentual dos estudantes nos nveis Meta Municipal:
de proficincia em Matemtica na ANA - Brasil, grande regio e unidade da = Ano Previsto:
Federao - 2014/2016

Indicador 5C (Nvel 2): Distribuio percentual dos estudantes nos nveis Meta Municipal:
de proficincia em Matemtica na ANA - Brasil, grande regio e unidade da = Ano Previsto:
Federao - 2014/2016

Indicador 5C (Nvel 3): Distribuio percentual dos estudantes nos nveis Meta Municipal:
de proficincia em Matemtica na ANA - Brasil, grande regio e unidade da  Ano Previsto:
Federao - 2014/2016

Indicador 5C (Nvel 4): Distribuio percentual dos estudantes nos nveis Meta Municipal:
de proficincia em Matemtica na ANA - Brasil, grande regio e unidade da  Ano Previsto:
Federao - 2014/2016

Oferecer educao em tempo integral em, no mnimo, 50% (cinquenta por cento) das escolas
pblicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos(as) alunos(as) da
educao bsica.

Indicador Valores
Indicador 6A-Percentual de alunos da educao bsica pblica em tempo Meta Municipal:
integral Ano Previsto:
Indicador 6B-Percentual de escolas pblicas com ao menos um aluno Meta Municipal:
que permanece no mnimo 7 horas dirias em atividades escolares Ano Previsto:

Fomentar a qualidade da educao bsica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do
fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes mdias nacionais para o Ideb:

6,0 nos anos iniciais do ensino fundamental; 5,5 nos anos finais do ensino fundamental; 5,2 no
ensino mdio.

Indicador Valores

Indicador 7A-Mdia do Ideb nos anos iniciais do ensino fundamental Meta Municipal:
Ano Previsto:

Indicador 7B-Mdia do Ideb nos anos finais do ensino fundamental Meta Municipal:
Ano Previsto:

Indicador 7C-Mdia do Ideb no ensino mdio. Meta Municipal:
Ano Previsto:

Elevar a escolaridade mdia da populao de 18/(dezoito) a 29 (vinte e noye) anos, de modo a
alcanar, no mnimo, 12 (doze) anos de estud ho Itimo ano de vigncig deste Plano, para as
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populaes do campo, da regio de menor escolaridade no Pas e dos 25% (vinte e cinco por cento)
mais pobres, e igualar a escolaridade mdia entre negros e no negros declarados Fundao

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatstica - IBGE.

Indicador

Indicador 8A-Escolaridade mdia da populao de 18 a 29 anos de idade
Indicador 8B-Escolaridade mdia da populao de 18 a 29 anos residente
na rea rural

Indicador 8C-Escolaridade mdia da populao de 18 a 29 anos
pertencente aos 25% mais pobres (renda domiciliar per capita)

Indicador 8D-Razo entre a escolaridade mdia de negros e no negros na
faixa etria de 18 a 29 anos

Indicador 8E - Percentual da Populao de 18 e 29 anos com menos de
12 anos de escolaridade.

Indicador 8F - Percentual da Populao de 18 e 29 anos residente no
campo com menos de 12 anos de escolaridade.

Indicador 8G - Percentual da Populao de 18 e 29 anos entre os 25%
mais pobres com menos de 12 anos de escolaridade.

Indicador 8H - Percentual da Populao negra entre 18 e 29 anos com
menos de 12 anos de escolaridade.

Valores

Meta Municipal:
Ano Previsto:

Meta Municipal:
Ano Previsto:

Meta Municipal:
Ano Previsto:

Meta Municipal:
Ano Previsto:

Meta Municipal:
Ano Previsto:

Meta Municipal:
Ano Previsto:

Meta Municipal:
Ano Previsto:

Meta Municipal:
Ano Previsto:

Elevar a taxa de alfabetizao da populao com 15 (quinze) anos ou mais para 93,5% (noventa e trs
inteiros e cinco dcimos por cento) at 2015 e, at o final da vigncia deste PNE, erradicar o
analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo
funcional.

Indicador Valores
Indicador 9A-Taxa de alfabetizao da populao de 15 anos ou mais de Meta Municipal:
idade Ano Previsto:
Indicador 9B-Taxa de analfabetismo funcional de pessoas de 15 anos Meta Municipal:

ou mais de idade Ano Previsto:

Oferecer, no mnimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matrculas de educao de jovens e adultos,
nos ensinos fundamental e mdio, na forma integrada educao profissional.

Indicador

Indicador 10-Percentual de matrculas da educao de jovens e adultos
na forma integrada educao profissional

Valores

Meta Municipal:
Ano Previsto:



Triplicar as matrculas da educao profissional tcnica de nvel mdio, assegurando a qualidade da
oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expanso no segmento pblico.

Indicador Valores

Indicador 11A-Nmero absoluto de matrculas em EPT de nvel mdio Meta Municipal:
Ano Previsto:

Indicador 11B-Nmero absoluto de matrculas em EPT de nvel mdio na Meta Municipal:
rede pblica. Ano Previsto:
Indicador 11C: Expanso acumulada no segmento pblico na oferta de Meta Municipal:
matrculas em EPT de nvel mdio em relao a 2013 - Brasil - 2013-2017 Ano Previsto:

Elevar a taxa bruta de matrcula na educao superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa
Iquida para 33% (trinta e trs por cento) da populao de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos,
assegurada a qualidade da oferta e expanso para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das
novas matrculas, no segmento pblico.

Indicador Valores

Indicador 12A: Taxa bruta de matrculas na graduao (TBM) Meta Municipal:
Ano Previsto:

Indicador 12B: Taxa Iquida de escolarizao na graduao (TLE) Meta Municipal:

Ano Previsto:

Indicador 12C: Participao do segmento pblico na expanso de matrculas  Meta Municipal:
em relao a 2012 - Brasil - 2012-2016 Ano Previsto:

Elevar a qualidade da educao superior e ampliar a proporo de mestres e doutores do corpo
docente em efetivo exerccio no conjunto do sistema de educao superior para 75% (setenta e
cinco por cento), sendo, do total, no mnimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

Indicador Valores

Meta 13

Elevar a qualidade da educao superior e ampliar a proporo de mestres Apoiar em nvel municipal as
e doutores do corpo docente em efetivo exerccio no conjunto do estratgias lanadas pelo
sistema de educao superior para 75% (setenta e cinco por cento), Estado e pela Unio.

sendo, do total, no mnimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

Elevar gradualmente o nmero de matrculas na ps-graduao stricto sensu, de modo a atingir a
titulao anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e cinco mil) doutores.

Indicador Valores

Elevar gradualmente o nmero de matrculas na ng'raduao stricto Incentivar a formao de
/
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Meta 17

Valorizar os(as) profissionais do magistrio das redes pblicas de educao bsica de forma a
equiparar seu rendimento mdio ao dos(as) demais profissionais com escolaridade equivalente,
at o final do sexto ano de vigncia deste PNE.

Indicador Valores

Valorizar os(as) profissionais do magistrio das redes pblicas de educao  Valorizar os profissionais do

bsica de forma a equiparar seu rendimento mdio ao dos(as) demais magistrio das redes pblicas
profissionais com escolaridade equivalente, at o final do sexto ano de de educao bsica de forma a
vigncia deste PNE. equiparar seu rendimento

mdio aos demais
profissionais com
escolaridade equivalente, at
o final do sexto ano de
vigncia deste PNE.

Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existncia de planos de carreira para os(as) profissionais
da educao bsica e superior pblica de todos os sistemas de ensino e, para o plano de Carreira
dos(as) profissionais da educao bsica pblica, tomar como referncia o piso salarial nacional
profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIl do art. 206 da Constituio Federal.

Indicador Valores
Indicador 18 - Possui plano de cargos e remunerao vigente? SIM
Plano de cargos e remunerao, em vigor, toma como referncia o caput S

da meta 187

Assegurar condies, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivao da gesto democrtica da educao,
associada a critrios tcnicos de mrito e desempenho e consulta pblica comunidade escolar, no
mbito das escolas pblicas, prevendo recursos e apoio tcnico da Unio para tanto.

Indicador Valores

Assegurar condies, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivao da gesto =~ Assegurar condies, no prazo

democrtica da educao, associada a critrios tcnicos de mrito e de 2 anos, para efetivao da

desempenho e consulta pblica comunidade escolar, no mbito das gesto democrtica da

escolas pblicas, prevendo recursos e apoio tcnico da Unio para tanto. educao, associada a critrios
tcnicos de mrito e
desempenho e consulta
publica comunidade
escolar, no mbito das
escolas publicas, prevendo
recursos e apoio tcnico da
Unio.

Ampliar o investimento pblico em educao pblica de forma a atingir, po mnimo, o patamar de 7%




sensu, de modo a atingir a titulao anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e doutores nos

mestres e 25.000 (vinte e cinco mil) doutores. programas de ps-graduao
stricto sensu garantindo no
Plano de Carreira Municipal
a progresso funcional pela
Via Acadmica.

Garantir, em regime de colaborao entre a Unio, os Estados, o Distrito Federal e os Municpios, no
prazo de 1 (um) ano de vigncia deste PNE, poltica nacional de formao dos profissionais da
educao de que tratam os incisos |, Il e Ill do caput do art. 61 da Lei n 9.394, de 20 de dezembro
de 1996, assegurado que todos os professores e as professoras da educao bsica possuam
formao especfica de nvel superior, obtida em curso de licenciatura na rea de conhecimento em
que atuam.

Indicador Valores
Indicador 15: Proporo de docncias com professores que possuem Meta Municipal:
formao superior compatvel com a rea de conhecimento em que Ano Previsto:

lecionam na educao bsica

Indicador 15A: Proporo de docncias da educao infantil com professores =~ Meta Municipal:
cuja formao superior est adequada rea de conhecimento que lecionam Ano Previsto:

Meta 15 - Brasil, grandes regies e unidades da Federao - 2013-2016
Indicador 15B: Proporo de docncias dos anos iniciais do ensino Meta Municipal:
fundamental com professores cuja formao superior est adequada rea Ano Previsto:

de conhecimento que lecionam - Brasil, grandes regies e unidades da
Federao - 2013-2016

Indicador 15C: Proporo de docncias dos anos finais do ensino Meta Municipal:
fundamental com professores cuja formao superior est adequada rea Ano Previsto:
de conhecimento que lecionam - Brasil, grandes regies e unidades da

Federao - 2013-2016

Indicador 15D: Proporo de docncias do ensino mdio com professores Meta Municipal:
cuja formao superior est adequada rea de conhecimento que lecionam  Ano Previsto:
- Brasil, grandes regies e unidades da Federao - 2013-2016

Formar, em nvel de ps-graduao, 50% (cinquenta por cento) dos professores da educao bsica, at
o Itimo ano de vigncia deste PNE, e garantir a todos(as) os(as) profissionais da educao bsica
formao continuada em sua rea de atuao, considerando as necessidades, demandas e
contextualizaes dos sistemas de ensino.

Indicador Valores

Meta 16 : A
Indicador 16A-Percentual de professores da educao bsica com Meta Municipal:
ps-graduao lato sensu ou stricto sensu. Ano Previsto:
Indicador 16B: Percentual de professores da educao bsica que Meta Municipal:
realizaram cursos de formao continuada - Brasil, grandeg regies e Ano Previsto:

unidades da Federao - 2013-2016




e

(sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pas no 5 (quinto) ano de vigncia desta Lei e,
no mnimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decnio.

Indicador Valores

Ampliar o investimento pblico em educao pblica de forma a atingir, no Ampliar o incentivo pblico
mnimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - em educao bsica, conforme
PIB do Pas no 5 (quinto) ano de vigncia desta Lei e, no mnimo, o estabelecido no Plano
equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decnio. Nacional da Educao.
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Nada mais havendo a tratar, encerra-se a presente ata que vai assinado por todos os membros

presentes.

e SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE E TURISMO

Ana Luiza Marques Souto Dias - RG n® 43.050.384-2

e REPRESENTANTE DOS SUPERVISORES MUNICIPAIS

FEdna Ferreira Rodrigues Del ‘ Anholl - RG nt 20.328.275

e REPRESENTANTE DOS DIRETORES DE ESCOLA
Wanderson Mendes de Lara - RG n° 40.981.872—0<:::;;;}7Zfi/’
e REPRESENTANTE DOS COORDENADORES MUNICIPAIS

Ana Lucia Lolico do Belém Mendes - RG n°® 23.559.534-2 (]Cgﬁ 1//////
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¢ REPRESENTANTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAC,‘f\O
Roseli de Mara Pontes Oliveira - RG n® 10.156.677

5
¢ REPRESENTANTE DO CONSELHO DO FUNDEB /
Alexandre de Almeida - RG n°® 19.307.677-9 ’

e REPRESENTANTES DOS TECNICOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO, CULTURA, ESPORTE E TURISMO

Sidnei Severino - RG n° 24.754.898—4%

/

Rodrigo Oliveira de Assungao RG n° 43.039.978—9&

i

Varani Balthazar de Souza Junior - RG n°® 40.239.33

Judilene Nogueira da Silva - Rg n° 20.978.154-4 A0 =
N

Silvana Domingues da Costa Santos - RG n® 29.818.519-2

e REPRESENTANTE DO CONSELHO DE ALIMENTACAO ESCOLAR

Alexandre de Almeida - RG n°® 19.307.677-9 P il




