	LEI COMPLEMENTAR Nº 332, DE 29 DE AGOSTO DE 2024.  
 
[bookmark: _Hlk98853778]Dispõe sobre alterações nos Anexos I, III, V e X da Lei Complementar nº 319/2023, que dispõe sobre o Plano de Carreira, Empregos e Remuneração dos Profissionais da Educação Básica do Município de Capão Bonito e dá outras providências, que especifica.  





DR. JULIO FERNANDO GALVÃO DIAS, Prefeito do Município de Capão Bonito, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições legais, 


FAZ SABER que a Câmara Municipal aprovou e é promulgada a seguinte Lei Complementar: 

	Art. 1º Fica alterado o Anexo I - do Quadro de Empregos Permanentes da Lei Complementar nº 319, de 13 de dezembro de 2023, para modificar a carga horária semanal de trabalho do emprego de “Tradutor e Intérprete da Língua de Sinais-LIBRAS” e o Grau dos demais empregos, com a inclusão da sigla “SME”, que passam a vigorar da seguinte forma: 
ANEXO I
QUADRO DE EMPREGOS PERMANENTES

	DENOMINAÇÃO
	  CHS
	  GRUPO
	GRAU
	  QUANT.

	Assistente Social Educacional
	   30
	H
	  14-SME
	3

	Auxiliar de Alunos com Necessidades Educacionais Especiais (AANEE)
	   40
	E
	
    7-SME
	30

	Auxiliar de Desenvolvimento Infantil
	   40
	E
	    7-SME
	14

	Auxiliar de Limpeza Escolar
	   40
	C
	   13-SME
	60

	Coordenador Pedagógico
	   40
	I
	   12-SME
	25

	Diretor de Escola
	   40
	I
	   17-SME
	25

	Inspetor de alunos
	   40
	      C
	   13-SME
	32

	Instrutor de Musical, do Sistema Mun. de Educação 

	   20
	      C
	   13-SME
	6

	Merendeira
	   40
	C
	   13-SME
	200

	Monitor de Transporte Escolar
	   40
	C
	   13-SME
	32

	Monitor
	   40
	C
	   13-SME
	300

	Motorista de Transporte Escolar
	   40
	F
	     9-SME
	50

	Professor de Educação Básica I
	   42
	        -
	         -
	220

	Professor de Educação Básica II (Ensino Fundamental - Ciclo II e E.J.A)
	   24
	-
	-
	130

	Professor de Educação Básica II AEE - Atendimento Educacional Especializado
	   24
	        -
	--
	10

	Professor de Educação Infantil
	   38
	        -
	         -
	180

	Psicólogo Escolar Educacional
	   40
	I
	   15-SME
	3

	Secretário de Escola
	   40
	G
	     7-SME
	24

	Servente
	   40
	C
	   13-SME
	60

	Supervisor de Ensino
	   40
	I
	   18-SME
	4

	Tradutor e Intérprete da Língua de Sinais-LIBRAS
	   30
	E
	     9-SME
	5

	   TOTAL
	
	
	
	1413



Art. 2º Altera-se o Anexo III - do Quadro Permanente da Função Gratificada da Lei Complementar nº 319, de 13 de dezembro de 2023, para modificar o Grau dos empregos, com a inclusão da sigla “SME”, que passam a constar da seguinte forma: 
ANEXO III 
QUADRO PERMANENTE DA FUNÇÃO GRATIFICADA 
	DENOMINAÇÃO
	CHS
	  GRUPO
	GRAU
	  QUANT.

	Assessor de Programas Complementares à Educação
	40
	H
	  11-SME
	2

	Assessor do Gabinete da Secretaria Municipal de Educação
	40
	H
	    3-SME
	1

	Assessor do Transporte Escolar
	40
	H
	 1-SME
	1

	Assistente Técnico da Secretaria Municipal de Educação
	40
	F
	 6-SME
	7

	Diretor da Divisão da Educação Infantil
	40
	I
	  14-SME
	1

	Diretor da Divisão de Ensino Fundamental
	40
	I
	  14-SME
	1

	Diretor da Divisão de Planejamento Escolar
	
	I
	  14-SME
	1

	Assessor de Compras e Almoxarifado da SMEEC
	40
	H
	  11-SME
	1

	Diretor Formador e Orientador de Projetos do Centro Educacional, Cultural e Esportivo Paulo Freire (Atividades Complementares e Oficina Pedagógica)
	40
	I
	  14-SME
	1

	Diretor Formador e Orientador de Educação Especial
	40
	I
	  14-SME
	1

	Motorista do Gabinete da Secretaria de Educação
	40
	H
	 9-SME
	2

	Professor Formador e Orientador de Projetos da Oficina Pedagógica

	40
	I
	  12-SME
	10

	Vice Diretor
	40
	H
	  16-SME
	15

	   TOTAL 
	
	
	
	44



Art. 3º Fica alterado o Anexo V - do Quadro Permanente da Função Comissionada da Lei Complementar nº 319, de 13 de dezembro de 2023, para modificar o Grau dos empregos, com a inclusão da sigla “SME”, que passam a constar da seguinte forma: 
ANEXO V 
QUADRO PERMANENTE DA FUNÇÃO COMISSIONADA 
	DENOMINAÇÃO
	CHS
	    GRUPO
	GRAU
	QUANT.

	Assessor Audiovisual
	40
	H
	  1-SME
	2

	Assessor Técnico da Educação Infantil e Ensino Fundamental 
	40
	F
	  6-SME
	1

	Chefe de Limpeza Escolar
	40
	H
	  4-SME
	1

	Chefe de Manutenção Escolar
	40
	H
	  4-SME
	1

	Diretor da Central Alimentícia
	40
	H
	11-SME
	1

	Diretor da Divisão de Transporte Escolar
	40
	H
	11-SME
	1

	  TOTAL 
	
	
	
	7



Art. 4º Altera-se o Anexo X – Tabela de Vencimentos dos Profissionais da Educação Básica da Lei Complementar nº 319, de 13 de dezembro de 2023, para modificar o Grau dos empregos, com a inclusão da sigla “SME”, que passam a vigorar da forma anexa.  
Art. 5º Permanecem em pleno vigor os demais dispositivos da Lei Complementar nº 319, de 13 de dezembro de 2023, não afetados pelas modificações introduzidas por esta Lei Complementar.  
	
	Art. 6º As despesas com a execução desta Lei correrão por conta de verbas próprias, consignadas no orçamento vigente, suplementadas se necessário.

Art. 7º Esta Lei Complementar entra em vigor a partir de sua publicação.   

Paço Municipal “Doutor João Pereira dos Santos Filho”, 29 de agosto de 2024.  




					          DR. JULIO FERNANDO GALVÃO DIAS 
							Prefeito Municipal


             Publicada e afixada na SPG, registrada na data supra. 
[bookmark: bookmark2]
ANEXO I 
QUADRO DE EMPREGOS PERMANENTES 
	 DENOMINAÇÃO
	CHS
	GRUPO
	GRAU
	QUANT.

	Assistente Social Educacional
	30
	H
	14-SME
	3

	Auxiliar	de	Alunos	com Necessidades Educacionais Especiais (AANEE)
	40
	E
	7-SME
	30

	Auxiliar de Desenvolvimento Infantil
	40
	E
	7-SME
	14

	Auxliar de Limpeza Escolar
	40
	C
	13-SME
	60

	Coordenador Pedagógico
	40
	I
	12-SME
	25

	Diretor de Escola
	40
	I
	17-SME
	25

	Inspetor de alunos
	40
	C
	13-SME
	32

	Instrutor de Musical. do Sistema Mun. de Educação
	20
	C
	13-SME
	6

	Merendeira
	40
	C
	13-SME
	200

	Monitor de Transporte Escolar
	40
	C
	13-SME
	32

	Monitor
	40
	C
	13-SME
	300

	Motorista de Transporte Escolar
	40
	F
	9-SME
	50

	Professor de Educação Básica I
	42
	------
	-------
	220

	Professor de Educação Básica II (Ensino Fundamental – Ciclo II e E.J.A)
	24
	
------
	
-------
	130

	Professor de Educação Infantil
	38
	------
	-------
	180

	Professor de Educação Básica II AEE – Atendimento Educacional Especializado
	24
	
-------
	
-------
	10

	Psicólogo Escolar Educacional
	40
	I
	15-SME
	3

	Secretário de Escola
	40
	G
	7-SME
	24

	Supervisor de Ensino
	40
	I
	18-SME
	4

	Tradutor e Intérprete da Língua de Sinais- Libras
	30
	E
	9-SME
	5

	Servente
	40
	C
	13-SME
	60

	TOTAL
	1.413


ANEXO III 
QUADRO PERMANENTE - FUNÇÃO GRATIFICADA 


	 DENOMINAÇÃO
	CHS
	GRUPO
	GRAU
	QUANT.

	Assessor de Programas Complementares à Educação
	40
	H
	11-SME
	2

	Assessor de Gabinete da Secretaria Municipal de Educação
	40
	H
	3-SME
	1

	Assessor do Transporte Escolar
	40
	H
	1-SME
	1

	Assistente Técnico da Secretaria Municipal de Educação
	40
	F
	6-SME
	7

	Diretor da Divisão da Educação Infantil
	40
	I
	14-SME
	1

	Diretor da Divisão de Ensino Fundamental
	40
	I
	14-SME
	1

	Diretor da Divisão de Planejamento Escolar
	40
	I
	14-SME
	1

	Assessor de Compras e Almoxarifado da SMEEC
	40
	H
	11-SME
	1

	Diretor Formador e Orientador de Projetos do Centro Educacional, Cultural
 e Esportivo Paulo Freire (Atividades Complementares e Oficina Pedagógica)
	40
	I
	14-SME
	1

	Diretor Formador e Orientador de Educação Especial
	40
	I
	14-SME
	1

	Motorista do Gabinete da Secretária da Educação
	40
	H
	     9-SME
	2

	Professor Formador e Orientador de Projetos da Oficina Pedagógica
	40
	I
	12-SME
	10

	Vice Diretor
	40
	H
	16-SME
	  15

	TOTAL
	
	
	
	     44












ANEXO V 
QUADRO DA FUNÇÃO COMISSIONADA 




	 DENOMINAÇÃO
	CHS
	GRUPO
	GRAU
	QUANT.

	Assessor de Audiovisal
	40
	H
	1-SME
	2

	Assessor Técnico da Educação Infantil e Ensino Fundamental 
	
	F
	6-SME
	1

	Chefe de Limpeza Escolar
	40
	H
	4-SME
	1

	Chefe de Manutenção Escolar
	40
	H
	4-SME
	1

	Diretor de Divisão do Transporte Escolar
	40
	H
	11-SME
	1

	Diretor da Central Alimentícia
	40
	H
	11-SME
	1

	TOTAL
	 07
















ANEXO X 
TABELA DE VENCIMENTOS DOS OS DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO BÁSICA

	Grau
	Grupo 1
	Grupo 2
	Grupo 3
	   Grupo 4
	Grupo 5
	Grupo 6
	  Grupo 7
	Grupo 8
	Grupo 9
	Grupo 10

	
	A
	B
	C
	D
	E
	F
	G
	H
	1
	J

	1-SME
	
	1.461,83
	1.461,83
	1.461,83
	1.689,61
	2.027,52
	2.433,04
	2.919,65
	3.503,57
	4.740,78

	2-SME
	
	1.461,83
	1.461,83
	1.478,42
	1.774,09
	2.128,90
	2.554,70
	3.065,62
	3.678,75
	4.977,82

	3-SME
	1.461,83
	1.461,83
	1.461,83
	1.552,33
	1.862,78
	2.235,35
	2.682,42
	3.218,90
	3.862,70
	5.226,70

	4-SME
	1.461,83
	1.461,83
	1.461,83
	1.629,94
	1.955,93
	2.347,12
	2.816,53
	3.379,85
	4.055,81
	5.488,05

	5-SME
	1.461,83
	1.461,83
	1.461,83
	1.711,43
	2.053,72
	2.464,48
	2.956,95
	3.548,84
	4.258,61
	5.762,45

	6-SME
	1.461,83
	1.461,83
	1.497,51
	1.797,02
	2.156,41
	2.587,69
	3.105,24
	3.726,29
	4,471,55
	6.050,56

	7-SME
	1.461,83
	1.461,83
	1.572,38
	1.886,86
	2.264,23
	2.717,08
	3.260,49
	3.912,60
	4.695,11
	6.353,10

	8-SME
	1.461,83
	1.461,83
	1.651,01
	1.981,21
	2.377,45
	2.852,93
	3.423,53
	4.108,92
	4.929,88
	6.670,76

	9-SME
	1.461,83
	1.461,83
	1.733,56
	2.080,27
	2.496,32
	2.995,58
	3.594,70
	4.313,64
	5.176,36
	7.004,29

	10-SME
	1.461,83
	1.516,86
	1.820,23
	2.184,28
	2.621,14
	3.145,36
	3.774,43
	4.529,33
	5.435,19
	7.354,50

	11-SME
	1.461,83
	1.592,69
	1.911,25
	2.293,50
	2.752,19
	3.302,64
	3.963,16
	4.755,78
	5.706,95
	7.722,23

	12-SME
	1.461,83
	1.672,35
	2.006,82
	2.408,17
	2.889,80
	3.467,76
	4.161,32
	4.993,58
	5.992,31
	8.108,35

	13-SME
	1.463,30
	1.755,95
	2.107,13
	2.528,58
	3.034,29
	3.641,15
	4.369,38
	5.243,54
	6.291,90
	8.513,76

	14-SME
	1.535,87
	1.843,75
	2.212,51
	2.655,00
	3.186,01
	3.823,21
	4.587,86
	5.505,42
	6.606,52
	8.939,46

	15-SME
	1.613,30
	1.935,94
	2.323,13
	2.787,75
	3.345,31
	4.014,38
	4.817,25
	5.780,69
	6.936,84
	9.386,42

	16-SME
	1.693,95
	2.032,76
	2.439,29
	2.927,15
	3.512,57
	4.215,10
	5.058,11
	6.069,73
	7.283,68
	9.855,73

	17-SME
	1.778,65
	2.134,38
	2.561,25
	3.073,50
	3.688,20
	4.425,84
	5.311,01
	6.373,22
	7.647,85
	10.348,53

	18-SME
	1.867,59
	2.241,09
	2.689,31
	3.227,18
	3.872,62
	4.647,14
	5.576,56
	6.691,88
	8.030,26
	10.865,96

	19-SME
	1.960,96
	2.353,15
	2.823,78
	3.388,54
	4.066,24
	4.879,49
	5.855,40
	7.026,48
	8.431,76
	11.409,25

	20-SME
	2.059,00
	2.470,80
	2.964,97
	3.557,95
	4.269,55
	5.123,47
	6.148,16
	7.377,79
	8.853,35
	11.979,71

	21-SME
	2.161,95
	2.594,36
	3.113,22
	3.735,86
	4.483,02
	5.379,64
	6.455,57
	7.746,68
	9.296,03
	12.578,71

	22-SME
	2.270,06
	2.724,06
	3.268,88
	3.922,65
	4.707,18
	5.648,62
	6.778,35
	8.134,03
	9.760,83
	13.207,64

	23-SME
	2.383,56
	2.860,27
	3.432,33
	4.118,78
	4.942,55
	5.931,06
	7.117,27
	8.540,72
	10.248,88
	13.868,03

	24-SME
	2.502,74
	3.003,28
	3.603,94
	4.324,73
	5.189,66
	6.227,61
	7.473,13
	8.967,76
	10.761,32
	14.561,43

	25-SME
	2.627,87
	3.153,45
	3.784,13
	4.540,95
	5.449,15
	6.539,07
	7.846,78
	9.416,13
	11.299,38
	15.289,50

	26-SME
	2.759,26
	3.311,12
	3.973,33
	4.767,99
	5.721,62
	6.865,94
	8.239,12
	9.886,94
	11.864,35
	16.053,98

	27-SME
	2.897,24
	3.476,67
	4.172,02
	5.006,42
	6.007,70
	7.209,23
	8.651,09
	10.381,30
	12.457,55
	16.856,67







3

