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Emenda Impositiva 
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1. DADOS CADASTRAIS ENTIDADE PROPONENTE: 

Orgao / Entidade 

Asilo de Mendicidade Sao Vicente do Paula 

Endereço  

R. Marechal Deodoro, 396, Centro 

_CNPJ 

48.328.504/0001-61 

Cidade OF CEP Telefone: 

Capao Bonito SP 18300-335 (15) 3542 1079 a 
E-mail 

asilo.saovicentedepaula@yahoo.com.br 

Conta-Corrente - Municipal Banco Agencia Praca Pagamento 

32995-9 Banco do Brasil 0840-0 
7 

Capao Bonito 

2. DADOS CADASTRAIS DO REPRESENTANTE LEGAL DA PROPONENTS: 

Nome do  Representante Legal 

Giuliano Guimaraes de Oliveira 

• Cargo 

PRESIDEN"T'E 

E 
RG/Cl

1 35.279.881-6 
J Orgao Expedidor 

SSP 

 CPF 

299.275.468-40 

Endereco Residencial (rua, bairro, n°, etc) 

Av. Santos Dumont, 800, Bela Vista 

Cidade OF CEP 

Capao Bonito 

E-mail 

SP 1 18.301-010 

Telefone 

giuguimaraesol(c~i gmaiI.com (15) 996010658 
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3. DESCRIcAO DO PRO.IETO 

Titulo do Projeto: 

Equipados para o bem 

Publico Alvo: 

PessoasIdosas 

Periodo de Execugao 

Inicio: Termino: 

01/05/2024 01/05/2025 

Capacidade Instalada: 

35 

Prestar servigos de acolhimento institutional as pessoas idosas em situagao de 

vulnerabilidade ou risco social a pessoal, na area da Assistencia Social, proporcionando-

Ihes protecao social especial de alta complexidade, nos termos da Resolucao/CNAS n° 

109, de 11 de novembro de 2009, em servi4o de acolhimento institucional na modalidade de 

abrigo institucional. Visando especilicamente: 

• Manter a unidade institucional corn caracteristica domiciliar destinado a acolher 

pessoas idosas de ambos os sexes, corn 60 (sessenta) anos ou mais, quando esgotadas 

todas as possibilidades de auto sustento e convivio corn os familiares, em 

conformidade corn o capitulo de procedimentos de acolhimento institucional. 

inserido no Regimento Interno da instituicao; 

• Proporcionar as pessoas idosas residentes assistencia material, moral, intelectual e 

social, em condicoes de liberdade e dignidade, bem como atividades artisticas, 

culturais, educativas a de lazer, visando a preservacao de sua saude fisica a mental, 

atraves de contrato corn profissionais da area de Psicologia e Servico social; 

• Propiciar ambiente acolhedor as pessoas idosas residentes, em conformidade corn as 

politicas publicas de assistencia social, visando sempre a longevidade e o bem-estar 

deles, mantendo os ambientes higienizados, utilizando-se de material aprovado pela 

ANVISA e Vigilancia Sanitaria, sendo executado pelo Ntacleo de Servi4o Gerais; 

• Oferecer alimentacao balanceada rica em nutrientes necessarios ao bem estar da 

pessoa idosa; 

• Incentivar e promover a participacao da familia e da comunidade no atendimento as 

pessoas idosas residentes, visando em todas as acoes a integra4ao social e o 

fortalecimento do vinculo familiar, como formas de sociabilidade. 

As pessoas idosas dependentes, que requeiram assistencia em todas as atividades de 

autocuidado para a vida diaria, que necessitem de enfermagem intensiva a/ou de assistencia 

medica permanente a/ou corn comprometimento cognitive, somente serao atendidas no 

Servico de Acolhimento por agravamento dos graus de dependencia I e II (migracao interna). 

De acordo corn os dispositivos legais: Lei n° 8.842/1994 (Lei da Politica National do Idoso); 

Decreto Federal n° 9.921/2019 que consolida ales normativos editados pelo Poder Executivo 

Federal, que dispoe sobre a tematica da pessoa idosa e a Lei n° 10.216/2001 (Lei da Reforma 

Psiquiatrica), nao sera permitido o acolhimento de pessoas idosas portadoras de transtornos 

mentais ou portadoras de doencas que exijam assistencia medica permanente ou do 

assistencia de enfermagem intensiva, cuja falta possa agravar ou por em risco sua vida ou a 

vida de terceiros — uma vez que as ILPIs nao se constituem em unidades hospitalares e/ou 

residencias terapeuticas. 
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4. JUSTIFICATIVA 

Considerando que o aumento da longevidade e a reducao das taxas de mortalidade, nas 

ultimas decadas, mudaram nosso perfil demografico a que, rapidamente o envelhecimento 

tornou-se questao fundamental para as polIiticas publicas; se faz necessario o servi4o de 

acolhimento institucional de longs permanencia para idosos. 

Pautados na resolucao n° 109, de 11 de novembro de 2009 que dispoe sobre a Tipiiicacao 

Nacional de Servicos Socioassistenciais: "Acolhimento para pessoas idosas corn 60 ands ou 

mais, de amgos os sexos, independentes e%ou corn diversos graus de dependencia. A natureza 

do acolhimento devera ser provisoria excepcionalmente, de longa permanencia quando 

esgotadas todas as possibilidades de autos sustento e convivio corn as familiares. E previsto 

para as pessoas idosas que nao dispoem de condicoes para permanecer corn a familia corn 

vivencia de situacoes de violencia e negligencia, em situacao de rua e de abandono, corn 

vinculos familiares fragilizados ou rompidos. Pessoa idosa corn vInculo de parentesco ou 

afinidade — casais, irmäos, amigos, etc., devern ser atendidos na mesnia unidade. " 

" Atendimento em unidade institucional corn caracteristica domiciliar que acolhe pessoas 

idosas corn diferentes necessidades e graus de dependencia. Deve assegurar a convivencia corn 

familiares, amigos e pessoas de referencia de formas contlnuas, been comp o acesso as 

atividades culturais, educativas, ludicas e de lazer na comunidade. A capacidade de 

atendimento das unidades deve seguir as normas da Vigilancia Sanitaria, devendo ser 

assegurado o atendimento de qualidade, personalizado, corn ate quatto pessoas idosas por 

quarto. " 

O municipio nao tern servico proprio de acolhimento institucional integral para idosos, 

para suprir a demanda, a ILPI oferece os SERVI~OS DE PROTEcAO SOCIAL 

ESPECIAL - ALTA COMPLEXIDADE, de encontro corn o servico proposto junto a 

Tipificagao corn intuito de oferecer moratlia, dignidade a acesso a garantia de direitos no 

que tange a pessoa idosa, respeitando suas singularidades a legislacoes vigentes. 

5. IDENTIFICAcAO DO OBJETO A SER EXECUTADO: 

5.1 Objetivo Geral: 

Aquisicao de equipamentos para melhorar o operacional da entidade e prover melhor 

atendimento aos idosos. 
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5.2 Objetivo especifico 

• Aquisicao de cameras de seguranca para trocar parte das defeituosas a das obsoletas que 

estao instaladas nas areas interna a externa da entidade. 

• Aquisicao de dois computadores a serem utilizados no setor administrativo a de 

assistencia social, para elaboracao de documentos, tabelas, fichas a material que serao 

utilizados nas atividades dos idosos. 

• Aquisicao de escada para realizar manutencao da entidade, Como troca de lampadas e 

luzes de emergencia, reparos de pintura e instalacoes. 

• Aquisicao de fritadeira eletrica industrial dupla para utilizar na cozinha e auxiliar nos 

preparos das refeicoes ofertadas aos idosos. 

• Aquisicao de duas impressoras para substituirem as antigas que estao defeituosas, 

estarao no setor administrativo para imprimir diariamente documentos diversificados e 

de atividades corn os idosos. 

• Aquisicao de 1 liquidificador para usos diario na cozinha da entidade para fazer sucos, 

bolos, tortas e bater alimentos para idosos corn dificuldade de engolir alimentos solidos 

• Aquisicao de maquina de costura para o setor de rouparia, sera utilizado para fazer 

reparos a adequacoes nas vestimentas dos idosos. 

• Aquisicao de uma maquina de lavar de 11 kg, sera utilizado diariamente na lavagem de 

tecidos e roupas menores, como toalhinhas de boca, guardanapos, meias e roupas 

intimas. 

• Aquisicao de mesa em L para Sala de atendimento da assistente social e psicologa para 

major conforto e melhor alocacao dos equipamentos a materias utilizados nesse setor. 

• Aquisicao de 1 Smart TV para proporcionar maior autonomia/individualidade aos 

idosos em escolher os canais ou programacao que querem assistir. 

• Aquisicao de ventiladores movel para os quartos, area de atividades e salao de TV para 

refrescar os ambientes que os idosos utilizam. 

5.3 Objetivo especifico do servico: 

• Preservar a identidade e a privacidade das pessoas idosas acolhidas, assegurando a todos 

um ambiente de respeito e dignidade, onde no se fara distincao alguma quanto 
a 

rata, 

cor, sexo, condicao social, credo politico ou religioso e quaisquer outras formas de 

discriminacao; 

• Promover a convivencia mista entre os residentes de diversos graus de dependencia; 
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• Desenvolver atividades que estimulem a autonomia das pessoas idosas, a fim de 

potencializar aos acolhidos a independencia funcional, a autoestima e o interesse pela 

vida; 

• Ineentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para realizacao de 

atividades da vida diaria. 

• Acolher e garantir protecao integral; 

• Contribuir para a prevencao do agravamento de situacoes de negligencia, violencia e 

ruptura de vinculos; 

• Possibilitar a convivencia comunitaria; 

• Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais orgaos do Sistema de garantia de 

Direitos e as demais politicas publicas e setoriais; 

• Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptidoes, capacidades e oportunidades 

para que os individuos facam escolhas corn autonomia: 

6. METODOLOCIA DO SERVI~O OF'ERTADO 

Para proporcionar melhor atendimento as pessoas idosas acolhidas, evitar superlotacao ou 

sobrecarga na equipe, a oferta de vaga e estabelecida por gran de dependencia, que leva em 

consideracao a capacidade operational a tecnica da instituicao, sua estrutura fisica e de 

material, a os recursos financeiros proprios, de subvencao e a contribuicao dos 70% conforme 

legislacao pertinente. 

Distribuicao das 35 (trinta a cinco) vagas destinadas ao Municipio de Capao Bonito por Grau 

de Dependencia: 

Condicao Descricao - RDC 283/2005 - ANVISA 

i 

Grau I 

Grau II 

Grau III 

Pessoas idosas independentes, mesmo que requeiram use de 

equipamentos de autoajuda. 

Pessoas idosas corn dependencia em ate tres atividades de 

autocuidado para a vida diaria tais como: alimentacao, 

mobilidade, higiene; sem comprometimento cognitivo ou 

corn alteracao cognitiva controlada. 

Pessoas idosas corn dependencia que requeiram assistencia 

em todas as atividades de autocuidado para a vida diaria a ou 

corn comprometimento cognitivo. 

Numero de 

~' ,.,' -

20 (vinte) 

pessoas idosas 

10 (dez) pessoas 

idosas 

05 (cinco) 

pessoas idosas 
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E importante salientar referente ao numero de profissionais para atendimento a pessoa idosa 

presente na entidade, e para ofertar um servico de qualidade no ambito da Politica de 

Assistencia Social, se faz necessario a reducao de numero de vagas, assim como especificacao 

sobre o numero de vagas ofertadas por grau de dependencia. Os casos classificados em III grau 

apresentam cuidados voltados ao segmento da Politica de Saude, sendo que a entidade nao 

possui equipe especializada, assim como no possui obrigatoriedade em ofertar cuidados de 

sat de, e situ de Assistencia Social, conforme legislacao de respaldo ao servico. 

S 

A fim de propiciar melhor distribuicao dos servicos e melhor organizacao da gestao, 

instituimos os diversos Nucleos (Nucleo de Aten4ao l'rim~iria de Saude, de Nutricao, de 

Servigos Gerais a Continuo, de Administracao, de Servico Social a de Psicologia), que 

juntos, desenvolvem o planejamento, a execusao e a avaliacao de todas as atividades 

estatutarias e sociais da instituicao. 

7. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES 

Atividades Metodologico 

Procedimento 
Passeios como piquenique, passeio na feira, sorveteria, 

de cafe da tarde em padaria, festal em comemoracao a 

datas festivas, viagens a cidade proxima, pesqueiro etc. 
Atividades 
Lazer 

'Socioeducativos Realizacao de grupos corn as pessoas idosas 

temas para reflexao junto ao publico. 

Responsavel 

Grupo de pessoas 
idosas; 

Assistente Social: 
Psicologa; 
Enfermeira. 

sobre Grupo de pessoas 
idosas; 

Psicologa; 

Assistente Social. 

Periodicida 

de 

I vez ao mes. 

A cada 2 

meses 

Jogos a artesanato 

Reuniao corn 

familias 

Interacao atraves de jogos (bingo) a demais jogos 

apresentes na entidade que estimulam a participacao, 

memorizagao e convivio grupal a social, 

esporadicamente corn outras instituicoes a faixa 

etarias, contribuindo corn a interaFao intergeracional. 

Realizacao de artesanato que estimule a coordenacao 

motora. 
Proporcionar encontros trimestrais corn as familias dos 

usuarios como forma de fortalecer os vinculos e a 
participacao plena da farnilia. 

Visita domiciliar 

Atendimento 

individual 

Visita domiciliar para obter informacoes nos novos 

casos corn perfil de acolhimento e para atualizacao dos 

casosja existentes.
Atendimento ao usuario pars orientacoes 

Grupo de pessoas 

idosas; 

Psicologa; 

Assistente Social. 

01 vez por 

mes 

Grupo de Trimestral 
familias; 

Assistente Social; 
Psicologa. 

Assistente Social: ! Quando ha 
Psicologa: demanda 

Enfermeira.

Assistente Social Mensal 
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Atendimento 

grupo 

em Atendimento em grupo para orientacao geral, ou 
solicitaçoes. 

Assistente Social Mensal 

Quando ha 

demanda 

Plano Individual 

de Atendimento 
(PIA) 

Elaboracao do PIA acesso aos dados, historico de vida, 
escuta tecnica junto ao usuario 

Assistente Social 

Articulacao 
rede 

atendimento 

de a 

de 

Trabalho articulado corn os demais setores para melhor 
atendimento dos usuarios 

Assistente Social Quando ha 
demanda 

Relatorio Relatorio corn parecer social ou informativos, quando 
ha necessidade de encaminhar ao Ministerio Publico, 
ou outra instituicao de acolhimento 

Assistente Social Quando ha 

demanda 

Beneficios Encaminhamento a acompanhamento na articulacao 
junto aos setores a orgaos publicos para requerimento 
de beneficio social ou previdenciario. 

Assistente Social Quando ha 
demanda 

- - ' 

Mediagao 

conflitos 

de Situagoes relacionados a convivencia entre as pessoas 
idosas, bem como o relacionamento entre os 

i profissionais, para melhor funcionamento da equipe 

Assistente Social Quando ha 
demanda 

8. MONITORAMENTO / AVALIAcAO 

0 sistema de monitoramento sera aplicado de forma continua e permanente. por meio de 

observacoes e rodas de conversa junto as pessoas idosas, e cm reunioes nas quaffs todas as 

pessoas envolvidas (membros da Diretoria e Funcionarios) acompanharao o processo de 

execucao do programa/servicos. 

Desse modo, poderao ser identificados os resultados, inclusive corn apontamento das 

dificuldades e de alteracoes na metodologia, contribuindo assim, corn a efetividade e a eficacia. 

Os indicadores que subsidiarao o monitoramento e a avaliacao compreenderao: 

• Satisfacao e desempenho dos funcionarios no trabalho — verificacao por reunioes 

mensais corn a equipe de trabalho; 

• Grau de interesse e satisfacao das pessoas idosas — Verificacao por meio de observacao 

dos membros da equipe tecnica. relatorios, depoimentos das pessoas idosas e familiares; 

• Demonstracao do fortalecimento dos vinculos familiares e sociais - Verificacao por 

meio de observacao, visita domiciliares, visita da comunidade, entrevistas corn 

familiares e depoimentos das pessoas idosas a suas respectivas famflias. 
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9. CRONOGRAMA 1)E EXECUcAO 

Meta Utilizacao Duracao 

Aquisicao de bem/material permanente - Equipamentos lnicio Termino 

1 Camera de seguranca Em toda entidade mai/24 mai/25 

2 computador completo Administrativo mai/24 mai/25 

3 computador completo Assistente Social/Psicologa mai/24 mai/25 
4 Escada Em toda entidade mai/24 mai/25 

5 Fritadeira eletrica Cozinha mai/24 mai/25 

6 Impressoras Administrativo mai/24 mai/25 

7 Liquidificador Cozinha mai/24 mai/25 

8 Maquina de costura Rouparia mai/24 mai/25 

9 Maquina de lavar Lavanderia mai/24 mai/25 

10 Mesa Assistente Social/Psicologa mai/24 mai/25 

11 Smart TV Quarto mai/24 mai/25 

12 Ventilador Em toda entidade mai/24 mai/25 

10. CRONOGRAMA DE APLICAcAO - CONCEDENTES R$ 25.600,00 

Vereadora Camila Cristina Camargo destinou R$ 25.600,00. Utilizado o valor de R$ 7.395,58 

no projeto Nossa Energia, e o saldo de R$ 18.204,42 para este projeto. 

Meta Projeto Valor da Emenda 

Energia solar fotovoltaica 
Nossa I?nergia 

R$ 6.000,00 

Forno R$ 1.395,58 

Equipamentos Equipados para o bem R$ 18.204,42 

R$ 25.600,00 

Qtd Equipamentos Descricao 

1 
Valor 

12 Camera de seguranca Resolucao Full HD, visao noturna, IP66 ou IP67 R$ 2.241,48 

1 computador completo 
Placa wireless, Processador IS, SSD 480, RAM 
gGB, Gabinete, Teclado a mouse R$ 3.057,00 

1 computador completo 
Placa wireless, Processador 13, SSD 240, RAM 
gGB, Gabinete, Teclado, mouse a caixa de som R$ 2.300,00 

1 Escada Dupla, fibra de vidro, 4,8m de R$ 1.472,50 

1 Fritadeira eletrica 
A4o m ax, dupla, corn cestos, 110 V, capacidade 
entre 12L e 14L 

R$ 795,70

2 Impressoras 
Multifuncional, corn tanque de tinta 4 cores, 110 
V e conectividade WIFI R$ 2.980,00 

1 Liquidificador 
Jarra de vidro, de 2L ate 2,5L, minimo de 700 W, 
110v ou 220v 

R$ 314,91 

1 Maquina de costura Mecanica, 110 V, bravo llyre R$ 791,20 

1 Maquina de lavar Capacidade 11 kg, branca a corn funcao R$ 1.699,18 
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centrifuga 

1 Mesa 

1 Smart TV 

5 Ventilador 

Formato em L, em MDF e ou MDP, minimo de 2 
gavetas, largura entre 150cm e 160cm 

32", LED, entrada USB e HDMI 

Coluna pedestal, 3 velocidades, 50/51 cm, 110v, 
baixo ruido/silencioso 

TOTAL 

11. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 

Fonte Meta Mes 01 

Emenda Impositiva 
Equipamentos 

R$ 18.204,42 

Recursos Proprios R$ 131,55 

12. CAPACIDADE INSTALADA 

R$ 395,00 

R$ 1.080,00 

R$ 1.209,00 

R$ 18.335,97 

12.1 Recursos Fisicos 

ASILO - Predio proprio, localizado na Rua Marechal Deodoro, 396, Centro. Tel 

(15)35421079 -(15) 99749 8207 — Contato: Andressa S. Pereira. 

SALAO DE FESTA E CAMPO SOCIETY — Predio e quadra propria, localizada a rua Mario 

Milani, esquina corn 13 de maio e Av. Ademar de Barros, s/n°, Santa Rosa — Parque das 

Aguas. Tel (15) 3542 1079 —(15) 9622 7752— Contato: Jose M. Pinheiro 

ASILO CAMPO SOCIETY 

2 Almoxarifado 4 Banheiros (8 sanitarios + 2 mictorios) 

5 Banheiro de funcionarios (5 sanitarios) 1 Bar 

2 Banheiro para visita/publico (2 sanitarios) 1 Quadra de grama sintetica 

2 Banheiros de interno (8 sanitarios + 4 chuveiros) 2 Vestiarios 

1 Cozinha SALAD DE FESTA 

2 Dispensas interna 5 Banheiros (10 sanitarios + 4 mictorio) 

1 Dispensas externa 1 Bilheteria entrada salao 1

1 Escritorio Administrativo 1 Caixa area VII' 

1 Escritorio Atendimento 2 Camarim 

1 Dispensario de medicamento 1 Churrasqucira 

3 Jardim 1 Cozinha 

1 Lavanderia 1 Dispensa de Alimentos 

1 Quarto de produto 1 Dispensa de Produtos de limpeza 

15 Quartos 1 Dispensa de mesas 

1 Quintal I Dispensa externa (churrasqueira) 

1 Refeitorio 1 Mezanino (Setor VIP) 
H 

1 Rouparia 1 Salo (Setor VAMP) 

1 Sala de descanso de funcionario 1 Palco 

1 Sala de estar 1 Area externa corn churrasqueira 

1 Sala de ponto de funcionario 1 Banheiro (1 sanitario) 
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1 Sala de TV Casa (caseiro salao) 

1 Sacada 2 Quartos 

2 Porao I Sala 

1 Garagem 1 Cozinha 

1 Sala de fisioterapia 1 Banheiro 

1 Sala de ginastica 

I Espaco sala TV e recreacao 

1 Sala de curativo/Atendimento 

2 Banheiros (2 sanitarios) 

12.2 Recursos de Materials 

ASILO 

2 Altar 1 Furadeira 

12 Andadores 4 Freezer 

1 Aparelho de apneia 1 Frigobar p/ medicamentos 

3 Araras 1 Geladeira 

1 Armario de almoxarifado 2 Guarda roupa 

4 Armario de arquivos 2 Guarda roupa de alvenaria 

3 Armario de materiais farmaceuticos 2 Impressoras 

1 Armario para funcionario 1 Inalador 

1 Armario para roupa C.A. 1 Linha telefonica 

2 Armarios de banheiros 2 Liquidificadores industriais 

12 Armarios de inox multiuso 2 Maca 

1 Auto cave 1 Maquina de lavar pratos 

2 Balanca digital 3 Maquina de lavar roupa 

1 Balcao de utens%lios I Maquina fotogratica 

47 Barras de apoio 5 Medidor de pressao 

1 Bicicleta 25 Mesa corn cadeira refeicao p/ 2 pessoas 

3 Cadeira de escritorio 5 Mesa de escritorio 

30 Cadeira de plastico branca 1 Mesa de reuniao 

2 Cadeira reclinavel 1 Mesa na cozinha 

14 Cadeiras de banho 1 Mesa oitavada 

38 Cadeiras de metal 1 Mesa refeicao de cadeirante c/ 8 lugares 

18 Cadeiras de rodas 30 Mesinha de cabeceira (criado mudo) 

8 Caixa de sour parede (pequenas) 1 Micro-ondas 

41 Camas I 1 Notebook 

14 Camas hospitalares 18 Poltronas reclinaveis 

18 Cameras de monitoramento 1 Prateleira de mantimentos (alvenaria) 

10 Campainha sem fib p/ quarto 1 Prateleira de materiais de higiene (alvenaria) 

2 Carrinho de limpeza 2 Prateleira de sapato (aco) 

1 Carrinho inox de bandeja 1 Relogio de Ponto Digital 

1 Centrifuga industrial 1 Roupeiro 
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4 Chuveiros 1 Secadora industrial 

I Cofre 15 Sofas alvenaria 

3 Computador corn acesso a internet 4 Sofas comum 

1 Datashow 4 Telefones (aparelhos) 

1 Enceradeira industrial 1 TV 50" 

I Exaustor 2 TV 30" 

15 Extintores 3 TV tubos 

3 Filtro Comum 1 Veiculo de 7 lugares 

1 Fogao industrial 2 bocas 12 Ventiladores 

1 Fogao industrial 8 bocas 

SALA DE FISIOTERAPIA 

1 Almofada 2 Esteira 

I Aparelho de ginastica multifuncional 2 Extintores 

1 Aparelho de medir pressao 4 Halter 1 kg 

1 Armario W3 I Infravermelho 

1 Banqueta giratoria 1 Lixeira 

1 Barra paralela 2 Macas 

1 Bicicleta estacionaria 1 Mesa para eletronicos terapeuticos 

1 Bola Cravo 2 Prancha de equilibrio 

1 Bola suica 1 Tablado 

2 Bolas de borracha 1 Tens/Fes 

4 Cadeiras comuns de plastico 2 Tornozeleira 0,5 Kg 

1 Cunha 2 Tornozeleira 1,0 Kg 

1 El%ptico 2 Travesseiros 

1 Escada 1 Ultrassom 

1 Espaldar 3 Ventilador 

CAMPO SOCIETY 

2 Extintores 1 Geladeira 

I Fogao industrial 1 Mesa de sinuca 

Removedor de grama 1 2 Freezer 

SALAO DE FESTA 

1 Armario 1 Fogao industrial 4 bocas 

380 Cadeiras 1 Forno 

77 Cadeira de folha 3 Freezer 

5 Caixa de sour 17 Mesa de folha 

3 Caixa Termica 99 Mesas Quadradas 

1 Enceradeira 78 Mesas Redondas 

1 Exaustor 1 Mesas Termicas 

17 Extintores 1 Serra Fita (cortador de carne) 

1 Fatiador de Frios 16 Ventiladores 

2 Fogao industrial 2 bocas 
L 

1 Wap 
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13. CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL 
QTD FUN4AO CARGA HORARIA CONTRATO 

I Aprendiz 20h/s CLT 

I Assistente Social 15h/s CLT 
5 Auxiliar de Enfermagem 12x36 CLT 

2 Auxiliar de Escritorio 40h/s e 44h/s CLT 

I Continuo 44h/s CLT 

1 Cozinheira 44h/s CLT 

1 Cuidadora de Idoso 12x36 CLT 
1 Enfermeira 40h/s CLT 

2 Faxineira 44h/s CLT 

1 Nutricionista 12h/s Autonomo 

1 Psicologa 18h/m CLT 

7 Servicos Gerais 44h/s e 12x36 CLT 

24 Colaboradores 

14. DECLARAcAO 

Na qualidade de representante legal da Proponente, declaro para os devidos fins que: 

- A entidade proponente nao esta impedida de participar do presente Chamamento Publico e 

que nao se encontra inserida em nenhuma das veda4oes dispostas no art. 39 a 41 da Lei 

Federal n° 13.019/2014; 

- A entidade proponente nao dispoe em seu quadro diretivo de agentes politicos de Poder, de 

membros do Ministerio Publico ou de dirigente de orgao ou entidade da Administracao 

Publica celebrante, bem Como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, ate o 

segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade; 

- Nao havera contratacao ou remuneracao a qualquer titulo, pela OSC proponents, corn os 

recursos repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo 

em comissao ou funcao de confianca de orgao ou entidade da Administracao Publica 

celebrante, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, ate o segundo 

grau, em linha reta, colateral ou por afinidade. 

Pede deferimento. 

Local e Data: Proponente: (Carimbo e Assinatura) 

Capao Bonito, 23 de abril de 2024. S 
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15. APROVAcAO Pj:LO CONCEI)ENTE 

APROVADO, apos analise tecnica e comprovacao da regularidade cadastral, da regularidade 

fiscal e dos aspectos juridicos. ~ —

Local e Data: edente: (Carim. e A~sinatura 
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