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1. DESCRICAO DO PROJETO

Descrigdo da realidade que serd objeto da parceria { inciso | do art. 22 LF 13.019/2014)

Titulo do Projeto:

Custeio de Material de Consumo

Publico Alvo:

v Criangas e Adolescentes de 06 a 15 anos e seus
familiares .

Nivel de Protecao:
v" Protegdo Social Bésica

310

Periodo de Execugao

Capacidade Instalada:

12 meses a contar da assinatura do Termo

Descri¢do do Servigo

Emenda de N2

Descrigdo do Projeto

incremento das a¢des por custeio temporario, alcancando 310 criangas/adolescentes pelo periodo de 12

meses, a presente proposta tem por finalidade potencializar as agdes ja existentes.

2. APRESENTACAO

Vereadora: Camila Cristina Camargo

O Centro de Assisténcia Social de Capao Bonito, foi fundado no dia 26 de outubro de 1975,

O Centro de Assisténcia Social de Capao Bonito é uma Entidade de carater social, que atua

na Promogdo dos Direitos Sociais da crianga e adolescente e familias, e atende

prioritariamente uma populagdo que enfrenta a problematica de vulnerabilidade Social em

situagao de risco pessoal.

a) Experiéncia Prévia

Termos de Colaboragdo e Acordo de Cooperagdo firmada com o Poder Puiblico durante a

trajetoria da OSC:

CAPAO BONITO-SP

o
v &

e Em 1982 — Primeira parceria Poder Publico através de Subvengdo Social.
e Termos de Colaboragdo de Servigo de Convivéncia e Fortalecimento Vinculo. -SCFV
e Em 2011 Termo de colaboragdo Acothimento institucional

A
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e Em 2009 Termo de Convénio com Ambulatério

e Em 2016 Termo de Convenio com Apoio Técnico ao Cadastro Unico- Bolsa Familia .
e Em 2014 Termo de Colaboracdo Gerando apoio Técnico ao -CRAS VOLANTE

e Em 2014 Termo de Colaboracdo Abordagem de Rua —CREAS

e Em 2017 Termo de Colaboracao com CAPS

e Em 2017 Termo de Colaboragdao com Farmacia de Manipulagdo

e Em 2017 Termo de Colaboragao com o Servigo Residencial Terapéutico-SRT

e Termo de Colaboracao com PROGRAMA CRIANCA FELIZ

MUNICIPIO DE APIAI[-SP

e Em 2019 Termo de colaboragdo Acolhimento Institucional
e Em 2018 Termo de Convénio com Servigo Residencial Terapéutico —SRT

MUNICIPIO DE CHARQUEADA -SP
e Em 2019 Termo de colaboragdo Acolhimento Institucional
e Em 2019 Termo de Colaboragdo com o Programa Crianga Feliz
MUNICIPIO DE CESARIO LANGE - SP
e Em 2022 Termo de colaboragdo Acolhimento Institucional
MUNICIPIO DE RIBEIRAO GRANDE

e Em 2020 Termo de colaboragao PROGRAMA CRIANCA FELIZ

Todas as prestagdes de contas regulares perante o TCESP.

b) ATUAGAO EM REDE

Servigos socioassisténciais de protecdo basica e protegdo especial; Servigos publicos
locais ambientes e outros conforme necessidades ; Conselhos de politica publicas e de

defesa de direitos de garantia de direitos como Conselho Tutelar, Conselhos de Direitos de

Criangas e Adolescentes.




c) REVELANCIA PUBLICA SOCIAL

O SCFV possui um cardter preventivo e proativo, pautado na defesa de direitos e no
desenvolvimento de capacidades e potencialidades das familias, com vistas ao alcance de
alternativas para o enfrentamento das vulnerabilidades sociais. A oferta do servigo visa
garantir as segurancas de acothida e de convivio familiar e comunitério, além de estimular o

desenvolvimento da autonomia dos frequentadores.

d) CAPACIDADE TECNICA OPERACIONAL

A Organizagdo possui equipe técnica em conformidade com a NOB/RH e de acordo com o
caderno de orientagdes cumpre normativas vigentes estipuladas e Fiscalizadas pela
ANVISA, possui inscricdo no CMAS, CMDCA, CMC, possui Alvarad de funcionamento, licenga
da vigilancia sanitdria, vistoria corpo de bombeiros.

A Organizagdo em seu ambiente fisico ndo possui acessibilidade plena, de acordo com

normas da ABNT.

3. JUSTIFICATIVA

O Projeto serd executado Avenida Santos Dumont, 606, Bairro Bela Vista, CEP: 18.301.010, Capdo
Bonito, na regido Sudoeste Paulista, no interior do Estado de Sdo Paulo, com populagdo estimada
em 47.098 habitantes a proporcdo de pessoas ocupadas em relagdo a populagdo total era de
18.9%. Na comparagdo com os outros municipios do estado, ocupa as posigdes 459 de 645 e 363 de
645, respectivamente. ( Censo 2010) o indice de Desenvolvimento Humano do Municipio esta

classificado em 0,721 (IHDM 2010)

A finalidade deste é em complementar as a¢des ja executadas aos usuarios da unidade do SCFV
com faixa etdria de 6 a 15 anos, potencializando as agGes em grupos e oficinas com carater

preventivo e proativo, as oficinas tém como objetivo trabathar as capacidades e potencialidades

dos usuarios buscando transforma-los, no futuro, em pessoas auténomas.




O recurso destinado contribuird para a transformagdo da realidade institucionat atual, uma vez que

garantird a compra do material IGdico- pedagégico, a complementacdo dos tanches ora ofertados, e

capacitagSes para os profissionais técnicos e operacionais vinculados aos temas inerentes aos

servigos assistenciais e contribuird para a melhorar a qualidade do servigo tipificado executado.

O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo é ofertado em unidade especifica
referenciada ao CRAS, sera estabelecida uma rela¢do de integragdo e complementaridade,

nos termos da Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais (2009).

4. IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO:

4.1- Objetivo Geral:

v' Complementacdo das agbes através de Material de Consumo, Servico de Terceiro-Pessoa

Fisica e Juridica, géneros alimenticios, material {idico pedagdgico.

4.2 - Objetivo especifico:

(Q objetiva especifica deverda ser quantificadas e qualificados)

Quantitativos Qualitativos
*Melhor desempenho das atividades, com a
oferta de itens necessarios.
*Assegurar espagos de referéncia para o
convivio grupal, comunitario e social e o *Atingir e garantir 100% do
desenvolvimento  das  relagdes  de | restabelecimento do | Nimero efetivo de criangas e adolescentes
afetividade, solidariedade e respeito mutuo; | €spaco e da oferta do|sendo afastados de situagSes eminentes de
*Oportunizar o acesso as informagdes sobre Servica. WilcEG, BRUS0 £ erlminalitaes.
direitos e sobre participagdo cidadd,
estimulando o  desenvolvimento  do
protagonismo dos usuarios.




5. METAS A SEREM ATINGIDAS

Necessdrio descrever as metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados {inc. Il do

art. 22 da LF 13.019/14)

1. Custeio de Material de Consumo para material
ludico pedagdgico

Melhor desempenho das atividades,
com a oferta de itens necessarios.

2. Estruturagao da oferta das oficinas para
atendimento de 310 criangas e adolescentes;

Methor desempenho das atividades,
com a oferta de itens necessarios.

6. METODOLOGIA

A atividade é ofertada em 07 grupos nos 02 periodos com carga horaria de 04 horas cada

periodo, sendo organizado a partir de percursos, de modo a garantir aquisigbes progressivas aos

seus usudrios, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim de complementar o trabatho social com

familias e prevenir a ocorréncia de situagdes de risco social. Forma de intervengdo social

planejada que cria situagGes desafiadoras, estimula e orienta os usudrios na construgdo e

reconstrugdo de suas histdrias e vivéncias individuais e coletivas, na familia e no territério.

Dentro da carga horaria de oferta das 4 horas, temos as oficinas as quais organiza-se de modo a

ampliar trocas culturais e de vivéncias, desenvolver o sentimento de pertenca e de identidade,

fortalecer vinculos familiares e comunitdrios, incentivando a socializagdo.

As Oficinas as quais ofertamos sdo: Balé, Beleza, Danga, Informatica, Futebol, Musica e

Panificagdo .

No que se refere as aquisi¢des previstas nesse plano tém por finalidade potencializar as agdes ja

desenvolvidas por essa entidade serd realizado cotagdo prévia que indiquem melhor custo

beneficio, com os recursos necessarios a fim de selecionar dentre as propostas apresentadas,

aquelas que atendem aos principios basicos da administragdo, buscando a proposta mais

vantajosa para Entidade.




*Melhor desempenho das
atividades, com a oferta de
itens necessarios.

Atender a meta de 310
criancas e adolescentes,
seja de forma coletiva

*Assegurar  espacos de através de uma agdo
referéncia para o convivio | Criangas e adolescentes preventiva, como
grupal, comunitario e social | de ambos os sexos, com | 4 vezes ao més 2 horas por turno | atendimento
. i individualizado conforme
*Qportunizar o0 acesso as idade entre 06 e 15 dua
anos. a demanda apresentada

informagGes sobre direitos e
sobre participacdo cidadsg,
estimulando o
desenvolvimento do
protagonismo dos usudrios.

7. MONITORAMENTO

O Monitoramento adotard para verificagdo do cumprimento das metas e objetivos
propostos e por meio nimero de inclusdes na oficina, nimero de usudrios frequentes nas

atividades desenvolvidas.

A Avaliagdo interna ocorrera através das reunides com orientadores sociais e Assistente Social,
nesse serdo analisados os dados apresentados pelfos profissionais e avaliagdo externa se dara pelo

32 Setor da Secretaria de Planejamento, controle de Avaliagdo e Monitoramento da Prefeitura e os

conselhos Municipais.




8. CRONOGRAMA DE EXECUCACAO

11 Prestagdo de Servigos de Marco Margo
1 Terceiros Pessoa Juridica
Palestras e Capacitagdes 2024 2025
vinculados aos temas
inerentes aos servigos
. assistenciais ,
12 Material ludico pedagogico, Margo Margo
papel A4, lapis, caderno,
livros infantis, tintas guache, )
lapis de colorir, giz de cera, usuarios
giz de lousa, EVA, cola
quente, adesivos dupla face,
TNT, fichario, pasta suspensa,
cola em bastdo, clips,
envelopes, gliter, tesoura,

Atender a demanda de 310 2024 2025

cartolina
13 Géneros alimenticios | Margo Margo
inclusos todos os Atender a demanda de 310 2024 2025

alimentos de uma refeigdo .
usuarios

balanceada, como
vegetais, hortalicas,
. proteinas de origem
animal, laticinio e seus
derivados, alimentacao
basica como arroz feijao
3 macarrdo agticar café
achocolatado entre outros
géneros alimenticios
/ Padaria: P3es, frios, bolos,/
gds de cozinha P30 P45 /
Material de Higiene e
Limpeza
Sabao em p6, amaciante,
agua sanitaria, sabonete
liquido, detergente,
desinfetante, papel hi_gi_énico

CNPJ: 45.928.603/0001-96




9. PLANO DE APLICACAO

Indicar a previsdo de despesas a serem realizadas na execug@o das atividades, conforme as receitas
(municipal/estadual/federal) - (inc.ll-A do art. 22 da LF 13.019/2014)

9.1 RECEITA

Emenda Impositiva N.° Parcela tnica R$ 30.000,00

9.2 DESPESAS

Material Iudico pedagodgico, papel A4, lapis,
caderno, livros infantis, tintas guache, lapis de §
colorir, giz de cera, giz de lousa, EVA, cola
quente, adesivos dupla face, TNT, fichario,
pasta suspensa, cola em bast3o, clips,
envelopes, gliter, tesoura, cartolina .

| Prestagdo de Servigos de Terceiros Pessoa
luridica }

| Palestras e Capacitacdes vincutados aos

i temas inerentes aos servigos assistenciais

Géneros alimenticios inclusos todos os

alimentos de uma refeigdo balanceada,

como vegetais, hortali¢as, proteinas de
origem animal, laticinio e seus derivados,

alimentagao basica como arroz feijdo
macarrao agucar café achocolatado .
Padaria: Paes, frios, bolos.
Gas de cozinha P30 P45
Material de Higiene e Limpeza

Sabdo em po, amaciante, agua sanitaria,
sabonete liquido, detergente, desinfetante,
papel higiénico



10. CAPACIDADE INSTALADA

Nossa Sede conta com um espago de 82.949.82 mil metros quadrados, sendo que
5.587.94 m2 € de drea construida, 77.362.88 m?2 drea livre onde estd dividida em mais
de 20 Pavimentos, sendo o espaco administrativo conjugado a recepgdo e sala da
diretoria, sala de informatica, biblioteca, panificadora, saldo de eventos e reunides com
capacidade para 310 pessoas, Recanto Juvenil contendo 5 salas amplas e toalete para

ambos os sexos, Marcenaria , saldo amplo de Oficinas Cabeleireiro e Manicure, sala

para artesanatos, e Jud6 conjugada com o Ballet entre outros pavimentos.

MATERIAL PERMANENTE
QUANTIDADE DESCRICAO

01 Microcomputadores
01 Impressoras
11 Cadeiras

02 Armarios Multiusos
02 Arquivos de ago com 6 gavetas
01 Bebedouro
01 Geladeira

QUANTIDADE DESCRICAO o -

01 Computador i
01 Impressora R

03 Cadeiras

401 | Armério Multiuso MDF
01 Armario de ago -
01 Arquivo de ago 6 gavetas

QUANTIDADE DESCRICAO

12 Mesas férmicas

24 Bancos de ferro e formica

08 Ventiladores de teto
02 Bebedouros -

120 Cadeiras de plastico B

25 Mesas de plastico




QUANTIDADE DESCRICAO
02 Fogdo industrial 6 bocas com forno - )
01 Coifa Industrial
01 Freezer horizontal
01 Freezer vertical .
01 Geladeira
QUANTIDADE DESCRlCﬂO
01 Armario MDF B
N 20 Tatames EVA
03 Espelhos
01 Barra
14. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS 1,00)
Meta Més 01 Més 02 Més 03 Més 04 Més 05 Més 06
(RS) (R$) (R$) ®R$ | Ry (R$)
310 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
Meta Meés 07 Meés 08 Més 09 Més 10 Més 11 Més 12
(R$) (RS) (RS) (RS) (RS) (RS)
2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00

. 310 T RN




15. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da Proponente, declaro para os devidos flnsque

- a entidade proponente ndo estd impedida de participar do presente Chamamento Publico e
que ndo se encontra inserida em nenhuma das vedagdes dispostas no art. 39 a 41 da Lei
Federal n? 13.019/2014;

- a entidade proponente ndo dispde em seu quadro diretivo de agentes politicos de Poder, de
membros do Ministério Publico ou de dirigente de 6rgdo ou entidade da Administracdo
Publica celebrante, bem como seus respectivos cdnjuges, companheiros ou parentes, até o
segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade;

- ndo havera contratagdo ou remuneracdo a qualquer titulo, pela OSC proponente, com os
recursos repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo
em comissao ou fungdo de confianga de 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica
celebrante, bem como seus respectivos cdnjuges, companheiros ou parentes, até o
segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade.

Pede deferimento.

Local e Data: Proponente: (Carimbo e Assinatura)

Capao Bonito, 10 de abril de 2.024

16. APROVACAO PELO CONCEDENTE

P e e

APROVADO, apos analise técnica e comprovafao da regularida adastral, da regularidade
fiscal e dos aspectos juridicos.

Local e Data: Concedente: (Cai;imbb e )\ssinatura\




