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QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE CAPAO BONITO E A ORGANIZAcAO DA 

SOCIEDADE CIVIL - CENTRO DE ASSISTENCIA SOCIAL. 

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO/SP, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 

46.634.259/0001-95, corn Bede no Rua 09 de Julho, n° 690, doravante denominado 

CONCEDENTE, neste ato representado pelo Prefeito Sr. JULIO FERNANDO GALVAO 

DIAS, CPF: 072.113.748-29 e a entidade CENTRO DE ASSISTENCIA SOCIAL, inscrita no 

CNPJ/MF sob o n.°45.928.603/0001-96, doravante denominado ORGANIZACAO DA 

SOCIEDADE CIVIL, sediada a Rua Santos Dumont, 606, Bela Vista, Municipio de 

Capao Bonito/SP, representada pelo Sra. KEMILLY REGINA SOUTO PROENCA, 

portador do RG n° 030.643.782 e inscrito no CPF sob o no 035.875.903-03, resolvem 

celebrar o presence Termo de Colaboracao, regendo-se pelo disposto no Lei 

Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, no correspondente Lei de Diretrizes 

Orcamentarias e Lei Orcamentaria Anual, na Lei no 13.019, de 31 de julho de 2.014 e 

atualizacoes, consoante o Processo Administrativo n° 6576/1/2024 e mediante as 

clausulas e condicoes seguintes: 

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO 

1 .1 - O presence Termo de Colaboracao, decorrente de Processo Administrativo n° 

6576/1/2024, tern por objeto prestar Servicos de Convivencia a Fortalecimentos de 

Vlnculos - Criancas a Adolescentes de 06 a 15 anos, conforme detalhado no Plano 

de Trabalho aprovado. 

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAcOES 

2.1 - Sao obrigacoes dos Participes: 

I - DA ADMINISTRAcAO PUBLICA MUNICIPAL: 

a) fornecer manuais de prestacao de contas a ORGANIZAcAO DA SOCIEDADE 

CIVIL por ocasiao da celebracao das parcerias, informando previamente e 

publicando em meios oficiais de comunicacao a referida organizacao eventuais 

alteracoes no seu conteudo; 

b) emitir relatorio tecnico de monitoramento e avaliacao de parceria celebrada 

mediante Termo de Colaboracao e o submetera a Comissao de Monitoramento e 

Avaliacdo designada, que o homologara, corn a obrigatoriedade de 

apresentacao do prestacao de contas devida pela ORGANIZAcAO DA SOCIEDADE 

CIVIL; 

c) realizar, sempre que possivel, nas parcerias corn vigencia superior a um ano, 

pesquisa de satisfacao corn os beneficiarios do piano de trabalho e utilizar os 

resultados como subsidio no avaliapao do parceria celebrada e do cumprimento 
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dos objetivos pactuados, bem como na reorientagao e no ajuste das metas e 
atividades definidas; 

d) liberar os recursos por meio de transferencia eletronica e em obediencia ao 
cronograma de desembolso, que guardara consonancia corn as metas, fases ou 
etapas de execugao do objeto do Termo de Colaboragao; 
e) prornover o monitoramento e a avaliagao do cumprimento do objeto da 

parceria; 
f) na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado 
em outro orgao ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, 
assumindo, enquanto isso nao ocorrer, todas as obrigagoes do gestor, corn as 
respectivas responsabilidades; 
g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagao de 

recursos; 
h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagao das parcerias celebradas e dos 
respectivos pianos de trabalho, ate cento e oitenta dias apos o respectivo 

encerramento; 
i) divulgar pela internet os meios de representagao sobre a aplicagao irregular dos 

recursos envolvidos na parceria; 

j) instaurar tomada de contas antes do termino da parceria, ante a constatagao de 

evidencias de irregularidades no execugao do objeto da parceria. 

II- DA ORGANIZAcAO DA SOCIEDADE CIVIL: 

a) manter escrituragao contabil regular; 

b) prestar contas dos recursos recebidos par meio deste Termo de Colaboragao; 

c) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos 

estabelecimentos em que exerga suns agoes todas as parcerias celebradas corn o 

poder publico, contendo, no minima, as informagoes requeridas no paragrafo unico 

do art. 11 da Lei n° 13.019/2014; 

d) manter e movimentar as recursos no conta bancaria especifica, observado o 

disposto no art. 51 da Lei n° 13.019/2014; 

e) dar llyre acesso dos servidores dos orgaos ou das entidades publicas 

repassadoras dos recursos, do controle inferno e do Tribunal de Contas 

correspondences aos processor, aos documentos, as informagoes references aos 

instrumentos de transferencias regulamentados pela Lei n° 13.019, de 2014, bem 

como aos locals de execugao do objeto; 

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos 

recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de 

investimento e de pessoal; 

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, 

previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugao do objeto previsto no 

Termo de Colaboragao, nao implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da 

administragao publica a inadimplencia da ORGANIZAcAO DA SOCIEDADE CIVIL em 
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relacao ao referido pagamento, os onus incidentes sobre o objeto da parceria ou 

os danos decorrentes de restrigoo a sua execugao; 

h) disponibilizar ao cidadao, no sua pagina na Internet ou, na falta desta, em sua 

sede, consulta ao extrato deste termo de colaboracao, contendo, pelo menos, o 

objeto, a finalidade e o detalhamento da aplicagao dos recursos. 

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS 

3.1 - Para a execucao do objeto do presence Termo de Colaboracao, serao 

destinados o montante total de recursos de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) 

em parcela unica, oriundos dos respectivas fontes 

Fontes de Repasses Valor Mensal- R$ Valor Anual- R$ 

Federal 0,00 200.000,00 

TOTAL 0,00 R$ 200.000,00 

3.2 - Os recursos de fonte Estadual e Federal, somente serao repassados as 

ORGANIZAcoES DA SOCIEDADE CIVIL, mediante repasse do Governo para o 

Municipio, no valor correspondente, sem a obrigatoriedade do municipio 

complementar valores em caso de receber repasse inferior ao valor integral. 

3.3 - A transferencia dos recursos somente sera realizada, de acordo corn a 

programagao orcamentaria e financeira alocados no orcamento MUNICIPAL, 

observada a Classificagao Orgamentaria especificada: 

- Funcional programatica: 08.244.0004.2029 

- Categoria Economica: 3.3.50.39 

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS 

4.1. A ADMINISTRAcAO PUBLICA MUNICIPAL transferira os recursos em favor da 

ORGANIZAcAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso 

contido no piano de trabalho aprovado, mediante transferencia eletronica sujeita a 

identificagao do beneficiario final e a obrigatoriedade de deposito em sua conta 

bancaria especifica vinculada a este instrumento. 

4.2 - E obrigatoria a aplicagao dos recursos deste Termo de Colaboragao, enquanto 

nao utilizados, em caderneta de poupanga de instituigao financeira oficial, se a 

previsao do seu use for igual ou superior a um mes; ou em fundo de aplicagao 

financeira de curto prazo, ou operagao de mercado aberto lastreada em titulo da 

divida publica federal, quando sua utilizagao estiver prevista para prazos menores. 

/2 
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4.3 - Os rendimentos dos aplicagoes financeiras serao, obrigatoriamente, aplicados 
no objeto do termo de colaboragao ou da transferencia, estando obrigados as 
mesmas condigoes de prestagao de contas exigidos para os recursos transferidos. 

4.4 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria nao serao liberadas 
e ficarao retidas nos seguintes casos: 
I - quando houver evidencias de irregularidade na aplicagao de parcela 
anteriormente recebida; 
II - quando constatado desvio de finalidade na aplicagao dos recursos ou o 
inadimplemento da organizagao da sociedade civil em relagao a obrigagaes 
estabelecidas no Termo de Colaboragao; 
III- quando a ORGANIZAcAO DA SOCIEDADE CIVIL deixar de adotar sem justificativa 
suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administragao publica ou pelos 
orgaos de controle interno ou externo. 

4.5 - Por ocasiao da conclusao, denuncia, rescisao ou extingao da parceria, os 
saldos financeiros remanescentes, inclusive as provenientes dos receitas obtidas das 
aplicagoes financeiras realizadas, serao devolvidos a administragao publica no 
prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragao de 
tornado de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade 
competence da administragao publica. 

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUcAO DAS DESPESAS 
5.1 - O presente Termo de Colaboragao devera ser executado fielmente pelos 
participes, de acordo corn as clausulas pactuadas e as normas de regencia, 
respondendo coda uma pelas consequencias de sua inexecugao total ou parcial. 

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizagao dos recursos transferidos, sob pena de 
nulidade do ato e responsabilidade do agente Cu representante da ORGANIZAcAO 
DA SOCIEDADE CIVIL, para: 
I - utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria; 
II - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico corn recursos vinculados 
a parceria, salvo nos hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes 
orgamentarias; 

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA 
6.1 - O presence Termo de Colaboragao tera vigencia de 12 (doze) meses, a contar 
de 21/08/2024 a 21/07/2025, conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho 
para a consecugao de seu objeto. 

6.2 - Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZAcAO DA SOCIEDADE 
CIVIL devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu 
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termino, e apos o cumprimento das demais exigencias legais a regulamentares, 
serao admitidas prorrogagoes do prazo de vigencia do presence Termo de 
Colaboragao. 

6.3 - Caso haja atraso no liberagao dos recursos financeiros, a ADMINISTRAcAO 
PUBLICA MUNICIPAL promovera a prorrogagao do prazo de vigencia do presente 
Termo de Colaboragao, independentemente de proposta da ORGANIZAcAO DA 
SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de prorrogagao ao exato per odo do atraso 
verificado. 

6.4 - Toda e qualquer prorrogagao, inclusive a referida no item anterior, devera ser 
formalizada por termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do termino da 
vigencia do Termo de Colaboragao ou da Ultima dilagao de prazo, sendo 
expressamente vedada a celebragao de termo aditivo corn atribuigao de vigencia 
ou efeitos financeiros retroativos. 

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA 
FISCALIZACAO. 
7.1 -O relatorio tecnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo 
de outros elementos, devera conter: 
I - descrigao sumaria das atividades e metas estabelecidas; 
II - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas a do impacto do 
beneficio social obtido em razao da execugao do objeto ate o periodo, corn base 
nos indicadores estabelecidos e aprovados no piano de trabalho; 
III - valores efetivamente transferidos pela administragao publica; 
IV - analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela 
organizagao da sociedade civil no prestagao de contas, quando nao for 
comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo Termo 
de Colaboragao; 
V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles infernos e externos, no 
ambito da fiscalizagao preventiva, bem como de suas conciusoes e das medidas 
que tomaram em decorrencia dessas auditorias. 

7.2 - Na hipotese de inexecugao por culpa exciusiva da ORGANIZAcAO DA 
SOCIEDADE CIVIL, a administragao publica podera, exclusivamente para assegurar 
o atendimento de servigos essenciais a populagao, por ato proprio e 
independentemente de autorizagao judicial, a fim de realizar ou manter a 
execugao das metal ou atividades pactuadas: 
I - retomar as bens publicos em poder da ORGANIZAcAO DA SOCIEDADE CIVIL 
parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou t tulo que concedeu direitos de 

use de tail bens; 

~tid Q 
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prazo habil para analise e parecer da Assessoria Juridica da Prefeitura 
9.4 - E obrigatorio o aditamento do presence instrumento, quando se fizer necessaria 
a efetivagao de alteragoes que tenham por objetivo a mudanga de valor, das 
metal, do prazo de vigencia ou a utilizagao de recursos remanescentes do saldo do 
Termo de Colaboragao. 

CLAUSULA DECIMA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANcOES 
10.1 - Pela execugao da parceria em desacordo corn o piano de trabalho e corn as 
normas da Lei n° 13.019, de 2014, e da legislagao especifica, a Administragao 
Publica podera, garantida a previa defesa, aplicar a ORGANIZAcAO DA 
SOCIEDADE CIVIL parceiia as seguintes sangoes: 
I - advertencia; 
II- suspensao temporbria da participagao em chamamento publico e impedimento 
de celebrar parceria ou contrato corn orgaos e entidades da esfera de governo da 
administragao publica sancionadora, por prazo nao superior a dois anos; 
III - declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou 
celebrar parceria ou contrato corn orgaos e entidades de Codas as esferas de 
governo, enquanto perdurarem as motivos determinantes da punigao ou ate que 
seja promovida a reabilitagao perante a propria autoridade que aplicou a 
penalidade, que sera concedida sempre que a ORGANIZAcAO DA SOCIEDADE 
CIVIL ressarcir a administragao publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o 
prazo da sangao aplicada corn base no inciso II. 

10.2. As sangoes estabelecidas nos incisos II e III sao de competencia exclusiva da 
Prefeitura, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 
dez dial da abertura de vista, podendo a reabilitagao ser requerida apos dois anos 

de aplicagao da penalidade. 

10.3 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagao da 
prestagao de contas, a aplicagao de penalidade decorrente de infragao 

relacionada a execugao da parceria. 

10.4 - A prescrigao sera interrornpida corn a edigao de ato administrativo volt ado a 

apuragao da infragao. 

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO 
11.1 -O presence termo de colaboragao podera ser: 

I - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas 

obrigagoes e auferindo as vantagens do tempo em que parficiparam 

voluntariamente da avenga, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de 

antecedencia para a publicidade dessa intengao; 
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II - Relatorio tecnico de monitoramento e avaliagao, homologado pela Comissao 
de Monitoramento e Avaliagao designada, sobre a conformidade do cumprimento 
do objeto e as resultados alcangados durance a execugao do Termo de 
Colaboragao. 

8.4 - Os pareceres tecnicos do gestor acerca da prestagao de contas, de que trata 
o art. 67 da Lei n° 13.019, de 2014, deverao confer analise de eficacia e de 
efetividade das agoes quanto: 
I - os resultados já alcangados e seus beneficios; 
II - os impactos economicos ou socials; 
III - a possibilidade de sustentabilidade das agoes apos a conclusao do objeto 
pact uado. 

8.5 - A manifestagao conclusiva sobre a prestagao de contas pela Administragao 
Publica observara os prazos descritos no Manual de Parcerias corn a 
ORGANIZAcAO DA SOCIEDADE CIVIL (Terceiro Setor), devendo concluir, 
alternativamente, pela: 
I - aprovagao da prestagao de contas; 

II- aprovagao da prestagao de contas corn ressalvas; ou 
III - rejeigao da prestagao de contas e determinagao de imediata instauragao de 

Tomada de Contas Especial. 

8.6 - Constatada irregularidade ou omissao na prestagao de contas, sera 

concedido prazo para a ORGANIZAcAO DA SOCIEDADE CIVIL, sanar a 

irregularidade ou cumprir a obrigagao. 

8.7 - A Administragao Publica apreciara a prestagao final de contas apresentada, 

no prazo de ate cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou 

do cumprimento de diligencia por ela determinada, prorrogavel justificadamente 

por igual per odo. 

CLAUSULA NONA - DAS ALTERAcOES 

9.1 - A presence parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante 

assinatura de termo aditivo, devendo a solicitagao ser encaminhada corn 

antecedencia minima de 30 (trinta) dias em relagao a data de termino de sua 

vigencia. 

9.2 - Nao e permitida a celebragao de aditamento deste Termo de Colaboragao 

com alteragao da natureza do objeto. 

9.3 - As alteragoes, com excegao das que tenham por finalidade meramente 

prorrogar o prazo de vigencia do ajuste, deverao ser previamente submetidas em 
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II - assumir a responsabilidade pela execugao do restante do objeto previsto no 
piano de trabalho, no caso de paralisagao, de modo a evitar sua descontinuidade, 
devendo ser considerado na prestagao de contas o que foi executado pela 
ORGANIZAcAO DA SOCIEDADE CIVIL ate o momento em que a administragao 
assumiu essas responsabilidades. 

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS 
8.1 - A prestagao de contas devera ser pela ORGANIZAcAO DA SOCIEDADE CIVIL, a 
administragao publica municipal em duas etapas: 

8.1.1 -Prestagao de Contas mensal, e prestagao de contas final, deverao confer 
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir 
que o seu objeto foi executado conforme pactuado, corn a descrigao 
pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagao do alcance das metas 
e dos resultados esperados, ate o periodo de que trata a prestagao de contas, a 
exemplo, dentre outros, conforme consta no Manual de Parcerias corn o Terceiro 
Setor. 

8.1.2 - Serao glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem 
justificativa suficiente. 

8.1.3 - A ORGANIZAcAO DA SOCIEDADE CIVIL prestara contas da boa e regular 

aplicagao dos recursos recebidos no prazo de ate 30 (trinta dias) apos cada 
liberagao do recurso, 90 (noventa dias) a partir do termino da vigencia da parceria 

ou no final de coda exercicio, se a duragao do parceria exceder um ano. 

8.2 - A prestagao de contas relativa a execugao do Termo de Colaboragao dar-se-

a mediante a analise dos documentos previstos no piano de trabalho, bem coma 

dos seguintes relatorios: 

I - relatorio de execugao do objeto, elaborado pela ORGANIZAcAO DA SOCIEDADE 

CIVIL, contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do 

objeto e o comparativo de metas propostas corn as resultados alcangados; 

II - relatorio de execugao financeira do Termo de Colaboragao, corn a descrigao 

dos despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagao corn a execugao 

do objeto, na hipotese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no 

piano de trabalho. 

8.3 - A Administragao Publica Municipal considerara ainda em sua analise as 

seguintes relatorios elaborados internamente: 

I - Relatorio da visita tecnica in loco realizada mensalmente durante a execugao da 

parceria; 
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II - rescindido, independente de previa notificagao ou interpelagao judicial ou 
extrajudicial, nas seguintes hipoteses: 
a) utilizacao dos recursos em desacordo corn o Plano de Trabalho; 
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas; 
c) constatacao, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecao em qualquer 
documento apresentado; e 
d) verificacao da ocorrencia de qualquer circunstancia que enseje a instauracao 
de Tomada de Contas Especial. 

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICIDADE 
12.1 - A eficacia do presence Termo de Colaboracao ou dos aditamentos que 
impliquem em alteracao ou ampliacao da execucao do objeto descrito neste 
instrumento, fica condicionada a publicacao do respectivo extrato no Diario Oficial 
do Municipi, a qual devera ser providenciada pela Administracao Publica 
Municipal no prazo de ate 20 (vnte) dias a contar da respectiva assinatura. 

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO 
13.1 - Sera competente para dirimir as controversias decorrentes deste Termo de 
Colaboracao, que nao possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro de 

Capao Bonito - SP, corn renuncia expressa a outros, por mais privilegiados que 

forem. 

13.2- E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes 'abri~am-se ao to 

e irrenunciavel cumprimento dos termos da presente instrum -nto, • qual lido e 

achado conforme, foi lavrado em 2 (duos) vias de igual te• a for a, que vao 

assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos a leais efei os, em Juizo 

ou fora dele. 
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