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APRESENTACAO

Nos ultimos anos o municipio de Capé&o Bonito tem avangado em suas proposi¢ées politicas
com agbes coletivas para o avango da educagdo municipal, tendo como principio basico uma
“‘Educacgéo de Exceléncia”.

Seguindo os preceitos da Educagdo como direito, instrumento de desenvolvimento
econbémico, social e fator de inclusdo social, deu-se um processo democratico de construgdo do
PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CAPAO BONITO, que apresentamos e entregamos a
sociedade e sera o documento orientador de todas as politicas de educagdo do Municipio. A partir
dele, criou-se no Municipio, um amplo e novo espago de discussdo e decisdo de compromissos e
agbes necessarios ao desenvolvimento da educagdo da cidade. Este espaco foi constituido ndo s6
pelas autoridades educacionais, mas também pelo poder publico constituido e por diferentes
segmentos organizados da sociedade. Assim, procurou-se pensar, pesquisar e trabalhar em rede
entendendo “a educagdo como direito de todos e dever do Estado e da familia, promovida e
incentivada com a colaborag&o da sociedade”.

E fundamental esclarecer que este ndo é um plano para o Sistema Municipal de Educagéo
ou para esta gestdo, mas um plano de longo prazo para a educagdo do Municipio. Coerente e
cooperativamente integrado e articulado aos Planos Nacional e Estadual, o PLANO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO constitui-se no documento-referéncia da Politica Educacional assumida pelo Municipio
para todos os niveis e modalidades de ensino das diferentes esferas administrativas, em busca de
um atendimento qualitativo de todas as demandas locais.

Através da participagdo comunitaria, do compromisso e da agéo transformadora se chegara
a sociedade ideal: democratica, justa, participativa, consciente, igualitaria e auténtica, na qual todos
tenham acesso as decisdes e sejam integrantes ativos e transformadores do meio social por meio de

uma Educagéo de Qualidade para toda a populagédo capéo-bonitense.

Julio Fernando Galvéo Dias
Prefeito Municipal
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2- INTRODUCAO

“Em 1990, como resultado da Conferéncia Mundial de Educagdo para Todos,
realizada em Jomtien/Tailandia, cento e oitenta e trés paises (dentre eles o Brasil)
assumiram o0s compromissos de, até 2000, satisfazer as necessidades bésicas de
aprendizagem das criancas, jovens e adultos; erradicar o analfabetismo e universalizar o
acesso a escola na infancia. A declaracdo de Jomtien reconhece que a aprendizagem inicia
com o nascimento” (TEIXEIRA, 2002).

O plano municipal de educacdo de Capao Bonito (PMECB) tem suas origens no
Plano Nacional de Educacéo, Lei Federal 13.005/2014, que determina que a partir dele cada
municipio construa seu Plano Municipal em consonancia com os pressupostos, diretrizes e
metas do PNE, constituindo-se numa necessidade do municipio, a0 mesmo tempo que uma
grande possibilidade de planejar a educacfo de forma coletiva e democratica. E fruto do
envolvimento dos segmentos educacionais do municipio e outros setores da vida publica e
sociedade civil.

Este Plano é uma proposta de acdo para 0s proximos dez anos. Seu processo de
construcdo tem dois componentes essenciais: um politico, que diz respeito a participacdo da
sociedade em sua elaboracdo, apresentando propostas, expressando seus desejos e 0
componente técnico, que sdo os dados estatisticos, demograficos e educacionais das redes

de ensino da cidade, dados qualitativos sobre ensino, infra-estrutura, levando em



consideracdo as diferencas, diversidades e desigualdades do municipio e das culturas
presentes.

A fundamentacdo legal deste Plano além da Lei Federal acima citada que criou o
PNE, é a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, Lei Federal n® 9.394/96, Lei
11.494/2007, a Constituicdo do Brasil de 1988 e Emenda Constitucional n® 53/06, Lei
Federal 8.069/90, Estatuto da Crianga e do Adolescente e legislagGes pertinentes.

3. CARACTERIZACAO GERAL DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO

3.1. ASPECTOS GERAIS

A histéria de Capdo Bonito comecou por volta de 1700, época em que 0S
bandeirantes encontraram ouro a margem direita do Rio Séo José do Guapiara e, depois,
Arraial Velho. Por volta de 1721, o fisco tomou posse da mineracdo no Vale do
Paranapanema e “datas mineiras” eram distribuidas aos requerentes conforme o nimero de
escravos e agregados. Segundo historiadores, o Arraial Velho durou mais de 40 anos e foi
transferido, posteriormente, para o local denominado Freguesia Velha, na margem direita
do Rio das Almas, com o nome de Paranapanema criada pela lei provincial n° 3, de
24/01/1843. Em 1840, Pedro Xavier dos Passos, vulgo Sucury, comprou parte das terras da
Fazenda Capdo Bonito, de propriedade do brigadeiro Rafael Tobias de Aguiar e fez uma
doagdo a Nossa Senhora da Conceicdo, providenciando a constru¢do de uma capela. Em
24/01/1843, a freguesia de Paranapanema foi transferida para esse local, com a
denominacdo de Nossa Senhora da Conceicdo do Paranapanema.

Em 2 de abril de 1857, quando a freguesia foi levada a vila, assumiu 0 nome de
Capéo Bonito do Paranapanema. Voltou a condicdo de freguesia em 26 de marco de 1866,
incorporada ao municipio de Itapetininga, retornando a condi¢do de vila em 14 de marco de
1868. A denominacéo atual Capdo Bonito — de origem tupi, que significa “por¢do de mato

isolado no meio do campo, ilha do mato” — foi adotada em 21 de fevereiro de 1889. Capéo



Bonito, possuiu como distrito anexo o Guapiara, desmembrado pela lei estadual n° 233, de
24/12/1948; o distrito de Ribeirdo Grande, municipio de Guapiara, desmembrado pela lei
Estadual n° 7644, de 30/12/1991, além de ainda possuir anexado ao territorio o distrito do
Apiai Mirim, criado pela lei n° 1445, de 30/04/1992 (IBGE, 2015).

O municipio manteve-se estagnado durante um longo periodo, em razdo das
dificuldades financeiras, precariedade de transporte e falta de assisténcia a agricultura. Essa
situacdo, entretanto, foi superada com a construcdo de uma estrada de rodagem em direcéo
ao sul, fazendo da cidade um ponto de passagem e de transito intenso, o que contribuiu para
seu desenvolvimento econdmico. A santa padroeira da cidade é Nossa Senhora da
Conceicao (SEADE, 2015).

A partir do século XIX a migracdo também colaborou muito com o
desenvolvimento da cidade, tanto no aspecto cultural quanto no religioso, politico, social e
econémico. Podemos destacar entre as colonias que em Capdo Bonito se fixaram, as de
origem italiana, japonesa, arabe e germanica, portuguesa entre outras. Muitos descendentes
ocuparam cargos de relevancia na administracdo municipal.

Na formacédo do municipio também tivemos além do ciclo da mineracdo, o ciclo do
tropeirismo. As tropas vinham de Viamdo para a regido de Sorocaba, onde eram
comercializadas, ndo antes de infiltrar-se por varias regides do estado de Sdo Paulo. O
transito desses tropeiros tinha também uma pousada nas proximidades da antiga Fazenda
Santa Inés, hoje empresa de reflorestamento. Como consequiéncia dessas andancas, muitos
tropeiros de outros estados foram ficando por aqui, como o mui conhecido fazendeiro
Céndido Severiano Maia (Candoca), que ao que parece foi vereador no inicio do século XX
e uma grande influéncia cultural. Por exemplo, o gosto pela sanfona e ritmos do Sul, o uso
de bota, chapéu, capa, bombacha e algumas vezes guaiaca, uso de animais de carga e
outros. Além disso houve também a influéncia na alimentacdo e em relacdo a cavalos e
bois.

Mas, a descendéncia que em Capdo Bonito deixaram os tropeiros realmente é a
heranga mais positiva e significativa da colaboracéo desse ciclo econémico.

Um dos mais ilustres tropeiros que passaram por Capdo Bonito foi o Conde

Francisco Matarazzo, que segundo o relato popular tinha uma fabriqueta de derreter banha



em uma casa de taipa no centro de Capédo Bonito, na rua 24 de fevereiro, em cuja fachada
havia os dizeres: “ Fabrica de Banha Matarazzo”.

A cidade conta ainda com um belo brasao, criado pela Lei Municipal n° 88, de 18 de
maio de 1954, representado por um escudo portugués, de acordo com a codificacao

heraldica e que se encontra na bela bandeira municipal.

Como simbolo musical, Capdo Bonito tem o hino composto em 14 de marco de
1956, Marcha — 1° Centenario de Capdo Bonito, executado pela Banda Sete de Setembro
sob a regéncia do compositor professor maestro Edmundo Cacciacarro, em 2 de abril de
1957, no saldao nobre da Camara Municipal, cuja letra, da Professora Maria Adelaide de

Lima Cacciacarro € a seguinte:

Este rincdo é minha terra
De campinas verdejantes
Brilhara, com o que encerra.
Neste solo t&o pujante
Nesta terra imensa em flor
A instrucdo é a riqueza
Seu progresso é a grandeza

Que enchem a pétria de esplendor.



Capéo Bonito, entdo saudemos,
Este lar onde aprendemos
A lutar, sabiamente
Princesa és, tens o cruzeiro
A brilhar constantemente

Neste céu tdo brasileiro.

Tu és do sul a filha varonil
Teus filhos, belos e bravos lutardo!
Por ti, oh terra boa e gentil

Teus feitos, na historia jamais se apagaréao.

Eia postos senhores!
L& fora rufam tambores!
De entusiasmo a vibrar
Passam atletas, estudantes
Orgulhosos a cantar!
Na cidade engalanada
De flores ornamentada

Soam clarins pelo ar!

Celebras agora
Tua data centenéaria
Teu progresso entdo queremos
Festejar com garbo e gloria
Por ti, oh terra de brios, milenaria!
Cantemos, cantemos

Os louros de tua vitoria.



3.2- TERRITORIO E POPULACAO

O municipio de Capdo Bonito tem uma area de aproximadamente 1.640 kmz2[],
pertence a Regido Administrativa e de Governo de Itapeva. O municipio limita-se ao norte
com Itapetininga, distando cerca de 59 km, podendo-se fazer esse percurso em 50 minutos;
a nordeste tem o municipio de S&o Miguel Arcanjo distante 45 km , a 40 minutos de
distancia; ao sudoeste, distando 180 km, com um tempo de percurso de 4 horas, temos o
municipio de Sete Barras; ao sul temos o municipio de Eldorado, a 240km e
aproximadamente 4 horas de percurso e ainda Ribeirdo Grande distante apenas 10 km, com
tempo médio de percurso de 10 minutos. A Sudoeste temos Guapiara, distante 34 km e com
um tempo médio de percurso de 40 minutos; a oeste Itapeva, distante 61 km com um tempo
médio de percurso de 50 minutos, Taquarivai, distante 45 km, com um tempo médio de
percurso de 30 minutos; a noroeste temos Buri, distante 34 km, com um tempo medio de
percurso de 25 minutos. Capdo Bonito esta a 226 km da Capital (Sdo Paulo) sendo que o

tempo médio de percurso € de 3 horas.

Fonte: IBGE, 2015.

O Municipio de Capdo Bonito estd localizado na Zona Fisiografica do
Paranapiacaba, Vale do Alto do Paranapanema, Estado de Sao Paulo, a 24°00°14 “latitude
sul, 48°20°54” Longitude oeste. Situado na porcao central do Sudoeste do Estado, Capao
Bonito conta com uma area de 1.640 km2, tem um clima temperado, com média das

méaximas de 21°C e das minimas 14°C, e altitude de 705m.



Passam pela cidade, trés principais rios, o Paranapanema, o das Conchas e 0
Guapiara.

O rio Paranapanema permite a canoagem e transcorre em meio a uma floresta
totalmente fechada sem acessos exceto pelo ponto de entrada de saida. O rio é totalmente
preservado, pois ndo existe nada, além de Florestas da Mata Atlantica protegidas pelo
Estado e ONGs desde a nascente até o ponto de saida. E um Rio com muitas corredeiras e
alguns saltos de 3 e 4 metros e é considerado de nivel V.

O rio das Conchas é um rio de caixa pequena, por entre as areas preservadas da
Mata Atlantica, com cachoeiras de até 5 metros.

O rio Guapiara nasce na Serra de Paranapiacaba e desce fazendo a divisa dos
municipios de Sdo Miguel Arcanjo com Capdo Bonito. Grande parte do Rio atravessa o
Parque Estadual Carlos Botelho e faz divisa com propriedades em areas de preservacao
permanente (APA) possuindo legislacdo especifica para mitigar e reduzir os danos
ambientais nessa area. O Rio é considerado de Nivel Il sendo assim com saltos de no
maximo um metro e corredeiras ndo maiores que duzentos metros e médio desnivel.

As cachoeiras sdo outras riquezas do municipio. Temos a Cachoeira dos Alves com
cerca de setenta metros de altura, a Cachoeira do Apiai-Mirim com seis metros de altura e
um grande volume de 4gua, a Cachoeira do Mariano com vinte e cinco metros de altura e a
poucos minutos do centro urbano a Cachoeira Sete Quedas Sakamoto com uma
maravilhosa vista e com vinte metros de altura.

A Floresta Nacional de Capdo Bonito tem seu territorio distribuido entre dois
municipios: Capdo Bonito e Buri. Ela dista de Capdo Bonito 22,2 km, sendo 6,2km de
estrada de terra e 16 km de asfalto. Ha em seu interior varios lagos e nascentes, espécies de
arvores como a araucaria, o eucalipto, o pinus, além de algumas outras espécies nativas ou
exoticas. Varias espécies de animais fazem da floresta seu habitat natural.

Existe ainda o “Parque das Aguas” que ¢ um espaco muito utilizado para

caminhadas, préatica de esportes, shows, etc.
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3.3. CARACTERIZACAO SOCIAL

Os indicadores do Indice Paulista de Responsabilidade Social (IPRS) sintetizam a
situacdo de cada municipio no que diz respeito a riqueza, escolaridade e longevidade, onde
cada assunto possui uma combinacgdo de quatro varidveis sendo expresso em uma escala de
0 a 100, pois 100 representa a melhor situacdo e 0 representa a pior. Quando os resultados
de cada assunto sdo combinados gera uma tipologia que classifica os municipios do Estado
de S&o Paulo em cinco grupos.

Segundo SEADE (2015) o indicador sintético de riqueza, em 2010, indicou que o
municipio obteve 29 pontos onde o do estado se fixou em 45.

No assunto longevidade, indicou 62 pontos do municipio em relacdo aos 69 do
estado.

J& no quesito escolaridade o municipio pontuou 55, acima do estado que obteve 48.

Na combinagdo dos dados, Capdo Bonito foi classificado como grupo 4, onde
SEADE (2015) indica ”Municipios que apresentam baixos niveis de riqueza e nivel
intermediario de longevidade e/ou escolaridade”.

O Indice de Desenvolvimento Humano Municipal é um indicador que focaliza o
municipio como unidade de analise, a partir das dimensfes de longevidade (esperanca de
vida ao nascer). No aspecto educacgdo, considera a escolaridade da populacdo adulta e o
fluxo escolar da populacdo jovem. Em relacdo a renda, considera a renda familiar per
capita. Tudo em relacdo ao Censo Demogréafico do IBGE. O IDHM se situa entre 0 (zero e
1 um), indicando os valores mais altos indices superiores de desenvolvimento humano,
conforme descri¢do abaixo:

a) Muito baixo desenvolvimento humano, IDHM menor que 0,499.

b) Baixo desenvolvimento humano, IDHM entre 0,500 e 0,599.

c) Médio desenvolvimento humano, IDHM entre 0,600 a 0,699.

d) Alto desenvolvimento humano, IDHM entre 0,700 e 0,799.

e) Muito alto desenvolvimento humano, IDHM acima de 0,800

Capéo Bonito é um municipio com IDHM de 0,721, o que significa que tem alto

desenvolvimento humano, do mesmo patamar do estado, que é de 0,783.

11



3.4. INFRAESTRUTURA.

O principal acesso a cidade se d& em forma terrestre atraves das rodovias, ndo ha
qualquer meio de acesso via fluvial. Apesar de o municipio possuir uma extensa pista de
pouso, ndo ha qualquer meio aéreo que se utilize deste meio de transporte para acesso ao
municipio.

As principais rodovias de acesso sdo as rodovias SP-258 (Francisco Alves Negrao,
que liga Capdo Bonito a Itapeva); SP-127 (Francisco da Silva Pontes, que liga Capéo
Bonito a Itapetininga); SP-181 (Jodo Pereira dos Santos Filho, que liga Capdo Bonito a
Ribeirdo Grande) e SP-250 (Sebastido Penteado Camargo, que liga Capdo Bonito a
Guapiara).

A infraestrutura para os residentes do municipio possui um indice interessantes em
variados aspectos.

A porcentagem de domicilios permanentes ligados a rede geral de abastecimento de
agua no municipio de Capdo Bonito é de 97,98%, o que significa que os indices, baseado
em dados de 2010, sdo praticamente iguais.

Habitagég e Infraeztrutura Urbana
Abaztecimento de Agua  Nivel de Atendimento - 2010

Eztado de S&0 Paulo, Regido de Governo de Itapeva & Municipio de CapSo Bonito

150

A7.91 97.9%9 BT .05
100

(Em %1

a0

O Estade O R W Municipio

Fonte: SEADE, 2015.

A porcentagem de domicilios permanentes atendidos pelo servico de coleta regular
de lixo é de 99,27%, enquanto na regido é de 99,12% e no Estado € de 99,66%.
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Habitagdo e Infraestrutura Urbana
Coleta de Lixo  MWivel de Atendimento - 2010

Eztado de S50 Paulo, Regido de Governo de Itapeva e Municipio de Cap3o Bonito
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966 99,12 29,27
1060

(Em %2

a0
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Fonte: SEADE, 2015.

Dados de 2010 apontam que a porcentagem de domicilios permanentes atendidos
pela rede de esgoto sanitario em Capédo Bonito € de 95,93%, estando acima do percentual
da regido que é de 89,48% e acima até dos percentuais do Estado de Séo Paulo, 89,75%.

Habitagio e Infraestrutura Urbana
Ezgoto Sanitirio  Mivel de Atendimento - 2010

Eztado de S3o0 Paulo, Regifo de Governo de Itapeva e Municipio de CapSo Bonito

150

95.93

100 53,75 F9.45

(Em %2

a0

M Estadc R H Municipio
Fonte: SEADE, 2015.

3.5. ASPECTOS POPULACIONAIS.

De acordo com SEADE (2015), os indices estatisticos do ano de 2014 nos informam
que a populagdo presumida é de 47.498 habitantes. O nimero de habitantes residentes em
relacdo a area do municipio (densidade demogréfica) é de 28,13 habitantes por kml[],
portanto maior que a da regido que é de 26,91 habitantes por km[1, mas muito menor que a
do estado que é de 171,91. Este é um fator que interfere positivamente na qualidade de vida
dos habitantes.

13



Territorio e Populagao
Denzidade Demografica - 2014

Eztado de 530 Paulo, Regifo de Governo de Itapeva e Municipio de CapSo Bonito

30 -
200 - 171.92

100 -
- 26.91 E.15

tHabitantes fm2d
T

M Estade O R W Municipio

Fonte: SEADE, 2015.

A evolucdo populacional desde 1970 até a data de 2010, onde foi realizado o Gltimo

censo demografico, com base nos dados do IBGE (2015), nos mostram.

55.243,00

44.194,40
232.145,80
22.097 .20

11.048.,50

0,00
1970 1980 1991 2000 2010

Fonte: IBGE, 2015.

Os indices percentuais do ano de 2014 da populacdo que vive na zona urbana em
relacdo a populacéo total € de 83,21%, portanto maior que o grau de urbanizagéo da regido
que é de 77,97% embora abaixo do indice estadual que € 96,21%.

14



Territario e Populacdo
Grau de Urbanizagdo - 2014

Eztado de 530 Paulo. Regifo de Governo de Itapeva e Municipio de Capdo Bonito

156

36,21
106 27,97 53,21

CEm %2

a0

M Estagec O R W Municipio

Fonte: SEADE, 2015.

A taxa de crescimento anual da populacdo entre os anos de 2010 e 2014 é de -
0,02%, portanto bem mais baixa que a taxa regional que é de 0,30% e da taxa estadual de
0,87%.

Territorio e Populagao
Taxa Geométrica de Crescimento Anual da Populacdo 201042014 - 2014

Eztado de 530 Paulo,. Regido de Governo de Itapeva e Municipio de Cap3o Bonito

TEm % a.a.?
=
()]
-
o
=

0.0 !
E —i.02
-0.5
O Estade R H Municipio

Fonte: SEADE, 2015.

No municipio, existem 99,08 homens para cada 100 mulheres na populacéo
residente, enquanto na regido essa relacdo é de 100,15 homens para cada 100 mulheres e no

estado € de 94,79 homens para cada 100 mulheres.
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Territdrio e Populacio
Razao de Sexoz - 2014

Eztado de S50 Paulo. Regido de Governo de Itapeva e Municipio de Capio Bonito

150

100,18 a8 05
24,79
100

a0

O estade O R A Municipio

Fonte: SEADE, 2015.

O municipio possui cerca de 23,05% dos habitantes com 15 anos ou menos,
enguanto na regido esse numero € bem préximo, 22,53% e indice acima do estado, com
19,99% (SEADE, 2015).

Territario e Populacdo
Populacdo com Menos de 15 Anos - 2014

Eztado de S&0 Paulo, Regido de Gowverno de Itapeva & Municipio de CapSo Bonito

o

L 29 .55 25,05
19,99
i

CEm %2

10

M Estado OO rR: M Municipio

Fonte: SEADE, 2015.

Em 2012, a gravidez na adolescéncia, ou seja, a porcentagem de mulheres com 18
anos ou menos que, tenham tido pelo menos um filho, em relagéo ao total de mulheres que
tiveram filhos, embora seja menor (10,99%) do que a da regido (12,17%), ainda é maior

que a do estado que € de 6,97%.
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Eztatizticas Yitais e Salde
Maes Adolescentes (com menos de 18 anos) - 2012

Eztado de S50 Paulo, Regido de Governo de Itapeva e Municipio de Capio Bonito
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Fonte: SEADE, 2015.

A taxa de natalidade, a cada 1000 habitantes da populacdo de Capédo Bonito, no ano

de 2012, é 14,19 em relacéo a regido, que é de 14,83 e ao estado que € de 14,71.

A taxa de mortalidade infantil, para cada 1000 nascidos vivos, em 2013, é menor

(9,78) do que a da regido, 17,26, e do estado que € de 11,47.

Eztatizticas Yitaiz e Salde
Taza de Mortalidade Infantil - 2013

Eztado de S50 Paulo, Regido de Governo de Itapeva e Municipio de Capdo Bonito
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Fonte: SEADE, 2015.

Os dados referentes a mortalidade na infancia a cada 1000 nascidos vivos sdo de

16,79 do municipio, 14,86 na regido e 13,16 no estado.
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(Por mil nascides wiwosl

Eztatizticaz Witais e Salde
Taxa de Mortalidade na Infancia - 2012

Eztado oe S&o0 Paulo,. Regido de Governo de Itapeva e Municipio de Capdo Bonito
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Fonte: SEADE, 2015.

A taxa de mortalidade de adultos de 15 a 34 anos, a cada 100.000 habitantes nessa
faixa etaria € de 123,92, 135,44 na regido e 121,73 no estado.

(Por cem mil habitantes nessa faiza ebdrial

Estatisticas vitais e Salde
Taxa de Mortalidade da Populacio entre 15 e 34 Anos - 2012

Eztado de S50 Paulo, Regido de Governo de Itapeva e Municipio de Capdo Bonito
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Fonte: SEADE, 2015.

Dos municipes com a faixa etaria acima dos 60 anos, a taxa de mortalidade se da em
4.111,05 no municipio, 3.996,91 na regido e 3.507,81 no estado.
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Eztatizticas VWitaiz e Salde
Taxa de Mortalidade da Populacio de 60 Anos e Mais - 2012

Estado de 530 Paulo, Regifo de Governo de Itapeva e Municipio de CapSo Bonito
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iPor cem mil habitantes nessa faida etdria?

Fonte: SEADE, 2015.

3.6. SAUDE.

O municipio conta com 53 unidades de assisténcia a satde na zona urbana e rural,
sendo elas de cunho puablicos ou privados e nas mais diversas atividades de assisténcias
médicas. De acordo com 0 DATASUS, no municipio, estdo em atividade, 05 laborat6rios
de anélise e diagnosticos; 05 unidades de odontologia; 12 postos de saude; 11 unidades de
diversas especialidades; 04 unidades de assisténcia de saude mental, 03 unidades de salde
da mulher; 05 unidades de fisioterapia; 02 unidades de ortopedia; 02 unidades de pediatria;
01 unidade de medicina do trabalho; 01 unidade de fonoaudiologia; 01 unidade de
oftalmologia; 01 central reguladora de vagas.

3.7- ASPECTOS SOCIOECONOMICOS

Renda per capita.

Informacdes de 2010, indicam que a renda per capita da populacéo € de R$ 449,04,

acima da renda per capita da regido que é de R$ 429,91 e bem abaixo da renda per capita
do estado que é de R$ 853,75.
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(Em reaizs correntes]

Condigtes de Yida
Renda per Capita - 2010

Eztado de S3o0 Paulo,. Regifo de Governo de Itapeva e Municipio de Capdo Bonito
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Fonte: IBGE, 2015.

Na questdo da renda dos domicilios, temos que 13,46% dos domicilios tém renda

per capita de até ¥ do salario minimo, um pouco inferior a porcentagem da regido

(16,84%), mas bem superior a porcentagem do estado (7,42%).

CEm %2

Condicies de YWida
Domicilios Particulares com Renda per Capita de até 1/9 do Salario Minimo - 2010

Eztado de 530 Paulo, Regifo de Governo de Itapeva e Municipio de Capdo Bonito
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Fonte: IBGE, 2015.

Em relacdo aos domicilios com renda per capita até meio salario minimo, temos que

36,18%, também uma porcentagem um pouco menor que a da regido (40,49%) mas, bem

maior que a do Estado que é de 18,86%.
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Condicdes de Yida
Domicilios Particulares com Renda per Capita de at® 142 Saldrio Minimo - 2010

Eztado de 530 Paulo, Regifo de Governo de Itapeva e Municipio de Capdo Bonito
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Fonte: IBGE, 2015.

Producéo.

Capdo Bonito tem destaque especial por sua producdo agricola tendo também um
desempenho bastante satisfatorio na area pecuaria. Sua economia baseia-se também no
comércio em geral, ai incluidos restaurantes, bares, lojas de varios ramos e agéncias
bancarias.

O setor agricola representa a principal fonte de desenvolvimento econémico de
Capdo Bonito, através de varios ciclos. O primeiro deles no inicio do século XX, até a
década de 50, foi o de algoddo. O segundo ciclo foi o do feijdo, por volta de 1970, e
finalmente o terceiro ciclo, que muito impulsionou o setor agricola foi o de fruticultura que
até os dias de hoje ainda se desenvolve.

As pequenas industrias madeireiras também sdo destaque econdmico em Capao
Bonito, além de uma grande empresa de celulose, ligada ao Grupo Votorantim. A
mineragdo também é importantissima na economia de Capdo Bonito. O granito e o
marmore, especialmente o marmore rosa, mundialmente conhecido como Granito Capao
Bonito, sdo relevantes em sua economia.

A seguir alguns graficos e tabelas sobre a economia em Capao Bonito.

Valor das exportacGes da agregacdo geografica em relacdo ao valor total das

exportacoes do Estado.
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Economia Ano Municipio Regiéo
Participacdo nas Exportacbes do Estado (Em | 2013 0,0038 0,0259
%)

Economia

Participagio nas Exportaces do Estado - 2043
Eztado de S30 Paulo, RegiSo de Gowverno de Itapeva e Municipio de Capdo Bonito
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Fonte: Ministério do Desenvolvimento, Industria e Comércio Exterior, 2015.
Participacao da Agropecuaria no Total do Valor Adicionado
Percentual do valor adicionado do setor agropecuario no total do valor adicionado

da agregacdo geografica. Valor adicionado do setor agropecuério € o valor que a atividade

agropecuaria agrega aos bens e servi¢os consumidos no seu processo produtivo.

Economia Ano Municipio Regido Estado

Participacdo da agropecuaria no | 2012 | 22,48 22,48 1,89
valor Total do Estado (Em %)

Ecanomia
Participacio da Agropecuiria no Total do Yalor Adicionado - 2012

Eztado de 330 Paulo. Regido de Governo de Itapeva e Municipio de Capdo Bonito
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Fonte: IBGE, 2015.

Participacdo da Induastria no Total do Valor Adicionado

Percentual do valor adicionado do setor industrial no total do valor adicionado da

agregacdo geografica. Valor adicionado do setor industrial € o valor que a atividade das

industrias agrega aos bens e servi¢cos consumidos no seu processo produtivo.

Economia

Ano

Municipio

Regido

Estado

do Valor Adicionado (Em%)

Participacdo da Industria no Total | 2012

13,13

14,53

24,99

Participacio da Inddstria no Total do Yalor Adicionado - 2012

Economia

Eztado de S50 Paulo, Regido de Governo de Itapeva e Municipio de Capdo Bonito
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Fonte: IBGE, 2015.

14.53
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Participacao dos Servicos no Total do Valor Adicionado

Percentual do valor adicionado do setor servigos no total do valor adicionado da

agregacdo geogréfica. Valor adicionado do setor servigos € o valor que a atividade das

empresas de servigos agregam aos bens e servigos consumidos no seu processo produtivo.

Economia

Ano

Municipio

Regido

Estado

Participacdo dos Servigos no Total
do Valor Adicionado (Em %)

2012

64,39

67,03

73,12
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Economia
Participacdo dos Servicos no Total do valor Adicionado - 2012

Eztado de S50 Paulo, Regido de Governo de Itapewa e Municipio de Capao Bonito
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Fonte: IBGE, 2015.

Produto Interno Bruto (PIB)

Total dos bens e servicos produzidos pelas unidades produtoras, ou seja, a soma dos
valores adicionados acrescida dos impostos.

Economia Ano Municipio Regido Estado

PIB (Em milhGes de reais correntes) 2012 693,84
Fonte: IBGE, 2015.

4.888,66 1.408.903,87

Produto Interno Bruto per Capita

Total dos bens e servicos produzidos pelas unidades produtoras, ou seja, a soma dos

valores adicionados acrescida dos impostos, dividido pela populacdo da respectiva
agregacao geografica

Economia Ano Municipio Regiédo Estado

PIB (Em reais correntes) 2012 | 15.030,31 14.751,45 33.593,32
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Economia
PIE per Capita - 2012

Eztado de S3o0 Paulo,. Regifo de Governo de Itapeva e Municipio de Capdo Bonito
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Fonte: IBGE, 2015.

Participagao no Produto Interno Bruto do Estado

Percentual com que a agregacdo geografica participa no PIB do Estado.
PIB é o total dos bens e servicos produzidos pelas unidades produtivas, ou seja, a soma dos

valores adicionados acrescida dos impostos, baseada em dados de 2012.

Economia Ano Municipio Regido
Participacdo no PIB do Estado (Em | 2012 | 0,0492 0,3470
%)
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Economia
Participacdo no PIE do Estado
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Fonte: IBGE, 2015.

3.8. ASPECTOS CULTURAIS.

O municipio, pela sua prépria histdria, possui varios patrimoénios histéricos, como o
Museu de Arte Sacra, no prédio da A¢do Catolica, onde encontramos pecas sacras, jornais e
recortes datados de 1908 a 1949. Imagens do século XX, uma biblioteca somente com
titulos religiosos, vitrines com vestes sacerdotais, calices, ostensorios, exposicdes de fotos
antigas contando a histéria da paréquia e uma sala em homenagem a Bom Jesus, embora
ndo aberto a visitacdo atualmente. Existe ainda a Igreja Matriz Nossa Senhora da
Conceicdo. A Igreja Matriz, que no inicio do século XX, em 1920, passou por uma grande
reforma, é um dos orgulhos da cidade. Com pinturas realizadas pelo pintor italiano Ernesto
Tomazzini, que aqui residia, foram restauradas habilmente pelo capdo bonitense Francisco
Honorato de Almeida (falecido em 2011), que também criou outras belas telas. A cidade
conta ainda com outros templos e casas religiosas de varias denominag¢fes como igrejas
catdlicas, evangelicas, espiritas, dentre outros templos mais recentes.

Com uma forte vocacdo musical a cidade ja teve inimeras bandas, orquestras e
musicos. Em 1916 havia a orquestra Sagrado Coracdo de Jesus, Zito e sua Orquestra, Jazz
Ideal, Lalo Mendes Band. Temos também bandas regionais como Tons da Terra e 0 grupo
Joias da Terra, além de bandas de rock, inimeros instrumentistas, cantores e seresteiros de

qualidade e sucesso ndo so0 na cidade mas na regido e fora dela, além do Coral Nossa

26



Senhora da Conceigdo que pertence a Igreja Matriz e tem a regéncia do Maestro Célio de
Melo.

Na literatura, temos varias expressées, como 0s escritores: Dindra de Luna Pedrosa
Fernandes, Alexandrina Citadini, Rogério Marcos Machado, Ana Glaucia Queirds Assis,
Isabel de Freitas Sacco, Maria Madalena Rosa, Emilia Y. Miyada, Alice Elias Daniel
Olivati além de grandes poetas.

Vérios grupos de danca engrandecem a parte cultural de Capéo Bonito, através de
excelentes academias. Temos ainda varios grupos de danca, como o Grupo Cheiro de Mate,
que se dedica a dancgas galchas, o Grupo Capoeira, que é um misto de danca e luta, entre
escolas de balé presentes nesta cidade.

No artesanato também ha um especial destaque para o produzido por palha,
madeira, fibras e tecidos. Artesdos da cidade e rurais, como Celi que é escultor e Jango
Perna tém seus trabalhos admirados e as vezes até exportados.

A Biblioteca Municipal Prof. Mario Gemignani, criada pela lei n°® 520, de 15 de
setembro de 1971, tem uma concorrida fregiiéncia, devido a variedade de seu acervo, que
atende a pesquisas, lazer, mapas, livros, jornais, com mais de 10.000 livros registrados.

Na parte de Comunicacdo temos meios impressos como a “Tribuna Sudoeste”,
fundada em 1969 por José Tallarico e tendo como diretor atual Carlos Alberto Tallarico e
“O Expresso”, fundado em 1991, tendo como Diretor-Presidente Marco Antonio Citadini.

Na imprensa falada temos a emissora Radio Cacique AM, fundada em 1954, que
funcionou até 2001 sob a direcdo do jornalista José Carlos Tallarico e que hoje tem como
diretor comercial Carlos Alberto Tallarico, além da Réadio Jovem Pan FM 102,9 e Panema
FM 104,9.

Nos esportes muitas revelagdes surgem a cada ano, nas mais diversas modalidades
esportivas como no atletismo, judd, jiu-jitsu, bicicross, entre outras modalidades. O futebol
é a principal atividade, uma paixdo dos capao-bonitenses. Varios times, ainda hoje séo
lembrados como o “Elite Futebol Clube”, “Ipiranga Atlético Clube”, “Esporte Clube Capao
Bonito” e “Sociedade Esportiva Dois de Abril (SEDA)”, atual “Elo Sport”. Para o incentivo
aos esportes Capdo Bonito conta com dois estadios: o Estadio “José Sidney da Cunha”,

conhecido como Gramadéao e o Campo do Esporte Clube, localizado no centro da cidade,
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além da quadra poliesportiva da “Escola Municipal Oscar Kurtz Camargo”, onde foi sede e

recebeu inimeras partidas da copa TV TEM de futsal e da copa Record de futsal.

4. AEDUCACAO EM CAPAO BONITO.

4.1. HISTORICO.

A municipalizacdo das escolas de Ensino Fundamental propiciou a Secretaria
Municipal de Educacdo constituir Sistema préprio de normatizacdes, de docentes, gestores
(diretor — coordenador pedagdgico — orientador educacional — vice-diretor e supervisores de
ensino), funcionarios de apoio, ocasionando mais eficiéncia e eficacia nas unidades
escolares.

A cidade de Capéo Bonito conta com Sistema Municipal de Educagdo, que propicia
uma melhor autonomia e agilidade de procedimentos pedagdgicos e administrativos para
toda a Rede Municipal de Ensino, além de uma melhor adequacdo de normas e
interpretacdes legais.

As criancgas da zona rural contam ainda com educacéo infantil e ensino fundamental.
O governo municipal fornece ainda transporte gratuito aos alunos que dele necessitam,
transportando diariamente cerca de 2.100 alunos.

Em consonancia com a Constituigdo Federal de 1988, artigo 37, “Todos os
profissionais da Rede Municipal de Ensino de Capao Bonito sdo concursados”. Isso
determina uma grande estabilidade no corpo docente que constantemente é capacitado,
agregando cada vez mais competéncia na arte de educar.

Atualmente o projeto “Prefeito Amigo da Crianga” indica varios aspectos com
vistas a erradicagdo do analfabetismo e promog&o social igualitaria garantindo de forma
eficaz os direitos basicos do municipe, bem como da populacdo. Como pauta do projeto, de
um modo resumido, estd a aplicacdo do projeto politico pedagdgico em cada unidade,
oferecer alimentacdo de qualidade a todos os matriculados na rede publica de ensino,
transporte para o deslocamento de alunos de zona rural, melhorias nos espagos fisicos

escolares, aperfeicoamento didatico e valorizagdo do profissional, entre outras medidas.

28



Capéo Bonito historicamente valoriza a educacdo, tanto a educacdo infantil, como o
ensino fundamental e médio, o profissionalizante e o ensino superior. Hoje conta com o

ensino fundamental de nove anos, o que vem a contribuir para a qualidade do ensino.

4.2. DADOS EDUCACIONAIS.

De acordo com SEADE (2015), informac6es de 2010 ( IBGE) mostram que a taxa
de analfabetismo, ou seja a taxa das pessoas que declararam nao saber ler e escrever um
bilhete simples ou que apenas assinam o nome, incluindo as que aprenderam e que
esqueceram, é de 9,06%. Essa taxa é considerada alta, além de estar acima da taxa regional
(8,63%), e da porcentagem do estado (4,33%).

Educacio
Taxa de Analfabetismo da Populacio de 15 Anos e Mais - 2010

Eztado de 530 Paulo, Regifo de Governo de Itapewa e Municipio de CapSo Bonito
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Fonte: IBGE, 2015.

Dentre a populacdo de 18 a 24 anos que possui ensino médio completo, temos

52,23%, que estd pouco acima da porcentagem da regido (50,62%) e pouco abaixo da

porcentagem do Estado (58,68%).

29



Educacio
Populacio de 18 a 24 Anos com Ensino Médio Completo — 2010

Eztado de 530 Paulo, Regifo de Governo de Itapeva e Municipio de Capdo Bonito
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Fonte: IBGE, 2015.

Dados do Conviva Educacgédo (2013) nos mostram os niveis de proficiéncia e a taxa
de aprovacao e reprovacao dos anos finais e iniciais do Ensino Fundamental nas disciplinas
de Lingua Portuguesa e Matematica. Onde, nos anos iniciais, a taxa de aprovagdo foi de
97,1% e reprovacéo 2,9%. Tal qual, nos anos finais, a taxa de aprovacao foi de 93,0% e de

reprovacao de 6,9%, sendo 0,1% como abandono.

IDEB Meta IDEB Meta
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Fluxo Fluxo
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Fonte: Conviva Educacdo, 2015.

Numeros do ano de 2014 apontam o numero de matriculados em cada grau escolar e

a disposicdo das matriculas em cada 6rgdo mantenedor das esferas administrativas.

Educacao Infantil Ensino Fundamental
Rede Municipal: 1.900. Rede Municipal: 4.743.
Rede Estadual: 0. Rede Estadual: 1.271.
Rede Particular: 231. Rede Particular: 532.
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Total: 2.131. Total: 6.546.
Educacao Inclusiva Ensino Médio

Rede Municipal: 184. Rede Municipal: 0.
Rede Estadual: 76. Rede Estadual: 1.975.
Rede Particular: 117. Rede Particular: 74.
Total: 377. Total: 2.049.
Educacdo de Jovens e Adultos (E. Fundam.) | Educacdo de Jovens e Adultos (E. Médio)
Rede Municipal: 119. Rede Municipal: 0.
Rede Estadual: 0. Rede Estadual: 104.
Rede Particular: 0. Rede Particular: 0.
Total: 119. Total: 0.

Ensino Profissionalizante Ensino Superior
Rede Municipal: 0. Rede Municipal: 0.
Rede Estadual: 313. Rede Estadual: .
Rede Particular: 71. Rede Particular: .
Total: 384. Total: .

Fonte: INEP, 2015.

A partir de 2007, as escolas de Ensino Fundamental de Capdo Bonito adequaram-se
a Lei Federal 11.274/2006, e o ensino fundamental com duracdo de nove anos. Com o
objetivo de abrigar toda populacdo estudantil, 0 municipio conta com sua rede municipal
tendo 30 unidades escolares, sendo na Educacdo Infantil, Educacdo Infantil e Ensino

Fundamental. Além de unidades da administracdo estadual e as unidades privadas.

4.3. TRANSPORTE ESCOLAR.

O municipio de Capdo Bonito possui um grande nimero de alunos residentes na
zona rural. Para atendimento desses alunos o municipio de Capao Bonito conta com a frota

de 42 veiculos para o transporte escolar, sendo: 2 vans escolares adaptadas para

cadeirantes, 2 utilitarios adaptados para cadeirantes, 11 kombis escolares, 9 micro6nibus
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escolares, 4 microbnibus escolares adaptados para cadeirantes (elevador), 12 6nibus, 2
onibus escolares adaptados para cadeirantes (elevador).

4.4. MERENDA ESCOLAR.

Reconhecida na regido pela qualidade no preparo dos alimentos, a merenda escolar
oferecida as unidades escolares da cidade, Capao Bonito constantemente é alvo de elogios.

Além da qualidade no preparo dos alimentos e dos profissionais envolvidos no
preparo, a cidade ¢é elogiada pela fomentacdo da agricultura regional onde, em conjunto
com as Secretarias de Educacdo e a de Agropecudria, vém adquirindo produtos de pequenos
produtores rurais e de agricultura familiar, beneficiando mais de 200 agricultores. O
municipio implantou através de lei 0 mel e o iogurte no cardapio da merenda escolar.

Bom para o pequeno produtor local, melhor para os alunos, pois possuem
alimentacdo de qualidade com acompanhamento de nutricionista e cardapio planejado a
suprir as necessidades nutricionais dos alunos.

Recentemente, a merenda municipal, foi indicada a participar da pesquisa da
Coordenacdo de Seguranca Alimentar e Nutricional (COSAN) sobre a composicédo
nutricional da alimentacdo escolar no Brasil. A participacdo do municipio na pesquisa € um

indice satisfatdrio de reconhecimento a nivel nacional.
4.5. A REDE MUNICIPAL
Segundo o Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira

(INEP), o municipio de Capdo Bonito, teve a movimentacdo de numeros de matriculas

conforme abaixo:

Ano Creche Pré-escola | 1° ao 5°|6° ao 9° | Ed.Espec. | EJA | Inclusdo
ano ano

2005 320 1.549 3.935 1.034 21 181 |6

2006 258 1.455 4.284 1.183 0 210 |8

2007 226 1.497 4.044 1.175 29 203 |-
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2008 250 1.626 3.837 1.328 40 146
2009 326 1.177 4.199 1.473 40 149
2010 433 1.251 3.786 1.511 84 91
2011 490 1.227 3.701 1.442 78 97
2012 643 1.111 3.642 1.422 87 106
2013 803 1.068 3.248 1.808 168 84
2014 786 1.114 3.001 1.742 178 104

Fonte: INEP, 2015.

A Rede Municipal de Capéo Bonito, de acordo com os dados do INEP, em 2005

tinha 320 alunos em creches, 1.549 alunos na pré-escola, 3.935 alunos no ensino

fundamental e 181 em Educacdo de Jovens e Adultos, também do Ensino Fundamental. Em

2014 eram 786 alunos em creches, 1.114 alunos na pré-escola, 3.001 alunos no Ensino

Fundamental e 104 alunos na Educacdo de Jovens e Adultos, o que demonstra um aumento

do nimero de alunos matriculados em creche e uma queda de matriculas da pré-escola e

alunos do Ensino Fundamental.

4.5.1. UNIDADES ESCOLARES.

As unidades escolares mantidas e administradas pela municipalidade s&o de

Educacao Infantil e de Ensino Fundamental.
Na Educacdo Infantil temos:
Escola Municipal “Creche Anair Aparecida Miguel Bestel”
Escola Municipal “Alice Dias”.
Escola Municipal “Balanga”
Escola Municipal “Bem Me Quer”
Escola Municipal “Benjamin Venturelli”.
Escola Municipal “Beija Flor”.
Escola Municipal “Cristiano Lucas Ferreira”.
Escola Municipal “Girassol”.

Escola Municipal “Leoni da Silva Lopes™.
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Escola Municipal “Luz do Sol”.
Escola Municipal “Maria Borges Domingues Bugni”.
Escola Municipal “Recanto Maria Lirio Tallarico”

Escola Municipal “Yolanda Marcheti Balsevicius”.

Como Educacdo Infantil e Ensino Fundamental h& as unidades:
Escola Municipal “Governador André Franco Montoro”
Escola Municipal “Jodo Laurindo da Silva”

Escola Municipal “Angelino Sudério de Souza”.

Escola Municipal “Bairro Apiai-Mirim”

Escola Municipal “Bairro Ferreira das Almas”.

Escola Municipal “Monsenhor Pedro José Vieira”

Escola Municipal “Samuel Messias de Freitas”.

Escola Municipal “Bairro Taquaral”.

Escola Municipal “Bairro Tomés™.

Como Ensino Fundamental séo:

Escola Municipal “Akiko Ikeda”.

Escola Municipal “Elias Jorge Daniel”.

Escola Municipal “Prof. Faustino Cesarino Barreto”.
Escola Municipal “Prof* Isolina Leonel Ferreira”.
Escola Municipal “Jacyra Landim Stori”.

Escola Municipal “Jornalista José Carlos Tallarico”.

Escola Municipal “Maria Concei¢ao Lucas Mieldazis™.

Escola Municipal “Oscar Kurtz Camargo”.



4.5.2. CONSELHOS MUNICIPAIS.

A rede municipal conta, ainda, com conselhos instituidos as mais variadas funcdes.

Conselho Municipal de Educacao.

O Conselho Municipal de Educacdo (CME), embasado na Portaria n° 497, de
01/08/2014, constituido segundo o Artigo 2° e paragrafos da Lei Municipal n° 1.145/1989,
alterada pela Lei Municipal n° 3.443/2010, é formado pelos seguintes conselheiros na
funcdo durante o periodo de dois anos podendo ser renovado pelo prazo de igual periodo:

Presidente.

Ana Luiza Marques Souto de Oliveira.

Vice presidente.

Alexandre de Almeida.

Representante da Secretaria Municipal de Educacéo.

Ana Luiza Marques Souto de Oliveira (Titular), Judilene Nogueira da Silva
(Suplente).

Representantes de Estabelecimento de Ensino Particular.

Klayton Sérgio da Costa Ferreira (Titular), Isabelle Brisolla de Queiroz Venturelli
(Suplente).

Representantes da Diretoria de Ensino da Regi&o.

Diva Maria Ferreira Alves (Titular), José do Amaral Netto (Suplente).

Representantes de pais de alunos das Escolas Publicas.

Sandra Aparecida do Nascimento Camargo (Titular), Juciel de Oliveira Rosa
(Suplente).

Thais Aparecida de Oliveira (Titular), Sonia Fernandes do Amaral (Suplente).

Rogue Aradjo Muniz (Titular), Rosa Maria Brz Dobrochinski (Suplente).

Edson Lopes de Lima (Titular), Liliane de Melo Lourenco (Suplente).

Representantes dos Docentes do Sistema de Ensino Municipal — Educagéo Infantil.
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Erica Alessandra de Almeida (Titular), Djane Aparecida Nogueira de Souza
(Suplente).

Katia Cristina Amaro (Titular), Simone Petreca de Queiroz (Suplente).

Representante dos Docentes do Sistema Ensino Municipal — Ensino Fundamental.

Regina de Maria (Titular), Jodo Fernando Franca (Suplente).

Santino Ursolino de Oliveira (Titular), Helen Leticia Silva de Moraes (Suplente).

Representantes de Docentes do Sistema de Ensino Estadual.

Alexandre de Almeida (Titular).

Edna Ferreira Rodrigues Dell Anhol (Titular).

Jane Aparecida Barros (Titular).

Roseli de Mara Pontes de Oliveira (Titular).

Cristiane Aparecida Gemignani (Suplente).

Representates Indicados pelo Executivo Municipal.

Maria Luiza de Freitas ( titular)

Margarete Prestes Ferraz ( suplente)

Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e da Valorizacdo dos
Profissionais da Educacdo (FUNDEB).

O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB,
constituido segundo o Artigo 2° da Lei Municipal n° 3.001/2007, alterada pela Lei
Municipal n°® 3.306/2009, é formado, segundo Decreto n° 85 de 28/08/2013, pelos
seguintes conselheiros na fungdo durante o periodo de dois anos podendo ser renovado pelo
prazo de igual periodo:

Presidente.

Silmara Motta Cardoso.

Vice presidente.

Alexandre de Almeida.

Representante da Secretaria Municipal de Educacéo.

Judilene Nogueira da Silva (Titular), Daércio Simonetti (Suplente).
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Representante dos Professores das Escolas Publicas Municipais.

Alexandre de Almeida (Titular), Luciana Marsola do Nascimento (Suplente).

Representante dos Diretores das Escolas Publicas Municipais.

Silmara Motta Cardoso (Titular), Maria Aparecida Cravo Briamonte (Suplente).

Representante dos Servidores Técnicos Administrativos das Escolas Publicas
Municipais.

Angelita Maisa de Sales (Titular), Carlos Rodrigo da Silva (Suplente).

Representante dos Pais de Alunos das Escolas Pablicas Municipais.

Raquel Aparecida da Silva (Titular), Monique Rodrigues Gama (Suplente).

Silmara Adriana Freitas da Costa (Titular), Sonia Fernandes do Amaral (Suplente).

Representantes dos Estudantes da Educacéo Basica Publica.

Vilma Zeni Elizete Silva (Titular), Jane Cristina Mendes de Carvalho (Suplente).

Leovir do Carmo Pereira Lima (Titular), Leda Aparecida Ferreira (Suplente).

Representante do Conselho Municipal de Educac&o.

Jane Aparecida Barros (Titular), Katia Cristina Amaro (Suplente).

Representante do Conselho Tutelar.

Rita de Céassia Matos (Titular), Nivaldo Eli da Costa (Suplente).

Representante do Poder Executivo Municipal.

Maria Luiza de Freitas (Titular), Margarete Prestes Ferraz (Suplente).

Conselho Municipal de Alimentag&o Escolar (CAE).

O Conselho Municipal de Alimentacdo Escolar, constituido segundo o Artigo 2° da
Lei Municipal n°® 2.134/2000, alterada pela Lei Municipal n° 3.442/2010, é formado,
segundo Portaria n° 627 de 15/10/2014, pelos seguintes conselheiros na funcdo durante o
periodo de quatro anos:

Presidente.

Mariano de Assis.

Vice presidente.

Alexandre de Almeida.

Representantes do Poder Executivo, do respectivo entre Federado.
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Neuza Fakri Poles (Titular), Jane Cristina Mendes de Carvalho (Suplente).

Representante dentre as Entidades de Docentes, Discentes ou Trabalhadores na
Area da Educac&o.

Alexandre de Almeida (Titular), Luciana Marsola do Nascimento (Suplente).

Maria Aparecida de Oliveira Antunes Pimentel (Titular), Terezinha Valéria de
Almeida (Suplente).

Representantes de Pais e Alunos, indicado pelos Conselhos Escolares, Associagdes
de Pais e Mestres ou Entidades Similares.

Mariano de Assis (Titular), Eloa Vieira de Oliveira (Suplente).

Maércia Elias Pereira (Titular), Dinarte César Virgilio (Suplente).

Representantes de Entidades Civis Organizadas.

Sesidio Martinez Ribeiro (Titular), Dayane Rodrigues de Souza (Suplente).

Edna Lincoln Koshi (Titular), Janaina de Almeida Santos (Suplente).

4.6. REDE ESTADUAL

Atualmente, a rede estadual mantém algumas unidades de Ensino Fundamental
(Civlo I1'), Ensino Médio e Profissionalizante.

Escola Estadual “Bairro Turvo dos Almeidas”.

Escola Estadual “Dr. Raul Venturelli”.

Escola Estadual Ensino Médio Integral “Padre Arlindo Vieira”.

Escola Estadual “Prof® Jodo Baptista do Amaral Vasconcelos”

Escola de Ensino Técnico e Médio “Doutor Celso Charuri” (Centro Paula Souza).

Podemos notar que a rede estadual ndo oferece o Ensino Fundamental do 1° ao 5°
ano. O atendimento de 6° ao 9° ano possui pouca oscilagdo em comparagédo aos dois anos
anteriores, porém, se comparados com 2005 o numero teve uma grande queda. No ano de
2011 o sistema semipresencial da Educacdo de Jovens e Adultos deixa de existir e, a partir
de 2012 a rede estadual foca apenas na Educagdo de Jovens e Adultos do Ensino Médio e
na modalidade presencial.

Outro fator importante € a implantacdo do Ensino Medio de Tempo Integral na

unidade “Padre Arlindo Vieira” no ano de 2013.
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Ano | 6° ao 9° | Ens. EJA EJA EJA EJA Educacéo

ano Médio | presencial | semipresenci | presencia | semipresenci | Profission

E. Fund. al E. Fund. | E. | al E. Médio | al
Meédio

2005 | 2.513 1.939 | 243 388 0 0 0
2006 | 2.253 1.926 | 243 205 0 0 447
2007 | 2.060 1.959 | 222 205 290 273 476
2008 | 1.907 1.994 | 176 207 321 225 552
2009 | 1.815 1.839 |79 186 584 268 584
2010 | 1.738 1.990 | 135 59 264 94 550
2011 | 1.465 2.075 | 39 0 171 0 654
2012 | 1.382 2.086 |0 0 204 0 486
2013 | 1.267 2.068 |0 0 148 0 418
2014 | 1.271 1975 |0 0 119 0 313

Fonte: INEP, 2015.

4.7. ENSINO PARTICULAR

O municipio atende através de escolas privadas diversas modalidades de ensino
como:

Centro Educacional “Gente Inocente” (J. Piaget) — Ed. Infantil até Ensino
Fundamental.

Colégio “Sacré Coeur des Enfants” (Anglo) — Educacdo Infantil até Ensino Médio.

Escola Infantil Reino da Fantasia (Dom Bosco) — Educacéo Infantil.

Escola Vale Encantado (Waldorf) — Educacéo Infantil até Ensino Fundamental.

Escola Conviver (Waldorf) — Educagéo Infantil e Ensino Fundamental.

Instituto Politécnico Educacional — Ensino Profissionalizante.

Sociedade Educacional de Capéo Bonito (Dom Bosco).

De acordo com dados do INEP, a cidade possui um namero significativo de alunos

na Rede Privada de Ensino o que colabora com o setor publico no desenvolvimento da

cidade.
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Ano | Creche | Pré—escola | 1°ao5%ano | 6°ao 9°ano | Ens. Educacéo
Médio Profissional

2005 | 11 137 321 279 188 92

2006 | 32 107 298 278 151 27

2007 | 27 80 325 231 142 95

2008 | 47 85 291 251 136 79

2009 | 17 74 293 238 115 113

2010 | 67 73 312 247 101 82

2011 | 118 54 295 261 119 64

2012 | 120 113 274 256 108 105

2013 | 115 123 250 251 100 65

2014 | 113 118 253 279 74 71

Fonte: INEP, 2015.

5. EDUCACAO BASICA

5.1. EDUCACAO INFANTIL.

5.1.1. CRECHE.

Hoje, estudos de vérias areas demonstram a “importincia do cuidado com a
infancia, numa visdo de preservacdo e desenvolvimento de nossa civilizacdo” e sua
relevancia social € uma realidade (SANCHES, 2003).

Em Capdo Bonito todas as escolas de educacdo infantil contém rede de &gua
ligadas a rede de esgoto, possuindo também energia elétrica.

Informacdes de 2010, relatam que na faixa etaria de 0 a 3 anos, no municipio de

Capéo Bonito 17,8% da populacéo desta faixa etaria possuia matricula escolar.
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W Er=s=i ME=tado MLnicipio

Meta Erasil: 50% Meta Erasil: 50% Meta Brasil: 50%
23,2% 32,1% 17,8%
Erasil San Paulo SP - Capao Bonito

Fonte: Estado, Regido e Brasil, IBGE — Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilio (PNAD, 2013).
Fonte: Municipio — IBGE/Censo Populacional-2010

De acordo com dados fornecidos pelas Secretarias de Saude e Educacdo, em 2014

houve uma ampliacdo no nimero de atendimentos, conforme grafico abaixo:

Numero de matriculas de criancas de 0 a 3 anos
(2014)

Brasil Sio Paulo Capio Bonito

Fonte: Secretaria Municipal de Educagdo / Secretaria Municipal de Salde.
No municipio, a educacéo infantil de criangas de 0 a 3 anos é oferecido pela rede
municipal e por unidades particulares. Observando os dados de matriculas entre 2005 e
2014, segundo o INEP (2015), as escolas municipais tiveram um relativo aumento no

atendimento de matriculas de criangas entre 0 e 3 anos passando de 320 para 786

respectivamente .
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Ano 2005 | 2006 | 2007 | 2008 |2009 |2010 |2011 |2012 | 2013 | 2014

Municipal | 320 | 258 |226 |250 |326 |433 |490 |643 |803 |786

Particular | 11 32 27 47 17 67 118 | 120 |115 |113

Total 331 | 290 |253 | 297 |343 |500 |608 |763 |918 |899

Fonte: INEP, 2015.

5.1.2. PRE-ESCOLA.

Por determinacdo da Lei de Diretrizes e Bases, a faixa etaria de 4 a 5 anos €
denominada pré-escola, com objetivos educacionais nas instituicdes escolares, segundo as
diretrizes curriculares nacionais emanadas do Conselho Nacional de Educacdo. “Essa
determinacdo segue a melhor pedagogia, porque € nessa idade, precisamente, que 0S
estimulos educativos tém maior poder de influéncia sobre a formacéo da personalidade e o
desenvolvimento da crianga.” (BRASIL, 2006)

Com base nessa questdo estd o direito ao cuidado e a educacdo a partir do
nascimento. A educacdo € elemento constitutivo da pessoa e, portanto, deve estar presente
desde o momento em que ela nasce, como meio e condicdo de formacdo, desenvolvimento,
integracdo social e realizacdo pessoal.

Sabemos que de acordo com a Lei n° 12.796 de 04 de abril de 2013, o atendimento
pré escolar tornou-se obrigatdrio, determinando a educacdo basica a partir dos 4 anos. De
acordo com os dados coletados pelo sistema nacional de estatisticas educacionais, 0 nimero
de matriculas no Ensino pré escolar em Capao Bonito apresenta-se com certa estabilidade

entre 2005 a 2014 conforme abaixo.

Ano 2005 | 2006 | 2007 |2008 | 2009 |2010 |2011 |2012 |2013 | 2014

Municipal | 1.549 | 1.455 | 1.497 | 1.626 | 1.177 | 1.251 | 1.227 | 1.111 | 1.068 | 1.114

Particular | 137 107 80 85 74 73 54 113 123 118

Total 1.686 | 1.562 | 1.577 | 1.711 | 1.251 | 1.324 | 1.281 | 1.224 | 1.191 | 1.232

Fonte: INEP, 2015.
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Dados de 2010, mostram a situagdo percentual da populacéo das criangas de 4 a 5

anos que frequentam a escola.

M Erasi ME=tado huinicipio

Meta Brasil: 1005% Meta Erasil; 1005 Meta Erasil: 10085

81,4% 87,6% 81,3%
Erasil Sao Paulo SP - Capao Bonito
Fonte: Estado, Regido e Brasil, IBGE — Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilio (PNAD, 2013).
Fonte: Municipio — IBGE/Censo Populacional-2010

A Pré-escola em Capéo Bonito € estruturada em etapas, sendo a primeira etapa para

criancas de 4 anos de idade e a segunda etapa para crian¢as de 5 anos de idade .

5.2. ENSINO FUNDAMENTAL.

De acordo com a Constituicdo Brasileira, o ensino fundamental € obrigatério e
gratuito. O art. 208 preconiza a garantia de sua oferta, inclusive para todos o0s que a ele néo
tiveram acesso na idade propria. E béasico na formacéo do cidaddo, em consonancia com a
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, em seu art. 32 estabelece “o pleno
dominio da leitura, da escrita e do célculo, constituem meios para o desenvolvimento da
capacidade de aprender e de se relacionar no meio social e politico”. E prioridade oferecé-
lo a toda populacdo brasileira. Esse artigo ainda afirma: "O acesso ao ensino obrigatorio e
gratuito € direito publico subjetivo”, e seu ndo-oferecimento pelo Poder Plblico ou sua
oferta irregular implica responsabilidade da autoridade competente.

A relacdo percentual do municipio referente a taxa de alfabetizacdo de alunos que

concluiram o 3° ano do Ensino Fundamental é de 98%.
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MErazi MEztado MLniciiio

Meta Erasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%
97 .6% 98,9% 98,0%
Erasil Sao Paulo SP - Capao Bonito

Fonte: Estado, Regido e Brasil, IBGE — Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilio (PNAD, 2013).

A situacdo municipal, com informagdes de 2010, indicam que o municipio contava

com a populacdo da faixa etaria entre 6 e 14 com 98,7% de matriculas.

WErzzi MEstado MLniciiio

Meta Erasil: 1005 Meta Erasil; 1005 Meta Erasil: 100%
98,4% 99,2% 98,7%
Erasil Sao Paulo SP - Capao Eonito

Fonte: Estado, Regido e Brasil, IBGE — Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilio (PNAD, 2013).

Existe hoje, no Brasil, um amplo consenso sobre a situacdo e os problemas do
ensino fundamental. A exclusdo de criancas na idade prépria é a forma mais perversa e
irremediavel de exclusédo social, pois nega o direito elementar de cidadania, reproduzindo o
circulo da pobreza e da marginalidade e alienando milhdes de brasileiros de qualquer
perspectiva de futuro.

A consciéncia desse fato e a mobilizacdo social que dela decorre tém promovido
esforgos coordenados das diferentes instdncias do Poder Publico que resultaram numa
evolucdo muito positiva do sistema de ensino fundamental como um todo, em termos tanto

de cobertura quanto de eficiéncia.
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Entretanto, informacdes de pessoas com mais de 16 anos e com o Ensino
Fundamental Completo, ainda beira os 78,4%.

MErs=i MEstado hunicipio

Meta Erasil: 95% Meta Brasil: 95% Meta Brasil: 95%

66,7% 85,8% 78,4%

Erasil Sao Paulo SP - Capao Bonito

Fonte: Estado, Regido e Brasil, IBGE — Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilio (PNAD, 2013).

As matriculas no Ensino Fundamental de 1° ao 5° ano em Capdo Bonito se
apresentam com oscilagdes, segundo o quadro abaixo:
Ano 2005 | 2006 | 2007 | 2008 |2009 | 2010 |2011 |2012 |2013 |2014
Municipal | 3.935 | 4.284 | 4.044 | 3.837 | 4.199 | 3.786 | 3.701 | 3.642 | 3.248 | 3.001
Particular | 321 298 | 325 291 | 293 312 295 | 274 | 250 253
Total 4.256 | 4.582 | 4.369 | 4.128 | 4.492 | 4.098 | 3.996 | 3.916 | 3.498 | 3.254
Fonte: INEP, 2015.

Verificamos que de 6° ao 9% ano, segundo o quadro abaixo, hd uma oscilagdo no
namero de matriculas do ano de 2005 até 2014.
Ano 2005 | 2006 |2007 |2008 | 2009 |2010 |2011 | 2012 | 2013 | 2014
Municipal | 1.034 | 1.183 | 1.175 | 1.328 | 1.473 | 1.511 | 1.442 | 1.422 | 1.808 | 1.742
Estadual | 2.513 | 2.253 | 2.060 | 1.907 | 1.815 | 1.738 | 1.465 | 1.382 | 1.267 | 1.271
Particular | 279 | 278 231 251 | 238 247 261 | 256 251 279
Total 3.826 | 3.714 | 3.466 | 3.486 | 3.526 | 3.496 | 3.168 | 3.060 | 3.326 | 3.292
Fonte: INEP, 2015.

5.3. ENSINO MEDIO.
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Considerando o processo de modernizagcdo em curso no Pais, 0 ensino médio tem
um importante papel a desempenhar. Tanto nos paises desenvolvidos quanto nos que lutam
para superar o subdesenvolvimento, a expansdo do ensino médio pode ser um poderoso
fator de formacdo para a cidadania e de qualificacdo profissional e desenvolvimento
humano do municipio.

A relacdo percentual da populacdo entre 15 e 17 que fregiienta a escola € de 87%.

M Ers=i ME=iado hunicipio

Meta Brasil: 100% Meta Erasil: 100% Meta Erasil: 100%

84,3% 85,0% 87,0%

Erasil San Paulo 5P - Capao Bonito

Fonte: Estado, Regido e Brasil, IBGE — Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilio (PNAD, 2013).

O censo escolar verificou de 2005 até 2014 em Capéo Bonito, o seguinte nimero de

alunos matriculados no Ensino Médio.

Ano 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 |2010 |2011 |2012 | 2013 | 2014

Estadual |1.939 | 1.926 | 1.959 | 1.994 | 1.839 | 1.990 | 2.075 | 2.086 | 2.068 | 1.975

Particular | 188 151 142 136 115 101 119 108 100 |74

Total 2.127 { 2.080 | 2.101 | 2.130 | 1.954 | 2.091 | 4.285 | 2.194 | 2.168 | 2.049

Fonte: INEP, 2015.

Como podemos observar o namero de alunos do Ensino Médio é menor do que 0s
do Ensino Fundamental, o que significa que mesmo considerando que esse nivel de ensino
tem apenas trés anos, diferentemente do Ensino Fundamental ciclo Il que tem quatro, temos
uma média de 680 a 710 alunos por série enquanto que no Ensino Fundamental a média é
de 850 a 950 alunos por etapa. Isso se da em virtude da necessidade de muitos ingressarem
no mercado de trabalho para ajudar no sustento da familia; muitos se matriculam apenas
porgue esse € o0 Unico espaco de convivéncia jovem cotidiana, e logo se afastam; outros

assumem filhos e/ou familia com tenra idade, abandonando os estudos.
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6. MODALIDADES DE ENSINO.

6.1. EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS.

A Constituicdo Federal determina como um dos objetivos do Plano Nacional de
Educacdo a integracdo de acdes do poder publico que conduzam & erradicacdo do
analfabetismo (art. 214, ). Trata-se de tarefa que exige uma ampla mobilizacao de recursos
humanos e financeiros por parte dos governos e da sociedade.

Os déficits do atendimento no ensino fundamental resultaram, ao longo dos anos,
num grande numero de jovens e adultos que ndo tiveram acesso ou ndo lograram terminar
o0 ensino fundamental obrigatorio.

Embora tenha havido progresso com relacdo a essa questdo, o numero de
analfabetos com idade de 15 anos ou mais beira a casa dos 9%, pois temos conforme o
grafico abaixo uma taxa de 90,9%, se comparado ao da regido e praticamente igual ao nivel
estadual.

MEra=i  MEstado hduinicipio

Meta Erasil: 93. 508 Meta Erasil: 93. 508 Meta Brasil: 93. 505

91,5% 96,3% 90,9%

Erasil Sao Paulo SP - Capao Bonito
Fonte: Estado, Regido e Brasil, IBGE — Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilio (PNAD, 2013).

Uma das metas nacionais do plano visa a diminuicdo do ndmero de analfabetos

funcionais. Em Capéo Bonito, o levantamento mais recente aponta que da populagédo com

15 anos ou mais de idade, 29,6% sdo considerados analfabetos funcionais.
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MErazi MEstado Municipio

Meta Erasil: 15.30% Meta Erasil: 15.308 Meta Erasil: 15.30%
29.4% . 18,3% { 29,6%
Erasil Sao Paulo SP - Capao Bonito

Fonte: Estado, Regido e Brasil, IBGE — Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilio (PNAD, 2013).

6.2. EDUCACAO PROFISSIONAL.

Né&o hé informaces precisas, sobre a oferta de formacao para o trabalho, justamente
porque ela é muito heterogénea. Além das redes federais e estaduais de escolas técnicas,
existem os programas do Ministério do Trabalho, e dos sistemas nacionais de
aprendizagem, assim como cursos particulares de curta duragdo, inclusive de educacdo a
distancia, além de treinamento em servi¢o de cursos técnicos oferecidos pelas empresas
para seus funcionarios.

A heterogeneidade e a diversidade sdo elementos positivos, pois permitem atender a
uma demanda muito variada. Mas héa fatores preocupantes. O principal deles é que a oferta
no pais é pequena de acordo com as estimativas mais recentes, embora ja atinja cerca de
cinco milhdes de trabalhadores, mas estd longe de atingir a populacdo de jovens que
precisam preparar-se para 0 mercado de trabalho e a de adultos que a ele precisa se
aperfeicoar.

A Prefeitura de Capéao Bonito subsidia parcialmente os custos do transporte para a
populacdo que precisa estudar nas cidades proximas, como estimulo a profissionalizacédo de
jovens e adultos.

Em Capéo Bonito temos a ETEC “Dr.Celso Charuri” — pertencente ao Centro Paula
Souza, que desde 2005, atende a cidade com os Cursos de Técnico em Administracao,
Técnico em Informatica, Técnico em Edificagfes, Técnico em Turismo qualificando mao-

de-obra para 0 mercado de trabalho.
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6.3. EDUCACAO ESPECIAL.

“A Constitui¢do Federal de 1988 estabelece o direito das pessoas com necessidades
especiais receberem educacdo preferencialmente na rede regular de ensino (art. 208, 111)”.
A diretriz atual é a da plena integracdo dessas pessoas em todas as areas da sociedade.
Trata-se, portanto, de duas questdes - o direito a educacdo, comum a todas as pessoas, e 0
direito de receber essa educacdo sempre que possivel junto com as demais pessoas nas
escolas “regulares”. (BRASIL, 2001)

A legislacéo, no entanto, é sbia em determinar preferéncia para essa modalidade de
atendimento educacional, ressalvando os casos de excepcionalidade em que as necessidades
do educando exigem outras formas de atendimento. Todas as possibilidades tém por
objetivo a oferta de educacéo de qualidade.

Em Capéo Bonito, as criancas portadoras de necessidades especiais, estdo em sua
maioria inseridas nas classes regulares e algumas contam com atendimento do convénio
com a APAE.

O conhecimento da realidade é ainda bastante precario, porque ndo dispomos de
estatisticas completas sobre 0 nimero de pessoas com necessidades especiais no municipio.
A Organizagdo Mundial de Saude estima que em torno de 10% da populagcdo tém
necessidades especiais. Estas podem ser de diversas ordens - visuais, auditivas, fisicas,
mentais, multiplas, distirbios de conduta e também superdotacdo ou altas habilidades. Se,
levarmos em consideracdo esses dados, em nossa cidade temos cerca 4.500 pessoas
portadoras de alguma necessidade especial (segundo o conceito legal), e com idades
variadas, portanto ndo serdo todas que estardo em idade escolar. Estima-se que 25% dessa
populagéo estaria em idade para a Educagdo Fundamental, ou seja 1.125.

O Censo Escolar do Inep registrou matriculas iniciais para a Educac@o Especial

entre 2001 a 2007 conforme o quadro abaixo:

Ano Alunos incluidos Total de matriculas | Ensino Fundamental
2000 Né&o consta 128 53

2001 N&o consta 131 53

2002 Né&o consta 155 148

2003 N&o consta 151 142
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2004 N&o consta 162 152

2005 06 178 130
2006 08 160 67
2007 Nao consta 149 78

6.4. ENSINO SUPERIOR.

“Através do Decreto assinado em treze de margo de 2006, pelo entdo governador
do Estado de S&o Paulo, Dr. Geraldo Alckmin, foi autorizada a instalagdo da primeira
Faculdade Publica de Capao Bonito, a Fatec (Faculdade de Tecnologia)”, fruto de um
esforco conjunto do governo municipal, ONGs e iniciativa privada. Tem seu foco voltado
para a producdo, técnicas de plantio, colheita etc., cuidando desde a muda até a sua
utilizacéo, ofertando cursos ligados a silvicultura, com inicio em 06/03/2008.

A expectativa é que o0s universitarios sejam muito disputados pelo mercado, devido
a falta de profissionais especializados no setor, possibilitando um alto indice de
empregabilidade aos futuros formandos.

O vestibular j& foi bastante disputado e teve candidatos de vérios estados como
Roraima, Mato Grosso do Sul, Tocantins e outros. Mas, a maioria dos classificados é da
regido de Capdo Bonito.

Além disso, uma faculdade desse nivel e singularidade sera também geradora
indireta de renda em varios setores, e trara um avanco cultural significativo para toda a
regido gracas a exceléncia do ensino.

A Prefeitura do municipio também concede auxilio financeiro para transporte de

alunos que estudam nas Universidades e faculdades da regido.

7. PROFISSIONAIS DA EDUCACAO
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O Plano Municipal de Educacdo de Capédo Bonito tem como objetivo principal a
oferta de uma educacdo de qualidade a todos os que dela tém os direitos determinados pela
Constituicao, e isso so serd alcancado se houver a valorizagcdo do magistério, que devera ser
obtida com Plano de Carreira e uma politica que possibilite a esses profissionais, uma
formagdo inicial e formag&o continuada sistematica e de qualidade, além de condicGes de
trabalho digno.

Os educadores e gestores necessitam ter sua carreira profissional valorizada e
reconhecida atraves de atualizacdo constante. Numa era contemporanea, ndo se justifica a
estagnacdo dos conhecimentos, tendo em vista as novas exigéncias do mundo moderno, que
exigem profissionais cada vez mais dinamicos, permanentemente atualizados, o que apenas
a formacéo inicial ndo proporciona.

Em coeréncia com esse diagndstico, o Plano Nacional de Educacdo estabelece
diretrizes e metas relativas a melhoria das escolas, quer no tocante aos espacos fisicos, a
infra-estrutura, aos instrumentos e materiais pedagdgicos e de apoio, aos meios
tecnoldgicos, etc., quer no que diz respeito a formulacdo das propostas pedagdgicas, a
participacdo dos profissionais da educacao na elaboracédo do projeto pedagdgico da escola e
nos conselhos escolares, quer, ainda, quanto a formulacdo dos planos de carreira e de
remuneracao do magistério e do pessoal administrativo e de apoio.

Em Capédo Bonito, ja foram formados pela UNESP, em parceria com a Secretaria
Municipal de Educacdo, no Curso de Pedagogia, 144 professores que atuam na Rede
Municipal de Ensino, propiciando de antemdo o atendimento de metas do proprio Plano
Nacional de Educacdo e uma melhor qualidade de ensino.

Abaixo, notamos a formacdo académica dos profissionais educadores do quadro da
rede municipal de educacdo atuante nas 13 unidades escolares, sedes e vinculadas, do

Ensino de Educagdo Infantil (Creche).

Ensino . ) )
] ) Ensino Pés Pés
) Ensino | Superior ]
Cargo Quantidade o Superior Graduagdo | Graduagéo
Médio | (em ] )
(concluido) | (em curso) | (concluido)
Ccurso)

Diretor 07 - - 07 - 07
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Vice

_ 07 - - 07 - 06
Diretor
Coord.
o 07 - - 07 - 06
Pedagogico
Professor 45 03 01 31 - 10
Monitor de
144 101 33 09 01 -
Creche

Nas unidades de Educacdo Infantil (Pré Escola), temos a formacdo académica dos

profissionais atuante nas 23 unidades escolares, sedes e vinculadas, deste tipo de ensino.

Ensino .
_ ) Ensino Pds Pds
] Ensino | Superior ] N 3
Cargo Quantidade o Superior Graduacdo | Graduacao
Meédio | (em ] )
(concluido) | (em curso) | (concluido)
curso)
Diretor 11 - - 11 - 11
Vice
_ 11 - - 11 - 9
Diretor
Coord.
o 11 - - 11 - 9
Pedagogico
Professor 90 09 01 50 - 30

Nas unidades de Ensino Fundamental — Ciclo I (1°

académica dos profissionais atuante nas 16 unidades escolares,

tipo de ensino.

ao 5° ano), a formacéo

sedes e vinculadas, deste

Ensino . ) .
] ) Ensino Pés Pés
) Ensino | Superior ]
Cargo Quantidade o Superior Graduagdo | Graduagéo
Medio | (em ] )
(concluido) | (em curso) | (concluido)
curso)
Diretor 11 - - 11 - 11
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Vice
) 06 - - 06 - 06
Diretor
Coord.
o 11 - - 11 - -
Pedagogico
Professor 150 12 01 134 06 87

Nas unidades de Ensino Fundamental — Ciclo Il (6°

académica dos profissionais atuante nas 05 unidades escolares,

tipo de ensino.

ao 9° ano), a formagéo

sedes e vinculadas, deste

Ensino .
_ ) Ensino Pos Pos
] Ensino | Superior ] N 3
Cargo Quantidade o Superior Graduacdo | Graduacao
Medio | (em ] )
(concluido) | (em curso) | (concluido)
curso)
Diretor 05 - - 05 - 05
Vice
_ 03 - - 03 - 03
Diretor
Coord.
. 05 - - 05 - 04
Pedagogico
Professor 99 - - 96 - 03

Na unidade do Centro de Atendimento Multifuncional Pedagogico (CAMP),

responsavel pelo atendimento de alunos com necessidades especiais, sdo atuantes

profissionais de diversos segmentos.

Quantidade Funcéo

02 Fonoaudidloga

01 Enfermeiro

02 Psicopedagoga

01 Terapeuta Ocupacional
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02 Psicélogo

01 Nutricionista

01 Coordenador Geral

8. FINANCIAMENTO DA EDUCACAO

“Financiamento e gestao estdo indissoluvelmente ligados. A transparéncia da gestao
de recursos financeiros e o exercicio do controle social permitirdo garantir a efetiva
aplicacdo dos recursos destinados a educacdo. A Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional facilita amplamente esta tarefa, ao estabelecer, no 8 5° do art.69, o repasse
automatico dos recursos vinculados, ao 6rgao gestor e ao regulamentar quais as despesas
admitidas como gastos com manutengao e desenvolvimento do ensino.” (BRASIL, 2001)

“Conforme dispunha o Plano Nacional de Educacdo para Todos, a melhoria dos
niveis de qualidade do ensino requer a profissionalizacdo tanto das acfes do Ministério da
Educacdo e dos demais niveis da administracdo educativa como a acdo nos
estabelecimentos de ensino. Essa profissionalizacdo implica a definicdo de competéncias
especificas e a dotacdo de novas capacidades humanas, politicas e técnicas, tanto nos niveis
centrais como nos descentralizados, tendo como objetivo o desenvolvimento de uma gestéo
responsavel. A profissionalizacdo requer também a ampliacdo do leque de diferentes
profissbes envolvidas na gestdo educacional, com o objetivo de aumentar a racionalidade e
produtividade”. (BRASIL, 2001)

A meta do PNE é implementar mecanismos de fiscalizagdo e controle de modo a
assegurar o cumprimento do artigo 212 da Constituicdo Federal, para aplicacdo dos
percentuais minimos vinculados a manutencdo e desenvolvimento do ensino. Os
demonstrativos dos gastos elaborados pelo poder executivo, discriminados e apreciados
pelo legislativo, com o auxilio dos tribunais de contas, € uma das metas para cumprir cada
uma das alineas do artigo 70 da LDB. O cumprimento do paragrafo 5 do art. 69 da Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional assegura o repasse automatico dos recursos

vinculados a manutencédo e desenvolvimento do ensino para o 6rgédo vinculado desse setor.
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A Afericdo do censo escolar anual efetiva automaticamente esses repasses. O PNE
assegurar o cumprimento do artigo 70 e 71 da LDB.

Para tanto deve o Plano Municipal de Educacdo disponibilizar anualmente a
sociedade, dados referentes a aplicacdo de recursos do FUNDEB, discriminando quais séo
os valores correspondentes a cada alinea do art. 70 da LDB e apresentar em prazo habil, no
ano subsequente a aplicacdo dos recursos do ano anterior. Os dados relativos a aplicacéo
dos recursos aplicados na educacdo, devem ser publicados no Portal do Prefeitura
Municipal de Cap&o Bonito e jornais da regido. Deve criar demonstrativos para envio as
escolas municipais para facilitar a comunidade escolar, o acesso aos dados de aplicacdo dos
recursos da educacao.

Em 20 de junho de 2007, foi sancionada a n°® Lei 11.494/2007 que regulamenta o
Fundo Nacional de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizacao
dos Profissionais da Educacdo (Fundeb). Em vigor desde o dia 1° de janeiro por medida
provisoria, 0 novo fundo substitui o Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino
Fundamental e de Valorizacdo do Magistério (Fundef). O Fundeb se estendera até 2021.
Em Capéao Bonito, ja esta instituido o Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle
Social do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Bésica e de Valorizacdo
dos Profissionais da Educacdo — Conselho do FUNDEB. O municipio possui contas

especificas para manutencédo e desenvolvimento da educacéo.

9. METAS E ESTRATEGIAS

PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO 2015-2025

META 1: Universalizar, até 2016, a educacao infantil na pre-escola para as criancas
de 4 a 5 anos de idade e ampliar a oferta de educacdo infantil em creches de forma a

atender, no minimo, 50% das criancas de até 3 anos até o final da vigéncia deste PNE.

ESTRATEGIAS:
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1.1. Definir, em regime de colaboracdo com a Unido e o Estado, metas de expanséo
da respectiva rede publica de educagdo infantil segundo padrdo nacional de qualidade,
considerando as peculiaridades locais.

1.2. Realizar, periodicamente, levantamento da demanda por creche para a
populacdo de até 3 anos, como forma de planejar a oferta e verificar o atendimento da
demanda manifesta.

1.3. Manter politicas publicas municipais, bem como convénios com a Unido e o
Estado para construcdo e reestruturacdo de escolas, bem como de aquisicdo de
equipamentos, visando a expansdo e a melhoria da rede fisica de escolas publicas de
educacéo infantil, respeitadas as normas de acessibilidade.

1.4. Implantar, até o segundo ano de vigéncia deste PNE, avaliacdo da educacao
infantil, a ser realizada a cada 2 anos, com base em parametros nacionais de qualidade, a
fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condi¢des de gestdo, 0s recursos
pedagogicos, a situacdo de acessibilidade, entre outros indicadores relevantes.

1.7. Estimular a elaboracdo de curriculos e propostas pedagdgicas que incorporem
0s avangos de pesquisas ligadas ao processo de ensino-aprendizagem e as teorias
educacionais no atendimento da populacdo de 0 a 5 anos.

1.8. Fomentar o atendimento das populagdes do campo na educacdo infantil nas
respectivas comunidades.

1.9. Garantir o Transporte Escolar para a escola mais préxima, se ndo houver escola
na prépria comunidade, disponibilizando monitor para acompanhar os alunos e adaptac6es
necessarias a cada idade.

1.10. Priorizar o acesso a educacdo infantil e fomentar a oferta do atendimento
educacional especializado complementar e suplementar aos alunos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo.

1.11. Implantar salas de recurso nas Unidades de Educacéo Infantil com profissional
especializado para atendimento aos alunos.

1.12. Implementar, em carater complementar, programas de orientacdo e apoio as
familias, por meio da articulacdo das areas de educacdo, saude e assisténcia social, com

foco no desenvolvimento integral das criancas de até 3 anos de idade.
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1.13. Preservar as especificidades da educacdo infantil na organizacdo das redes
escolares, garantindo o atendimento da crianga de 0 a 5 anos em estabelecimentos que
atendam a para@metros nacionais de qualidade, e a articulacdo com a etapa escolar seguinte,

visando ao ingresso do aluno de 6 anos de idade no ensino fundamental.

1.14. Estimular o acesso a educacdo infantil em tempo integral, para todas as
criancas de 0 a 5 anos, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a

Educacao Infantil.

META 2: Universalizar o ensino fundamental de 9 anos para toda a populacéo de 6
a 14 anos e garantir que pelo menos 95% dos alunos concluam essa etapa na idade

recomendada, até o Ultimo ano de vigéncia deste PNE.

ESTRATEGIAS:

2.1. Pactuar com a Unido e o Estado, no @mbito da instancia permanente de que
trata 0 § 5° do art. 7° desta Lei, a implantagdo dos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento que configurardo a base nacional comum curricular do ensino
fundamental.

2.2. Criar mecanismos para o acompanhamento individualizado dos alunos do
ensino fundamental.

2.3. Fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso, da permanéncia e
do aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda, bem
como das situacdes de discriminacdo, preconceitos e violéncias na escola, visando ao
estabelecimento de condi¢fes adequadas para o sucesso escolar dos alunos, em colaboracéo
com as familias e com 6rgéos publicos de assisténcia social, salde e protecdo a infancia,
adolescéncia e juventude.

2.4. Promover a busca ativa de criangas e adolescentes fora da escola, em parceria
com orgdos publicos de assisténcia social, saide e protecdo a infancia, adolescéncia e

juventude.
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2.5. Desenvolver tecnologias pedagdgicas que combinem, de maneira articulada, a
organizacdo do tempo e das atividades didaticas entre a escola e o ambiente comunitario,
considerando as especificidades da educacéo especial e das escolas do campo.

2.6. Disciplinar, no ambito dos sistemas de ensino, a organizacdo flexivel do
trabalho pedagdgico, incluindo adequagéo do calendéario escolar de acordo com a realidade
local e a identidade cultural.

2.9. Incentivar a participacdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento das
atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relacBes entre as escolas e as
familias.

2.10. Estimular a oferta do ensino fundamental, em especial dos anos iniciais, para
as populacbes do campo nas préprias comunidades.

2.11. Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental, garantida a
qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a atividades de
carater itinerante.

2.12. Promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas

nas escolas.

META 3: Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacéo de
15 a 17 anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PNE, a taxa liquida de

matriculas no ensino médio para 90%.

ESTRATEGIAS:

3.1 Estabelecer um dialogo permanente com o Estado, para a garantia das vagas
para todos os alunos concluintes do Ensino Fundamental no Ensino Médio, garantindo a
progressiva universalizagéo do acesso.

3.2. Colaborar no diagnéstico de demanda para EJA Médio e EJA Médio
Profissional, buscando ampliar a escolaridade da populacdo capdo bonitense e,

especialmente, dos estudantes concluintes da EJA Ensino Fundamental.
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META 4: universalizar, para a populagdo de 4 a 17 anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, o acesso a
educacdo basica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede
regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos

multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou conveniados.

ESTRATEGIAS:

4.1. Efetivar as matriculas dos estudantes da educacgdo regular da rede publica que
recebam atendimento educacional especializado complementar e suplementar, sem prejuizo
do cobmputo dessas matriculas na educacédo bésica regular.

4.2. Promover, no prazo de vigéncia deste PNE, a universalizacdo do atendimento
escolar a demanda manifesta pelas familias de criancas de 0 a 3 anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo.

4.3. Implantar, ao longo deste PNE, salas de recursos multifuncionais e fomentar a
formagdo continuada de professores e professoras para o atendimento educacional
especializado nas escolas urbanas e do campo.

4.4. Garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou conveniados, nas
formas complementar e suplementar, a todos alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, matriculados na rede puablica de
educacdo basica, conforme necessidade identificada por meio de avaliacdo, ouvidos a
familia e o aluno.

4.5. Manter e ampliar programas suplementares que promovam a acessibilidade nas
instituicOes publicas, para garantir 0 acesso e a permanéncia dos alunos com deficiéncia por
meio da adequacdo arquitetdnica, da oferta de transporte acessivel e da disponibilizacdo de
material didatico proprio e de recursos de tecnologia assistiva, assegurando, ainda, no
contexto escolar, em todas as etapas, niveis e modalidades de ensino, a identificacdo dos
alunos com altas habilidades ou superdotacao.

4.6. Garantir a oferta de educagéo inclusiva, vedada a exclusdo do ensino regular
sob alegacdo de deficiéncia e promovida a articulacdo pedagdgica entre o ensino regular e o

atendimento educacional especializado.
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4.7. Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola e ao
atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e do desenvolvimento
escolar dos alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo beneficidarios de programas de transferéncia de renda,
juntamente com o combate as situagdes de discriminacdo, preconceito e violéncia, com
vistas ao estabelecimento de condi¢fes adequadas para 0 sucesso educacional, em
colaboracdo com as familias e com os 6Orgdos publicos de assisténcia social, saude e
protecdo a infancia, a adolescéncia e a juventude.

4.8. Promover a articulacdo intersetorial entre 6rgéos e politicas publicas de saude,
assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as familias, com o fim de
desenvolver modelos de atendimento voltados a continuidade do atendimento escolar, na
educacdo de jovens e adultos, das pessoas com deficiéncia e transtornos globais do
desenvolvimento com idade superior & faixa etéaria de escolarizagdo obrigatéria, de forma a
assegurar a atencéo integral ao longo da vida.

4.9. Apoiar a ampliacdo das equipes de profissionais da educacdo para atender a
demanda do processo de escolarizacdo dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo, garantindo a oferta de professores
do atendimento educacional especializado.

4.10. Promover parcerias com instituicbes comunitarias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar as
condigcbes de apoio ao atendimento escolar integral das pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo matriculadas

nas redes publicas de ensino.

META 5: Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° ano do ensino

fundamental.

ESTRATEGIAS:
5.1. Estruturar os processos pedagogicos de alfabetizagdo, nos anos iniciais do

ensino fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, com
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qualificacdo e valorizacdo dos professores alfabetizadores e com apoio pedagdgico
especifico, a fim de garantir a alfabetizacdo plena de todas as criancas.

5.2. Instituir instrumentos de avaliacdo municipal periddicos e especificos para
aferir a alfabetizacdo das criancas, aplicados a cada ano, bem como estimular os sistemas
de ensino e as escolas a criarem os respectivos instrumentos de avaliagdo e monitoramento,
implementando medidas pedagdgicas para alfabetizar todos os alunos e alunas até o final
do terceiro ano do ensino fundamental.

5.3. Incentivar o uso de tecnologias educacionais para a alfabetizacdo de criancas,
assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagdgicas, bem como o
acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em que forem aplicadas, devendo
ser disponibilizadas, preferencialmente, como recursos educacionais abertos.

5.4. Fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de praticas
pedagogicas inovadoras que assegurem a alfabetizacdo e favorecam a melhoria do fluxo
escolar e a aprendizagem dos alunos, consideradas as diversas abordagens metodoldgicas e
sua efetividade.

5.5. Apoiar a alfabetizacdo de criangas do campo com 0 uso de materiais didaticos
especificos e desenvolver instrumentos de acompanhamento nas comunidades rurais.

5.6. Promover e estimular a formacéo inicial e continuada de professores para a
alfabetizacdo de criangas, com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e
praticas pedagogicas inovadoras.

5.7. Apoiar a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas
especificidades.

META 6: Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 40% das escolas

publicas, de forma a atender, pelo menos, 20% dos alunos da educagéo basica.

ESTRATEGIAS:

6.1. Promover a oferta de educacdo béasica publica em tempo integral, por meio de
atividades de acompanhamento pedagogico e multidisciplinar, inclusive cultural e
esportivo, de forma que o tempo de permanéncia dos alunos na escola, ou sob sua

responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 horas diarias durante todo o ano letivo.
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6.2. Manter regime de colaboracdo com Estado e a Unido para construgéo,
ampliacdo e reestruturacdo de escolas com padrdo arquitetdnico e de mobiliario
adequado para atendimento em tempo integral.

6.7. Atender as escolas do campo na oferta de educacdo em tempo integral, com
base em consulta prévia e informada, considerando-se as peculiaridades locais.

6.8. Garantir a educacdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacédo na faixa etaria
de 4 a 17 anos, assegurando atendimento educacional especializado complementar e
suplementar ofertado em salas de recursos multifuncionais da propria escola ou em
instituiges especializadas.

6.9. Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola,
direcionando a expansdo da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com

atividades recreativas, esportivas e culturais.

META 7: Fomentar a qualidade da educacdo basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as

seguintes médias nacionais para o Ideb:

IDEB 2015 2017 2019 2021
Anos iniciais do ensino fundamental 5,2 55 57 6,0
Anos finais do ensino fundamental 4,7 50 52 55
Ensino medio 4,3 4,7 5,0 5,2

ESTRATEGIAS:

7.1. Pactuar com diretrizes pedagdgicas para a educagdo basica e a base nacional
comum dos curriculos, com direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos
alunos para cada ano do ensino fundamental, respeitada a diversidade local.

7.2. Assegurar que:

7.2.1. No quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% dos alunos do ensino

fundamental tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado em relacdo aos direitos e
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objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50%, pelo menos, o
nivel desejavel.

7.2.2. No ultimo ano de vigéncia deste PME, todos os estudantes do ensino
fundamental tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado em relacdo aos direitos e
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80%, pelo menos, o
nivel desejavel.

7.3. Colaborar com a Unido e o Estado na constitu¢cdo de um conjunto nacional de
indicadores de avaliacdo institucional com base no perfil do alunado e do corpo de
profissionais da educacdo, nas condi¢fes de infraestrutura das escolas, nos recursos
pedagogicos disponiveis, nas caracteristicas da gestdo e em outras dimens@es relevantes,
considerando as especificidades das modalidades de ensino.

7.4. Apoiar processo continuo de autoavaliacdo das escolas de educacéo bésica, por
meio da constituicdo de instrumentos de avaliacdo que orientem as dimensfes a serem
fortalecidas, destacando-se a elaboracdo de planejamento estratégico, a melhoria continua
da qualidade educacional, a formacdo continuada dos profissionais da educacdo e o
aprimoramento da gestdo democratica.

7.5. Desenvolver indicadores especificos de avaliacdo da qualidade da educacdo
especial.

7.6. Orientar as politicas do sistema de ensino, de forma a buscar atingir as metas do
Ideb.

7. 7. Garantir transporte gratuito para todos os estudantes da educacdo do campo na
faixa etéria da educacdo escolar obrigatoria, mediante renovacédo e padronizacdo integral da
frota de veiculos, de acordo com especificacdes definidas pelo Instituto Nacional de
Metrologia, Qualidade e Tecnologia — INMETRO.

7.8. Desenvolver pesquisas de modelos alternativos de atendimento escolar para a
populacdo do campo que considerem as especificidades locais e as boas praticas nacionais e
internacionais.

7.9. Desenvolver programas e acdes de atendimento ao aluno, em todas as etapas da
educacdo béasica, por meio de programas suplementares de material didatico-escolar,

transporte, alimentacao e assisténcia a saude.
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7.10. Adquirir equipamentos e recursos tecnoldgicos digitais para a utilizacéo
pedag6gica no ambiente escolar a todas as escolas publicas da educacdo bésica, criando,
inclusive, mecanismos para implementacdo das condigdes necessdrias para a
universalizacdo das bibliotecas nas instituicbes educacionais, com acesso a redes digitais de
computadores, inclusive a internet.

7.11. Garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo
desenvolvimento de acdes destinadas a capacitacdo de educadores para deteccdo dos sinais
de suas causas, como a Vvioléncia doméstica e sexual, favorecendo a adocdo das
providéncias adequadas para promover a constru¢do da cultura de paz e um ambiente

escolar dotado de seguranca para a comunidade.

7.12. Garantir nos curriculos escolares conteudos sobre a historia e as culturas afro-
brasileira e indigenas e implementar acGes educacionais, nos termos das Leis n0s10.639, de
9 de janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de marco de 2008, assegurando-se a implementacéao
das respectivas diretrizes curriculares nacionais, por meio de ac¢des colaborativas com
foruns de educacdo para a diversidade étnico-racial, conselhos escolares, equipes
pedagdgicas e a sociedade civil.

7.13. Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educacédo
formal com experiéncias de educacdo popular e cidadd, com os propositos de que a
educacdo seja assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o controle social
sobre o cumprimento das politicas publicas educacionais.

7.14. Promover a articulagdo dos programas da area da educacao, de ambito local,
com os de outras areas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia social, esporte e
cultura, possibilitando a cria¢éo de rede de apoio integral as familias, como condicdo para a
melhoria da qualidade educacional.

7.15. Universalizar, mediante articulagdo entre os 0rgdos responsaveis pelas areas
da saude e da educacdo, o atendimento aos estudantes da rede escolar publica de educacédo
basica por meio de a¢des de prevengdo, promogéo e atengdo a saude.

7.16. Estabelecer acOes efetivas especificamente voltadas para a promocgéo,
prevencdo, atencdo e atendimento a saude e a integridade fisica, mental e emocional dos

profissionais da educacdo, como condic¢éo para a melhoria da qualidade educacional.
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7.17. Aderir os sistemas estaduais e nacionais de avaliagdo da educacdo bésica, com
participagdo, com a participacdo da rede municipal de ensino, para orientar as politicas
publicas e as praticas pedagogicas, com o fornecimento das informacgdes as escolas e a
sociedade.

7.18. Estabelecer politicas de estimulo as escolas que melhorarem o desempenho no
Ideb, de modo a valorizar o corpo docente, a direcdo e a comunidade escolar.

META 8: Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 a 29 anos, de modo a alcancar,

no minimo, 12 anos de estudo no Gltimo ano de vigéncia deste Plano.

ESTRATEGIAS:

8.1. Promover em parceria com as areas da salde, assisténcia social, conselho
tutelar e Ministério publico, o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso a escola para
0s segmentos populacionais considerados na meta, identificando motivos de afastamentos e
colaborando com o sistema de ensino na garantia de frequéncia e apoio a aprendizagem, de
maneira a estimular a ampliacdo do atendimento desses estudantes na rede publica.

8.2. Manter em parceria com o Estado, programas de educacdo de jovens e adultos
para 0s segmentos populacionais considerados, que estejam fora da escola e com
defasagem idade-série, associados a outras estratégias que garantam a continuidade da
escolarizacdo, ap0s a alfabetizacao inicial.

8.3. Garantir acesso gratuito a exames de certificacdo da conclusdo do ensino
fundamental e médio.

8.4. Promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos
populacionais considerados, em parceria com as areas de assisténcia social, salde e

protecdo a juventude.

META 9: Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 anos ou mais para
93,5% até 2018 e, até o final da vigéncia deste PNE, erradicar o analfabetismo absoluto e

reduzir em 50% a taxa de analfabetismo funcional.
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ESTRATEGIAS:

9.1. Assegurar a oferta gratuita da educacdo de jovens e adultos a todos 0s que nao
tiveram acesso a educacdo basica na idade propria.

9.2. Realizar diagnostico dos jovens e adultos com ensino fundamental e medio
incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na educacao de jovens e adultos.

9.3. Implementar acOGes de alfabetizacdo de jovens e adultos com garantia de
continuidade da escolarizacéo basica.

9.4. Realizar chamadas publicas regulares para educacdo de jovens e adultos,
promovendo-se busca ativa em parceria com organizagdes da sociedade civil.

9.5. Realizar avaliacdo, por meio de exames especificos, que permita aferir o grau
de alfabetizacdo de jovens e adultos com mais de 15 anos de idade.

9.6. Executar acOes de atendimento ao estudante da educacdo de jovens e adultos
por meio de programas suplementares de transporte, alimentacdo e material didatico.

9.7. Apoiar projetos inovadores na educagdo de jovens e adultos que visem ao
desenvolvimento de modelos adequados as necessidades especificas desses alunos.

9.8. Considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos
idosos, com vistas a promocao de politicas de erradicacdo do analfabetismo, ao acesso a
tecnologias educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas, a implementacdo
de programas de valorizacdo e compartilhamento dos conhecimentos e experiéncia dos

idosos e a inclusédo dos temas do envelhecimento e da velhice nas escolas.

META 10: Oferecer no minimo, 25% das matriculas de educacdo de jovens e

adultos, nos ensino fundamental e médio, na forma integrada a Educacéo Profissional.

ESTRATEGIA:

10.1. Apoiar em nivel municipal as estratégias langadas pelo Estado e pela Unido.

META 11: Triplicar as matriculas da Educacao profissional técnica de nivel médio,

assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% da expansao no segmento publico.
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ESTRATEGIA:
11.1. Fortalecer a parceria com o Estado para a oferta de educacdo profissional,

conforme as demandas identificadas, garantindo progressivo acesso.

META 12: Elevar a taxa bruta de matricula na educacao superior para 50% e a taxa liquida
para 33% da populacdo de 18 a 24 anos, assegurada a qualidade da oferta e expanséo para,

pelo menos, 40% das novas matriculas, no segmento publico.

ESTRATEGIAS:

12.1.Estimular a matricula na educacéo superior da populacéo de 18 a 24 anos.

12.2. Apoiar cursos de preparagdo para 0 ENEM em parceria com as instituigdes de
ensino superior da cidade.

12.3. Divulgar os programas do governo federal para o acesso e financiamento do
ensino superior.

12.4. Qualificar o ensino médio dando condi¢Bes de acesso ao ensino superior
publico.

12.5. Estimular os alunos do municipio a continuar os estudos em nivel superior e

tecnoldgico.

META 13: Elevar a qualidade da educacdo superior e ampliar a propor¢do de
mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de

educacéo superior.

ESTRATEGIA:

13.1. Apoiar em nivel municipal as estratégias langadas pelo Estado e pela Unido.
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META 14: Elevar gradualmente o numero de matricula na pos-graduacgdo stricto

sensu de modo a ampliar a titulacdo de mestres e doutores.

ESTRATEGIAS:

14.1. Incentivar a formacédo de mestres e doutores nos programas de pos-graduacéo
garantindo no Plano de Carreira Municipal a progresséo funcional pela via académica.

14.2. Gratificacdo de 5% para docentes com graduacdo para especializacdo ou pos-
graduacéo.

14.3. Gratificacdo de 10% para docentes com graduacdo em nivel de mestrado.

14.4. Gratificacdo de 10% para docentes com graduacdo em nivel de doutorado.

META 15: Incentivar, em regime de colaboracdo entre a Unido, os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios, no prazo de 1 ano de vigéncia deste PNE, politica
nacional de formacédo dos profissionais da educacdo de que tratam os incisos I, Il e 11l do
caput do art. 61 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos 0s
professores e as professoras da educacdo basica possuam formacdo especifica de nivel

superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

ESTRATEGIAS:

15.1. Atuar, conjuntamente, com base em plano estratégico que apresente
diagndstico das necessidades de formacdo de profissionais da educacgdo e da capacidade de
atendimento, por parte de instituicbes publicas e comunitarias de educacdo superior
existentes no Estado e Municipio, e defina obrigacGes reciprocas entre os participes.

15.2. Aderir programas especificos para formacao de profissionais da educagéo para
as escolas do campo e para a educacgéo especial.

15.3. Buscar parcerias com as instituicbes que possam sediar cursos de formacao

inicial e continuada.
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META 16: Incentivar, em nivel de pds-graduacédo, 50% dos professores da educacao
bésica, até o Ultimo ano de vigéncia deste PNE, e garantir a todos os profissionais da
educacdo basica formacdo continuada em sua area de atuacdo, considerando as

necessidades, demandas e contextualizacdes dos sistemas de ensino.

ESTRATEGIAS:

16.1. Realizar, em regime de colaboracdo, o planejamento estratégico para
dimensionamento da demanda por formacdo continuada e fomentar a respectiva oferta por
parte das instituicbes publicas de educacdo superior, de forma orgéanica e articulada as
politicas de formacao do Estado e do Municipio.

16.2. Subsidiar a atuacdo de todos os profissionais envolvidos na Educacdo Basica,
disponibilizando gratuitamente materiais didaticos e pedagogicos suplementares, inclusive
em formato acessivel.

16.3. Expandir o acervo de obras didaticas, paradidaticas e de literatura e de
dicionarios, incluindo obras e materiais produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo de
outros, a serem disponibilizados para os professores e as professoras da rede publica de
educacdo basica, favorecendo a construcdo do conhecimento e a valorizagdo da cultura da
investigacao.

16.4. Garantir formacdo continuada a todos os profissionais do Sistema Municipal

de Ensino por meio do Centro de Apoio Pedagdgico Paulo Freire.

META 17: Valorizar os profissionais do magisterio das redes publicas de educacéo
basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos demais profissionais com

escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PNE.

ESTRATEGIAS:
17.1. Constituir férum permanente, com representacdo dos trabalhadores da
educacdo, para acompanhamento da atualizacdo progressiva do valor do piso salarial

nacional para os profissionais do magistério publico da educacao basica.
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17.2. Constituir como tarefa do forum permanente o acompanhamento da evolugédo
salarial por meio de indicadores da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD,
periodicamente divulgados pela Fundacgéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica —
IBGE.

17.3. Revisar o Plano de Carreira, Empregos e Remuneragdo dos Profissionais da
Educacgdo Bésica do Municipio de Capédo Bonito, observados os critérios estabelecidos na
Lei no 11.738, de 16 de julho de 2008, com implantacdo gradual do cumprimento da
jornada de trabalho.

17.4. Estabelecer com a Unido mecanismos de reparos para ampliar a assisténcia
financeira especifica da Unido aos entes federados para implementacdo de politicas de
valorizacdo dos profissionais do magistério, em particular o piso salarial nacional

profissional e valorizacdo profissional.

META 18: Assegurar a existéncia de Plano de Carreira, Empregos e Remuneragédo
dos Profissionais da Educacdo Basica do Municipio de Capdo Bonito e tomar como

referencia o piso salarial profissional, definido em Legislac&o.

ESTRATEGIAS:

18.1. Implantar acompanhamento dos profissionais iniciantes, supervisionados por
equipe de profissionais capacitados, a fim de fundamentar sua efetivacdo apds o estagio
probatorio.

18.2. Realizar concurso publico para admisséo de profissionais do magistério, assim
como para apoio técnico e administrativo.

18.3. Prever no Plano de Carreira dos profissionais da Educacdo, licencas
remuneradas e incentivos para qualificacdo profissional, inclusive em nivel de pos-

graduacao stricto sensu.
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META 19: Assegurar condi¢des, no prazo de 2 anos, para a efetivagdo da gestdo
democratica da educacdo, associada a critérios técnicos de merito e desempenho e a
consulta publica a comunidade escolar, no @mbito das escolas publicas, prevendo recursos e

apoio técnico da Unido para tanto.

ESTRATEGIAS:

19.1. Aderir os programas de apoio e formagdo aos conselheiros dos conselhos
municipais, garantindo a esses colegiados recursos financeiros, espaco fisico adequado,
equipamentos e meios de transporte para visitas a rede escolar, com vistas a0 bom
desempenho de suas fungdes assegurando-lhes condi¢bes de funcionamento autdénomo.

.19.2. Constituir Forum Permanente de Educacdo, com o intuito de coordenar as
conferéncias municipais bem como efetuar o acompanhamento da execugéo deste PME.

19.3. Estimular aconstituicioe o fortalecimento de grémios estudantis e
associacbes de pais, assegurando-lhes, inclusive, espacos adequados e condicdes de
funcionamento nas escolas e fomentando a sua articulagdo organica com o0s conselhos
escolares, por meio das respectivas representacoes.

19.4. Estimular a constituicdo e o fortalecimento de conselhos escolares e conselhos
municipais de educacdo, como instrumentos de participacéo e fiscalizacdo na gestdo escolar
e educacional, inclusive por meio de programas de formacao de conselheiros.

19.5. Estimular a participacdo e a consulta de profissionais da educacdo, alunos e
seus familiares na formulacdo dos projetos politico-pedagogicos, curriculos escolares,
planos de gestdo escolar e regimentos escolares, assegurando a participacdo dos pais na
avaliacdo de docentes e gestores escolares.

19.6. Favorecer processos de autonomia pedagogica, administrativa e de gestéo
financeira nos estabelecimentos de ensino.

19.7. Desenvolver programas de formacdo de diretores e gestores escolares, bem
como aplicar prova nacional especifica, a fim de subsidiar a defini¢do de critérios objetivos

para o provimento dos cargos, cujos resultados possam ser utilizados por adesao.

META 20: Ampliar o incentivo publico em educacdo basica, conforme o

estabelecido no Plano Nacional de Educacéo.
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ESTRATEGIAS:

20.1. Garantir os mecanismos e instrumentos que assegure a transparéncia e o controle
social na utilizacdo dos recursos publicos aplicados em educacdo em audiéncias publicas, portais
eletronicos de transparéncia, capacitacdo dos membros de conselhos de acompanhamento e controle
social, do FUNDEB, em regime de colaboragdo com a SME e CME.

20.2. Proporcionar formacao para professores e gestores sobre a aplicabilidade dos recursos
e verbas.

20.3. Elaborar no prazo do primeiro ano de vigéncia do PME, em regime de colaboracdo
entre os entes federados, plano de investimentos relativos aos percentuais do PIB do municipio, com
objetivo de aportar 0s recursos necessarios para a composicao da meta nacional.

20.4. Aperfeicoar e ampliar mecanismos de acompanhamento da arrecadacdo e de
contribuicdo do saléario educacdo, possibilitando que os conselhos municipais de educagdo possam
exercer sua funcdo de fiscalizagdo e de controle social na aplicagdo adequada dos recursos
destinados a educacao.

20.5. Ampliar investimentos para poder atingir as metas do Plano Nacional de Educacgédo no

prazo estabelecido.
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10. AVALIACAO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO.

Este Plano Municipal de Educacdo deverd ser regularmente avaliado por uma
Comissdo que devera ser formada pelo Conselho Municipal de Educacao, representantes do
Conselho de Manutencdo do FUNDEB, da Camara Municipal de Capdo Bonito e da
Secretaria Municipal de Educacdo do Municipio.

Essa avaliacdo tera por finalidade diagnosticar a real situacdo da educacédo na cidade
e a partir de entdo, compara-la com os principios e metas contidos neste Plano, para uma
avaliacdo que permita a correcdo de rumos quando necessario, a implementacdo dos
existentes se for verificado a fraqueza existente e a alteracdo no caso de estarem em
desacordo com o estabelecido na legislacéo.

A avaliacdo devera levar em conta ndo apenas 0s aspectos qualitativos referentes
aos objetivos propostos, mas, sobretudo levantar indices que subsidiem a avaliacdo dos
aspectos quantitativos das metas propostas. Neste terceiro milénio, em que o conhecimento
dobra no minimo, a realidade também se modifica frente as novas exigéncias. A avaliacdo
desse Plano é imprescindivel para que haja também as modificacGes e adaptacdes que se
fizerem necessarias, em rela¢do as novas demandas do mundo contemporaneo tdo mutavel
atualmente.

Somente com uma avaliacdo imparcial, técnica e compromissada, este Plano
Municipal de Educacdo atingira os objetos e metas propostos, de maneira efetiva e fiel aos
principios democraticos, de justiga social e de cidadania.

A Secretaria Municipal de Educacdo de Capdo Bonito acompanhara o
desenvolvimento deste Plano e fard anualmente o chamamento da equipe designada para

avaliacdo, fornecendo-lhes todos os dados necessarios para isso.
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