RELATORIO DE MONITORAMENTO DO
PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPAO BONITO

Lei Municipal no 4.051, 24 de junho de 2015 — Disp&e sobre aprovacgéao
do plano Municipal de Educacgéo de Cap&o Bonito, na forma do Anexo Unico e
que desta € parte integrante, com vistas ao cumprimento do disposto no artigo
214 da Constituicdo Federal e no Artigo 8° da Lei Federal n° 13.005, de
25/06/2014, que aprova o Plano Nacional de Educagéo (PNE)

Portaria n° 435 de 19 de maio de 2021, que dispde sobre a nomeacao dos
participantes da Comisséo para Monitoramento e Avaliagdo do Plano Municipal
da Educacao, e da providéncias correlatas.
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LISTA DE ABREVIATURAS E SIGLAS

ANA — Avaliagdo Nacional de Alfabetizagao

CAMP - Centro de Atendimento Multifuncional Pedagdgico

CF — Constituicdo Federal

CMACS/FUNDEB - Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB
CMCB - Camara Municipal de Capéo Bonito

CME - Conselho Municipal de Educacgéo

COSAN - Coordenacéo de Seguranga Alimentar e Nutricional

CRFB - Constituigdo da Republica Federativa do Brasil

EJA — Educacgéo de Jovens e Adultos

ENCEJA - Exame Nacional de Certificagdo de Competéncia de Jovens e Adultos
ENEM - Exame Nacional do Ensino Médio

ETEC - Escola Técnica Estadual

FATEC — Faculdade de Tecnologia

FUNDEB - Fundo de Manutengé&o e Desenvolvimento da Educagéo Basica
IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

IDEB - indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica

IDH — indice de Desenvolvimento Humano

IDHM — indice de Desenvolvimento Humano Municipal

INEP — Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira
INMETRO - Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia

IPRS — indice Paulista de Responsabilidade Social

Lato Sensu — sentido amplo

LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional

LDO - Lei de Diretrizes Orgcamentarias

LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais

LMC - Lei Municipal Complementar

NT — Nota Técnica

ONG - Organizagado Nao Governamental

PCM - Plano de Carreira Municipal

Per Capita — Por Cabeca

PIB — Produto Interno Bruto

PMCB - Prefeitura Municipal de Cap&o Bonito

PME - Plano Municipal de Educagéo

PMECB - Plano Municipal de Educagéo de Capéo Bonito

PNAD — Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilio do IBGE

PNE — Plano Nacional de Educacgéo Y | \
PNFPE — Politica Nacional de Formagéo dos Profissionais da Educacgéo
PRODESP - Companhia de Processamento de Dados do Estado de Séo
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1 - APRESENTACAO

O Poder Executivo Municipal instituiu a Lei n°® 4.051, em 24 de junho de 2015, entregando a
sociedade capao-bonitense o Plano Municipal de Educacé&o (PME), com vigéncia até o ano de
2025. O documento é fruto da construgao coletiva, sendo um conjunto de aspiragées e finalidades
para a sociedade local, que séo expressas em 20 metas e estratégias.

Cabe salientar que o PME se caracteriza como politica publica cujos compromissos tracados
s&o passiveis de acompanhamento e avaliagéo, conforme apregoa o artigo 2° da Lei n® 4.051/2015.

O presente relatério, produzido pela Comisséo de Monitoramento e Avaliagéo incorpora um
espaco de dialogo do Ciclo De Monitoramento das Metas do PME: biénio 2019-2020, entregando
aos municipes uma analise atualizada sobre a evolugdo do cumprimento das metas municipais.

2 - RELATORIO DE MONITORAMENTO DO PME — 2021/2024

Apresenta-se o presente relatério — artigo 7°, § 3°; artigo 8° § 2° e artigo 9° da Lei 13.005 de
2014, e artigo 2° da Lei n° 4.051 de 24 de junho de 2015 —, com fulcro nos indicadores selecionados
pela Secretaria Municipal de Educacgéo, Cultura, Esporte e Turismo, para o “Monitoramento das
Metas e Estratégias do Plano Municipal de Educagdo (PME)’. O documento disponibiliza
informagbes descritivas das analises acerca das tendéncias apresentadas pelos indicadores.

3 - ORGANIZAGCAO E METODOLOGIA DO MONITORAMENTO

A metodologia de monitoramento foi mediante reuniées com a Comiss&o de Monitoramento
do PME realizadas na Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Turismo para estudos,
analise e discussdes de dados estatisticos e estudos das normatizagdes.
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4 — METAS, ESTRATEGIAS E INDICADORES DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
OBSERVADAS NO PERIODO DE 2019 — 2020

META 1:
Universalizar, até 2016, a educagéo infantil na pré-escola para as criangas de 4 a 5 anos de idade

e ampliar a oferta de educag&o infantii em creches de forma a atender, no minimo, 50% das
criangas de até 3 anos até o final da vigéncia deste PNE.

Indicador 1A Percentual da populacédo de 4 a 5 anos que frequenta a escola/creche.
Meta prevista
pelo municipio e
ano em que Weta alca'anc;ada no Fonte do indicador
periodo
pretende
alcancar a meta
Dado 81.3% PNE em Movimento
ici ‘ ttp://si ' .gov. :
100% em 2016 oficial http://simec.mec.gov brlpde/graﬁco_pne php
Dado " Taxa de natalidade — SMS
g 89,16 % . i .
municipal Pesquisa — Escolas publicas e privadas

Férmula: (n° de matriculas municipal + privado / n® nascidos vivos) * 100
Férmula = (1113 + 55 /1310) * 100
Dado municipal = 89,16 % (2020)

Indicador 1B Percentual da populagdo de 0 a 3 gnos que frequenta a escola/creche
(Taxa de atendimento escolar)
Meta prevista
pelo municipio e
I
ano em que L ca'mgada b Fonte do indicador
periodo
pretende
alcancgar a meta
Dado . PNE em Movimento
oficial =ty http://simec.me br/pde/grafi h
50% em 2025 p: .mec.gov. r pde/grafico_pne.php
Dado 3 Taxa de natalidade — SMS
. 33,61% . B :
municipal Pesquisa — Escolas publicas e privadas
Férmula: (n° de matriculas municipal + privado / n° nascidos vivos) * 100
Férmula = (827 + 36 /2567) * 100
Dado municipal = 33,61% (2020) \
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Estratégia
Prazo da Realizada /
Estratégia estr(z;t:gla Descricéo da estratégia org;velfw?;ria Inizji:ga /
possuir) Em
Andamento
Definir, em regime de colaboragdo com a
Uni&do e o Estado, metas de expanséo da Em
1.1 - respectiva rede publica de educacgéo infantil LDO
= . . Andamento
segundo padrédo nacional de qualidade,
considerando as peculiaridades locais.
Realizar, periodicamente, levantamento da
demanda por creche para a Em
1.2 --- populagéo de até 3 anos, como forma de LDO
: = . Andamento
planejar a oferta e verificar o atendimento
da demanda manifesta.
Manter politicas publicas municipais, bem
como convénios com a Unido e o Estado
para construgdo e reestruturagcdo de
escolas, bem como de aquisigédo de Em
1.3 - . . . - " LDO
equipamentos, visando a expansdo e a Andamento
melhoria da rede fisica de escolas publicas
de educacé&o infantil, respeitadas as normas
de acessibilidade.
Implantar, até o segundo ano de vigéncia
deste PNE, avaliagcdo da educagéo
infantil, a ser realizada a cada 2 anos, com
base em parametros nacionais de
1.4 2018 qualidade, a fim de aferir a infraestrutura LDO —
. . Andamento
fisica, o quadro de pessoal, as condigbes
de gestdo, os recursos pedagdgicos, a
situagcdo de acessibilidade, entre outros
indicadores relevantes
Estimular a elaboragdo de curriculos e
propostas pedagodgicas que incorporem os
17 2025 avangos‘ de pesquigas ligadas af) proce;so LDO Estrgtégia
de ensino-aprendizagem e as teorias Realizada
educacionais no atendimento da populagéo
de 0 a 5 anos.
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Fomentar o atendimento das populagdes
1.8 - do campo na educacgéo infantil nas LDO
respectivas comunidades.

Em
Andamento

Garantir o Transporte Escolar para a escola
mais préxima, se nédo houver escola na
1.9 - prépria  comunidade, disponibilizando LDO
monitor para acompanhar os alunos e
adaptacdes necessarias a cada idade

Estratégia
Realizada

Priorizar o acesso a educagéo infantil e
fomentar a oferta do atendimento

educacional especializado complementar e Em
1.10 - o LDO
suplementar aos alunos com deficiéncia, Andamento
transtornos globais do desenvolvimento e

altas habilidades ou superdotagao

. Implantar salas de recurso nas Unidades
de Educacdo Infanti com profissional Estratégia
especializado para atendimento aos Realizada
alunos.

1.11

Implementar, em carater complementar,
programas de orientacdo e apoio as
familias, por meio da articulagéo das areas Em

de educacdo, saude e assisténcia social, Andamento
com foco no desenvolvimento integral das
criangas de até 3 anos de idade

Preservar as especificidades da educacgéo
infantil na organizagéo das redes escolares,
garantindo o atendimento da criangade 0 a
5 anos em estabelecimentos que atendam Em

a parametros nacionais de qualidade, e a Andamento
articulagdo com a etapa escolar seguinte,
visando ao ingresso do aluno de 6 anos de
idade no ensino fundamental.

1.13

Estimular o acesso a educagéo infantil em
tempo integral, para todas as

criangas de 0 a 5 anos, conforme Em
estabelecido nas Diretrizes Curriculares Andamento
Nacionais para a
Educagao Infantil.

1.14

(X
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META 2:

Universalizar o ensino fundamental de 9 anos para toda a populagéo de 6 a 14 anos e garantir que
pelo menos 95% dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de

vigéncia deste PNE.
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Indicador 2A

Percentual de pessoas de 6 a 14 anos que frequentam ou que ja
concluiram o ensino fundamental (taxa de escolarizagéo liquida

ajustada)

Meta prevista
pelo municipio e

Meta alcangada no

ano em que st Fonte do indicador
pretende P
alcancar a meta
Dado 98.7% PNE em Movimento
4 G ot SOEE oficial 7 http://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php
Dado 83.38 % Taxa de natalidade — SMS
municipal ' Pesquisa — Escolas publicas e privadas

Férmula: (n° de matriculas municipal + particular / n° de nascidos) * 100
Férmula = (4926 + 383 /6367) * 100

Dado municipal

= 83,38 % (2020)

Indicador 2B

Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o Ensino

Fundamental concluido.

Meta prevista
pelo municipio e

Meta alcangada no

ano em que s Fonte do indicador
pretende P

alcancar a meta
Dado 78.4% PNE em Movimento

100% em 2025 oficial s http://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php

(]
Dado 78.14 % Taxa de natalidade — SMS
municipal ' Pesquisa — Escolas publicas e privadas

Formula: (n° de alunos concluinte do 9° ano na rede municipal + privada / n°® de nascidos vivos)

Férmula =

(594 + 28 /796 )

Dado Municipal =78,14 %

7&/

g/%b»de
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Estratégia
Prazo da Realizada /
. _._ | estratégia : . Previsao Nao
Estratégia (se Descrig&o da estratégia orcamentaria | Iniciada /
possuir) Em
Andamento
Pactuar com a Uni&o e o Estado, no ambito
da instancia permanente de que trata o § 5°
do art. 7° desta Lei, a implantagdo dos Em
2.1 - direitos e objetivos de aprendizagem e LDO ABSETEHG
desenvolvimento que configurardo a base
nacional comum curricular do ensino
fundamental.
Criar mecanismos para o acompanhamento Em
2.2 - individualizado dos alunos do ensino LDO
fundamental. SRCHITAD
Fortalecer o acompanhamento e o
monitoramento do acesso, da permanéncia
e do aproveitamento escolar dos
beneficiarios de programas de
transferéncia de renda, bem como das
situagdes de discriminagéo, preconceitos e
23 - violéncias na escola, visando ao LDO £
estabelecimento de condigdes adequadas Andamaiio
para o sucesso escolar dos alunos, em
colaboragéo com as familias e com érgéos
publicos de assisténcia social, salde e
protecdo a infancia, adolescéncia e
juventude.
Promover a busca ativa de criangas e
adolescentes fora da escola, em parceria
2.4 - com 6rgéos publicos de assisténcia social, LDO Em
saude e protegdo a infancia, adolescéncia e Andamento
juventude.
Desenvolver tecnologias pedagoégicas que
combinem, de maneira articulada, a
2.5 --- organizagéo do tempo e das atividades LDO Em
didéticas entre a escola e o ambiente ANGanerte
comunitario, considerando as
C i -
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especificidades da educacgéo especial e das
escolas do campo.

26 ~—

Disciplinar, no ambito dos sistemas de
ensino, a organizagao flexivel do trabalho
pedagdgico, incluindo adequagdo do
calendario escolar de acordo com a
realidade local e a identidade cultural.

LDO

Em
Andamento

2.9 -—

Incentivar a participagdo dos pais ou
responsaveis no acompanhamento das
atividades escolares dos filhos por meio do
estreitamento das relagdes entre as escolas
e as familias.

LDO

Em
Andamento

2.10 -—

Estimular a oferta do ensino fundamental,
em especial dos anos iniciais, para as
populacbes do campo nas proprias
comunidades.

LDO

Em
Andamento

2.11 —

Desenvolver formas alternativas de oferta
do ensino fundamental, garantida a
qualidade, para atender aos filhos e filhas
de profissionais que se dedicam a
atividades de carater itinerante.

LDO

Em
Andamento

212 -—

Promover atividades de desenvolvimento e
estimulo a habilidades esportivas nas
escolas.

LDO

Em
Andamento

META 3:

Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagdo de 15 a 17 anos e elevar, até
o final do periodo de vigéncia deste PNE, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 90%.

Indicador 3A

Percentual da populagéo de 15 a 17 anos que frequenta a escola ou ja
concluiu a educacgéo basica

Meta prevista
pelo municipio e

Meta alcangada no

ano em que . Fonte do indicador
pretende el
alcangar a meta
Dado 87 0% PNE em Movimento
100% em 2016 oficial e http://simec.mec.gov.brlpdg{graﬁco_pne.php

Py RPETOT 2
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Dado

- 83,86 %
municipal

Taxa de natalidade — SMS
Pesquisa — Escolas publicas e privadas

Férmula : (n° de alunos no ensino médio / n° de nascidos vivos)
Férmula = (2255 / 2689)
Dado municipal = 83,86 %

Indicador 3B

Percentual da populagéo de 15 a 17 anos que frequenta o ensino médio

ou possui educagao basica completa.

Meta prevista
pelo municipio e
ano em que WMol alcafnc;ada N Fonte do indicador
periodo
pretende
alcancgar a meta
Dado PNE em Movimento
ici o http://simec.mec.gov.br/pde/grafic .ph
100% em 2016 oficial p gov .p grafico_pne.php
Dado 83 86 % Taxa de natalidade — SMS
municipal ' Pesquisa — Escolas publicas e privadas

Férmula : (n° de alunos no ensino médio / n° de nascidos vivos)
Férmula = (2255 / 2689)
Dado municipal = 83,86 %

Estratégia
Prazo da Realizada /
._ | estratégia . - Previsao Nao
Estratégia (se Descrigao da estratégia orcamentdria | Iniciada/
possuir) Em
Andamento
Estabelecer um didlogo permanente com o
Estado, para a garantia das vagas para Estratégia
31 --- todos os alunos concluintes do Ensino LDO .
Fundamental no Ensino Médio, garantindo hawiEade
a progressiva universalizagao do acesso.
Colaborar no diagnéstico de demanda para
32 . EJA Médio e EJA Médio Profissional, LDO Em
' buscando ampliar a escolaridade da Andamento
populagéo capao bonitense

XD,
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especialmente, dos estudantes concluintes
da EJA Ensino Fundamental.

META 4:

Universalizar, para a populagdo de 4 a 17 anos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, o acesso a educagéo basica e ao
atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a
garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas
ou servigos especializados, publicos ou conveniados.

Percentual da populagdo de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia que

Indicador 4A
frequenta a escola

Meta prevista
pelo municipio e
ano em que Ll alca’ng:ada he Fonte do indicador
periodo
pretende
alcancar a meta
Dado PNE em Movimento
ici . http://simec.mec.gov.br/pde/grafico .ph
100% em 2025 ‘E)f:éil 2 o i il = ki L
- 95 % Escolas publicas e privadas
municipal

Fonte: Escolas publicas e privadas

Percentual de matriculas em classes comuns da
Indicador 4B educacéo basica de alunos de 4 a 17 anos de idade com
deficiéncia, TGD e altas Habilidades ou superdotacéo.

Meta prevista
pelo municipio e
Meta alcan (o}
ano em que : el Fonte do indicador
periodo
pretende
alcangar a meta
Dado
oficial
Da'd'o 2.98 % Pesquisa — E‘scolas publicas
municipal e privadas

Foérmula: (n° de alunos com deficiéncia, TGD e altas Habilidades ou superdotacéo / n° de matriculas

na rede de ensino) * 100
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Férmula
Dado municipal

= (288 / 9654)

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO - SP
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE E TURISMO
Avenida Santos Dumont, n°. 50 - Praga Dr. Thomaz Eurico Gomes —

Centro

CEP 18.300-530 - Capao Bonito / SP.

Telefone: (15) 3542-3553/3542-2875/3542-4543

E- mail: educacao@capaobonito.sp.gov.br

*100
=298 %

Observagao: Inclui alunos aguardando laudo médico.

Indicador 4C

Percentual de matriculas na Educagéo Basica de alunos de 4 a 17 anos
de idade com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento
(TGD), altas habilidades ou superdotagdo que recebem Atendimento

Educacional Especializado

Meta prevista
pelo municipio e
ano em que Ve alczfmgada e Fonte do indicador
periodo
pretende
alcangar a meta
Dado PNE em Movimento
ici - http://simec.mec.gov.br/pde/grafi .ph
100% em 2025 oficial P gov ' pde/grafico_pne.php
Dado 0 Taxa de natalidade — SMS
0 273 % ; . .
municipal Pesquisa — Escolas publicas e privadas

Foérmula: (n° de alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento (TGD), altas
habilidades ou superdotagdo que recebem Atendimento Educacional Especializado / n° de

matriculas na rede de ensino)

*100

Férmula = (166 / 4963 + 1113 ) * 100

Dado municipal = 2,73 %
Estratégia
Prazo da Realizada /
Estratégia R Descrigéo da estratégia Prevuséf). -N.ao
(se orgamentaria | Iniciada /
possuir) Em
Andamento
Efetivar as matriculas dos estudantes da
educagéo regular da rede publica que
recebam atendimento educacioal g
4.1 --- especializado complementar e LDO Estrgtégla
suplementar, sem prejuizo do cémputo Raslzada
dessas matriculas na educacgdo basica
regular.
42 m! Promover, no prazo de vigéncia deste PNE, Em
) a universalizagéo do atendimento escolar a Andamento

Yin @W
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demanda manifesta pelas familias de
criangas de 0 a 3 anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotagao.

4.3

Implantar, ao longo deste PNE, salas de
recursos multifuncionais e fomentar a
formacédo continuada de professores e
professoras para 0 atendimento
educacional especializado nas escolas
urbanas e do campo.

LDO

Em
Andamento

4.4

Garantir atendimento educacional
especializado em salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou
servicos especializados, publicos ou
conveniados, nas formas complementar e
suplementar, a todos alunos com
deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotag&o, matriculados na rede publica
de educagéo basica, conforme
necessidade identificada por meio de
avaliacao, ouvidos a familia e o aluno.

LDO

Em
Andamento

4.5

Manter e ampliar programas suplementares
que promovam a acessibilidade nas
instituicées publicas, para garantir o acesso
e a permanéncia dos alunos com
deficiéncia por meio da adequagéo
arquitetdnica, da oferta de transporte
acessivel e da disponibilizagcdo de material
didatico proprio e de recursos de tecnologia
assistiva, assegurando, ainda, no

contexto escolar, em todas as etapas,
niveis e modalidades de ensino, a
identificagdo dos alunos com altas
habilidades ou superdotagéo.

LDO

Em
Andamento

4.6

Garantir a oferta de educacéo inclusiva,
vedada a exclusé@o do ensino regular sob
alegagéo de deficiéncia e promovida a
articulacdo pedagoégica entre o ensino

LDO

Em
Andamento

Y G
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regular e o atendimento educacional
especializado.

Fortalecer o acompanhamento e o
monitoramento do acesso a escola e ao
atendimento educacional especializado,
bem como da permanéncia e do
desenvolvimento escolar dos alunos com
deficiéncia, transtornos  globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacédo beneficiarios de programas
47 --- de transferéncia de renda, juntamente com LDO
o combate as situagdes de discriminagéo,
preconceito e violéncia, com vistas ao
estabelecimento de condigbes adequadas
para 0 sucesso educacional, em
colaboragdo com as familias e com os
orgaos publicos de assisténcia social,
saude e protecéo a infancia, a adolescéncia
e a juventude.

Em
Andamento

Promover a articulag@o intersetorial entre
o6rgédos e politicas publicas de saulde,
assisténcia social e direitos humanos, em
parceria com as familias, com o fim de
desenvolver modelos de atendimento
voltados & continuidade do atendimento Em
4.8 - . LDO
escolar, na educacgédo de jovens e adultos, Andamento
das pessoas com deficiéncia e transtornos
globais do desenvolvimento com idade
superior a faixa etaria de escolarizagéo
obrigatdria, de forma a assegurar a atengéo
integral ao longo da vida.

Apoiar a ampliagdo das equipes de
profissionais da educacgao para atender a
demanda do processo de escolarizagdo dos
49 n estudantes com deficiéncia, transtornos LDO Em
globais do desenvolvimento e altas Andamento
habilidades ou superdotagéo, garantindo a
oferta de professores do atendimento

educacional especializado.
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Promover parcerias com instituicbes
comunitarias, confessionais ou filantrépicas
sem fins lucrativos, conveniadas com o
poder publico, visando a ampliar as

410 - condi¢des de apoio ao atendimento escolar LDO =10
. e Andamento
integral das pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotagao
matriculadas nas redes publicas de ensino.
META 5:

Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° ano do ensino fundamental.

Observagédo: A ultima Avaliagdo Nacional de Alfabetizagdo (ANA) foi realizada em 2016:
descontinuada desde enté&o.

V& G0 )

Indicador 5A

Percentual dos estudantes no nivel 4 de proficiéncia em
leitura na Avaliagcdo Nacional de Alfabetizagéo (ANA) ao
final do 3° ano do ensino fundamental.

Meta prevista
pelo municipio e

Meta alcangada no

ano em que . Fonte do indicador
periodo

pretende

alcancar a meta
Dado

) oficial

100% em 2025 Dado
municipal .

Indicador 5B

Percentual dos estudantes no nivel 5 de proficiéncia em
escrita Avaliacdo Nacional de Alfabetizagédo (ANA) ao
final do 3° ano do ensino fundamental.

Meta prevista
pelo municipio e
ano em que
pretende
alcancar a meta

Meta alcangada no
periodo

Fonte do indicador
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100% em 2025

Dado
oficial

Dado
municipal

Observacdo: A Ultima Avaliagdo Nacional de Alfabetizagdo (ANA) foi realizada em 2016;

descontinuada desde entéo.

Indicador 5C

Percentual dos estudantes no nivel 4 de proficiéncia em
matematica na Avaliagao Nacional de Alfabetizagao
(ANA) ao final do 3° ano do ensino fundamental.

Meta prevista
pelo municipio e
ano em que i alca'm(;ada i Fonte do indicador
periodo
pretende
alcancar a meta
Dado .
0 oficial
100% em 2025 Bedo -
municipal o

Observacédo: A Ultima Avaliacdo Nacional de Alfabetizacdo (ANA) foi realizada em 2016;

descontinuada desde entdo.

Estratégia
Prazo da Realizada /
Estratégia gajaagio Descrigdo da estratégia Prevusag .N.ao
(se or¢amentaria | Iniciada /
possuir) Em
Andamento
Estruturar os processos pedagoégicos de
alfabetizacdo, nos anos iniciais do ensino
fundamental, articulando-os com as
estratégias desenvolvidas na pré-escola,
. - L Em
5.1 - com qualificagdo e valorizagdo dos LDO
: : Andamento
professores alfabetizadores e com apoio
pedagogico
especifico, a fim de garantir a alfabetizagéo
plena de todas as criangas.

@’?% W #
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Instituir  instrumentos de  avaliagdo
municipal periédicos e especificos para
aferir a alfabetizagdo das criangas,
aplicados a cada ano, bem como estimular
os sistemas de ensino e as escolas a Estratégia
52 - . . . LDO .
criarem os respectivos instrumentos de Realizada
avaliagcdo e monitoramento, implementando
medidas pedagogicas para alfabetizar
todos os alunos e alunas até o final do

terceiro ano do ensino fundamental.

Incentivar o uso de tecnologias
educacionais para a alfabetizagdo de
criangas, assegurada a diversidade de
métodos e propostas pedagodgicas, bem
5.3 --- como o acompanhamento dos resultados LDO
nos sistemas de ensino em que forem
aplicadas, devendo ser disponibilizadas,
preferencialmente, como recursos
educacionais abertos.

Em
Andamento

Fomentar o] desenvolvimento de
tecnologias educacionais e de praticas
pedagodgicas inovadoras que assegurem a
54 --- alfabetizagéo e favoregcam a melhoria do LDO
fluxo escolar e a aprendizagem dos alunos,
consideradas as diversas abordagens
metodoldgicas e sua efetividade.

Em
Andamento

Apoiar a alfabetizacdo de criangas do
campo com O uso de materiais didaticos Em
55 --- . . LDO
especificos e desenvolver instrumentos de Andamento

acompanhamento nas comunidades rurais.

Promover e estimular a formagao inicial e
continuada de professores para a
alfabetizacdo de criangas, com o Estratégia
56 - . . LDO .
conhecimento de novas tecnologias Realizada
educacionais e praticas pedagobgicas

inovadoras.

Apoiar a alfabetizagdo das pessoas com
5.7 - deficiéncia, considerando as suas LDO
especificidades.

Estratégia
Realizada

YV 5l %éﬁy e -
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Oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 40% das escolas publicas, de forma a

atender, pelo menos, 20% dos alunos da educagao basica.

Indicador 6A Percentual de alunos da educagé&o basica publica em tempo integral
Meta prevista
pelo municipio e
d S
ano em que Meta alca'mqa L Fonte do indicador
periodo
pretende
alcangar a meta
Dado o PNE em Movimento
oficial L http://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php
20% em 2025 Dado :
0,
municipal 14,9 % SMECET
Indicador 6B Percentual de e§golas publicas Eqm ao meqqs um aluno que
permanece no minimo 7 horas diarias em atividades escolares |
Meta prevista ]
pelo municipio e
M
ano em que sta alcgng:ada e Fonte do indicador
periodo ‘
pretende l
alcangar a meta ‘
Dado
40% em 2025 ‘g:('ji' |
0,
municipal 54,16 % SMECET w
Formula: (n® de escola com ensino integral / n° total de escolas) *100
Férmula: (13/24) * 100
Dado municipal = 54,16 %
Prazo da Estratégia
Estratégia Ssiraioma Descrigéo da estratégia Prewsag Reallz:ada !
(se orcamentaria Nao
possuir) Iniciada /

2B n
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Em
Andamento

6.1

Promover a oferta de educacdo basica
publica em tempo integral, por meio de
atividades de acompanhamento
pedagogico e multidisciplinar, inclusive
cultural e esportivo, de forma que o tempo
de permanéncia dos alunos na escola, ou
sob sua responsabilidade, passe a ser igual
ou superior a 7 horas diarias durante todo o
ano letivo.

LDO

Em
Andamento

6.2

Manter regime de colaboragéo com Estado
e a Unido para construgdo, ampliagdo e
reestruturagdo de escolas com padrédo
arquiteténico e de mobiliario adequado para
atendimento em tempo integral.

LDO

Em
Andamento

6.7

Atender as escolas do campo na oferta de
educacado em tempo integral, com base em
consulta prévia e informada, considerando-
se as peculiaridades locais.

LDO

Em
Andamento

6.8

Garantir a educagdo em tempo integral para
pessoas com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagéo na faixa etaria
de 4 a 17 anos, assegurando atendimento
educacional especializado complementar e
suplementar ofertado em salas de recursos
multifuncionais da prépria escola ou em
instituicbes especializadas

LDO

Em
Andamento

6.9

Adotar medidas para otimizar o tempo de
permanéncia dos alunos na escola,
direcionando a expanséao da jornada para o
efetivo trabalho escolar, combinado com
atividades recreativas, esportivas e
culturais.

LDO

Em
Andamento

META 7:
Fomentar a qualidade da educagéo basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do

fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias nacionais para o Ideb:
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Indicador 7A Média do Ideb nos anos iniciais do ensino fundamental
Meta prevista
pelo municipio e |
ano em que R alca?ngada & Fonte do indicador |
periodo
pretende
alcancgar a meta
Dado IDEB - Resultados e Metas
oficial 6.7 2019
52 2025
& Dado IDEB - Resultados e Metas
- 6,7
municipal 2019
Indicador 7B Média do Ideb nos anos finais do ensino fundamental
Meta prevista
pelo municipio e
ano em que Mo alcapg:ada g Fonte do indicador
periodo
pretende
alcancar a meta
Dado 54 IDEB - Resultados e Metas
ici : 2019
47 em 2025 Qe
Dado 54 IDEB - Resultados e Metas
municipal ’ 2019
Indicador 7C Média do Ideb nos anos iniciais do ensino fundamental
Meta prevista
pelo municipio e
ano em que Meta alca’nc;ada e Fonte do indicador
periodo
pretende
alcangar a meta
Dado IDEB - Resultados e Metas
. 47
4.5 oty 2076 oficial 2019
> oM Dado 47 IDEB - Resultados e Metas
municipal ! 2019 1
.| Prazo da . - Previséo Estratégia
EgEatbya estratégia kacsizho da exitategia orgamentaria | Realizada /

24
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(se Néo
possuir) Iniciada /
Em
Andamento

Pactuar com diretrizes pedagodgicas para a
educacéo basica e a base nacional comum
dos curriculos, com direitos e objetivos de
71 - aprendizagem e desenvolvimento dos LDO
alunos para cada ano do ensino
fundamental, respeitada a diversidade
local.

Em
Andamento

No quinto ano de vigéncia deste PME, pelo
menos 70% dos alunos do ensino
fundamental tenham alcangado nivel
7.21 - suficiente de aprendizado em relagéo aos LDO
direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento de seu ano de estudo, e
50%, pelo menos, o nivel desejavel.

Em
Andamento

No ultimo ano de vigéncia deste PME, todos
os estudantes do ensino fundamental
tenham alcangado nivel suficiente de
B - aprendizado em relagédo aos direitos e LDO
objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento de seu ano de estudo, e
80%, pelo menos, o nivel desejavel.

Em
Andamento

Colaborar com a Unido e o Estado na
constitugdo de um conjunto nacional de
indicadores de avaliagéo institucional com
base no perfil do alunado e do corpo de
profissionais da educagéo, nas condigdes
7.3 - de infraestrutura das escolas, nos recursos LDO
pedagogicos disponiveis, nas
caracteristicas da gestdo e em outras
dimensdes relevantes, considerando as
especificidades das modalidades de
ensino.

Em
Andamento

Apoiar processo continuo de autoavaliagédo
das escolas de educagéo basica, por meio
da constituigdo de instrumentos de
avaliagdo que orientem as dimensdes a

2ol 6T L6 L
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serem fortalecidas, destacando-se a
elaboragdo de planejamento estratégico, a
melhoria continua da qualidade
educacional, a formagédo continuada dos
profissionais da educacdo e o
aprimoramento da gestédo democratica.

7.5

Desenvolver indicadores especificos de
avaliagdo da qualidade da educagao
especial.

LDO

N&o Iniciada

7.6

Orientar as politicas do sistema de ensino,
de forma a buscar atingir as metas do Ideb.

LDO

Em
andamento

Y & §

Garantir transporte gratuito para todos os
estudantes da educagéo do campo na faixa
etaria da educacgdo escolar obrigatéria,
mediante renovagdo e padronizagao
integral da frota de veiculos, de acordo com
especificacbes definidas pelo Instituto
Nacional de Metrologia, Qualidade e
Tecnologia — INMETRO.

LDO

Estratégia
realizada

7.8

Desenvolver pesquisas de modelos
alternativos de atendimento escolar para a
populagcdo do campo que considerem as
especificidades locais e as boas praticas
nacionais e internacionais.

LDO

Em
andamento

7.9

Desenvolver programas e acgdes de
atendimento ao aluno, em todas as etapas
da educagdo basica, por meio de
programas suplementares de material
didatico-escolar, transporte, alimentacéo e
assisténcia a saude.

LDO

Em
andamento

7.10

Adquirir  equipamentos e  recursos
tecnolégicos digitais para a utilizagéo
pedagoégica no ambiente escolar a todas as
escolas publicas da educagédo basica,
criando, inclusive, mecanismos para
implementagao das condigbes necessarias
para a universalizagdo das bibliotecas nas
instituicdes educacionais, com acesso a
redes digitais de computadores, inclusive a

LDO

Em
andamento

| Y
3 tang

9,

/N <P ?,

g~



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO - SP
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE E TURISMO
Avenida Santos Dumont, n°. 50 - Praga Dr. Thomaz Eurico Gomes —
Centro
‘ : CEP 18.300-530 - Capéao Bonito / SP.
3= g Telefone: (15) 3542-3553/3542-2875/3542-4543
CAPRO BON'I.‘I"TO E- mail: educacao@capaobonito.sp.gov.br

UM 0070 lempa. ums nove Mistore

Garantir politicas de combate a violéncia na
escola, inclusive pelo desenvolvimento de
acbes destinadas a capacitacdo de
educadores para detecgdo dos sinais de
7 11 . suas causas, como a violéncia doméstica e —_ Em
' sexual, favorecendo a adogéo das andamento
providéncias adequadas para promover a
construgdo da cultura de paz e um
ambiente escolar dotado de seguranga

para a comunidade.

Garantir nos  curriculos  escolares
conteludos sobre a histéria e as culturas
afrobrasileira e indigenas e implementar
acbes educacionais, nos termos das Leis
nos10.639, de 9 de janeiro de 2003, e
712 o 11645, de 10 de margco de 2008, o Estratégia
assegurando-se a implementagdo das realizada
respectivas diretrizes curriculares
nacionais, por meio de agdes colaborativas
com féruns de educacéo para a diversidade
étnico-racial, conselhos escolares, equipes

pedagodgicas e a sociedade civil.

Mobilizar as familias e setores da
sociedade civil, articulando a educagéo
formal com experiéncias de educagéo
713 o popular e cidadé, com os propositos de que R Em
a educagadao seja assumida como andamento
responsabilidade de todos e de ampliar o
controle socialsobre o cumprimento das

politicas publicas educacionais.

Promover a articulagédo dos programas da
area da educacgédo, de ambito local,com os
de outras areas, como saude, trabalho e
7.14 --- emprego, assisténcia social, esporte e LDO
cultura, possibilitando a criagéo de rede de
apoio integral as familias, como condigéo
para a melhoria da qualidade educacional.

Em
andamento

Universalizar, mediante articulagdo entre os
715 - orgéos responsaveis pelas areas da saude LDO - dsr’:emo
e da educagdo, o atendimento aos 2
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estudantes da rede escolar publica de o
educacédo basica por meio de agdes de
prevengao, promogao e atencdo a saude.
Estabelecer acoes efetivas
especificamente voltadas para a promogao,
prevencgao, atencéo e atendimento a saude
7.16 - e a integridgde fisica, mental e ~emocional LDO & dst’n“emo
dos profissionais da educagdo, como
condicdo para a melhoria da qualidade
educacional.
Aderir os sistemas estaduais e nacionais de
avaliacdo da educagdo basica, com
participagdo, com a participagdo da rede
7.17 — municipal de ensino, para orientar as LDO 'f;’l‘i’ztgg?
politicas publicas e as praticas
pedagogicas, com o fornecimento das
informagées as escolas e a sociedade.
Estabelecer politicas de estimulo as
718 - escolas que melhorarem o desempenho no A ko piieiens
' Ideb, de modo a valorizar o corpo docente,
a direcao e a comunidade escolar.

META 8:
Elevar a escolaridade média da populagéo de 18 a 29 anos, de modo a alcangar, no minimo, 12
anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano.

Escolaridade média, em anos de estudo, da populacdo de 18 a 29

Indicador 8A anos de idade.

Meta prevista
pelo municipio e
ano em que weta alca’nc;ada 1o Fonte do indicador
periodo
pretende
alcangar a meta
Dado
oficial - -
Dado
municipal . i

Observagéo: N&o é possivel aferir estes indicadores pela inexisténcia de Censo IBGE recente.
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Escolaridade média, em anos de estudo, da populagéo de 18 a 29

IFiegaanon anos de idade residente na area rural.
Meta prevista
pelo municipio e
ano em que Mata alca'mg:ada O Fonte do indicador
periodo
pretende
alcancar a meta
Dado
oficial o 5
Dado
municipal . -

Observacao: N&o é possivel aferir estes indicadores pela inexisténcia de Censo IBGE recente.

Escolaridade média, em anos de estudo, da populagéo de 18 a 29

Indicador 8C anos de idade pertencente aos 25% mais pobres (renda domiciliar
per capita).
Meta prevista
pelo municipio e
ano em que = alca'\ng:ada b Fonte do indicador
periodo
pretende
alcancgar a meta
Dado
oficial - .
Dado
municipal _ -

Observagao: Nao é possivel aferir estes indicadores pela inexisténcia de Censo IBGE recente.

Razéo percentual entre a escolaridade média de negros e ndo

Indicador 8D . .
negros na faixa etaria de 18 a 29 anos.
Meta prevista
pelo municipio e
Meta alcang¢ada no
ano em que : ¢ Fonte do indicador
periodo
pretende
alcancgar a meta
Dado
oficial - -
Dado
municipal o e
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Observacao: Nao é possivel aferir estes indicadores pela inexisténcia de Censo IBGE recente.

Estratégia
Prazo da Realizada /
. .| estratégia . : Previséo Néao
Estratégia Descrigcéo da estratégia o~ e
(se orcamentaria | Iniciada /
possuir) Em
Andamento
Promover em parceria com as areas da
salde, assisténcia social, conselho tutelar e
Ministério publico, o acompanhamento e o
monitoramento do acesso a escola para
0s segmentos populacionais considerados .
8.1 - na meta, identificando motivos de LDO >
: Andamento
afastamentos e colaborando com o sistema
de ensino na garantia de frequéncia e apoio
a aprendizagem, de maneira a estimular a
ampliagdo do atendimento  desses
estudantes na rede publica.
Manter em parceria com o Estado,
programas de educagdo de jovens e
adultos para os segmentos populacionais
considerados, que estejam fora da escola e Em
8.2 - . E . LDO
com defasagem idade-série, associados a andamento
outras estratégias que garantam a
continuidade da escolarizagdo, apés a
alfabetizagao inicial.
Garantir acesso gratuito a exames de
8.3 - certificacdo da conclusdo do ensino LDO E::l?;gg:“
fundamental e médio.
Promover busca ativa de jovens fora da
escola pertencentes aos segmentos
8.4 - populacionais considerados, em parceria LDO 2 ndsrrnnemo
com as areas de assisténcia social, salude
e protecéo a juventude.

META 9:

30
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Elevar a taxa de alfabetizacdo da populagédo com 15 anos ou mais para 93,5% até 2018 e, até o
final da vigéncia deste PNE, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% a taxa de
analfabetismo funcional.

Indicador 9A Taxa de alfabetizacédo da populacdo de 15 anos ou mais de idade
Meta prevista
pelo municipio e
ano em que Meta alca’m(;ada = Fonte do indicador
periodo
pretende
alcancar a meta
Dado
oficial = -
93,5% em 2018
~ Dado
municipal i =

Observacao: Nao é possivel aferir estes indicadores pela inexisténcia de Censo IBGE recente.

Indicador 9B Taxa de alfabetizagéo da populagéo de 15 anos ou mais de idade
Meta prevista
pelo municipio e
ano em que Mpa alca’nc;ada e Fonte do indicador
periodo
pretende
alcancgar a meta
Dado
oficial i -
N&o estabelecid
O estabelecida Dado
municipal . -

Observagéo: Nao é possivel aferir estes indicadores pela inexisténcia de Censo IBGE recente.

Estratégia
Prazo da Realizada /
Estratégia pairaingi Descrigéo da estratégia Prewsag .N'éo
(se orgamentaria | Iniciada /
possuir) Em
Andamento
Assegurar a oferta gratuita da educagéo de
9.1 - jovens e adultos a todos os que n&o tiveram LDO Ezt;fitzigg:
acesso a educagao basica na idade propria.

ro
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Realizar diagnostico dos jovens e adultos
com ensino fundamental e médio
9.2 - incompletos, para identificar a demanda LDO
ativa por vagas na educagao de jovens e
adultos.

Implementar acbes de alfabetizacédo de
9.3 - jovens e adultos com garantia de LDO
continuidade da escolarizag&o basica.
Realizar chamadas publicas regulares para
94 - educagdo de jovens e  adultos, B0 Em
' promovendo-se busca ativa em parceria andamento
com organizagdes da sociedade civil.
Realizar avaliagdo, por meio de exames
95 . especiﬁcos, que permita aferir o grau d_e (B Estratégia
alfabetizagao de jovens e adultos com mais realizada
de 15 anos de idade.

Executar acgbes de atendimento ao
96 . estudante da educacéo de jovens e adultos - Estratégia
por meio de programas suplementares de realizada
transporte, alimentagao e material didatico.
Apoiar projetos inovadores na educacgéo de
jovens e adultos que visem ao
9.7 - desenvolvimento de modelos adequados LDO
as necessidades especificas desses
alunos.

Considerar, nas politicas publicas de jovens
e adultos, as necessidades dos idosos, com
vistas a promogdo de politicas de
erradicacéo do analfabetismo, ao acesso a
tecnologias educacionais e atividades
9.8 - recreativas, culturais e esportivas, a LDO
implementacéao de programas de
valorizagdo e compartihamento dos
conhecimentos e experiéncia dos idosos e
a incluséo dos temas do envelhecimento e
da velhice nas escolas.

Em
andamento

Em
andamento

Em
andamento

Em
andamento

META 10:
Oferecer no minimo, 25% das matriculas de educagé&o de jovens e adultos, nos ensinos
fundamental e médio, na forma integrada a Educacgéo Profissional.

= i—
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. Percentual de matriculas da educagéo de jovens e adultos na
Indicador 10A ; y
forma integrada a educacéo profissional
Meta prevista
pelo municipio e
ano em que hisR alca’ngada L Fonte do indicador
periodo
pretende
alcancar a meta
Dado
oficial 0.0 % Censo Demografico 2010 — IBGE
25% até 2025 Dado
0,
municipal 0.0 % SMECET
Estratégia
Prazo da Realizada /
. _._ | estratégia ! o Previséao Néo
Estratégia Descri¢cao da estraté
g (se s R 8 orcamentaria | Iniciada/
possuir) Em
Andamento
10.1 E Apoiar em nivel municipal as estratégias N&o
i langadas pelo Estado e pela Unido.. | Realizada

META 11:
Triplicar as matriculas da Educagéo profissional técnica de nivel médio, assegurando a qualidade

da oferta e pelo menos 50% da expansao no segmento publico.

indlleador {1k Numero absoluto de matncula’us em ed.ucac,éo profissional técnica
de nivel médio.
Meta prevista
pelo municipio e
Meta alcancad
ano em que : e Fonte do indicador
periodo
pretende
alcancar a meta
Dado
N oficial N B
Eago 563 ETE i
municipal C Dr. Celso Charuri - 2020
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Participagéo do segmento publico na expansao das matriculas em

INdiSeder 19 Educacéo Profissional Técnica de nivel médio em relagéo a 2013.
Meta prevista
pelo municipio e
ano em que e alca‘mg:ada Ee Fonte do indicador
periodo
pretende
alcancgar a meta
Dado
0, Afi =
oficial 0.0% Censo Demografico 2010 — IBGE
Dado
0,
municipal 0,0 % SMECET

Expanséo acumulada no segmento publico na oferta de matriculas

Indicador 11C em Educacéo Profissional Técnica de nivel médio em relacéo a
2013.
Meta prevista
pelo municipio e
ano em que P alca’ng:ada e Fonte do indicador
periodo
pretende
alcangar a meta
Dado
N oficial
Dado | 343% ETEC Dr. Celso Charuri
municipal

Férmula: 100 — ((N° de matriculas na Educagéo profissional técnica de nivel médio em 2020 / N°
de matriculas na Educagéo profissional técnica de nivel médio em 2013) *100)

Férmula= 100 — (( 563/857 ) * 100)

Férmula= 100 — 65,7

Dado municipal: -34,3 %

Estratégia

Prazo da Realizada /
. _._ | estratégia : - Previséo Nao

Estratégia (se Descrigédo da estratégia orcamentdria | Iniciada /
possuir) Em

Andamento
111 - Fortalecer a parceria com o Estado para a Ui Em

oferta de educagéo profissional, conforme A andamento
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as demandas identificadas,

progressivo acesso.

garantindo

META 12:

Elevar a taxa bruta de matricula na educagéo superior para 50% e a taxa liquida para 33% da
populacéo de 18 a 24 anos, assegurada a qualidade da oferta e expansao para, pelo menos, 40%

das novas matriculas, no segmento publico.

Indicador 12A

Taxa bruta de matriculas na graduagéo

Meta prevista
pelo municipio e

Meta alcangada no

Fonte do indicador

ano em que )
pretende s
alcangar a meta
Dado
At oficial
50% até 2025 Dado
municipal - F

Observacao: Nao é possivel aferir estes indicadores pela inexisténcia de Censo IBGE recente.

Indicador 12B

Taxa liquida de escolarizagéo na educagao superior

Meta prevista
pelo municipio e

Meta alcangada no

Fonte do indicador

ano em que s
pretende periogo
alcancar a meta
Dado
T oficial 1,
33% até 2025 Dado
municipal . -

Observagédo: N&o é possivel aferir estes indicadores pela inexisténcia de Censo IBGE recente.

Estratégia
Prazo da Realizada /
. . | estratégia . ; Previséo Néo
Estratégia Descricédo da estratégia
9 (se i g or¢camentaria | Iniciada /
possuir) Em
Andamento

NS

EF Pt
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12.1 . Estimular a matricula na educagéo superior e Em
) da populagao de 18 a 24 anos. andamento
Apoiar cursos de preparagao para o ENEM
12.2 --- em parceria com as instituicbes de ensino LDO N&o Iniciada
superior da cidade.
Divulgar os programas do governo federal
12.3 - para 9 acesso e financiamento do ensino LDO an dsn’:‘emo
superior.
12 4 Lt Qualificar o ensino médio dando condigbes - Em
i de acesso ao ensino superior publico. andamento
Estimular os alunos do municipio a
12.5 5 continuar os estudos em nivel superior e LDO gf;ﬁ'ziﬁg:
tecnologico.
META 13:

Elevar a qualidade da educagéo superior € ampliar a proporgéo de mestres e doutores do corpo
docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educagéo superior.

Percentual de docentes com mestrado ou doutorado na educacgéo

Indicador 13A 2
superior.

Meta prevista
pelo municipio e

ano em que Ll alca’nqada A Fonte do indicador

periodo
pretende
alcancgar a meta
Dado
' oficial = i
Né&o estabelecida Dado Centro Estadual de Educacéo
municipal 87.5 % Tecnoldgia “Paula Souza
Fatec de Capéo Bonito

Formula: (N° total de decentes com mestrado ou doutorado na educagéo superior / N° total de
docentes na educagéo superior) * 100

Formula=(21/24)*100

Dado municipal = 87,5 %

Indicador 13B Percentual de docentes com doutorado na educagéo superior.
Meta prevista Meta alcangada no £
pelo municipio e periodo Fahte tginglgador

36
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ano em que
pretende
alcancgar a meta

Né&o estabelecida

Dado
oficial
Dado Centro Estadual de Educacgéo
municipal 75 % Tecnolégia “Payla Sogza
Fatec de Capé&o Bonito

Formula: (N° total de decentes com doutorado na educagéo superior / N° total de docentes na
educagéo superior) * 100
Foérmula = (18/24)* 100
Dado municipal =75 %

Estratégia
Prazo da Realizada /
, .| estratégia : P Previsao Nao
Estratégia Descricéo da estratégia i -
9 (se g 9 orcamentaria | Iniciada/
possuir) Em
Andamento
13.1 - Apoiar em nivel municipal as estratégias 56 Em
; langadas pelo Estado e pela Unido. andamento
META 14:

Elevar gradualmente o numero de matricula na pés-graduago stricto sensu de modo a ampliar a
titulagdo de mestres e doutores.

Indicador 14A Numero de titulos de mestrado concedidos por ano.
Meta prevista
pelo municipio e
Meta alcangada no
ano em que 3 ¢ Fonte do indicador
periodo
pretende
alcancar a meta
Dado
N&o estabelecida oficial
Dado
municipal . o

O municipio n&o oferece esse segmento em sua rede publica municipal.

S
Y o
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Indicador 14B Numero de titulos de doutorado concedidos por ano.
Meta prevista

pelo municipio e |
cangada no -
ano em que Nigta 8 : ¢« Fonte do indicador
periodo
pretende
alcancgar a meta
Dado
. oficial
| N&o estabelecida
Dado
municipal B

O municipio n&o oferece esse segmento em sua rede publica municipal.

Estratégia
Prazo da Realizada /
estratégia Previsédo Nao

Estratégia Descrigcéo da estratégia

(se orgamentaria | Iniciada /
possuir) Em
Andamento

Incentivar a formagdo de mestres e
14 1 L doutores nos programas de pés-graduagéo T Estratégia

garantindo no Plano de Carreira Municipal realizada
a progresséao funcional pela via académica.
Gratificagdo de 5% para docentes com '
14.2 o graduacdo para especializagdo ou pos LDO f:;’lfztgg:"
graduacéo.
143 a Gratificagdo de 10% para docentes com s Estratégia
graduacéo em nivel de mestrado. realizada
14.4 & Gratificagdo de 10% para docentes com o Estratégia
graduagao em nivel de doutorado. realizada
META 15:

Incentivar, em regime de colaboragéo entre a Uni&o, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios,
no prazo de 1 ano de vigéncia deste PNE, politica nacional de formagéo dos profissionais da
educacgéo de que tratam os incisos |, Il e Il do caput do art. 61 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro
de 1996, assegurado que todos os professores e as professoras da educagéo basica possuam
formacéo especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento
em que atuam.
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Proporgéo de docéncias da educagéo infantil com professores cuja

Indicador 15A formacgao superior esta adequada a area de conhecimento que
lecionam..

Meta prevista
pelo municipio e

ano em que Mets alca?ngada & Fonte do indicador

periodo
pretende
alcangar a meta
Dado
100% até 2025 %f:c'ji'
V)
municipal 99% SMECET

Proporgéo de docéncias dos anos iniciais do ensino fundamental
Indicador 15B com professores cuja formagéo superior esta adequada a drea de
conhecimento que lecionam.

Meta prevista
pelo municipio e
Meta alcancgada no
ano em que : ¢ Fonte do indicador
periodo
pretende
alcancgar a meta
Dado
100% até 2025 | 2N%ial
Dado 100%
municipal ) SMECET - 2021
Proporgéo de docéncias da educagéo infantil com professores cuja
Indicador 15C formagéo superior esta adequada a area de conhecimento que
lecionam..
Meta prevista
pelo municipio e
Meta alcangada no
ano em que - ¢ Fonte do indicador
periodo
pretende
alcangar a meta
100% até 2025 Rado
oficial

%857 fog
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Dado

N 100%
municipal

SMECET - 2021

Proporgéo de docéncia do ensino médio com professores cuja

Indicador 15D formagéo superior esta adequada a area de conhecimento que
lecionam.

Meta prevista
pelo municipio e

ano em que whia alca'mg:ada no Fonte do indicador

periodo
pretende
alcancar a meta
Dado
100% até 2025 g:;'
0, —
municipal 100% SMECET - 2021

Estratégia
Prazo da Realizada /
Estratégia Ssliaingia Descricéo da estratégia Prevnsafa. 'Néo
(se orcamentaria | Iniciada /
possuir) Em
Andamento
Atuar, conjuntamente, com base em plano
estratégico que apresente diagnéstico das
necessidades de formagédo de profissionais
da educagdo e da capacidade de
15.1 — atendimento, por parte de instituicbes LDO E?arl?ztggf
publicas e comunitarias de educacéo
superior existentes no Estado e Municipio,
e defina obrigagées reciprocas entre os
participes.
Aderir  programas  especificos para
15.2 e formagéo de profissionais da educagéo e Em
para as escolas do campo e para a andamento
educacgéao especial.
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CEP 18.300-530 - Capéao Bonito / SP.
Telefone: (15) 3542-3553/3542-2875/3542-4543
E- mail: educacao@capaobonito.sp.gov.br

Buscar parcerias com as instituicbes que _
15.3 - possam sediar cursos de formac&o inicial e LDO E:;?;gg':
continuada
META 16:

Incentivar, em nivel de pés-graduacgéo, 50% dos professores da educagéo basica, até o Ultimo ano
de vigéncia deste PNE, e garantir a todos os profissionais da educagéo basica formagéo continuada
em sua area de atuagédo, considerando as necessidades, demandas e contextualizacbes dos

sistemas de ensino

Indicador 16A

Percentual de professores da educagéo basica com pés-graduacéo lato

sensu ou stricto sensu.

Meta prevista
pelo municipio e
ano em que heta alce?ngada L2 Fonte do indicador
periodo
pretende
alcancar a meta
Dado 30.0% ~ PNE em Movimento
50% até 2025 c[))flaccljil http://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php
P -
municipal 68,49 % Divisédo de Pessoal da PMCB

Formula: (N° de docentes com pés-graduagéo lato sensu ou stricto sensu na educagao basica / N°
total de docentes da educagéo basica ) * 100
Férmula = (263 /384 ) * 100
Dado municipal = 68,49 %

Percentual de professores da educagéo basica que realizaram

Indicador 16B . .
cursos de formacéo continuada.
Meta prevista
pelo municipio e
Meta al da
ano em que ca’ng:a . Fonte do indicador
periodo
pretende
alcancar a meta
Dado
100% até 2025 | oncal
Dado 95 00% Centro de Apoio Pedagégico Paulo
municipal ’ Freire SMECET - 2020

*

P

vS K e



CAPAO BONITO

U nown Wepo, wma nova histicie
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Estratégia
Prazo da Realizada /
Estratégia estr(asteégla Descrigcéo da estratégia orgar;v:\?gria Inizzga /
possuir) Em
Andamento
Realizar, em regime de colaboragéo, o
planejamento estratégico para
dimensionamento da demanda por
16.1 . formagdo continuada e fomentar a B Em
' respectiva oferta por parte das instituicbes Andamento
publicas de educagédo superior, de forma
organica e articulada as politicas de
formacéo do Estado e do Municipio.
Subsidiar a atuagdo de todos os
profissionais envolvidos na Educagéo
16.2 gyt Bésic.a,' dispor}ibilizando gratuitamente (155 Estratégia
materiais  didaticos e  pedagoégicos realizada
suplementares, inclusive em formato
acessivel.
Expandir o acervo de obras didaticas,
paradidaticas e de literatura e de
dicionarios, incluindo obras e materiais
produzidos em Libras e em Braille, sem
16.3 --- prejuizo de outros, a serem disponibilizados LDO - daEr'n“emo
para os professores e as professoras da
rede publica de educagdo basica,
favorecendo a constru¢do do conhecimento
e a valorizag&o da cultura da investigacgéo.
Garantir formagdo continuada a todos os
16.4 - profissionais do Sistema Municipal de e Estratégia
Ensino por meio do Centro de Apoio realizada
Pedagégico Paulo Freire.
META 17:

Valorizar os profissionais do magistério das redes publicas de educagdo basica de forma a
equiparar seu rendimento médio ao dos demais profissionais com escolaridade equivalente, até o
final do sexto ano de vigéncia deste PNE.
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T

Indicador 17A

Relagédo percentual entre o rendimento bruto médio mensal dos
profissionais do magistério das redes publicas da educacéo basica,
com nivel superior completo, e o rendimento bruto médio mensal
dos demais profissionais assalariados, com nivel superior completo

Meta prevista
pelo municipio e
ano em que gt alc;i\nq:ada e Fonte do indicador
periodo
pretende
alcancgar a meta
Dado
100% até 2025 | 2n%ial
Dado
municipal
Indicador n&o mensuravel.
Estratégia
Prazo da Realizada /
Estratégia aeiratagie Descrigéo da estratégia Prevusés:h .N'ao
(se orcamentaria | Iniciada/
possuir) Em
Andamento
Constituir ~ féorum  permanente, com
representacdo dos trabalhadores da
17 1 A educagdo, para acompanhamento da LE Em
' atualizagdo progressiva do valor do piso andamento
salarial nacional para os profissionais do
magistério publico da educagéo basica.
Constituir como tarefa do férum
permanente o0 acompanhamento da
evolug&o salarial por meio de indicadores
172 5 da Pesquisa Nacional por Amostra de (56 Sl it
Domicilios - PNAD, periodicamente
divulgados pela Fundagdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica —
IBGE.
Revisar o Plano de Carreira, Empregos e
Remuneracdo dos Profissionais da
17.3 --- Edugac;ao Basica do Municipio de Qgpéo LDO ai dsﬂ‘:'emo
Bonito, observados 0s critérios
estabelecidos na Lei no 11.738, de 16 de /)
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julho de 2008, com implantagéo gradual do
cumprimento da jornada de trabalho.
Estabelecer com a Unido mecanismos de
reparos para ampliar a assisténcia
financeira especifica da Uni&do aos entes
17 4 i federados para implementag&o de politicas . Estratégia
' de valorizagdo dos profissionais do realizada
magistério, em particular o piso salarial
nacional profissional e valorizagéo

profissional.

META 18: Assegurar a existéncia de Plano de Carreira, Empregos e Remuneragéo dos
Profissionais da Educagédo Basica do Municipio de Capéo Bonito e tomar como referéncia o piso
salarial profissional, definido em Legislagéo.

Indicador 18A 0] Esta_do/Municipio/pF ppssui plano de carreira e remuneragao os
profissionais de magistério?

Meta prevista
pelo municipio e
ano em que s alca’mgada i Fonte do indicador
periodo
pretende
alcancar a meta
. : Dado ]
Sim até 2025 municipel Sim SMECET-2021

Indicador 188 | © Egtado/Muqiqipio/DF prevé o limite maximo de 2/3 da carga
horaria para atividades de interagcdo com os educandos?

Meta prevista
pelo municipio e
Meta alcangada n
ano em que ; % & Fonte do indicador
periodo
pretende
alcancar a meta
) , Dado )
Sim até 2025 municipal Sim SMECETj2021

Y
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO - SP
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Centro

CEP 18.300-530 - Capao Bonito / SP.

Telefone: (15) 3542-3553/3542-2875/3542-4543

E- mail: educacao@capaobonito.sp.gov.br

Indicador 18C

O Estado/Municipio/DF atende ao Piso Salarial

Profissional?

Nacional

Meta prevista
pelo municipio e

Meta alcangada no

ano em que siiadn Fonte do indicador
pretende P
alcangar a meta
: Dado
Sim até 2025 municipal Sim SMECET-2021
Indicador 18D O Estado/Municipio/DF possui plano de carreira e remuneragao dos

profissionais da educagao nao docente?

Meta prevista
pelo municipio
€ ano em que
pretende
alcancgar a meta

Meta alcang¢ada no periodo

Fonte do indicador

Sim até 2025 mf::g; N Sim SMECET-2021
Estratégia
Prazo da Realizada /
.| estratégia . ; Previsédo Nao
Estratégia (se Descrigcéo da estratégia orcamentéria| Iniciada
possuir) Em
Andamento
Implantar acompanhamento dos
profissionais iniciantes, supervisionados
18.1 - por equipe de profissionais capacitados, a LDO Er:;?;ggf
fim de fundamentar sua efetivagéo apés o
estagio probatario.
Realizar concurso publico para admisséo
18.2 - de profissionais do magistério, assim como LDO i
para apoio técnico e administrativo.
Prever no Plano de Carreira dos
18.3 - profissionais da Educagédo, licengas LDO Em andamento
remuneradas e incentivos para qualificagao

/
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E- mail: educacao@capaobonito.sp.gov.br

profissional, inclusive em nivel de pds
graduacéo stricto sensu.

META 19:

Assegurar condigbes, no prazo de 2 anos, para a efetivagéo da gestdo democratica da educagéo,
associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica a comunidade escolar,
no ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

Qual percentual de escolas publicas que selecionam diretores por

Indicador 19A | meio de processo seletivo qualificado e elei¢gdo com participacéo da
comunidade escolar?

Meta prevista

pelo municipio e
ano em que Al alce’zngada Mo Fonte do indicador
periodo
pretende
alcancar a meta
Dado

= ; oficial

Nao especificado Dado
municipal ik o

Ingresso em cargos publicos somente mediante concurso publico e prova de titulos.

Indicador 19B

Qual o percentual de escolas publicas que possuem colegiados
intraescolares (Conselho Escolar, Associagéo de Pais e Mestres,
Grémio Estudantil)?

Meta prevista
pelo municipio e

aRgiam que e - il Fonte do indicador

periodo
pretende
alcancgar a meta
Dado
100% até 2017 g:éi'
o -
municipal 100% SMECET-2021

Indicador 19C

Existem colegiados extraescolares (Conselho de Educagéo,
\Conselhos de Acompanhamento e Controle Social do Fundeb,
Conselhos de Alimentagdo Escolar e Férum Permanentes de
Educacéo) no Estado/Municipio/DF?

6
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Meta prevista
pelo municipio e
ano em que et a|ce'm<;ada b Fonte do indicador
periodo
pretende
alcangar a meta
? . Dado '
Sim até 2017 municipal Sim SMECET-2021

O Estado/Municipio/DF oferta infraestrutura e capacitagdo aos
Indicador 19D membros dos Conselhos de Educagdo, Conselhos de
Acompanhamento e Controle Social do Fundeb, Conselhos de
Alimentacao Escolar? |

Meta prevista
pelo municipio e
ano em que s alcgngada o Fonte do indicador
periodo
pretende
alcancar a meta
Sim até 2017 ml?:i‘g; A sim SMECET-2021
Estratégia
Prazo da Realizada /
. .| estratégia b .. Previséo Nao
Estratégia (se Descricao da estratégia orcamentéria | Iniciada /
possuir) Em
Andamento
Aderir os programas de apoio e formagéo
aos conselheiros dos conselhos municipais,
garantindo a esses colegiados recursos
financeiros, espago fisico adequado,
19.1 == equipamentos e meios de transporte para LDO f:;?gg?
visitas a rede escolar, com vistas ao bom
desempenho de suas funcbes
assegurando-lhes condi¢bes de
funcionamento auténomo.
Constituir ~ Férum Permanente de
19.2 --- Educacgédo, com o intuito de coordenar as LDO an daEr’n“emo
conferéncias municipais bem como efetuar

ARy
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o acompanhamento da execugdo deste
PME.

19.3

Estimular a constituicado e o fortalecimento
de grémios estudantis e associagbes de
pais, assegurando-lhes, inclusive, espacos
adequados e condi¢gbes de funcionamento LDO
nas escolas e fomentando a sua articulagéo
organica com os conselhos escolares, por
meio das respectivas representacgdes.

Em
andamento

19.4

Estimular a constituicdo e o fortalecimento
de conselhos escolares e conselhos
municipais de educagao, como
instrumentos de participagao e fiscalizagao LDO
na gestao escolar e educacional, inclusive
por meio de programas de formagédo de
conselheiros.

Em
andamento

19.5

Estimular a participagdo e a consulta de
profissionais da educacédo, alunos e seus
familiares na formulagdo dos projetos
politico-pedagdgicos, curriculos escolares, e Estratégia
planos de gestdo escolar e regimentos realizada
escolares, assegurando a participagéo dos
pais na avaliagdo de docentes e gestores

escolares.

19.6

Favorecer processos de autonomia
pedagégica, administrativa e de gestdo LDO f:'a'l?;‘:gf
financeira nos estabelecimentos de ensino.

19.7

Desenvolver programas de formagéo de
diretores e gestores escolares, bem como
aplicar prova nacional especifica, a fim de
subsidiar a definicdo de critérios objetivos LDO - dfr':e io
para o provimento dos cargos, cujos

resultados possam ser utilizados por
adeséo.

META 20:

Ampliar o incentivo publico em educagéo basica, conforme o estabelecido no Plano Nacional de

Educacéo.

1 i
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Indicador 20A

Ampliar o investimento publico em educagéo publica de forma a
atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do produto
interno bruto — PIB do pais no 5° (quinto) ano de vigéncia desta lei
e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final

do decénio.

Meta prevista
pelo municipio e
ano em que
pretende
alcancar a meta

Meta alcangada no
periodo

Fonte do indicador

20% em 2021
2]
10% em 2025

Dado
oficial

Estratégia
Prazo da Realizada /
Estratégia sbtratogin Descricao da estratégia Prevnsafa. 'N_éo
(se orcamentaria | Iniciada /
possuir) Em
Andamento
Garantir os mecanismos e instrumentos
que assegure a transparéncia e o controle
social na utilizagdo dos recursos publicos
aplicados em educagdo em audiéncias
20.1 — plblicas,  portais  eletrénicos  de LDO an daEr':emo
transparéncia, capacitagdo dos membros
de conselhos de acompanhamento e
controle social, do FUNDEB, em regime de
colaboragdo com a SME e CME.
Proporcionar formagéo para professores e
20.2 --- gestores sobre a aplicabilidade dos LDO 5 nds;‘emo
recursos e verbas.
Elaborar no prazo do primeiro ano de
vigéncia do PME, em regime de
20.3 --- colaboragédo entre os entes federados, LDO 5 ndfr;‘"emo
plano de investimentos relativos aos
percentuais do PIB do municjpio, com
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objetivo de aportar 0s recursos necessarios
para a composi¢do da meta nacional.

Aperfeicoar e ampliar mecanismos de
acompanhamento da arrecadacéo e de
contribuicdo do  salario  educagéo,
possibilitando que os conselhos municipais

Em
0.4 - de educagédo possam exercer sua fungéo LoD andamento
de fiscalizacdo e de controle social na
aplicagdo adequada dos recursos
destinados a educacgéo.
Ampliar investimentos para poder atingir as
20.5 - metas do Plano Nacional de Educagéo no LDO Em
andamento

prazo estabelecido.
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5 — CONSIDERAGOES FINAIS

A Comissdo de Monitoramento e Avaliagéo entrega para a sociedade capado-bonitense o
relatério de monitoramento do Plano Municipal de Educagao (biénio 2019-2020).

Salientamos que as reunides do processo de monitoramento foram pautadas no principio
constitucional de “gestdo democratica” e ficou evidente a dificuldade na obtengédo de dados para
mensurar as metas. Como sugestdo da presente Comissé&o, reiteramos a sugestdo dada pela
Comissao anterior, sobre a realizagdo de um minicenso educacional, com foco nos indicadores
deste relatério, para adquirir dados precisos para subsidiar o acompanhamento permanente do
cumprimento das metas e estratégias do PME na continuidade de sua vigéncia.
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