
蒋印汗証書職軍機油勧請劃向背導弛む農鋸殖勘謡珊
SECRETARIA MUNIC旧線L醒馳uCA頭O E CuL丁u鼠A

Avenida Santos Dumon ] I O"毒0 - P贈$蜜Dr- Thomaz Eu「ico Gom鯵- Ce摘「o

C印18・き敬鳩露0 - Cap紬Bo調的I SP.

丁eleめれe二門5) 3542づ揃3絶542ゼ蜜7馨解542互駒3

巨種mai要: educacao㊧c合印obe璃○○$p唱のV.b「

C ONVOCA

CONVOCAMOS Vossas Se血orias’DD. Membros nomeados por meio da Po血a nO 371/25,

de O3 de Julho de 2025㍉めaixo relacionados para participarem da r Reunifro Ordin誼a de

Monitoramento do PME confome segue:

Data: 07/08/2025 - (quinta-feira)

Hor委rio: 13h30min

Pauta: hicio aos血abamos de Monitoramento das Metas do PME.

Local: Secretaria Municipal de Educa9約e C山tura.

S脚participa確O 5 de fundamental import鉦cia!

Meta-1: Universalizar, at6 2016 (NTl), a educa辞O in血til na prfroscola para as crian9aS de 4 a 5

anos de idade e anapliar a oferta de educa辞O infintil em creches de foma a atender, nO minimo,

50% das crian9aS de atさ3 anos at6 o血rd da vigchcia deste PME.

‡I・ Meta_ SObr吐吐逆叩Fu哩amqu迦

Meta-2: Universalizar o ensino fundamental de 9 anos para toda a popula9aO de 6 a 14 anos e

garantir que pelo menos 95% dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, at6 o

血timo ano de vigencia deste PME.
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Ⅲ. Meta sobre Ensino M6dio

Meta-3: Universalizar, at6 2016, O atendimento escolar para toda a popula9aO de 15 a 17

anos e elevar, at6 o final do periodo de vigencia deste PME, a taXa liquida de matriculas no

ensino m6dio para 90%.

IV.　Meta sobre Educac哀o EsDeCial丑nclusiva

Meta-4: Universalizar, Para a POpula9託O de 4 a 17 anos com de丘ci合ncia, tranStOmOS globais

do desenvolvimento e altas habilidades ou superdota鐘O, O aCeSSO a educa辞o bdsica e ao

atendimento educacional especializado, Preferencialmente na rede reg山ar de ensino, COm a

garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos m山t血ncionais, Classes, eSCOlas

Ou Serviaps especializados, P心blicos ou conveniados

V. Meta sobre Alfabetizacao

Meta-5: Alfabetizar todas as crian as, nO m各Ximo, at6 o丘nal do 3O孤O do ensino

fundame ntal.

VI. Meta sobre Hducacao Inte箪ral

Meta-6: Oferecer educa辞O em tempO integral em, nO m血imo, 40% das escolas p心blicas, de

foma a atender, Pelo menos, 20% dos alunos da educa9各O basica

VⅡ. Meta sobre ADrendizado Ådequado na Idade Certa

Meta-7: Fomentar a qualidade da educa辞O basica em todas as etapas e modalidades, COm

melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a a血gir as seguintes m6dias nacionals

Para O Ideb.

VIエI. Meta sobre a Esco看aridade M6dia

Meta- 8: EIevar a escolaridade m6dia da popula9鎧O de 18 a 29 anos, de modo a alcan ar, nO

minimo, 12 anos de estudo no ultimo ano de vig台ncia deste Pla皿o.

IX. Meta sobre a A愉betizac肴o e A愉betismo Funcional de Jovens e Adultos

Meta-9: Elevar a taxa de alfabetiza9各O da popula辞O COm 15 anos ou mais para 93,5% at6 o

final da vig台ncia deste PNE, erradicar o ana愉betismo absoluto e reduzir em 50% a taxa de

analfabetismo func土onal.



場で再高調的〕虹勧請動向高車卿〕e①埋る卿婿…さ的
sECRETA剛A MUNI蛸PAしDE曲UCA頭O E CU皿RA

Avenida SanぬS Dumo巾nO. 50 - P「a管a Dr. Thomaz Eu「ico Go職es - Centro

CEP 18.3脚鴨樗0 - Cap蓋o Bo調菰O / SP.

丁eleわれe岬5事紡42-3辱弱I3艶2ゼ87弼5臓4543

E- mai賞: edりCaca電apaobo融O.Sp"gov. b「

圏幽閉的龍田連理腫聞開田胴囲四国間回回国的閉園田圃」

Meta-10: Oferecer no m王nimo, 25% das matriculas de educa9肴O de jovens e adultos, nO enSino

fundamental e medio, na foma integrada a Educa9為O Profissional.1即T3)

圏確聞圏国田圃臨削間閉囲旧聞団田圃副

Meta-11: Triplicar2 as matriculas da Educa辞O PrO宜ssional t6cnica de正vel medio,

assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% da expans急o no segmento pthlico.

XII. Meta sobre a Educac訊o Superi虻

Meta-12: Elevar a taxa bruta de matric山a na educa尊O SuPerior para 50% e a taxa liquida para

33% da popula9訊o de 18 a 24 anos, asSegurada a qualidade da oferta e expansao para, Pelo

menos, 40% das novas matric山as, nO SegmentO P重blico.

XIII Meta sobre a Titulacfro de Professores da Hducac気o Superior

Meta-13: Elevar a qualidade da educa9aO SuPerior e ampliar a propor9aO de mestres e doutores

do corpo docente em efetivo exerc王cio no co垂unto do sistema de educa9急O SuPerior

XIV Meta sobre P6s葛Graduac哀.o

Meta-14: Elevar grad脚lmente o n血nero de matricula na p6s-graduapfb s血cto sensu de modo

a ampliar a ti血1a辞O de mes仕es e doutores.

XV Meta sobre a Formac奮o de Professores

Meta事15:血centivar, em regime de colabora9fb entre a Uni叙o, OS Estados, O Dis正to Federal e

OS Mmicipios, nO PraZO de l ano de vig6ncia deste PME, POlitica nacional de foma鐘O dos

PrOfissionais da educa9叙o de que tratam os incisos I, II e IⅡ do caput do art. 61 da Lei no 9.394,

de 20 de dezembro de 1996, aSSegurado que todos os professores e as professoras da educa9fめ

basica possuam foma9aO eSPeC綿ca de nivel superior, Obtida em curso de licenciatura na紅ea

de conhecimento em que atuam.
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堅yI - Meta sobre a Formacfro Continuada e P6s-Graduac奮o de Professore§

Meta-16: Incentivar, em血vel de p6s七radua9叙o, 50% dos professores da educa9aO bdsica,

at6 o hltimo ano de vig6ncia deste PME, e garaIltir a todos os profissionais da educa9aO

b各sica foma誇O COntinuada em sua area de atua9約, COnSiderando as necessidades’demandas

e contextualiza96es dos sistemas de ensino.

XVII r Meta sobre a Va賞orizacao do Professor

Meta宴17: Valorizar os profissionais do magist6rio das redes p的licas de educa辞O basica de

foma a equlParar Seu rendimento medio ao dos demais profissionais com escolaridade

equivaleute, at6 o final do sexto ano de vig台皿cia deste PME.

XVⅢ車Meta sobre o Plano de Carreira Docente

Meta-18: Assegurar a ex王st台ncia de Plano de Careira, Empregos e Remunera執o dos

Profissionais da Educa9fb Basica do Munic王pio de Cap易o Bonito e tomar como referencia o

Piso salarial profissional, de丑nido em Legisla9aO　　　′

ⅩIX. Meta sobre a Gestao Democr各tica

Meta-19: Assegurar condi95es, nO PraZO de 2 anos, Para a efetiva9鎧O da gestao democr各tica

da educa尊O, aSSOCiada a crit6rios tさcnicos de m6rito e desempe血o e a consulta priblica a

COmurridade escolar, nO ambito das escolas pbblicas, preVendo recursos e apoio tecnico da

Uni叙o para tanto.

XX. Meta sobre o Financiamento da Educac各o

Meta-20: Ampliar o incentivo p心blico em educa鐘O basica, COnfome o estabelecido no

Plano Nacional de Educa9aO.

・ REPRESENTANTE DA SECRETARRA MUNICIPAL DE HDUCACÅo, ESPORTE

CULTURA

Lucas Rafael de Barros - RG nO 46.308.454-8

Maria Magali Alencar Lopes - RG nO 28.177.809-7

Juliana Aparecida Aliaga Ramos - RG nO 4l●175.387-3

●　REPRESENTANT鴫DOS SUPERVISORES MUNICIPAIS

Elaine Cristina Oikawa de Carvalho - RG nO 32. 1 19.837-2

●　REPRESENTANTE DA SOCIEDADE CIVIL

Camila Vieira Ferreira - RG nO 43.039.942-X
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●　REPRESENTANTE DOS DIRETORES DE ESCOLA

Tatiana da Silva Martins - RG nO 28.268.509-l

'　REPRESENTANTE DOS COORDENADORES MUNICIPAIS

Cleberton Cabral de Oliveira - RG nO 47.417.807-9

●　REPRESENTANTE DAS ASSOCIACOES DE PAIS E MESTRES

Kelly Cristine de Oliveira Xavier - RG nO 43.050.395-7

. REPRESENTANTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACÅo

Silvia Cristiane dos Santos Moreto - RG nO 40、999.3 18-9

●　REPRES圏NTANTE DO CONSELHO DO FUNDEB

Alexandre de Almeida - RG nO 19.307.677-9

●　REPRESENTANTES DOS T丘CNICOS DA SECRETARRA MUNICIPAL DE

田DUCACÅo, CULTURÅ, ESPORTE E TURISMO

Rodhgo Oliveira de Assun辞O RG nO 43.039.978-9

Ad着,O Manoel Martins - RG nO 48. 104.600-8

Sidnei Severino -RG nO 24.754.898-4

. REPRESENTANTE DO CONSELHO DE ALIMENTACAO ESCOLAR

Bruna Santucci Occhiena - RG nO 34.333.940-7

Renovando rlOSSa COnSidera辞O e estima, Subscrevemo細nOS.

Atencio samente,

四国圃墨田
Lucas Rafael de Barros

Secretdrio Municipal de Hduca肇o e CuItura


