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PLANO DE TRABALHO 2025

1. DADOS CADASTRAIS ENTIDADE PROPONENTE:

6rEao / Entidade CNPJ
Asilo de Mendicidade Sao Vicente de Paula 48.328.504/0001-61

Endere€o
R. Marechal Deodoro, 396, Centro

Cidade UF CEP Telefone:
Capao Bohito SP 18300-335 (15) 35421079

E-mail asilo.saovicentedei)aula@yahoo.com.br

-orfente Banco AEencin Praca Pagamento
37.736-8 Banco do Brasil 0840-0 Capao Bonito

2. nADOs cAI]ASTRAls DO REPRESENTAr`ITE LEGAL DA pROpONENTE:

None dr Ref)ne8entante Legal Cargo
Fabricio Mendes Fetreira Presidente
RG/CI 6ngao Expedidor CPF
35.279.881-6 SSP 299.275.468-40

Ender€ap Residencial (rua, bairro, n°, etc)

R. Minas Gerais, 247, Bela Vista

Cidade UF CEP
Capao Bohito SP 18.301.000

E-mail: ferreirafabriciol000@gmail.com

Telefone: (15) 99729-1570

3. DADOS CADASTRAIS DO RESPONSAVEL TECNIC0 PEL0 PLANO E EXECUCAO DO SERVICO

None db Rcaponsivel T6cnico Prorlssao
leila do Nascimento Egli Prestes Enfermeira

RE/CI 6rgao Expedidor CPF
33.557.4890 SSP 318.591.978-50

Registro Profissional da Categoria: Coren  n9 161557 -SP

Endere€o Residencia] (rua, bairro, n°, etc)

Av. Padre Arlindo Vieira, 289, Jardim Alvorada

Cidade UF CEP
Capfo Bonito SP 18.305.loo

E-mail: Ieilinha_egli@hotmail.com

Telefone: (15) 99730-1088
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4-INTRODUCA0

0 Asilo de Mendicidade Sao Vicente de Paula iniciou suas atividades em  16 de agosto de 1926,

em  16  de novembro  de  1952  ganhou personalidade juridica e  em  19  de  agosto  de  1953  seu

estatuto foi registrado.

0 Asilo 6 ulna associapao de direito privado, beneficente,  sem fins lucrativos, de duracao por

tempo indeterminado, com a natureza de Instituic5o de Longa Permanencia para Idosos - ILPI.

A  iustitui9ao  presta  servi¢os  de  acolhimento  institucional  as  pessoas  idosas  em  situacao  de

vulnerabilidade ou risco  social  e pessoal, proporcionando-lhes protecao scoial  especial de alta

complexidade,  ofertando  moradia,  cuidados  alimentares,  lazer,  cultura,  higiene,  dignidade,

cidadania e atencfo primaria a sadde.

5. DESCRICAO D0 PROJETO

None do servi€o: Pen'odo de E=ecucao
Inicio: T6rmino:Servi9o de Protapfro Social Especial de
01/07/2025 31/12/2025A]ta Complexidade - Acolhimento

Institucional : abrigo institucional

Pdblico Alvo: Pessoas Idosas Capacidade lnstalada: 35

Descricao da realidade que sera objeto da parceria (inciso I do ast.22 da LF 13.019#014)
A pessoa idosa tende a ser mais suscetivel  as doen9as devido a sue resposta imunol6gica memos

eficaz,  e  considerando  que,  em  sun  maioria,  os  idosos  encaminhados  ao  servi¢o  apresentam

patologias que necessitam de cuidados continuos, a fin de proporcionar uma velhice digna ao seus

atendidos,  a  ILPI,  se  ve  na necessidnde  de  ter em  seu quadro  de  funciondrios,  profissionais  do

ambito da satde para proporcionar atendimento de atencfro primaria a sabde aos seus acolhidos.

6.   JUSTIFICATIVA

0 aunento da longevidade e a redngfro das taxas de mortalidade, nas ultimas d5cadas, muderam

nosso perfil demogrifico, rapidamente o envelhecimento tomou-se quesfao fundamental para as

politicas  pdblicas;   fazendo-se  necessirio  o  servi9o   de  acolhimento  institucional   de   longa

pemanenciapara-idosos.

A ILPI oferece os servi9os de prote¢ao social especial - alta complexidade e servico de atenc5o

primaria a  satde,  sendo  entao  uma extensao  dos  cuidados  necessalios  as  pessoas  idosas  que
necessitam de acolhimento e tratanento continuo das doengas.
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7. IDENTIFICACA0 D0 0BJET0 A SER EXECUTAI)0:

7.I 0bjetivo Geral:

•    Complemento para pagamento do piso salarial a equipe de enfermagem papa proporcionar

serviqo de atencao primaria a sadde.

7.2 0bjetivo especifico:

•    Proporcionar  atencfro   aos  tratamentos  de   doengas;   atraves  de   encaminhamento   ou

acompanhamento   em   consultas,   administrap5o   de  medicamentos,   procedimentos  de

cateterismo, verificapfro de glicemia, realizapfo de curativo, agendamento de vacinapfo,

demals medidas que competem a atengao primaria;

•    Proporcionar  cuidados  e  auxilios  nas  atividades  de  vida  dialia  das  pessoas  idosas

acolhidas

•    Redu9ao  do  encaminhamento  dos  idosos  ds  UBS  para  consultas  de  rotinas,  com  o

atendimento na pr6pria institui9ao;

•    Promover acesso a rede de satde, assistencia e aos demais 6ngtos do Sistema de garantia

de lireitos e is demais politicas pdblicas e setoriais.

•    Manter a unidade institucional com caracteristica domiciliar destinado a acomer pessoas

idosas de ambos os sexos, com 60 (sessenta) anos ou mais, quando esgotadas todas as

possibilidades  de auto sustento e convivio com  os  familiares,  em  confomidade com o

capitulo de procedimentos de acolhimento  iustitucional,  inserido no Regimento  Intemo

da institui¢ao;

•    Manter  diariamente   ambientes   limpos,   roupas   de   cama   e   banho,   ben   como   de

vestimentas, devidanente higienizados e adequados para o uso, utilizandose de material

aprovado pela ANVISA e Vigilancia Sanifaria;

•    Oferecer  5  refei¢6es  diarias,  balanceada  e  rica  em  nutrientes  visando  o  ben-estar  da

pessoa idosa;

•    Preservar  a  identidade  e  a  privacidade  dos  idosos  acolhidos,  assegurando  a todos  urn

ambiente de. respeito e dignidade, onde nfro se fare distin9ao alguma quarto a raga, car,

sexo,   condicao   social,   credo   politico   ou   religioso   e   qunisquer   outras   formas   de

discriminapao;

•      Promover a convivchcia mista entre os residentes de diversos graus de dependchcia;

•    Desenvolver atividades que estimulem a autonomia dos idosos, a fin de potencializar ass

acolhidos a independencia funcional, a autoestima e o interesse pela vida;
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8.   METODOLOGIA

Para  proporcionar  melhor  atendimento  is  pessoas  idosas  acolhidas,  a  ofata  de  vaga  e

estabelecida por grau de dependchcia,  que leva em  cousideragao  a capacidade operacional e

tecnica da instituicao, sua estriitura fisica e de material, e os recursos financeiros dispom'veis.

Contudo, devido a fiscalizapao da vigilancia sanitiria e tribunal de contas, onde anbas utilizan

como   embasamento   sobre   capacidade   operacional   a   RESOLUCAO   DE   DIRETORIA

COLEGIADA - RDC N° 502, DE 27 DE MAIO DE 202.  Disp6e  sobre o funcionamento de

lnstitui9ao de Longa Permanencia para ldosos, de carater residencial.

0 setor de fiscalizacao pontua o ntimero de cuidadores per grau de depend6ncia, sendo

insuriciente no quadro de funcionfrios atuaL. CoDtudo, a entidade no momento nao possui

condic6es  de  amplier  o  quadro  de  funcionirios  devido  aos  recursus  f]nanceiros  serem

insuficientes.

Sera mantido o ndmero de vagas visto que foi pactuado juDto ao PMAS, porfem esti sendo

reava]iado a situagao cn'tica, podendo reduzir o ndmero de vagas mediante o retomo dos

6rgaos pdb]icos e de fiscaliza9ao.

Condigao Descrieao - RDC 283/2005 - ANVISA Ndmero deVafas

druI Pessoas idosas independentes, mesmo que requeiraln uso de 20 (vinte)
equipanentos de autoajuda. pessoas idosas

Grau 11 Pessoas idosas com dependencia em ate tres atividades de 10 (dez) pessoas
autcouidado para a vida diiria tais como: alimentapao, idosas
mobilidade, higiene; sem comprometimento cognitivo ou
com alterap5o cognitiva controlada.

Grau Ill Pessoas idosas com depend6ncia que requeiram assistencia 05 (cinco)
em todas as atividades de autocuidado para a vida dialia e ou pessoas idosas
com comprometinento cognitivo.

As pessoas idosas dependentes, que requeiram assist6ncia em todas as atividades de autocuidado

para  a  vida  diiria,   que  necessitem  de  enfemagem  intensiva  e/ou  de  assistencia  medica

permanente  e/ou  com  comprometinento  cognitivo,  somente  serio  atendidas  no  Servico  de
Acolhimento por agravamento dos graus de dependchcia I e 11 (migrapao intema).

De  acordo  com  os  dispositivos  legais:  Lei  n°  8.842/1994  (Lei  da Politica Nacional  do  Idoso);

Decreto  Federal  n°  9.921/2019  que  cousolida atos  normativos  editados pelo  Poder Executivo

Federal, que disp6e sobre a tematca da pessoa idosa e  a Lei n°  10.216/2001  (Lei da Refoma

Psiquiitrica),  nao  sera  pemitido  o  acolhimento  de  pessoas  idosas  portadoras  de  transtomos
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mentais ou portadoras de doen9as que exijam assistencia medica pemanente ou de assistencia de

enfemagem intensiva, cuja falta possa agravar ou p6r em risco sua vida ou a vida de terceiros -

uma vez que as ILpls nao se constituem em unidades hospitalares e/ou residencias terapeuticas.

A fin de propiciar melhor distribuicao dos servi9os e melhor organi2apao da gestao, instituimos

os diversos Ndeleos, que juntos, desenvolvem o planejamento, a execapao e a avaliapfo de todas

as  atividades  estatutdrias  da  instituicao.  Abaixo  o  Nueleo  que  se  relaciona  com  o  objeto  de

ousteio.

Ndc]co Serviqus de Enfermagem : cuidndos bdsicos e essenciais de sahde as pessoas idosas, de

foma permanente e continua. Atendimento individual e gerenciamento do servigo de assistencia

a sadde (medicapao, verificapao de fung6es vitais, acompanhamento de tratanentos, etc.).

Composto per: 01 (uma) enfemeira e 05 (cinco) auxiliares de enfemagem

Cronograma de atividades - Enfelmeira Meta Periodicidade
Acompanhamento dos idosos em cousulta na entidade 10 Meusal
Agendanentos de exames e consultas extemas 4 Meusal
Anotap6es e atualizap5es dos prontudios individuais dos idosos 3 Meusal
Atualizap5o do POP e Protocolos da enfermagem 1 Bianual
Conferencia  das  medicap6es  a  serem  administrada  por  via  oral.  t6pica,

I Didriointrad6rmica.   subcutanea,   intramuscular,   endovenosa   e   retal,   segundo
prescricao medica.
Consulta de enfemiagem 35 Mensal
Elaborapfro de escala de trabalho da equipe de enfermagem i Mensal
Ministrar educapao continuada 3 Anunl
Prescrigao e diag|iostico de enfermagem 35 Meusal
Programar  atividades   de   limpeza,   testes,   desinfeccao,   esterilizapao   do

1 Mensalmaterial e equipamento de satde, bern como seu preparo, armazenamento e
distribui9fo.
Supervisao de estoque e  receitas de medicamentos comuns  e  de  controleespecial

1 Didio

Supervisionar  ou  coletar  material  para  exames  de  laborat6rio,  segundo
3 Mensal

orientacao medica.
Verificap5o dos registros do plantao no cademo de anotapao 1 Ditto
Realizar  visita aos  familiares  e  idosos  que  solicitam  vaga  de  intemapao, 2 Mensal
elaborando relat6rios/pareceres

Cronograma de atividades - Auxi]iar de Enfermagem Meta Periodicidade
Auxiliar  os  idosos  com  a  higiene,  alinentap5o,  Iocomapao  e  cuidados

35 Didriodidios diversos
Afericao dos sinais vitais e as condi96es gerais segundo prescri9ao medica

35 Dialioe de enfemagem.
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Colher  e  ou  auxiliar  os  idosos  na  coleta  de  material  para  exames  de
3 Meusallaborat6rio, segundo orientapao.

Executar   atividades   de   limpeza,   testes,   desinfecgfo,   esterilizapfo   do
3 Semanalmaterial   e   equipamento,   ben   como   seu   preparo,   amazenamento   e

distribui9fo.

Participap5o em educap5o continuada 3 Anunl

Preparar  e  administrar  medicap6es  por  via  oral,  tdyica,  intrademica,
6 Ihidio

subcutinea, intranuscular, endovenosa e retal, segundo prescri9fo medica.

Preparar os idosos e acompanhar em exames e consultas extemas 7 Mensal
Avaliap5o fisica (altura e peso) 35 Mensal
Registro do plant5o no cademo de anotapfo 1 Dialo
Realizar registros das atividades do sctor, ap5es e fatos acontecidos com

3 Mensal
idosos e outros dados, para realizapao de relat6rios e controle estatistico.

Atendimento c]inico da Dra. KeiLa Lobo Loureira, m6dica inscrita no Couselho Regional de

Medicina - CRM/SP sob o n° 115.447, cedida pela Secretaria Municipal de Sadde. Indicadores:

0 atendinento individual 6 realizado 01  (uma) vez ao mss, com dura95o media de duas horas e

meia, atendendo  10 (dez) idosos a cada visita a instituigao. tamb6m consulta extraordinalias em

casos de alterapao nas condiedes de satide dos idosos ou necessidade de prescri9fro de receita.

Se  necessdrio  atendimento  urgente  ou  de  especialista,  os  idosos  sao  encaninhados  a  Rede

Pdblica Municipal  de  Sadde  (UBS  ou PS)  ou agendado  consultas  pela  central  de vagas  que

encaminha  para   outros   municipios,   e   em   alguns   casos,   tamb6m   cousulta   com   medicos

particulares.

•    As patologias  mais  comuns  que  recebem  tratamento  continuo  s5o:  Alzheimer,  Parkinson,

Depressao, Diabetes, Hipertensao, Osteoartose e Sequelas de AVC.

A  responsgivel dire.a  por este  ntic]eo  6  a  Enfermeira  Leila  do Nascimento Egli,  que  6 a

responsavel  tecnica,  inscrita  no  Couselho  Regional  de  Enfemagem  -  COREN/SP  sob  o  n°

161557.

9. MONITORIAnouNTo

0  sistema  de  monitoramento  sera  aplicado  de  forma  continua  e  pemanente,  por  meio  de

observap6es  e  rodas  de  conversa junto  as  pessoas  idosas,  e  em  reuni6es  nas  quais  todas  as

pessoas   envolvides   (membros   da  Diretoria   e  Funcioharios)  acompanharao   o  processo  de

execngao do programa/servigos.
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Desse   modo,   poderao   ser   identificados   os   resultados,   inclusive   com   apontamento   das

dificuldades e de aLterap6es na metodologia, contribuindo assim, com a efetividade e a eficacia.

Os indicadores que subsidiarfro o monitoramento e a avaliacao compreenderao:

•    Desempenho dos funcion6rios com a metodologia -verificapao por reuni5es semestrais;

•    Analise da eficiencia do servico -por meio de registro da consulta, prescricao e evolucfo

de enfermagem, nutricional e de psicologia em prontudrio individual do idoso;

I    Gerapao  de  indicadores  de  sadde  mensal  quantificando  os  atendimentos,  queixas  e

intemap6es por tipo.

•    Grau de adesao das pessoas idosas com os servicos - Verifica95o por meio de observac5o

dos membros da equipe tecnica, relat6rios, depoimentos das pessoas idosas;

•    Prestapao de contas mensal e anual acerca dos valores recebidos

10. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

NITA ESPECITICACAO QTD VALOR COMPLEMENTO DURACAO
FASE DA UNIAO

Complemento salarial Individual Total MensaL INICIO TERrmo
1 Enfermeira 1 R$  563,00 R$ 563,00 JuV2025 Dez/2025
2 Auxiliar de Enfermagem 5 R$   101,09 R$ 505,45 Jul/2025 Dez/2025

TOTAL RS I.068,45

I I. PLANO DE APLICACAO

Plano de Ap]icapao de Repasses da Uniao

Item Natureza da Despesa
Va]ores ats)

Qtde. Concedente Proponente Total

1
Complemento Enfemeira

1 R$ 3.941.00 R$ 26.286,26 R$ 30.227,26
(6 meses de salirios + 13° salalio)

2
Complemento Auriliar de

5 R$ 3.538,15 R$ 72.030,00 R$ 75.568,15Enfemagem
(6 meses de salanos + 13° saldrio)

TOTAL 6 R$ 7.479,15 R$ 98316£6 RS 105.795,41

12. CAPACIDADE INSTALADA

12.1 ESTRUTURA:

ASILO -Pr5dio prdprio, localizado na Rua Marechal Deodoro, 396, Centro. Tel (15)35421079
-(15) 99749 8207 -Contato: Andressa S. Pereira.
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ASILO
2 Almoxarifado i Refeit6rio
5 Banheiro de funcionalos (5 sanit6rios) 1 Roupana
2 Banheiro para visita/publico (2 sanitalos) 1 Sala de descanso de funcionalio
2 Banheiros de intemo (8 sanitalos + 4 chuveiros) I Sala de estar
1 Cozinha I Sala de ponto de funciondrio
2 Dispensas intema I Sala de rv
I Dispensas extema 1 Sacada
1 Escritorio Administrativo 2 Porfo
I Escrit6rio Atendimento I Garagem

1
Sala de Enfemagem com Dispens6rio de

1 Sala de fisioterapia
medicamento

3 Jardim 1 Sala de gindstica
I Lavanderia 1 Espapo sala TV e recreapfro
1 Quarto de produto 1 Sala de Atendimento

15 Qnrartos 2 Banheiros (2 sanitalos)
1 Quintal

12.2     Recursos de Materials

AS'LO

2 Altar 1 Fogao industrial 8 bocas
12 Andadores 15 Sofia alvenaria

4 haas 1 Furadeira
I Armdrio de almoxarifndo 4 Freezer
4 inato de arquivos 1 Frigobar p/ medicanentos

3
Amdrio de materiais

1 Geladeirafamac6uticos
2 Armirio para fimciondrio 2 Gunda roupa
I Amato para roupa C.A. 2 Guarda roupa de alvenaria
2 Amalios de banheiros 2 Impressoras

12
Amalios de inox multiuso (8 em

1 inalador
comodato)

I Auto clave 1 Linhatelefonica
I Balanga digital trssoas) 1 Liquidificadores industriais
1 Balan¢a digital (cadeirantes) 1 Liquidificador simples
1 Balcao de uteusilios 2 Maca

46 Barras de appio 1 Mfauina de lavar pratos
I Bicicleta 2 Maquina de lavar roupa
4 Cadeira de escrit6rio 2 Medidor de pressao

44 Cadeira de pldstico branca 8 Mesa com cadeira refeigao p/ 2 pessoas
47 Cadeira de banho '5 Mesa com cadeira refeieao p/ 4 pessoas
35 Cadeiras pldstico pemas de metal 4 Mesa de escrit6rio
18 Cadeiras de rodas 1 Mesa de reuniao
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8 Caixa de som parede ®equenas) 1 Mesa de sinuca
42 Canas I kesa na cozinha
17 Canas hospitalares I Mesa oitavada
31 Cameras de monitoramento 1 Mesa refeieao de cadeirante c/ 8 lugares
10 Canipainha sem fio p/ quarto 26 Mesinha de cabeceira (criado mudo) (19 em comodato)

2 Carrinho de limpeza 2 Micro-ondas
1 Carrinho inox de bandeja 1 Notebook
1 Centrifuga industrial 24 Poltrorms reclinaveis (7 em comodrto)
4 Chuveiros 1 Prateleira de mantimentos (alvenaria)
I Cofre I Prateleira de materiais de higiene (alvenaria)
4 Computador com acesso a internet 2 Prateleira de sapato (ago)
1 Datashow I Rel6gio de Ponto Digital
1 Enceradeira industrial 1 Roupeiro
1 Esmerilhadeira 1 Secadora industrial
1 Exaustor 4 Sofas comun

15 Extintores 4 Telefones (aparelhos)
5 Filtro Comun 2 rv 30"
1 Fogto industrial 2 bocas 1 Veiculo de 7 lugares
I Fogfro industrial 6 bocas 12 Ventiladores

FISIOTEREIA
1 Almofada 1 Esteira
1 Aparelho Abdutor 1 Estimulador Neuromuscular

1
Aparelho de ginastica 2 Extintores
multifuncional

1 Aparelho de medir pressao 4 Halter lkg
1 Aparelho de remada I hfravemelho
1 Aparelho de supino bare 1 Lixeira
1 Amario W3 2 Mcas
1 Banqucta giratoria 3 Massageedores
1 Barn paralela 1 Mesa pana eletr6ricos terapeuticos
1 Bicicleta estacionaria 2 Prancha de equilil]rio
1 Bola Cravo 1 Pulley
1 Bola sur'ga I Tablado
2 Bolas de borracha 1 Tensffes
4 Cadeiras comuns de pldstico 1 rv 50"
1 Cunha 2 Tomozeleira 0,5 Kg
1 Eliptico       - 2 Tomozeleira 1 ,0 Kg
1 Escada 2 Travesseiros
1 Espaldar 1 Ultrassom
I Estapao de Musculap5o 2 Ventilador
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123     RECURSOS HUMANOS

Qtde CargoITun9ao Vinculo Cargo Horaria
1 Aprendiz CLT 20h/s

I Assistente Social CLT 15h/s

5 Auriliar de Enfermagem CLT 12x36

2 Auxiliar de Escritorio CLT 40h/s e 44h/s

1 Continuo CLT 44h/s

1 Cozinheira CLT 44h/s
I Cuidadora de Idoso CLT 12x36

1 Enfemeira CLT 40h/s

I Faxineira CLT 44h/s
i Nutricionista Aut6nomo 12h/s
1 Psic6loga CLT I 8h/in
7 Servieos Gerais CLT 44h/s e 12x36

13. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Concedente: R$ 6.973,70
Meta Mss 07 Mss 08 Mss 09 Mss 10 Mss 11 M6s 12/130

Enfemeira R$ 563,00 R$ 563,00 R$ 563,00 R$ 563,00 R$ 563,00 R$ 563,00 R$ 563,00

Auxiliar deEnfemagem
R$ 505,45 R$ 505,45 R$ 505,45 R$ 505,45 R$ 505,45 R$ 505,45 R$ 505,45

Proponente: R$ 98.316,26
Meta Mss 07 Meg 08 Mss 09 Mss 10 Mss 1 I M6s 12/13°

Enfemeira R$ 3.755,18 R$ 3.755,18 R$ 3.755,18 R$ 3.755,18 R$ 3.755,18 R$ 3.755,18 R$ 3.755,18

Auriliar deEnfermagem
R$ 10.290,00 R$ 10.290,00 RS  10.290,00 R$ 10.290,00 RS  10.290,00 RS  10.290,00 R$  10.290,00

14. DECLARACA0
14.1 -Representante I,ega] da Proponente

Na qualidade de representante legal da Proponente, declaro para os devidos fins que:

- A entidade proponente nao esfa impedida de paticipar do presente Chamamento Ptiblico e

que nao  se encontra inserida em nenhuma das  vedap6es dispostas no  art.  39 a 41  da Lei
Federal n° 13 .019/2014;

- A entidade proponente nao disp6e em seu quadro diretivo de agentes politicos de Poder, de
membros  do  Ministerio  Ptiblico  ou  de  dirigente  de  6rgao  ou  entidade  da  Administrapao
Phblica celebrante, bern como  seus respectivos c6njuges,  companheiros ou parentes, ate o
segundo grau, em linha reta, colateral ou por afhidade;

- Nfo havefa contratap5o ou remunera9fo a qualquer titulo, pela OSC proponente, com os
recusos I assados, de servidor ou em dblico,  inclusive
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em  comissao  ou  fungfo  de  confianga  de  6rgao  ou  enddade  da  Administrapao  Ptiblica
ceLebrante, ben como seus respectivos c6njuges, companheiros ou parentes, ate o segundo
grau, em linha reta, colateral ou por afinidade.

Pede deferimento,

Local e Data: Proponente : (Carimbo e Assinatura)

Capao Bonito, 30 de maio de 2025.

Do{umei.toass.nadodiglta`inet`te

gowbrv¥oer#¥"B::°sovb,

14.2 -Responsive] T6cnieo pelo Plano de TrabaLho e Exeeu€ao do Serviap

Na qualidade de Responsavel Tecnico pelo Plano de Trabalho e execngao do servigo pela
Proponente, declara para os devidos fins que:

-   Esfa   devidalnente   habilitado   e   com   registro   ativo   na   minha   respectiva   categoria

profissional, sob pena do art. 47 do Decrcto-Lei n° 3.688 de 3 de outubro de 1941 -Lei das
Contraveng6es Penais e de rapresentapfro junto ao Conselho de Classe Profissional;

- Executari o servico objeto do Temo de Colaborapao de acordo com Plano de Trabalho

aprovado.
-  Responsabiliza-se tecnicamente pelas  atividades  desenvolvidas  pela pessoa juridica que
estejam no ambito de suas atribuicdes profissionais;

-   Apofa,   em   documentos   de   sua  responsabilidade,   seu  none   e   ndmero   de  registro

profissional, indicando a qualidade de Responsavel Tecnico;
-  Zelard  pelo  cumprimento  das  condi9des  dicas  e  tecnicas  do  exercicio  profissional  da

fes!¥ai-cfeggs:;?de*pe&T::qe¥to:#:eoa:di:s:::e¥Ss:i:fs¥iji:::T£!ic,£::re!en:s#j:
regulanentagao;

- Certificar-se-a da regular habilitapfro das/os profissionais que integrani o quadro tecnico da

pessoa juridica a que se encontra vinculada/o, infomando qualquer irregularidade aos seus
superiores e aos 6rgaos de Controle das Respectivas Categories Profissionais;

-  Prestard  todas  as   informap6es  requeridas  pelos  6rgaos  de  Controle  das  Respectivas
Categories Profissionais que digam respeito ao regular exercicio das atividades profissionais
desenvolvidas pela pessoa juridica;

- Estar ciente que no descumprimento das obriga€6es aqui elencadas, assim como as demais
inerentes a respectiva profiss5o e a qualidade de Responsavel T6cnica, alem das possiveis
apurap6es  e  respousabilizap6es  nos  ambitos  administrativo,  civil  e  penal,  estari  sujeito  a
representapao no respectivo Couselho de Classe Profissional.
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Local e Data: Responsavel T6cnico : (carimbo e assinatura)

Cap5o Bonito, 27 de maio de 2025.

#drNIp.wise7tNF

15. APROVACAO PELO CONCEDENTE

APROVADO, ap6s analise tecnica e comprovapao da regularidade cadastral, da regularidade
fiscal e dos aspectos iuridicos.

Local e Data: Concedente : (Carimbo e Assinatura)
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